
83

ปีที่ 10 ฉบับที่ 2 พ.ค. — ส.ค. 2560

สุชีรา  วิบูลย์สุข ค.ม., วิรงรอง  สิตไทย กศ.ม.

ฝ่ายการศึกษา, งานบริการการศึกษา, คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล, มหาวิทยาลัยมหิดล, กรุงเทพมหานคร 10700.

ปัจจัยที่ส่งผลต่อพฤติกรรม

การเรียนรู้ด้วยการน�าตนเองของ

นักศึกษาแพทย์ คณะแพทยศาสตร์

ศิริราชพยาบาล

บทคัดย่อ

	 การวจัิยครัง้นีมี้วตัถปุระสงค์เพ่ือศกึษาความสมัพันธ์ระหว่างปัจจยัลกัษณะทางจิตและปัจจัยทางสงัคมกบัพฤตกิรรมการเรยีนรู้
ด้วยการน�าตนเอง	และศกึษาปัจจยัทีส่่งผลต่อพฤตกิรรมการเรยีนรูด้้วยการน�าตนเองของนกัศกึษาแพทย์	กลุม่ตวัอย่าง	คือ	นกัศกึษา
แพทย์ชั้นปีที่	2	-	6	จ�านวน	205	คน	เก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบสอบถามมีค่าสัมประสิทธิ์แอลฟ่าของครอนบาค	(α)	=	0.940	
สถิติที่ใช้	คือ	ค่าเฉลี่ย	ค่าความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของค่าเฉลี่ย	ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เพียร์สัน	และการวิเคราะห์ถดถอย
พหุคูณแบบขั้นบันได
	 ผลการวจัิย	พบว่า	ปัจจัยลักษณะทางจติทกุตวัแปรมีความสมัพันธ์ทางบวกกบัพฤตกิรรมการเรยีนรูด้้วยการน�าตนเอง	อย่างมีนยั
ส�าคัญทางสถิติที่ระดับ	0.01	และปัจจัยทางสังคม	ได้แก่	การสนับสนุนทางการเรียนรู้	บทบาของอาจารย์ในการเป็นผู้อ�านวยความ
สะดวกในการเรยีนรู	้สมัพันธภาพกบัเพ่ือน	และความพร้อมของแหล่งทรพัยากรการเรยีนรูมี้ความสมัพันธ์ทางบวกกบัพฤตกิรรมการ
เรยีนรูด้้วยการน�าตนเอง	อย่างมีนยัส�าคัญทางสถติทิีร่ะดับ	0.01	ยกเว้นตวัแปรสมัพันธภาพในครอบครวัทีมี่ความสมัพันธ์ทางบวก
อย่างไม่มีนัยส�าคัญทางสถิติ	โดยปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการเรียนรู้ด้วยการน�าตนเองมากที่สุด	คือ	แรงจูงใจภายใน	
และการรบัรูค้วามสามารถของตนเอง	มีค่าสมัประสทิธิส์หสมัพันธ์	เท่ากบั	0.647	ปัจจัยทีส่่งผลต่อพฤตกิรรมการเรยีนรูด้้วยการน�า
ตนเอง	คือ	แรงจูงใจภายใน	(0.389)	และการรับรู้ความสามารถของตนเอง	(0.389)	สามารถร่วมกันพยากรณ์พฤติกรรมการเรียน
รู้ด้วยการน�าตนเองได้ร้อยละ	50.4

ค�าส�าคัญ :	พฤติกรรมการเรียนรู้ด้วยการน�าตนเอง;	นักศึกษาแพทย์	
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	 The	objectives	of	this	research	were	to	study	the	relationship	between	psychological	and	social	factors	towards	
the	self-directed	learning	behaviors	and	the	factors	affecting	self-directed	learning	behaviors	of	medical	students.	
Questionnaires	were	distributed	among	205	seconds	to	sixth-year	medical	students.	The	data	were	analyzed	for	
means,	average	standard	deviation	and	correlation	coefficient.	The	data	revealed		Cronbach’s	Alpha	Coefficient	
(α)	=	0.94	multiple	regression	analysis		(stepwise)	was	conducted.
	 Research	findings	were	as	followed:	All	psychological	factors	had	a	positive	relationship	with	self-directed	learn-
ing	behaviors	(p=0.01).	Social	factors	included	learning	support,	the	role	of	instructors	as	facilitators	in	learning,	
the	learner's	relationship	and	the	readiness	of	learning	resources	had	a	positive	relationship	with	self-directed	
learning	behaviors	(p=0.01)	except	the	valuation	in	a	family	relationship	not	significant.	The	most	factors	affecting	
self-directed	learning	behaviors	were	intrinsic	motivation	and	self-perceptive	ability	with	Correlation	Coefficient	at	
0.647,	the	factors	affecting	self-directed	learning	behaviors	were	intrinsic	motivation	(0.389)	and	self-perceptive	
ability	(0.389)	were	able	to	make	a	prediction	of	50.4%.

Keywords:	Self-directed	learning	behaviors;	Medical	students

ความเป็นมาและความส�าคัญของปัญหา

	 การศึกษาในป ัจจุบันเ อ้ือต ่อสถานการณ์ที่
เปลี่ยนแปลงไปตลอดเวลาของโลก	 สนับสนุนให้
บคุคลได้มีการเรยีนรูโ้ดยการสร้างองค์ความรูใ้หม่จาก
ประสบการณ์การเรียนรู้ด้วยตนเอง	 และมีการพัฒนา
ต่อเนื่องตลอดชีวิต	 การเรียนรู้ด้วยการน�าตนเองเป็น
แนวคิดการเรียนรู ้ที่สนับสนุนการเรียนรู ้ตลอดชีวิต	
(Lifelong	learning)	และสนบัสนนุสงัคมแห่งการเรยีนรู	้	
ผู้เรียนสามารถพัฒนา	 และเพ่ิมศักยภาพของตนเอง	
สิง่ทีมี่คุณค่าในตนเองของผูเ้รยีน	ซ่ึงเป็นวธิกีารเรยีนรู้
ที่ผู้เรียนตระหนักถึงความต้องการและความสนใจที่
แท้จรงิ	การเรยีนรูด้้วยการน�าตนเอง	(Self	–	Directed	
Learning)	 ตามแนวคิดของโนลส์	 (Knowles)1	 เป็น	
กระบวนการที่ผู ้เรียนรับผิดชอบควบคุมการเรียนรู ้
ด้วยตนเองตลอดทั้งกระบวนการ	 เริ่มตั้งแต่ผู้เรียนมี
ความสนใจทีจ่ะเรยีนรู	้ผูเ้รยีนจะใช้ความคิดรเิริม่ในการ
วินิจฉัยความตอ้งการทางการเรียนรู้	ตั้งเป้าหมายการ
เรียนรู้อย่างเป็นระบบ	 แสวงหาแหล่งข้อมูลในสิ่งที่
ต้องการเรยีนรู	้เลือกและใช้ยทุธวธิกีารเรยีนรูท้ีเ่หมาะสม

และประเมินผลการเรียนรู้ของตนเอง	ผู้เรียนไม่จ�าเป็น
ต้องเรียนเพียงล�าพัง	 แต่อาจจะอาศัยความช่วยเหลือ
จากผูอ่ื้น	เช่น	อาจารย์	ผูรู้	้ผูท้รงคุณวฒุหิรอืเพ่ือน	การ
เรียนรู้ด้วยการน�าตนเองมีประโยชน์ต่อผู้เรียนในแง่ที่
ผู้เรียนจะเรียนด้วยความตั้งใจ	มีจุดหมาย	มีแรงจูงใจ
และเรียนได้ดกีว่าผู้ที่รอรับความรู้จากที่ครูถ่ายทอดให้	
นอกจากนี้ผู้เรียนสามารถเลือกวิธีเรียนได้ตามความ
ถนดัของตนเอง	และสามารถใช้ประโยชน์จากการเรยีน
รู้ได้ดีกว่าและยาวนานกว่า	
	 ฝ่ายการศกึษา	คณะแพทยศาสตร์ศริริาชพยาบาล
ได้ก�าหนดนโยบายเฉพาะด้านการศึกษา	 ในด้าน
กระบวนการเรยีนการสอน	โดยก�าหนดให้นโยบายด้าน
กระบวนการเรียนการสอนมีการปรับเปลี่ยนไปใช้การ
เรยีนการสอนแบบกลุม่ย่อย	(Small	Group	Teaching/
Learning)	ให้มากขึน้	เน้นการศกึษาเรยีนรูด้้วยตนเอง	
(Self-Directed	 Learning)	 ใช้กระบวนการกลุ่มเพ่ือ
ร่วมกันวิเคราะห์	 แก้ไขปัญหา	 และการเรียนรู้ร่วมกัน
เป็นทีม	 จากนโยบายของฝ่ายการศึกษาจะเห็นได้ว่า	
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กระบวนการเรียนการสอนกระตุ้นให้ผู้เรียนรับผิดชอบ
ควบคุมการเรียนรู้ด้วยตนเอง	 ให้มีความคิดริเริ่มใน
การวินิจฉัย	 หาวิธีการแก้ไขปัญหา	 โดยครูจะเป็นผู้
สอนไม่ได้	 แต่ต้องให้นักเรียนเป็นผู้เรียนรู้ด้วยตนเอง	
ซ่ึงครูจะออกแบบการเรียนรู้	 ฝึกฝนให้ตนเองเป็นโค้ช	
(Coach)	และอ�านวยความสะดวก	(Facilitator)	ในการ
จัดการเรียนการสอน
	 จากการศึกษาแนวคิดการเรียนรู ้ด ้วยการน�า
ตนเองของโนลส์	 และเอกสารงานวิจัยของพสชนัน		
นิรมิตรไชยนนท์2	 พบว่าปัจจัยลักษณะทางจิตที่
เกี่ยวข้องกับการเรียนรู ้ด้วยการน�าตนเอง	 ได้แก่	
แรงจูงใจภายใน	 คือ	 ลักษณะของนักศึกษาแพทย์ที่
พึงพอใจและต้องการที่จะเรียนรู้ด้วยการเสาะแสวงหา
ของตนเองโดยไม่ต้องอาศัยรางวัลภายนอกหรือ
กฎเกณฑ์ภายนอกเป็นข้อบงัคับ	การรบัรูค้วามสามารถ
ของตนเอง	คือ	ความเชื่อของนักศึกษาแพทย์เกี่ยวกับ
ระดับความสามารถของตนเอง	 ที่จะใช้ในการเรียนรู้
ด้วยการน�าตนเองให้ส�าเรจ็โดยใช้ทกัษะทีต่นมีอยูต่าม
แต่ละสถานการณ์	ความพร้อมในการเรยีนรูด้้วยการน�า
ตนเอง	คือ	คุณลกัษณะทีแ่สดงถงึการเป็นบคุคลทีมี่การ
เรียนรู้ด้วยการน�าตนเองตามแนวคิดของกูกลิเอลมโิน
เจตคติต่อการเรียนรู้	 คือ	 คุณลักษณะของนักศึกษา
แพทย์ที่แสดงถึงความเชื่อและความรู้สึกที่มีต่อการ
เรียนรู ้ด้วยการน�าตนเอง	 ส่วนปัจจัยทางสังคมที่
เกีย่วข้องกบัการเรยีนรูด้้วยการน�าตนเอง	ได้แก่	ปัจจยั
ด้านครอบครัว	 และปัจจัยด้านสถานศึกษา	 ซ่ึงสมคิด	
อิสระวัฒน3์	 ได้ศึกษาวิจัยพบว่า	 ครอบครัวเป็นปัจจัย
ส�าคัญในการส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู ้ด้วยการน�า
ตนเองของเด็กไทย	 ในด้านปัจจัยสถานศึกษา	 ความ
พร้อมของแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้เป็นสิ่งจ�าเป็นที่
สถานศึกษาต้องจัดสภาพแวดล้อม	 สิ่งอ�านวยความ
สะดวกในการค้นคว้าหาความรู้ให้แก่นักศึกษาอย่าง
เหมาะสมและเพียงพอ	
	 ดังนัน้	การเรยีนรูด้้วยการน�าตนเองมีความส�าคัญ
และเป็นประโยชน์แก่ผู้เรียนที่ไม่ต้องการรอรับความรู้
จากผูอ่ื้นเพียงอย่างเดียว	เป็นการเปิดโอกาสให้ผูเ้รยีน
ศึกษาหาความรู้ได้ตามความต้องการ	 รวมทั้งมีอิสระ
ด้วยรูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย	 ไม่ว่าจะ
เป็นการแลกเปล่ียนความรู้กับผู้เชี่ยวชาญ	 หรือการใช้
เทคโนโลยีสมัยใหม่	การเรียนรู้ด้วยการน�าตนเองจึงมี
ลักษณะเด่นในการเพ่ิมพูนประสิทธิภาพการเรียนรู้ได้

เป็นอย่างมาก	 ผู้เรียนที่เรียนรู้ด้วยการน�าตนเองนั้น
จะมีแรงจูงใจในการเรียนรู้มากขึ้น	 เรียนได้ดีขึ้น	 เกิด
ความยืดหยุ่นในการเรียนรู้เพราะสามารถเรียนรู้ได้
ตามรปูแบบทีต่นเองถนดั	 และทีส่�าคัญทีส่ดุการเรยีนรู้	
ด้วยการน�าตนเองจะพัฒนาบุคคลให้มีทักษะการ
แสวงหาความรู้	ถึงแม้จะส�าเร็จการศึกษาจากในระบบ
โรงเรยีนกย็งัสามารถแสวงหาความรูเ้พ่ือพัฒนาวชิาชพี
ของตน	 ช่วยให้เกิดการพัฒนาแบบยั่งยืน	 จากความ
ส�าคญัและประโยชน์ข้างต้น	จึงท�าให้ผู้วิจัยสนใจศึกษา
ปัจจัยที่ส่งผลต่อการเรียนรู้ด้วยการน�าตนเอง	 โดย
ศึกษากับกลุ่มตัวอย่างนักศึกษาแพทย์ชั้นปีที่	 2	-	6	
คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล	 เพ่ือที่จะใช้เป็น
แนวทางในการพัฒนาคุณภาพของนักศึกษาแพทย์
ให้เกิดการเรียนรู้ด้วยการน�าตนเองมากขึ้น	 ซ่ึงเป็น
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้คณะฯ	 อยากให้เกิดแก่
นักศึกษาแพทย์ทุกคนต่อไป
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ศึกษาเป็นชั้น	 (Strata)	 ผู้วิจัยแจกแบบสอบถามด้วย
ตนเอง	 และส่งคืนที่กล่องรับแบบสอบถาม	 ณ	 งาน
บริการการศึกษา	หรือหน้าห้องบรรยาย	ซึ่งจะไม่ท�าให้
นักศึกษารู้สึกว่าถูกบังคับในการตอบ	 ทั้งนี้ผู้วิจัยได้
รับแบบสอบถามคืน	 205	 ชุด	 คิดเป็นอัตราตอบกลับ	
(Response	rate)	67.66%	

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
		 การวิจัยครั้งนี้ได้ประยุกต์ใช้แบบสอบถามของ
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พสชนัน	 นิรมิตรไชยนนท์2	 โดยน�ามาแก้ไขปรับปรุง
ข้อค�าถาม	 เพ่ือให้สอดคล้องกับบริบทและกรอบ
แนวคิดการวิจัย	 และน�าไปทดลองใช้ได้ค่าความเที่ยง
สัมประสิทธิ์แอลฟ่าของครอนบาค	 (α)	=	0.940	โดย
แบบสอบถามมีจ�านวน	3	ส่วน	ดังนี้
	 ส่วนที่	1		 ข ้อมูล พ้ืนฐานของผู ้ตอบแบบ
สอบถาม	คือ	เพศ	ชั้นปีที่ก�าลังศึกษา	เกรดเฉลี่ยสะสม
	 ส่วนที่	2		 ปัจจัยที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการ
เรียนรู้ด้วยการน�าตนเองของนักศึกษาแพทย์	 แบบ
มาตราส่วนประเมินค่า	 4	 ระดับ	 จาก	 จริงที่สุด	 จริง		
ไม่จริง	ไม่จริงเลย	รวมทั้งหมด	79	ข้อ	
	 ส่วนที่	3		 ข้อเสนอแนะอื่นๆ

สถิติที่ใช้และการวิเคราะห์ข้อมูล
	 การวเิคราะห์ข้อมูลแบ่งเป็น	3	ขัน้ตอน	คือ	1)	การ
วเิคราะห์ข้อมูลเบือ้งต้นของผูต้อบแบบสอบถามด้วยค่า
สถติพ้ืินฐาน	ความถี	่	และร้อยละ	2)	การวเิคราะห์ปัจจยั

ทีส่่งผลต่อพฤตกิรรมการเรยีนรูด้้วยการน�าตนเองของ
นกัศกึษาแพทย์	ด้วยค่าสมัประสทิธิส์หสมัพันธ์เพียร์สนั	
(Pearson’s	 correlation	 coefficient)	 และ	 3)	 การ
วิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ	 (Multiple	 regression	
analysis)

ผลการศึกษา

ตอนที่	1	สถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม
	 นักศึกษาแพทย์ที่ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่
เป็นเพศหญิงร้อยละ	51.7	เพศชายร้อยละ	48.3	โดย
นักศึกษาแพทย์ชั้นปีที่	2	คิดเป็นร้อยละ	20.0	ชั้นปีที่	3	
คิดเป็นร้อยละ	23.9		ชัน้ปีที	่4	คิดเป็นร้อยละ	15.1		ชัน้
ปีที	่5	คิดเป็นร้อยละ	22.0		และชัน้ปีที	่6	คิดเป็นร้อยละ	
19.0		โดยส่วนใหญ่มีผลการเรียนมากกว่า	3.51	คิด
เป็นร้อยละ	33.66	รองลงมาอยู่ระหว่าง	3.01	–	3.50	
คิดเป็นร้อยละ	30.24		(ตารางที่	1)

ตารางที่	1	จ�านวนและร้อยละของกลุ่มตัวอย่าง

ความถี่	(Frequency) ร้อยละ	(Percentage)

เพศ

				ชาย 99 48.3

				หญิง 106 51.7

รวม 205 100

ชั้นปี

				ชั้นปีที่	2 41 20.0

				ชั้นปีที่	3 49 23.9

				ชั้นปีที่	4 31 15.1

				ชั้นปีที่	5 45 22.0

				ชั้นปีที่	6 39 19.0

รวม 205 100

ระดับผลการเรียน

				ระหว่าง	2.51	–	3.00 22 10.73

				ระหว่าง	3.01	–	3.50 62 30.24

				มากกว่า	3.51 69 33.66

				ไม่ระบุ 52 25.37

รวม 205 100
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ตอนที่	2	การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัย
ลักษณะทางจิตและปัจจัยทางสังคมกับพฤติกรรม
การเรียนรู้ด้วยการน�าตนเอง
	 จากตารางที่	 2	 เป็นการวิเคราะห์เพ่ือหาความ
สัมพันธ์ระหว่างปัจจัยลักษณะทางจิตและปัจจัยทาง
สังคมกับพฤติกรรมการเรียนรู ้ด ้วยการน�าตนเอง	
(Self-Directed	 Learning	 Behaviors	 ใช้สัญลักษณ์	
S)	 ซ่ึงตัวแปรปัจจัยลักษณะทางจิต	 ประกอบด้วย		
แรงจูงใจภายใน	(Internal	Motivation	ใช้สญัลักษณ์	I),	
การรับรู้ความสามารถของตนเอง	 (Self-Perception	
ใช้สัญลักษณ์	P),	ความพร้อมในการเรียนรู้ด้วยการน�า
ตนเอง	 (Readiness	 of	 Self-Directed	 Learning	
ใช้สัญลักษณ์	 R),	 เจตคติต่อการเรียนรู้ด้วยการน�า
ตนเอง	(Attitudes	towards	Self-Directed	Learning		
ใช้สัญลักษณ์	A)	และตัวแปรปัจจัยทางสังคม	ประกอบ
ด้วย	สมัพันธภาพในครอบครวั	(Family	Relationship		
ใช้สญัลกัษณ์	Fa),	การสนบัสนนุทางการเรยีนรู	้(Learning	
Support	ใช้สญัลกัษณ์	Su),	บทบาทของอาจารย์ในการ
เป็นผู้อ�านวยความสะดวกในการเรียนรู้	(Role	of	the	
Teacher	as	a	Facilitator	of	Learning	ใช้สัญลักษณ์	
Ro),	 สัมพันธภาพกับเพ่ือน	 (Peers	 Relationship	
ใช้สัญลักษณ์	 Pe),	 ความพร้อมของแหล่งทรัพยากร

การเรียนรู้	 (Readiness	 of	 Learning	 Resources.	
ใช้สัญลักษณ์	Re)
	 จากผลการวเิคราะห์	พบว่า	ตวัแปรปัจจัยลักษณะ
ทางจิตทุกตัวมีความสัมพันธ์ทางบวกกับพฤติกรรม
การเรยีนรูด้้วยการน�าตนเอง	อย่างมีนยัส�าคัญทางสถติิ
ที่ระดับ	0.01	โดย	ตัวแปร	I	และ	ตัวแปร	P	มีความ
สัมพันธ์มากที่สุด	(r=0.647)	รองลงมา	คือ	ตัวแปร	R	
และ	ตัวแปร	A	(r=0.465,	0.412	ตามล�าดับ)	ตัวแปร
ปัจจัยทางสงัคม	มีความสมัพันธ์ทางบวกกบัพฤตกิรรม
การเรยีนรูด้้วยการน�าตนเอง	อย่างมีนยัส�าคัญทางสถติิ
ที่ระดับ	0.01	และ	0.05	ยกเว้นตัวแปร	Fa	โดยตัวแปร	
Pe	 มีความสัมพันธ์มากที่สุด	 (r=0.394)	 รองลงมา		
คือ	ตัวแปร	Ro	และ	ตัวแปร	Re	 (r=0.343,	0.287	
ตามล�าดับ)
	 ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรต้นทั้ง	9	ตัว	พบว่า	
มีความสัมพันธ์กันในทางบวกอย่างมีนัยส�าคัญทาง
สถิติที่ระดับ	0.01	และ	 .05	ตัวแปร	Fa	กับ	ตัวแปร	
Su	มีความสัมพันธ์กันมากที่สุด	(r=0.725)	รองลงมา	
คือ	ตัวแปร	I	กับ	ตัวแปร	P	(r=0.663)	ส่วนตัวแปรที่มี
ความสัมพันธ์กันน้อยที่สุด	คือ	ตัวแปร	Fa	กับ	ตัวแปร	
Re	(r=	0.136)

ตารางที่	2		การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยลักษณะทางจิตและปัจจัยทางสังคมกับพฤติกรรมการเรียนรู้ด้วยการน�าตนเอง

ตัวแปร I P R A F
a

S
u

R
o

P
e

R
e

I 1

P 0.663** 1

R 0.475** 0.532** 1

A 0.465** 0.470** 0.561** 1

F
a

0.252** 0.306** 0.323** 0.384** 1

S
u

0.158* 0.302** 0.273** 0.331** 0.725** 1

R
o

0.345** 0.454** 0.264** 0.279** 0.304** 0.314** 1

P
e

0.401** 0.474** 0.342** 0.371** 0.424** 0.381** 0.498** 1

R
e

0.249** 0.303** 0.186** 0.158** 0.136** 0.233** 0.504** 0.464** 1

S 0.647** 0.647** 0.465** 0.412** 0.131 0.138* 0.343** 0.394** 0.287**
	
หมายเหตุ			**	มีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ	.01
	 				 			*	มีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ	.05
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ตอนที่	3	การวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อพฤติกรรม
การเรียนรู้ด้วยการน�าตนเอง
	 การวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ	 (Multiple	
Regressions)	ปัจจัยที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการเรียนรู้
ด ้วยการน�าตนเองของนักศึกษาแพทย์	 ด้วยการ
วิเคราะห์แบบขั้นบันได	 (Stepwise)	 พบว่า	 ปัจจัย	
แรงจูงใจภายใน	และปัจจัยการรับรู้ความสามารถของ
ตนเองสามารถอธิบายความแปรปรวนของพฤติกรรม
การเรียนรู ้ด ้วยการน�าตนเองของนักศึกษาแพทย	์

ตารางที่	3	การวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขั้นบันได	เพื่อพยากรณ์พฤติกรรมการเรียนรู้ด้วยการน�าตนเองของนักศึกษาแพทย์

ตัวแปรพยากรณ์ b SEb B t Sig

แรงจูงใจภายใน	(I) 0.318 0.033 0.389 5.884 0.000

การรับรู้ความสามารถของตนเอง	(P) 0.313 0.026 0.389 5.881 0.000
	
R	=	0.710				Constant	=	1.081,	R2	=	0.504			Adjust	R2	=	0.499

ได้ร้อยละ	50.4		ปัจจัยทีส่่งผลต่อพฤตกิรรมการเรยีนรู้
ด้วยการน�าตนเองของนักศึกษาแพทย์	 มากที่สุด	 คือ	
แรงจูงใจภายใน	รองลงมาคือ	การรับรู้ความสามารถ
ของตนเอง	มีค่า	b	=	0.318	และ	0.313	ตามล�าดับ	
ดังแสดงในตารางที่	3	เขียนสมการท�านายได้ดังนี้
	 สมการถดถอยในรูปคะแนนดิบ
	 	 S	=	1.081	+	0.318	I+	0.313	P
	 สมการถดถอยในรูปคะแนนมาตรฐาน
	 	 S	=	0.389	I	+	0.389	P

อภิปรายผล

	 ปัจจัยลักษณะทางจิตทุกตัวมีความสัมพันธ์
ทางบวกกับพฤติกรรมการเรียนรู้ด้วยการน�าตนเอง	
อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ	 0.01	 โดยปัจจัย
ลักษณะทางจิตที่มีความสัมพันธ์ทางบวกสูงสุด	 คือ	
แรงจงูใจภายใน	และการรบัรูค้วามสามารถของตนเอง	
(r=0.647)	 ซ่ึงการที่นักศึกษาแพทย์จะเกิดพฤติกรรม
การเรียนรู้ด้วยการน�าตนเองได้นั้น	 แรงจูงใจภายใน
จึงเป็นปัจจัยหนึ่งที่จะก�าหนดให้บุคคลนั้นๆ	 มีความ
ต้องการ	 ความพึงพอใจที่จะเสาะแสวงหาความรู ้		
หรือเรียนรู ้บางสิ่งบางอย่างด้วยตนเองให้ส�าเร็จ	
ตามจุดประสงค ์ที่ตั้ งไว ้ 	 เช ่นเดียวกับการรับรู 	้
ความสามารถของตนเองซ่ึงเป ็นความเชื่อของ	
บุคคลนั้นๆ	 เกี่ยวกับความสามารถของตนเองที	่
จะใช้ในการจัดการหรือด�าเนินการต่างๆ	 ตามที่	
ตนเองคาดหวัง	 ซ่ึงการรับรู ้ความสามารถของ	
ตนเองจะมีอิทธิพลในด้านความคิด	 ความรู ้สึก		
การจูงใจและการกระท�าต ่างๆ	 และเม่ือท�าการ	
วิเคราะห์ถดถอยพหุคูณ	 ด้วยการวิเคราะห์แบบ	
ขั้นบันได	พบว่า	ปัจจัยแรงจูงใจภายใน	และปัจจัยการ

รับรู้ความสามารถของตนเอง	 เป็นปัจจัยที่สามารถ
ร่วมกันพยากรณ์พฤติกรรมการเรียนรู ้ด้วยการน�า
ตนเองของนักศึกษาแพทย์	 ได้ร้อยละ	 50.4	 แสดง
ให้เห็นได้ว่าพฤติกรรมการเรียนรู้ด้วยการน�าตนเอง
ของนักศึกษาแพทย์จะเกิดขึ้นได้นั้น	 นักศึกษาแพทย์
จะต้องมีแรงจูงใจภายในประกอบกับการรับรู้ความ
สามารถของตนเอง	 ซ่ึงแรงจูงใจภายในจะเป็นสิ่งที่
จะผลักดันให้เกิดพฤติกรรมการเรียนรู ้ด้วยการน�า
ตนเอง	 เพราะท�าให้เกิดความคิดริเริ่มที่จะเรียนรู ้		
รบัผดิชอบการเรยีนรูด้้วยตนเองตลอดทัง้กระบวนการ	
และสามารถรกัษาความต่อเนือ่งในการเรยีนไปสูค่วาม
ส�าเร็จในการเรียนรู ้ได้	 ซ่ึงสอดคล้องกับ	 ข้อตกลง
เบื้องต้นของการศึกษาผู้ใหญ่ของโนลส์	 (Knowles)5	
ที่เชื่อว่าผู ้ใหญ่จะตอบสนองต่อสิ่งที่ได้รับการจูงใจ
จากภายในมากกว่าภายนอก	 ผู้ใหญ่จะเรียนรู้ในสิ่งที่
ตนเองต้องการ	 และสอดคล้องกับงานวิจัยอรพินทร	์	
ชูชม	 และอัจฉรา	 สุขารมณ์6	 พบว่า	 แรงจูงใจภายใน	
ส่งผลทัง้ทางตรงและทางอ้อมต่อวธิกีารเรยีนรูแ้บบจัด
ระบบตนเอง	 ซ่ึงเป็นวิธีการเรียนรู้ที่นักเรียนสามารถ
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ควบคุมและก�ากับการเรียนรู้ของตนเองได้	 ตลอดจน
สามารถเลือกใช้ผสมผสานกลยุทธ์การรู้คิดได้อย่างมี
ประสิทธิผล	และการรับรู้ความสามารถของตนเอง	ซึ่ง
เป็นความเชื่อของผู้เรียนที่มีต่อระดับความสามารถ
ของตนเอง	 ที่จะใช้ในการเรียนรู้ด้วยการน�าตนเอง
ให้ส�าเร็จโดยใช้ทักษะและประสบการณ์ที่ตนเองมี
อยู ่	 ผู ้ที่มีการรับรู ้ความสามารถของตนเองสูงและ
ตรงกับความเป็นจริงจะใช้ความสามารถของตนเอง
อย่างเต็มที่	 สอดคล้องกับ	 งานวิจัยของกรรณิการ	์	
จิตบรรเทา7	ทีไ่ด้ศกึษา	พบว่า	ผูเ้รยีนทีมี่การรบัรูค้วาม
สามารถของตนเองจะมีพฤติกรรมกล้าแสดงออก	
เป็นตัวของตัวเอง	 มีความรับผิดชอบ	 มีความคิด
สร้างสรรค์	 พ่ึงตนเองได้และยังสามารถปรับตัวได้ดี
ในสถานการณ์หรือสิ่งแวดล้อมต่างๆ	 อีกด้วย	 และ
ยังมีอิทธิพลต่อการเลือกกิจกรรมและความพยายาม	
ของผู้เรียน	โดยการตั้งจุดมุ่งหมายที่ท้าทายแก่ตนเอง	
ว่ามีความสามารถในการกระท�าสิ่งต่างๆ	 ให้ส�าเร็จ
ภายในเวลาที่ก�าหนดและสามารถทราบถึงความ
ส�าเร็จและความก้าวหน้าในการเรียนของตนเองได้

ข้อเสนอแนะ

ข้อเสนอแนะเพื่อน�าผลการวิจัยไปใช้
	 คณะฯ	 สามารถน�าผลจากการวิจัยไปเป็นข้อมูล	
พ้ืนฐานให้แก่ผู ้บริหาร	 อาจารย์ผู ้สอนในระดับชั้น	
ปรีคลินิก	 และระดับชั้นคลินิกใช้เป็นแนวทางในการ
ส่งเสริมและพัฒนาพฤติกรรมการเรียนรู ้ด ้วยการ	
น�าตนเองของนักศึกษาแพทย์ให้มากยิ่งขึ้น	 ตลอดจน	
เป็นแนวทางแก่ผู้ปกครองในการสนับสนุน	 ช่วยเหลือ	
ให ้นักศึกษาแพทย์ได ้ เกิดพฤติกรรมการเรียนรู 	้
ในลักษณะดังกล่าว	 อันจะส่งผลให้นักศึกษาแพทย	์
เกิดความตระหนักรู้ถึงการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
อย่างสม�่าเสมอ

ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัย
	 ควรศกึษาพฤตกิรรมการเรยีนรูด้้วยการน�าตนเอง	
ด้วยระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ	 หรือด้วยวิธีการ		
Focus	 Group	 กับนักศึกษาที่มีผลการเรียนอยู่ใน	
ระดับแตกต่างกัน	 เพ่ือจะได้รับข้อมูลเชิงลึกจาก
นักศึกษาแพทย์	
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