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 ศููนย์์ความเป็็นเลิิศูด้้านการศูึกษาวิทย์าศูาสตร์สุขภาพ (SHEE) ได้้จััด้ทำ SHEE Podcast ซึ่ึ�งรวบรวม
ป็ระเด้็นท่�น่าสนใจัในด้้านวิทย์าศูาสตร์สุขภาพ ถ่่าย์ทอด้ผ่่านการพูด้คุย์ในบรรย์ากาศูสบาย์ ๆ  เพ่�อให้้ทุกท่าน
สามารถ่เข้าถึ่งเน่�อห้าได้้อย์่างสะด้วกย์ิ�งขึ�นโด้ย์เผ่ย์แพร่ทุกวันศูุกร์ท่� 2 แลิะ 4 ของทุกเด่้อนเวลิา 20.00 น. 
ในป็ัจัจัุบันได้้เผ่ย์แพร่ออกมาทั�งห้มด้ 6 series ได้้แก่ 

Series 1: Disruptive education ไม่ขย์บั ไม่ป็รบัตวั ไม่ทนัแน่ 
Series 2: Successful teaching strategies กลิเม็ด้เคลิด็้(ไม่)ลิบั เพ่�อย์กระดั้บการสอนให้้ป็ระสบความสำเรจ็ั 
Series 3:  Effective Assessment Methods การป็ระเมินผ่ลิด้้านการศูกึษา เพ่�อพฒันาผู่เ้รย่์นอย่์างมป่็ระสิทธิภิาพ 
Series 4: Enhancing Transferable Skill ย์กระด้ับทักษะรอบด้้านพัฒนาความเชี่่�ย์วชี่าญท่�มากกว่าความรู้ 
Series 5: Creating Active Learning Strategies สร้างการเร่ย์นเชี่ิงรุก ป็ลิุกความอย์ากรู้ในตัวผู่้เร่ย์น
Series 6: Mastering Performance Assessment การป็ระเมินผ่ลิภาคป็ฏิิบตั ิวดั้ความสามารถ่ผู่เ้รย่์นอย่์าง

มป่็ระสทิธิภิาพ 
ในเดืือนกัันยายน-พฤศจิิกัายน 2566 ได้้เผ่ย์ episodes ท่�น่าสนใจัด้ังน่�

EP5: SPs-enhanced learning : more experience with the real patient

 ในป็จััจับัุนการจัดั้การเรย่์นการสอนรว่มกบัผู่ป้็ว่ย์มาตรฐานมค่วามแพร่
ห้ลิาย์มากขึ�น เป็็นการสร้างป็ระสบการณ์์การเร่ย์นรู้ท่�เสม่อนจัริงให้้กับผู่้เร่ย์น 
แลิะสำห้รับ EP น่�ก็จัะนำทุกท่านไป็รับฟัังแนวคิด้เก่�ย์วกับการจััด้การเร่ย์น
การสอนร่วมกบัผู่ป่้็วย์มาตรฐานจัากผู่เ้ชี่่�ย์วชี่าญ ตั�งแต่ขั�นตอนการเตรย่์มการไป็จันถ่งึ 
tips & tricks ท่�จัะทำให้้การเรย่์นมค่วามเป็็น active learning สงูท่�สดุ้ 

อ. นพ.วุุฒิิภััทร เอ่�ยมม่ชััย 
ภาควชิี่าจัติเวชี่ศูาสตร์

คณ์ะแพทย์ศูาสตร์ศูริริาชี่พย์าบาลิ

อ. พญ.กันกัพร สรรพวุทิยกัลุ
ภาควิชี่าอายุ์รศูาสตร์

คณ์ะแพทย์ศูาสตร์
มห้าวิทย์าลิัย์ธิรรมศูาสตร์

EP6: How to conduct an effective case conference
 case conference จััด้เป็็นวิธิ่การเร่ย์นรู ้ท่�น่าสนใจัรูป็แบบห้นึ�ง
ในโรงเร่ย์นแพทย์์ท่�ถู่กใชี่้มาอย์่างย์าวนาน เพราะนอกจัากจัะพัฒนาความรู
ทางวิชี่าการแลิ้ว ย์ังเสริมสร้างทักษะท่�จัำเป็็นในการทำงานให้้แก่ผู่ ้เร่ย์น
อ่กมากมาย์ ไม่ว่าจัะเป็็นทักษะการนำเสนอ  ทักษะการส่�อสาร เป็็นต้น 
โด้ย์ป็ฏิิเสธิไม่ได้้เลิย์ว่าการเร่ย์นในรูป็แบบน่�จัำเป็็นสำห้รับผู่้เร่ย์นในระดั้บ
แพทย์ป์็ระจัำบ้าน แต่ห้ลิาย์ ๆ  ทา่นก็ย์งัตั�งคำถ่ามว่าแล้ิวสำห้รับผู่เ้รย่์นในระดั้บ
ก่อนป็ริญญาควรม่ส่วนร่วมห้ร่อไม่ อย์่างไร มาร่วมกันห้าคำตอบได้้ใน EP น่� 
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Series5: Creating Active learning strategies

  สร้างการเร่ย์นเชี่ิงรุก ป็ลิุกความอย์ากรู้ในตัวผู่้เร่ย์น



EP7: Peer role play: How to use it 
 Peer role play ห้ร่อการเร่ย์นรู้ด้้วย์การแสด้งบทบาทสมมุติ เป็็นวิธิ่
การเร่ย์นรู้ท่�ทุกท่านน่าจัะคุ้นเคย์กันเป็็นอย่์างด่้ แน่นอนว่าผู่้เร่ย์นท่�แสด้ง
บทบาทสมมุติจัะได้้เร่ย์นรู้อย์่าง active learning แต่ในฐานะอาจัารย์์ผู่้สอน 
เราจัะสามารถ่ทำให้้ทุกคนในห้้องเร่ย์นได้้ม่ส่วนร่วมกับกิจักรรมการเร่ย์น
การสอนของเราได้้อย์่างไร ติด้ตามได้้ใน EP น่�  

อ. พญ.กัมลทพิย์ เลิศชัยัสถาพร 
ภาควชิี่าอาย์รุศูาสตร์

คณ์ะแพทย์ศูาสตร์ศูิริราชี่พย์าบาลิ

อ. พญ.รังสิมา ทินมณี่
ภาควิชี่าอายุ์รศูาสตร์

คณ์ะแพทย์ศูาสตร์ศูิริราชี่พย์าบาลิ

EP5: Enhancing Performance with Multi-Source Feedback  
 การป็ระเมิน Multi-Source Feedback (MSF) เป็็นการป็ระเมิน
รูป็แบบห้นึ�งท่� ม่การใชี่้อย์่างแพร่ห้ลิาย์ในโรงเร่ย์นวิทย์าศูาสตร์สุขภาพ 
การป็ระเมิน MSF นั�นชี่่วย์ให้้สามารถ่ป็ระเมินการดู้แลิผู่้ป็่วย์ได้้ห้ลิาย์มิติ 
จัากห้ลิากห้ลิาย์มุมมอง เชี่่น จัากตัวเอง เพ่�อนร่วมงาน อาจัารย์์ ห้ร่อแม้กระทั�ง
ผู่้ป็่วย์ ทำให้้ผู่้เร่ย์นสามารถ่นำ feedback มาพัฒนาตัวเองได้้อย์่างรอบด้้าน 
แต่มักม่ข้อจัำกัด้ในด้้านการจััด้การการป็ระเมินเน่�องจัากม่ผู่้เข้ามาเก่�ย์วข้อง
ค่อนข้างมาก เราจัะทำอย์่างไรจัึงจัะสามารถ่ป็ระเมิน MSF ได้้อย์่างม่
ป็ระสิทธิิภาพ ติด้ตามได้้ใน EP น่� 

EP6: Empathy assessment in students of health science school
 Empathy เป็็นห้นึ�งในองค์ป็ระกอบสำคัญท่�จัะชี่่วย์ให้้แพทย์์สามารถ่
ด้แูลิผู่ป้็ว่ย์ได้อ้ย์า่งเป็น็องคร์วมโด้ย์ย์ดึ้ผู่ป้็ว่ย์เป็น็ศูนูย์ก์ลิาง ป็จััจับุนัในห้ลิกัสูตร
ม่กิจักรรมมากมาย์ท่�มุ่งเน้นการเสริมสร้าง empathy ให้้แก่นักศูึกษา  
 อย์่างไรก็ตามการพัฒนา empathy จัำเป็็นต้องม่การป็ระเมิน
เพ่�อติด้ตามการพัฒนา empathy จัะทำอย่์างไรจึังสามารถ่ป็ระเมิน empathy 
ได้้อย์่างถู่กต้อง สามารถ่ติด้ตามได้้ใน EP น่� พ.อ. หญงิ ผศ. ดืร.จิติรวุณ่ีา มหาคีต่ะ

ภาควชิี่าสรร่ะวทิย์า
วิทย์าลิัย์แพทย์ศูาสตร์

พระมงกุฎเกลิ้า

รศ. ดืร. นพ.ทศ หาญรุ�งโรจิน์
ภาควิชี่าศูลัิย์ศูาสตร์ออร์โธิปิ็ด้คิส์

แลิะกาย์ภาพบำบัด้
คณ์ะแพทย์ศูาสตร์ศูิริราชี่พย์าบาลิ

EP7: Mini-CEX for Clinical Skills Assessment 
 การป็ระเมิน Mini- Clinical Evaluation Exercise (Mini-CEX) 
เป็น็การป็ระเมนิรปู็แบบห้นึ�งท่�สามารถ่ใชี่เ้พ่�อการป็ระเมนิทกัษะทางคลินิกิ เชี่น่ 
การซึ่ักป็ระวัติ ตรวจัร่างกาย์ โด้ย์เน้นการป็ระเมินเพ่�อการเร่ย์นรู้มากกว่า
การตัด้สินผ่ลิ (assessment for learning)  เราจัะทำอย์่างไรจัึงจัะสามารถ่
จััด้การป็ระเมิน Mini-CEX ได้้อย์่างถู่กต้อง ติด้ตามได้้ใน EP น่� 

54

Series 6 Mastering Performance Assessment  

 การป็ระเมินผ่ลิภาคป็ฏิิบัติ วัด้ความสามารถ่ผู่้เร่ย์นอย์่างม่ป็ระสิทธิิภาพ 


