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        คุณเคยสั่งอาหารอยางแตไดอีกอยางไหมครับ ผมเคยสั่งขาวผัดหมูใสไขดาวสุกแตไดขาวผัดพริกแกง

ปลาดุก แบบนี้ภาษาชาวบานเรียกวาไดอาหารไมตรงตามที่สั่ง บางคนก็สั่งของจากรานคาออนไลน พอของ

มาสงก็ไดของไมตรงตามลงโฆษณาไว ก็เรียกวา ไดของไมตรงปก ถาเปนอาหาร ไมเอาก็เสียเวลาทำใหม 

สินคาออนไลนก็ตองทวงผู ขายหรือฟอง สคบ. ตอไป การไดของไมตรงสเปกที ่ตองการสงผลเสีย

มากบางนอยบาง การทำงานวิจัยก็มีปญหาเกี่ยวกับความตรงแบบนี้เหมือนกันครับแตสงผลเสียมากมาย

ครับ วันนี้ผมจึงจะชวนใหผู อานทุกคนรูจักความตรง เห็นความสำคัญของความตรงและรู จักวิธีการ

ตรวจสอบความตรงกันครับ

         ประเด็นแรกที่มักจะมีคนสงสัยกันบอย ๆ คือความหมาย ความตรง (Validity) มี 2 แบบครับ คือ

ความตรงในการวิจัย กับ ความตรงในเครื่องมือวิจัย ซึ่งหลายคนจะคิดวามันคืออันเดียวกัน จริง ๆ แลว

ความตรงในการวิจัย หมายถึง ผลลัพธจากงานวิจัย (ตัวแปรตาม) เกิดจากส่ิงท่ีเราจัดกระทำหรือส่ิงท่ีเราสนใจ 

(ตัวแปรตนและตัวแปรอื่น ๆ ที่ควบคุมไวแลว)  แบบที่สองที่เราจะเนนย้ำกันในบทความนี้ คือ ความตรงใน

เคร่ืองมือวิจัย สำหรับผมนิยามวาเปน คุณลักษณะของเครื่องมือวิจัยที่ประเมินและวัดไดตรงตามทฤษฎี 

ตามวัตถุประสงคหรือนิยามเชิงปฏิบัติการที่ผูวิจัยตองการครับ สิ่งที่แตกตางกันก็คือ ความตรงในการวิจัย

มีนิยามกวางกวาครับ เนื่องจากเปนผลที่ไดจากการออกแบบการวิจัยที่ดี รวมไปถึงเลือกเครื่องมือวิจัย

ที่ผานการตรวจสอบคุณภาพ ซึ่งก็คือความตรงในเครื่องมือวิจัยครับ
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        แลวทำไมเราตองใหความสำคัญกับความตรงในเคร่ืองมือวิจัยดวยตอบส้ัน ๆ เพราะวามันคือมาตรฐาน
คุณภาพในการยอมรับงานวิจัยเรื่องหนึ่งครับ ถาหายหรือลืมไปลดความนาเชื่อถือของงานวิจัยลงไปเยอะ ๆ 
แบบดิ่งเหวเลยครับ (ก็เหมือนเครื่องใชไฟฟาที่ไมมีมาตรฐาน มอก. นะครับ ถามวาใชงานไดไหม ก็ได...
แตก็ไมรูจะระเบิด ไฟไหมเม่ือไร) ผมวานาเสียดายท้ังเวลา เงิน แรงกายใจ ถาเราออกแบบงานวิจัยไดดีทุกอยาง
ตั้งแตวัตถุประสงคชัดเจน เลือกรูปแบบการวิจัยถูก สุมและคำนวณขนาดตัวอยาง ใชสถิติวิเคราะหถูก 
สรุปอภิปรายผลไดดี แตเครื่องมือวิจัยไมแสดงผลการตรวจสอบความตรง  สำหรับผูอานที่มีความรูวิจัย
ก็จะลังเลวา วัดตัวแปรท่ีสนใจไดจริงไหม ผลวิจัยน้ีนาเช่ือถือไหม เอาผลไปใชตอจะสงผลเสียกับคนท่ีเก่ียวของ
ไหม จะเห็นไดวาความตรงในเครื่องมือวิจัยสำคัญและเกี่ยวของโดยตรงกับการเก็บและแปลผลขอมูลงาน
วิจัย ดังน้ันผมจึงเชิญชวนทุกคนวาไมวาจะทำวิจัยเชิงปริมาณหรือคุณภาพ อยาลืมตรวจสอบความตรงนะครับ 

          ทีนี้ผมสมมติวา ผูอานเริ่มเห็นวาเรื่องนี้สำคัญแลว สิ่งที่ตามมาคือ ถานี้เปนครั้งแรกที่ฉันรูจักกับ

ความตรงในเครื่องมือวิจัยแลวจะทำอยางไรตอ ตามตำราความตรงในเครื่องมือวิจัยทำไดหลายวิธีครับ 

แตผมจะแนะนำวิธีเดียว คือ ความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) คือ การใหผูเชี่ยวชาญในตัวแปรหรือ

ประเด็นที่สนใจชวยประเมินและใหความเห็นวา ขอคำถามหรือพฤติกรรมที ่ส ังเกตในเครื ่องมือวิจัยนั ้น 

1) อานเขาใจไมกำกวม มีโอกาสพบเจอไดในชีวิตจริง 2) สอดคลองกับนิยามเชิงปฏิบัติการ 3) ครอบคลุมทุก

ประเด็นในนิยามเชิงปฏิบัติการ ความตรงเชิงเนื้อหาจะมีสถิติที่นิยมใช 2 ตัว คือ IOC และ CVI ซึ่งถาผูวิจัย

ตรวจสอบเครื่องมือวิจัย ดวยคา IOC จะแสดงผลเปนชวงคาเฉลี่ยรายขอจากนอยที่สุดไปมากที่สุด เชน 

แบบสอบถามนี้มีคา IOC อยูที่ชวง 0.45-1.00 ซ่ึงกำหนดเกณฑท่ียอมรับไดสวนมากจะอยูท่ีระดับ 0.75 ข้ึนไป 

(จากตัวเลข 0.45-1.00 แสดงวา จะมีบางขอคำถามที่ไมผานเกณฑคือนอยกวา 0.75 ผูอานตองระวังในการนำ

ผลไปใช) หรือ ผูเช่ียวชาญยอมรับจาก 2 ใน 3 คน หรือ 3 ใน 4 คน แตในวงการการศึกษาวิทยาศาสตรสุขภาพ 

ผมพบวาจะนิยมใช CVI มากกวา ดังนั้นในบทความนี้จะอธิบายวิธีการใชคา CVI นะครับ 

          คา CVI หรือดัชนีความตรงเชิงเนื้อหา (Content validity index) เปนตัวเลขคาเฉลี่ยที่ไดจาก

ผลประเมินความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญอยางนอย 2 คน โดยขั้นตอนจะเริ่มจาก ผูวิจัยสงเคร่ืองมือการวิจัยไป

พรอมกับนิยามเชิงปฏิบัติการ จากนั้นผูเชี ่ยวชาญจะอานขอคำถามหรือพฤติกรรมในเครื่องมือวิจัยเทียบ

กับนิยามเชิงปฏิบัติการ ผูเชี่ยวชาญจะประเมินขอคำถามหรือพฤติกรรมในเครื่องมือวิจัย 4 ระดับ ดังนี้ 

จองคิวเพื่อรับคำปรึกษางาย ๆ เพียงสแกนคิวอาร โคดนี้ >>

หรือตองการปรึกษาอื่นๆ
เกี่ยวกับการศึกษาวิทยาศาสตรสุขภาพ
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         1 คือ (ขอคำถามหรือพฤติกรรม) ไมเกี่ยวของ (นิยามเชิงปฏิบัติการ) 2 คือ เกี่ยวของนอย 3 คือ 

คอนขางเกี่ยวของ และ 4 คือ เกี่ยวของมาก ในการแปลผลขอที่ผูเชี่ยวชาญประเมินที่ระดับ 1-2 นักวิจัยจะให

คาเปนตัวเลข 0 คือไมมีคะแนน สวนตอบระดับ 3-4 นักวิจัยจะใหคาเปนตัวเลข 1 แลวนำคาจากผูเชี่ยวชาญ

แตละคนมาหาคาเฉลี่ย ถาใชผู เชี ่ยวชาญ 2 คนเกณฑผานคือ 1.00 ถา 3 คนขึ้นไปเกณฑผาน คือ 0.8

เชน ผมสงใหผูเชี่ยวชาญ 3 คนชวยประเมินแบบสอบถามที่มี 3 องคประกอบ ๆ ละ 3 ขอ ไดผล ดังนี้

        สำหรับขอที่ยังไมผานเกณฑ 0.8 โดยสวนใหญผูเชี่ยวชาญใจดีจะเขียนในหมายเหตุวาไมใหผานเพราะ

อะไร ผูวิจัยก็นำไปปรับแกไขแลวสงใหผูเชี่ยวชาญประเมินซ้ำจนกวาจะผานตามเกณฑไดครับ หากผูเช่ียวชาญ

ไมเขียนเหตุผลให ถาประเมิน 2 รอบแลว ผูวิจัยก็มีสิทธิสอบถามผูเชี่ยวชาญไดครับวา อาจารยชวยแนะนำ

ผมหนอยวา ปรับแกไขอยางไรถึงจะผานไดครับ แตถาถามแลวก็ตอบไมได ก็เปลี่ยนผูเชี่ยวชาญเถอะครับ

        สำหรับผูอานที่ไมถนัดการคิดเลข ผมมีความลับมาบอกวา ในอดีตนักวิจัยก็ไมไดใชคา IOC หรือ CVI 

หรอกครับ แตเขาใชวิธีเชิญผูเชี่ยวชาญในเรื่องที่จะทำวิจัยมาประชุมกันใหความคิดเห็นโดยไมตองลงคะแนน 

โดยเอาขอคำถามหรือพฤติกรรมในเครื่องมือวิจัยใหดู แลวก็ปรับแกตามขอเสนอแนะขอผูเชี่ยวชาญทุกคน 

ถาไมมีผูเช่ียวชาญคนไหนปรับแกอะไรก็ถือวาผานความตรงโดยใชเสียงเห็นดวยจากท่ีประชุม (consensus)

        ยอหนาสุดทาย ขอย้ำอีกครั ้งครับ ความตรงในเครื ่องมือวิจัยเปนสิ ่งที ่จำเปนสำหรับงานวิจัย

เพราะมันแสดงถึงวาผูวิจัยเก็บขอมูลที่ถูกตองมาใชงานหรือไม ดังนั้น ทุกคนอยาลืมนำเสนอขอมูลนี้นะครับ

วิธีการตรวจสอบความตรงก็มีใหเลือก คนที่ถนัดคิดเลขก็อาจหาคา CVI ใครที่ไมชอบก็ใชวิธีการประชุม

ผูเชี่ยวชาญแทนไดครับ ขอเลือกสักวิธีการหนึ่งนะ สำหรับใครที่อานแลวยังมีขอสงสัยวางานวิจัยฉันจะทำ

อยางไร ลงทะเบียนใน SHEE consult มาคุยกันได  วันนี้สวัสดีครับ  

ขอคำถาม ผูเชี่ยวชาญ 1 ผูเชี่ยวชาญ 2 ผูเชี่ยวชาญ 3 คะแนนรวม CVI รายขอ ผลความตรง

A1 1 3 1 1 ผานนำไปใชได

A2 1 3 1 1 ผานนำไปใชได

A3 0 0 0 0 ไมผานปรับแก

B1 1 2 0.66 0 ไมผานปรับแก

B2 1 3 1 1 ผานนำไปใชได

B3 1 3 1 1 ผานนำไปใชได

C1 1 3 1 1 ผานนำไปใชได

C2 0 1 0.33 0 ไมผานปรับแก

C3 1

1
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1
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1

1 3 1 1 ผานนำไปใชได

0.66(6/9)CVI ทั้งฉบับรวม


