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5   flexible เน้้น้การจััดหลัักสููตรที่่�ยืืดหยื่�น้ ที่ั�งใน้เชิิง 

เน้ื�อหาวิิชิา (ม่ีสูัดสู�วิน้วิิชิาเลืัอกมีากขึ้้�น้) แลัะรูปแบบ 

การเร่ยืน้รู้ (ไมี�จัำกัดวิ�าการเร่ยืน้ต้องเกิดจัากการ 

ที่่�อาจัารยื์สูอน้ใน้ห้องเร่ยืน้เที่�าน้ั�น้) แน้วิที่างการ 

ปรับเปลั่�ยืน้หลัักสููตรต�างๆที่่�กลั�าวิมีาน้่� อาจัสูร้าง 

ควิามีหน้ักใจัให้แก�อาจัารยื์จัำน้วิน้ไมี�น้้อยื ซึ่้�งเคยืผ่�าน้

การเร่ยืน้รู้จัากหลัักสููตรแบบดั�งเดิมี แต�ต้องมีาปรับ

แน้วิที่างการจััดประสูบการณ์์ให้กับผู่้เร่ยืน้ไปใน้ที่างที่่�

ตน้เองก็ไมี�ค่้น้เคยื อยื�างไรก็ด่ผ่มีเชิื�อวิ�าแน้วิที่างการ

ปรับหลัักสููตรเหลั�าน้่�ไมี�ได้ยืากเกิน้ควิามีสูามีารถขึ้อง

อาจัารยืใ์น้โรงเรย่ืน้วิทิี่ยืาศาสูตรส์ูข่ึ้ภาพเลัยืครบั เพย่ืง

อาจัารย์ืได้รับการชิ่�แน้ะเล็ักน้้อยื เกิดควิามีเขึ้้าใจัใน้

หลัักการ อาจัารยื์ก็สูามีารถดำเน้ิน้การได้ แลัะสูร้าง

หลัักสููตรที่่�มี่ประสูิที่ธิิภาพได้อยื�างรวิดเร็วิ 

 วิารสูาร SHEE journal ใน้ฉบบัน้่� ที่างที่ม่ีงาน้

จัง้ไดจ้ัดัสูรรบที่ควิามีมีาใน้ theme “How to design 

an effective curriculum in health science 

schools” โดยืที่างที่ม่ีงาน้ไดพ้ยืายืามีรวิบรวิมีประเดน็้

สูำคญัใน้การพฒัน้าหลักัสูตูรใน้ปัจัจับ่นั้มีาอธิบิายื เพื�อ

ชิ�วิยืสูรา้งควิามีเข้ึ้าใจัใน้หลักัการจัดัการหลักัสูตูรให้แก�

อาจัารยื์ใน้โรงเร่ยืน้วิิที่ยืาศาสูตร์  เน้ื�อหาที่่�น้ำเสูน้อใน้

วิารสูาร มีท่ี่ั�งบที่ควิามีจัากคณ์าจัารยื ์แลัะแพที่ยืใ์ช้ิที่น่้

ขึ้องศูน้ย์ืควิามีเป็น้เลัิศด้าน้การศ้กษาวิิที่ยืาศาสูตร์

สูข่ึ้ภาพ คณ์าจัารย์ืใน้คณ์ะแพที่ยืศาสูตร์ศริริาชิพยืาบาลั 

แลัะ คณ์าจัารยื์ผู่้ที่รงค่ณ์วิ่ฒิภายืน้อก เน้ื�อหาจั้งน้�าจัะ

เป็น้ประโยืชิน้์แก�ที่�าน้ผู่้อ�าน้เป็น้อยื�างยืิ�ง 

 เน้ื�อหาบที่ควิามีท่ี่�น้�าสูน้ใจัใน้เลั�มี ม่ีตั�งแต� 

การอธิิบายืถ้งหลัักการขึ้อง SPICES model ซ้ึ่�ง 

เป็น้แน้วิที่างการปรบัหลัักสููตรที่างแพที่ยืศาสูตรศก้ษา

ที่่�ไดร้บัควิามีน้ยิืมีกนั้อยื�างกวิา้งขึ้วิาง ใชิก้นั้มีาน้าน้ แลัะ

 ทิิศทิางการพััฒนาของหลัักสููตรทิ่�โรงเรียน

วิิทิยาศาสูตร์สุูขภาพัในประเทิศไทิยกำาลัังมุุ่�งไป 

คือ

1   student-centered มี่�งเน้น้้การเร่ยืน้ที่่�มีน่้กัศก้ษา

เป็น้ศูน้ยื์กลัาง

2   active learning เน้น้้การเรย่ืน้ที่่�ผู่เ้รย่ืน้มีสู่�วิน้ร�วิมี

ใน้กิจักรรมีต�างๆใน้ห้องเร่ยืน้ 

3   outcome-based education การจัดัการศก้ษา

แบบมี่�งผ่ลัลััพธิ์

4  integrated เน้้น้การบูรณ์าการเน้ื�อหาจัาก 

หลัายืสูาขึ้าวิิชิาเพื�อการประยื่กต์ใชิ้ใน้การดูแลัผู่้ป่วิยื

หลัักสููตร (curriculum) 
คืือ การจััดประสูบการณ์์ ให้แก่ผูู้้เรียน เพื่่�อให้บรรลัุเป้าหมาย
การเรียนรู้ ซึ่่�งโดยทั่ั�วไปจัะมีประเด็นหลัักๆ ทั่ี�อาจัารย์ต้อง
คืำาน่งถึ่งสูามประการ ได้เเก่ 

Executive 

talk
รศ. ดร. นพื่.เชิิดศักดิ� ไอรมณ์ีรัตน์
ผู้้�อำำ�นวยก�รศู้นย์คว�มเป็็นเลิิศูด้��นก�รศึูกษ�วิทย�ศู�สตร์สุขภ�พื่
คืณ์ะเเพื่ทั่ยศาสูตร์ศิริราชิพื่ยาบาลั

1   วัตถึุประสูงคื์การเรียนรู้ (Objectives)

2   กระบวนการเรียนรู้ (Learning experience)

3   การวัดแลัะประเมินผู้ลัการเรียนรู้ (Evaluation)

How to  des ign  an  
effective curriculum in 
health science schools
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ยืังคงเป็น้แน้วิที่างที่่�แน้ะน้ำให้ปฏิิบัติใน้ปัจัจั่บัน้  

โดยืสู� ง เสู ริมีใ ห้ จััดการศ้กษาแบบเน้้น้ผู่้ เ ร่ ยืน้ 

(student-centered), ใช้ิการเร่ยืน้รู้จัากปัญหา 

(problem-based), การเร่ยืน้รู้แบบบูรณ์าการ  

( i n t e g r a t e d ) ,  ก า ร เ ร่ ยื น้ รู้ จั า ก ชิ่ มี ชิ น้ 

(community-based), การเพิ�มีสูัดสู�วิน้ขึ้องวิิชิาเลัือก 

(elective), แลัะจััดการศ้กษาให้เป็น้ระบบมีากขึ้้�น้ 

(systematic) ซึ่้�งจัากหลัักพื�น้ฐาน้ดังกลั�าวิ ก็จัะเชิื�อมี

โยืงต�อไปยืงัอก่หลัายืบที่ควิามีใน้วิารสูารฉบบัน้่�ที่่� มีก่าร

พดูถง้แน้วิปฏิบิตัใิน้การปรบัที่ศิที่างหลักัสููตรสูู� SPICES 

model เชิ�น้ การสูอน้ student-centered,  

problem-based learning, integrated teaching, 

Community-based education, Elective course 

design 

 น้อกจัากเน้ื�อหาท่ี่�เป็น้การอธิิบายืหลัักการ 

พื�น้ฐาน้ขึ้องการจััดการหลัักสููตรใน้ปัจัจั่บัน้แลั้วิ  

ใน้วิารสูารยัืงมี่การพูดถ้งประเด็น้การใชิ้หลัักการดัง

กลั�าวิใน้ระดบัปฏิบิตัจิัรงิ วิ�ามีค่วิามีที่า้ที่ายืใน้การพฒัน้า

หลัักสููตรอยื�างไรบ้าง แลัะการรับฟัังควิามีเห็น้ขึ้อง 

ผู่เ้ร่ยืน้เก่�ยืวิกบัหลักัสูตูรท่ี่�น้กัศก้ษาใน้ปจััจ่ับนั้อยืากได้ 

อ่กด้วิยื

 วิารสูารฉบับน้่�ได้น้ำ column เชิิดชูิ มีา 

น้ำเสูน้อเพื�อเป็น้การยืกยื�องเชิิดชูิ ยือดครู ผู่้ที่่� 

ได้รับการยือมีรับใน้วิงการวิ�าได้สูร้างค่ณ์ประโยืชิน้์ให้

แก�วิงการศ้กษาใน้วิงกว้ิาง โดยืหวัิงวิ�าบ่คคลัที่่�ที่าง 

ที่่มีงาน้วิารสูารได้น้ำเก่ยืรติประวัิติมีาเลั�าสูู�กัน้ฟัังน้่� 

จัะเป็น้แรงบัน้ดาลัใจั จั่ดไฟัควิามีเป็น้ครูแพที่ยื์ที่่�ด่ 

ใน้ตวัิผู่อ้�าน้ที่ก่ที่�าน้ โดยืใน้วิารสูารฉบบัน้่�ที่ม่ีงาน้ไดร้บั

เก่ยืรติจัาก ศ.คลัิน้ิก เก่ยืรติค่ณ์ น้พ.อ่ดมี คชิิน้ที่ร  

ผู่้ได้รับการคัดเลัือกให้ได้รับรางวิัลัครูแพที่ยื์แห�งชิาติ

ขึ้องกล่ั�มีสูถาบัน้แพที่ยืศาสูตร์แห�งประเที่ศไที่ยื ประจัำ

ปี 2564 มีาให้ขึ้้อคิดด่ๆ กับผู่้อ�าน้ที่่กที่�าน้ครับ

 น้อกจัากบที่ควิามีที่่�น้�าสูน้ใจัเก่�ยืวิกับการจััดการหลัักสููตร ใน้วิารสูารฉบับน่้�ยัืงคงมี่คอลััมีน้์ประจัำ 

ต�างๆ เขึ้้มีขึ้้น้เชิ�น้เคยื  ใน้สู�วิน้ สูับ สูรรพ ศัพที่์ จัะมี่การน้ำเสูน้อคำศัพที่์ที่่�เก่�ยืวิกับหลัักสููตร ใน้บที่ควิามี SHEE 

sharing ฉบับน้่�จัะพูดถ้งเรื�องขึ้อง curriculum mapping สูำหรับสู�วิน้  SHEE research จัะเป็น้การน้ำเสูน้อ

เที่คน้คิการตั�งคำถามีวิิจัยัืใหด้ด้่วิยื FINER criteria สู�วิน้ column Click & Go with technology น้ำเสูน้อเครื�อง

มีอื Miro ซ้ึ่�งเปน็้ online whiteboard ซ้ึ่�งจัะเป็น้เครื�องมืีออนั้ที่รงพลัังที่่�จัะชิ�วิยืใน้การที่ำงาน้ร�วิมีกัน้ใน้ห้องเร่ยืน้ 

หรือขึ้องที่่มีงาน้ต�างๆได้อยื�างด่

 ที่างที่่มีงาน้หวัิงเป็น้อยื�างยิื�งวิ�าเน้ื�อหาที่่�น้ำเสูน้อน้่�จัะชิ�วิยืสูร้างควิามีเข้ึ้าใจัเก่�ยืวิกับการดูแลัหลัักสููตรใน้

โรงเร่ยืน้วิิที่ยืาศาสูตร์สู่ขึ้ภาพ ให้แก�ผู่้อ�าน้ที่่กที่�าน้ น้ำไปสูู�การพัฒน้าหลัักสููตรที่่�สูร้างประสูบการณ์์ที่่�ด่ 

ให้แก�ผู่้เร่ยืน้ สูร้างบัณ์ฑิิตที่่�ตอบโจัที่ยื์ควิามีต้องการขึ้องสูังคมีได้เป็น้อยื�างด่ แลัะเชิ�น้เคยืครับ หากที่�าน้ใดที่่�ได้

ลัองน้ำองค์ควิามีรู้ท่ี่�ม่ีการน้ำเสูน้อใน้วิารสูารไปใชิ้แลั้วิประสูบปัญหา ไมี�รู้จัะที่ำอยื�างไรด่ ม่ีข้ึ้อสูงสูัยื 

ประการใด ก็สูามีารถติดต�อสูอบถามีกลัับมีาได้ที่่�ศูน้ยื์ SHEE น้ะครับ ที่างที่่มีงาน้ขึ้องเรายืิน้ด่ชิ�วิยืเหลัือที่่กที่�าน้

เสูมีอครับ
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 การจััดการเร่ยืน้รู้ที่่� ผู่้เร่ยืน้ เป็น้ผู่้กำหน้ด

วิัตถ่ประสูงค์ขึ้องการเร่ยืน้ รูปแบบการเร่ยืน้ เน้ื�อหา 

การเรย่ืน้ แลัะรปูแบบใน้การประเมีนิ้ผ่ลั โดยืมีอ่าจัารยื์

ให้คำแน้ะน้ำชิ�วิยืเหลืัอ (facilitator) ซ้ึ่�งที่ำให้ผู่้เร่ยืน้

ได้เร่ยืน้รู้ตามีควิามีต้องการด้วิยืตน้เอง แลัะ ม่ี 

ควิามีรบัผ่ดิชิอบมีากข้ึ้�น้ เน้ื�องจัากม่ีควิามีอยืากเรย่ืน้รู้

ด้วิยืตน้เอง สูามีารถเร่ยืน้รู้ได้ใน้แบบที่่�ตน้เองถน้ัด  

สู�งเสูริมีให้ผู่้เร่ยืน้พร้อมีที่่�จัะมี่ที่ักษะใน้การใฝ่่หา 

ควิามีรู้ด้วิยืตน้เองใน้อน้าคต

 การจััดการเร่ยืน้รู้ที่่� ผู่้สูอน้ เป็น้ผู่้กำหน้ด

วิัตถ่ประสูงค์ขึ้องการเร่ยืน้ รูปแบบการเร่ยืน้ เน้ื�อหา 

การเร่ยืน้ แลัะรูปแบบใน้การประเมิีน้ผ่ลั ซ้ึ่�งที่ำให้ผู่้

เร่ยืน้เข้ึ้าใจับที่เร่ยืน้ได้ใน้เวิลัาอัน้สูั�น้ แลัะ ผู่้เร่ยืน้ม่ี

ควิามีค่้น้เคยือยืู�แลั้วิ 

 การเร่ยืน้รู้ผ่�าน้ปัญหา สู�งเสูริมีให้ผู่้เร่ยืน้ได้

เรย่ืน้รูผ้่�าน้ประสูบการณ์จ์ัรงิที่่�จัะไดพ้บใน้อน้าคต ชิ�วิยื

กระต่้น้ที่ักษะใน้การคิดวิิเคราะห์แก้ไขึ้ปัญหา การใชิ้

เหตผ่่ลั การสืู�อสูาร การที่ำงาน้เป็น้กล่ั�มี แลัะ การอยืาก

รู้ด้วิยืตน้เอง เพื�อเตร่ยืมีควิามีพร้อมีให้กับผู่้เร่ยืน้ใน้

การที่ำงาน้ใน้อน้าคต

 การเร่ยืน้รู้ที่่�เน้้น้การให้ควิามีรู้ โดยืม่ีครูที่ำ

หน้้าที่่�ใน้การสูอน้ควิามีรู้ให้แก�น้ักเร่ยืน้เป็น้หลััก เป็น้

วิิธิ่ที่่�ม่ีควิามีเหมีาะสูมีใน้การแน้ะน้ำควิามีรู้เบื�องต้น้

หรอืการสูอน้หลักัสูำคญัพื�น้ฐาน้ ที่่�ยืากต�อการที่ำควิามี

เขึ้้าใจัด้วิยืตน้เอง 

 การเร่ยืน้การสูอน้แบบผ่สูมีผ่สูาน้ เป็น้การ

สูร้างควิามีเชิื�อมีโยืงใน้เน้ื�อหาการเร่ยืน้แต�ลัะวิิชิาเข้ึ้า

ด้วิยืกัน้ ที่ำให้ผู่้เร่ยืน้เห็น้ภาพรวิมี ควิามีเชิื�อมีโยืงขึ้อง

เน้ื�อหาที่่�เร่ยืน้ตั�งแต�ที่ฤษฎ่ีจัน้ถ้งการน้ำไปประยื่กต์ใชิ้

จัริง แลัะ ลัดควิามีซึ่�ำซึ่้อน้ขึ้องเน้ื�อหาได้

 การเร่ยืน้การสูอน้แบบแยืกตามีภาควิิชิา 

โดยืใน้แต�ลัะรายืวิิชิาจัะดูแลัเฉพาะเน้ื�อหาใน้สู�วิน้ที่่�

ตน้เองรับผิ่ดชิอบ ซ้ึ่�งมี่ข้ึ้อด่คือ ผู้่สูอน้ง�ายืต�อการ  

เตร่ยืมีการเร่ยืน้การสูอน้ สูามีารถลังรายืลัะเอ่ยืดเชิิง

ลั้กใน้เน้ื�อหาที่่�สูอน้ได้

      ในยุุคปััจจุบัันเป็น้ยื่คสูมัียืที่่�ม่ีการ

เปลั่�ยืน้แปลังเกิดขึ้้�น้อยืู�มีากมีายืตลัอดเวิลัา ไมี�วิ�าจัะ

เปน็้การเปล่ั�ยืน้แปลังใน้ด้าน้เที่คโน้โลัยื ่การเปล่ั�ยืน้แปลัง

ใน้ด้าน้การดูแลัรักษาคน้ไขึ้้ การเปลั่�ยืน้แปลังใน้ด้าน้ 

มี่มีมีองขึ้องคน้ใน้สัูงคมีที่่� เปลั่�ยืน้ไป ซ้ึ่� งที่่ก ๆ 

การเปลั่�ยืน้แปลังที่่�เกิดขึ้้�น้สู�งผ่ลักระที่บโดยืตรงกับ 

การจััดการเร่ยืน้รู้เพื�อเตร่ยืมีควิามีพร้อมีให้น้ักศ้กษา 

ท่ี่�สูำเร็จัการศ้กษาจัากหลัักสููตรออกไปพร้อมีท่ี่�จัะ

สูามีารถเป็น้บ่คลัากรใน้สูาขึ้าวิิชิาชิ่พขึ้องตน้เองได ้

อยื�างมี่ประสูิที่ธิิภาพ 

      ดัังนั�นใน้ฐาน้ะขึ้องครูผู้่สูอน้หรือ 

ผู่้ออกแบบหลัักสููตรจัำเป็น้ที่่�จัะต้องมี่การเตร่ยืมีควิามี

พรอ้มีหรอืมีห่ลักัการใน้การที่่�จัะเปลั่�ยืน้แปลังพฒัน้าการ

เร่ยืน้การสูอน้ให้ตอบสูน้องต�อการเปล่ั�ยืน้แปลังที่่�เกิด

ขึ้้�น้เสูมีอ

 หน้้� ง ใน้แน้วิที่างการจััดหลัักสููตรแลัะ 

การวิางแผ่น้การเร่ยืน้การสูอน้ที่่�ได้รับควิามีนิ้ยืมี 

อยื�างมีากใน้ที่างแพที่ยืศาสูตรศ้กษาก็ คือ 

“SPICES Model” 
แน้วิคิดน้่�ถูกพัฒน้าขึ้้�น้โดยื Professor Harden ตั�งแต�

ปี 1984 ซึ่้�งเป็น้แน้วิคิดที่่�ประกอบไปด้วิยื ตัวิอักษรยื�อ

ขึ้อง 6 ประเด็น้หลัักที่่�ครูผู่้สูอน้ อาจัารยื์ที่าง 

สูาขึ้าวิิที่ยืาศาสูตร์สู่ขึ้ภาพ หรือผู่้จััดหลัักสููตรควิรที่่�จัะ

ตอ้งคำน้ง้ถง้ เพื�อที่่�จัะวิางแผ่น้ พฒัน้าปรับปรง่หลักัสูตูร

ให้เหมีาะสูมีเขึ้้ากับน้ักศ้กษาใน้ยื่คศตวิรรษที่่� 21 

 ใน้แต�ลัะประเด็น้ใน้ SPICES Model ม่ีการ

แสูดงถ้งรูปแบบการเร่ยืน้การสูอน้ที่่�ม่ีควิามีต�อเนื้�อง 

(continuum) กนั้ตั�งแต� การเร่ยืน้การสูอน้แบบดั�งเดิมี 

(ดา้น้ขึ้วิา) จัน้ถง้การเรย่ืน้การสูอน้แบบสูมัียืใหมี� (ด้าน้

ซึ่้ายื) ซึ่้�งจัะแสูดงให้เห็น้ใน้แผ่น้ภาพดังต�อไปน้่� 

การเรียนการสอนแบบสมััยใหมั่ การเรียนการสอนแบบดั้ั�งเดั้ิมั

Educational strategies
in curriculum planning

SPICES Model :

นพื่.ศรัณ์ย์ชิัย แพื่เจัริญชิัย 
เเพื่ทั่ย์ใชิ้ทัุ่นศูนย์คืวามเป็นเลัิศด้านการศ่กษาวิทั่ยาศาสูตร์สูุขภาพื่

0
2
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Student-centered <----------------------------------------------------------------------> Teacher-centered
Problem-based <----------------------------------------------------------------------> Information gathering
Integrated <----------------------------------------------------------------------------------> Disciplined-based
Community-based <---------------------------------------------------------------------------> Hospital-based
Electives <------------------------------------------------------------------------------------> Standard program 

C

E

S

Community-based

Electives

Systematic

H

S

O

Hospital-based

Standard program

Opportunistic

 การเร่ยืน้การสูอน้ใน้ชิ่มีชิน้ เป็น้การเร่ยืน้รู้ที่่�

อิงจัากสูภาพการที่ำงาน้ที่่�ผู่่้เร่ยืน้จัะต้องไปพบจัริงใน้

ชิว่ิติการที่ำงาน้ ให้ผู่เ้รย่ืน้ได้เรย่ืน้รูผ้่�าน้สูถาน้การณ์ก์าร

ที่ำงาน้ใน้ช่ิมีชิน้จัริง เน้้น้การดูแลัรักษาอยื�างต�อเน้ื�อง 

การสู�งเสูริมีสู่ขึ้ภาพแลัะการป้องกัน้โรค เตร่ยืมีพร้อมี

ผู่้เร่ยืน้สูู�การที่ำงาน้จัริงใน้วิิชิาชิ่พขึ้องตน้เอง

 การเร่ยืน้การสูอน้ใน้โรงพยืาบาลัขึ้น้าดใหญ� 

เปน็้การเรย่ืน้การสูอน้ที่่�อยืู�ใน้สูภาพแวิดลัอ้มีที่่�มีค่วิามี

พรอ้มีใน้การดแูลัผู้่ปว่ิยืไดอ้ยื�างเตม็ีที่่� ที่ำใหผู้้่เรย่ืน้เหน็้

ภาพขึ้องการดูแลัที่่�ครบถ้วิน้แลัะสูมีบูรณ์์ แต�ใน้ชิ่วิิต

การที่ำงาน้จัริงที่่�ผู่้เร่ยืน้จัะได้พบ อาจัจัะไมี�ได้มี่สูภาพ

แวิดล้ัอมีที่่�พร้อมีเหมืีอน้ดังใน้โรงเรย่ืน้แพที่ย์ืขึ้น้าดใหญ�

 การเรย่ืน้รายืวิชิิาเลัอืก ใหผู้่เ้รย่ืน้ไดเ้ลัอืกศก้ษา

ใน้หวัิขึ้อ้หรอืเน้ื�อหาที่่�ตน้เองสูน้ใจั ซึ่้�งอาจัจัะเปน็้เน้ื�อหา

ที่่�เก่�ยืวิข้ึ้องกับวิิชิาชิ่พที่่�เร่ยืน้หรือสู�งเสูริมีที่ักษะอื�น้ๆ

ก็ได้ ที่ำให้ผู่้เร่ยืน้ได้พัฒน้าทัี่กษะที่่�ตน้เองสูน้ใจัแลัะ

พัฒน้าทัี่กษะได้อยื�างรอบด้าน้ตามีควิามีสูมัีครใจัขึ้อง

ตน้เอง 

 การเร่ยืน้รายืวิิชิาบังคับ  เป็น้การเร่ยืน้ใน้

เน้ื�อหาที่่�มี่ควิามีสูำคัญแลัะจัำเป็น้สูำหรับวิิชิาชิ่พขึ้อง

ผู่้เร่ยืน้ที่่�จัะต้องน้ำไปใช้ิใน้การที่ำงาน้ใน้อน้าคต ซ้ึ่�ง

การจััดการเร่ยืน้รูปแบบน้่�จัะเป็น้การยืืน้ยัืน้วิ�าผู่้เร่ยืน้

จัะม่ีควิามีสูามีารถหรือที่ักษะพื�น้ฐาน้ครบถ้วิน้ที่่�จัะ

สูามีารถประกอบวิิชิาชิ่พได้ตามีมีาตรฐาน้วิิชิาชิ่พ

 การเร่ยืน้การสูอน้อยื�างเป็น้ระบบ เป็น้การ

จัดัการเรย่ืน้การสูอน้ที่่�ม่ีควิามีสูมี�ำเสูมีอ ชิดัเจัน้ ผู่เ้รย่ืน้

ที่ก่คน้ไดร้บัประสูบการณ์ก์ารเรย่ืน้รูท้ี่่�คลัา้ยืคลัง้กนั้ ซึ่้�ง

เป็น้การรับประกัน้ได้วิ�าผู้่เร่ยืน้จัะได้รับประสูบการณ์์

การเร่ยืน้รู้ท่ี่�เที่�าเท่ี่ยืมีกัน้ใน้ที่่กกล่ั�มีตามีเป้าหมีายื

หลักัสูตูรที่่�ผู่สู้อน้ได้กำหน้ดไวิ ้โดยืม่ีการวิางแผ่น้ไวิล้ั�วิง

หน้า้ หรอืมีก่ารเกบ็ขึ้อ้มีลูัการเรย่ืน้รูไ้วิอ้ยื�างเปน็้ระบบ

 การเร่ยืน้การสูอน้ตามีโอกาสูเป็น้การเร่ยืน้

การสูอน้ที่่�ผู่เ้รย่ืน้ไดเ้รย่ืน้รู้ตามีโอกาสูที่่�ได้เจัอที่ั�งกับครู

ผู่้สูอน้ แลัะ ผู่้ป่วิยื 

Example
 รายืวิิชิาเรื�องการดูแลัผู่้ป่วิยืสููงอายื่ ใน้น้ักศ้กษาแพที่ยื์ชิั�น้ปีที่่� 5 ขึ้องโรงเร่ยืน้แพที่ยื์ A อาจัารยื์ได้

จััดการเร่ยืน้การสูอน้ 10 ครั�ง โดยืมี่การแบ�งเป็น้คาบบรรยืายื 3 ครั�ง โดยืบรรยืายืหลัักการพื�น้ฐาน้ขึ้องการ

ดแูลัผู่ป้ว่ิยืสูงูอายื ่โดยืใชิค้วิามีรูต้ั�งแต�เรื�องขึ้องกายืวิภิาคศาสูตร ์สูรร่วิิที่ยืาจัน้ถง้การวิางแผ่น้การดแูลัผู่ป้ว่ิยื 

หลัังจัากน้ั�น้อ่ก 6 ครั�ง อาจัารยื์ได้ให้น้ักศ้กษาจัับกลั่�มีกัน้เพื�อดูแลัผู่้ป่วิยืใน้หอผู่้ป่วิยืใน้โรงพยืาบาลัแลัะลัง

ชิ่มีชิน้รอบโรงพยืาบาลัเพื�อที่ำโครงการใน้การดูแลัผู่้ป่วิยืสููงอายื่ใน้ชิ่มีชิน้อยื�างเป็น้องค์รวิมี ใน้คาบสู่ดที่้ายื

ขึ้องการเร่ยืน้ อาจัารยื์ได้ให้อิสูระใน้การศ้กษาประเด็น้ที่่�น้ักเร่ยืน้สูน้ใจัเก่�ยืวิกับการดูแลัผู่้ป่วิยืสููงอายื่ โดยื

ตลัอดการเร่ยืน้รายืวิิชิาน้่�ได้มี่การประเมีิน้ผู่้เร่ยืน้โดยืใชิ้ portfolio 

 เมื่่�อนำ�มื่�มื่องในมืุ่มื่มื่องของ SPICES Model จะแสดังรููปัแบับัรูะดัับัก�รูจัดัก�รูเรูียุนก�รู
สอนไดั้เปั็นแผนภ�พ ดัังน้�

Systematic <--------------------------------------------------------------------------------------> Opportunistic

	 หากอาจารย์์ต้้องการปรบัใหก้ารเรีย์นการสอนในราย์วิชิานี�ให้มีคีวิามีเหมีาะสมีกับผู้้เ้รีย์นในย์ุคปัจจุบนั	

สามีารถที่ี�จะปรับการเรีย์นการสอนได้้ด้ังนี�

-	 Teacher-centered	 ในราย์วิิชานี�อาจจะมีีควิามีเหมีาะสมีอย์้�แล้้วิเน่�องจาก	 เป็นการเรีย์นร้้เน่�อหาใหมี�ของผู้้้

เรีย์น	ซึ่่�งการที่ี�จะให้ผู้้้เรีย์นกำหนด้การเรีย์นร้้เอง	อาจจะมีีควิามีย์ากในการจัด้การเรีย์นการสอน

-	Problem-based	ปรับให้มีีการเรีย์นร้้ที่ี�เป็นการเรีย์นแบบผู้�านปัญหามีากข่�น	อาจให้ผู้้้เรีย์นได้้สำรวิจปัญหาที่ี�

พบได้้บ�อย์ที่างสุขภาพของผูุ้้้ส้งอาย์ุ	แล้้วินำมีาอภิปราย์เพ่�อแก้ไขปัญหา

-	 Integrated	 อาจมีีการปรับเพิ�มีโด้ย์มีีการเรีย์นร้้ที่ี�ผู้สมีผู้สานมีากข่�นต้ั�งแต้�ระด้ับราย์วิิชาที่างปรีคล้ิินิกจนถ่ง

คล้ินิก	เช�น	ให้อาจารย์์ที่างด้้านเวิชศาสต้ร์ฟื้้�นฟื้้มีาสอนร�วิมีกับอาจารย์์ที่างด้้านกาย์วิิภาคศาสต้ร์แล้ะสรีรวิิที่ย์า	

เพ่�อให้ผู้้้เรีย์นเช่�อมีโย์งควิามีได้้ที่ั�งในที่างปรีคล้ินิกแล้ะคล้ินิก

-	 Community-based	 	 สามีารถเพิ�มีเต้ิมีได้้โด้ย์อาจมีีการเพิ�มีคาบการเรีย์นที่ี�ผู้้้เรีย์นได้้เรีย์นออกชุมีชน	 เย์ี�ย์มี

บ้านผู้้้ป่วิย์เพ่�อให้เข้าใจปัญหาหร่อบริบที่ของการที่ำงานในพ่�นที่ี�จริงมีากย์ิ�งข่�น

-	Standard	program	ในราย์วิิชานี�อาจจะมีีควิามีเหมีาะสมีอย์้�เน่�องจาก	เน่�อหาที่ี�เรีย์นเป็นสิ�งที่ี�ผู้้้สอนต้้องการ

ที่ี�จะป้พ่�นฐานให้กับผู้้้เรีย์นเพ่�อให้มีีควิามีร้้ที่ี�เหมีาะสมีที่ี�จะสามีารถออกไปด้้แล้ผู้้้ป่วิย์ได้้อย์�างมีีประสิที่ธิิภาพ	

-	Systematic	ในราย์วิชิานี�	อาจจะมีคีวิามีเหมีาะสมีอย์้�แล้ว้ิ	เน่�องจากมีกีารวิางแผู้นทีี่�เป็นระบบอย์้�แล้ว้ิ	ซึ่่�งที่ำให้

ผู้้้เรีย์นสามีารถได้้รับการเรีย์นร้้ที่ี�ครบถ้วินแล้ะเป็นระบบ

	 เมี่�อปรับการเรีย์นการสอนต้ามีที่ี�กล้�าวิมีาข้างต้้นแล้้วิ	สามีารถที่ี�จะเขีย์นเป็นแผู้นภาพใหมี�ได้้	ด้ังนี�
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 เห็น้ได้วิ�าการใชิ้ SPICES Model สูามีารถน้ำมีาใชิ้ได้ที่ั�งใน้การวิางแผ่น้หลัักสููตรหรือการวิางแผ่น้

การจััดการเร่ยืน้รู้ใน้รายืวิิชิาหน้้�งก็ได้ ซ้ึ่�งอาจัารยื์ผู่้ออกแบบหลัักสููตรหรือผู่้ออกแบบการเร่ยืน้การสูอน้

สูามีารถท่ี่�จัะเลัือกใชิ้ SPICES Model ใน้การพัฒน้าหรือปรับปรง่หลัักสููตรให้ม่ีควิามีเหมีาะสูมีแลัะบรรลั่

วิตัถป่ระสูงคท์ี่่�อาจัารยืต์ั�งไวิ ้แน้วิคดิน้่�ไมี�ไดต้ั�งขึ้้�น้เพื�อสู�งเสูรมิีใหใ้ช้ิรปูแบบการเรย่ืน้การสูอน้ใน้รปูแบบใหมี�

ที่ั�งหมีด เพราะจัะพบได้วิ�าอาจัจัะม่ีบางเน้ื�อหาควิามีรู้บางอยื�างที่่�การเร่ยืน้การสูอน้รูปแบบดั�งเดิมี 

ก็มี่ควิามีเหมีาะสูมีมีากกวิ�า สูำหรับรายืลัะเอ่ยืดใน้แต�ลัะหัวิขึ้้อขึ้องการพัฒน้าหลัักสููตรตามี SPICES  

Model ผู่้อ�าน้สูามีารถติดตามีได้ใน้บที่ควิามีถัดไป

	 	 จากตัวัอยา่งน้�	ผู้้�อา่นจะเหน็ไดั้�วา่	เม่ั�อม้ั	SPICES	model	แล้�ว	อาจารยส์ามัารถเล้อ่ก
ที่้�จะปรับร้ปแบบการจัดั้การเรียนการสอนบางดั้�านจากแบบดัั้�งเดั้ิมั	 (ดั้�านขวา)	มัาเป็นแบบสมััยใหม่ั	
(ดั้�านซ้�าย)ไดั้�	เพื่่�อให�บที่เรียนมั้ความัเหมัาะสมักับผู้้�เรียนแล้ะเน่�อหาในการเรียนเพื่่�มัข้�น ”

”
Student-centered <----------------------------------------------------------------------> Teacher-centered
Problem-based <----------------------------------------------------------------------> Information gathering
Integrated <----------------------------------------------------------------------------------> Disciplined-based
Community-based <---------------------------------------------------------------------------> Hospital-based
Electives <------------------------------------------------------------------------------------> Standard program 

แผนภ�พแสดังรููปัแบับัรูะดัับัก�รูจัดัก�รูเรูียุนก�รูสอนหลัังปัรูับั

Systematic <--------------------------------------------------------------------------------------> Opportunistic
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?
อ. ดร.เกียรติยศ กุลัเดชิชิัยชิาญ

อาจัารย์ประจัำาศูนย์คืวามเป็นเลัิศด้านการศ่กษาวิทั่ยาศาสูตร์สูุขภาพื่ 
คืณ์ะเเพื่ทั่ยศาสูตร์ศิริราชิพื่ยาบาลั

    แนวคิดัก�รูเรีูยุนรูู้ที่้�เน้นผู้เรีูยุนเป็ัน

ศูนูย์ุกลั�งเข�้มื่�ในปัรูะเที่ศูไที่ยุตัั้�งแตั้ส่มื่ยัุผมื่เรูยีุน

ปัรูิญญ�ตั้ร้ีู จนถึึงตั้อนน้�เรูียุนจบัปัรูิญ�เอกมื่� 

ก็สิบัปัีแลั้ว ผู้อ่�นคิดัว่�ผลัเปั็นอยุ่�งไรูบั้�งใน 

รูะดัับัอุดัมื่ศูึกษ� ถึ้�ยุังลัังเลัไมื่่แน่ใจ ผมื่ขอให ้

ลัองตั้ั�งคำ�ถึ�มื่กับัตั้ัวเอง ไมื่่ว่�ผู้อ่�นจะเปั็นใครูว่� 

หลัักสูตั้รูหรูือรู�ยุวิช�ที่้�รูับัผิดัชอบัอยุู่เน้นผู้เรีูยุน

เปัน็ศูนูย์ุกลั�งจริูงหรืูอไม่ื่ อยุู่ในรูะดับััมื่�กหรืูอน้อยุ

เพียุงใดั  ผมื่ขอเชิญชวนให้ลัองตั้อบัคำ�ถึ�มื่ 5 ข้อ

น้�ดัูนะครูับั

คำำ�ถ�ม/ตััวเลืือก ก. ข. คำ.

1. หลืักสููตัร/ร�ยวิช�
มีที่ี�ม�อย่�งไร

อาจัารยื์ปรับมีาจัาก

ควิามีสูน้ใจัหรือเสู่ยืง

น้ักศ้กษา

อาจัารยื์แลัะน้ักศ้กษา

ร�วิมีกัน้ร�างขึ้้�น้มีา

น้ักศ้กษาผ่ลัักดัน้แลัะ

ร�างขึ้้�น้มีาโดยืมี่อาจัารยื์

แน้ะน้ำ

2. กิจกรรม 
ก�รเรียนรู�เกิดข้�นได�

อย่�งไร

อาจัารยื์ออกแบบ

กระบวิน้การเร่ยืน้รู้ ให้

น้ักศ้กษามี่สู�วิน้ร�วิมี

อาจัารยื์ให้โอกาสู

น้ักศ้กษาออกแบบ

กระบวิน้การเร่ยืน้รู้ด้วิยื

ตน้เอง

น้ักศ้กษากำหน้ด

กระบวิน้การเร่ยืน้รู้ขึ้อง

ตน้เอง มี่อาจัารยื์

สูน้ับสูน้่น้

3. อ�จ�รย์มีบที่บ�ที่
เป็็นอย่�งไร

อาจัารยื์เป็น้ผู่้สูอน้ 

แน้ะน้ำ

อาจัารยื์เป็น้ผู่้อำน้วิยื

ควิามีสูะดวิกการเร่ยืน้รู้

อาจัารยื์เร่ยืน้แลัะ

ออกแบบการเร่ยืน้รู้ไป

พร้อมีๆ กับน้ักศ้กษา

4. ใคำรเป็็นผูู้�ตััดสูินใจ
ในหลืักสููตัร/ร�ยวิช�

อาจัารยื์ฟัังควิามีเห็น้

น้ักศ้กษาก�อน้ตัดสูิน้ใจั

อาจัารยื์แลัะน้ักศ้กษา

ตัดสูิน้ใจัร�วิมีกัน้

น้ักศ้กษาตัดสูิน้ใจัแลัะ

รับฟัังเสู่ยืงขึ้องอาจัารยื์

5. ก�รป็ระเมินผู้ลืที่ำ�
อย่�งไร

อาจัารยื์ออกแบบแลัะ

ประเมีิน้ผ่ลัการเร่ยืน้รู้

ขึ้องน้ักศ้กษา

น้ักศ้กษามี่สู�วิน้กำหน้ด

วิิธิ่การประเมีิน้แลัะ

เกณ์ฑิ์การตัดสูิน้

น้ักศ้กษาน้ำเสูน้อผ่ลั

การเร่ยืน้รู้ผ่�าน้ผ่ลังาน้

หรือผ่ลัการปฏิิบัติงาน้

ใน้ชิ่วิิตจัริงเพื�อให้

อาจัารยื์ประเมีิน้ผ่ลั

  ถ้าคำตอบได้ตัวิเลัือก ค. มีากกวิ�า 3 ขึ้้อ แสูดงวิ�า หลัักสููตรหรือรายืวิิชิาเน้้น้ผู่้เร่ยืน้เป็น้ศูน้ยื์กลัาง

จัริง แลัะอยืู�ใน้ระดับมีาก ยืิน้ด่ด้วิยืน้ะครับ แต�ถ้าที่�าน้ได้ตัวิเลัือก ก. จัำน้วิน้มีากก็ถือเป็น้โอกาสูพัฒน้าให้

พัฒน้าหลัักสููตรต�อไปน้ะครับ 

 วิัน้น้่�ผ่มีจัะมีาแน้ะน้ำวิิธิ่การวิ�า ถ้าหลัักสููตรที่่�ยืังเป็น้หลัักสููตรที่่�เน้้น้ผู่้เร่ยืน้เป็น้ศูน้ยื์กลัางเที่่ยืมีอยืู�

ที่ำอยื�างไร จั้งจัะที่ำให้กลัายืเป็น้ขึ้องจัริง ผ่มีขึ้อแน้ะน้ำเคลั็ดัลัับั 5 วิธี ้ได้แก�

ปัรูับั เปัลั้�ยุน ไปั สรู้�ง รูู

Student-center :

How 
to 
do 
it

ผู้้�เรีียนเป็็นศู้นยก์ลาง 
ทำำาอย่างไรี

0
3



13 14

ปัรูับั เปัลั้�ยุน

 1   ปัรูับัจ�กของฉัันมื่�
เปั็นของเรู� 
 ที่ฤษฎ่ีสูรป่วิ�านั้กศก้ษาจัะ
เรย่ืน้รูไ้ด้ด ่ถา้หลักัสูตูรหรือรายืวิชิิา
น้ั�น้เชิื�อมีโยืงกับควิามีรู้เดิมี ควิามี
สูน้ใจัน้ักศ้กษาแลัะน้ำไปใชิ้ได้จัริง 
น้อกจัากน้ั�น้การเชิิญน้ักศ้กษาเขึ้้า
มีาพดูคย่ืแลัะตัดสูนิ้ใจัวิ�าอยืากเรย่ืน้
อะไรแลัะอยื�างไร ตามีกรอบ
มีาตรฐาน้ขึ้องสูภาวิิชิาชิ่พ วิิธิ่น้่�
ที่ำใหนั้้กศ้กษาเกดิควิามีผ่กูพนั้แลัะ
รู้สู้กมี่สู�วิน้เป็น้เจั้าขึ้อง 
 เรูิ�มื่ตั้น้อยุ�่งไรู : อาจัารยื์
ชิวิน้น้ักศ้กษายืกตัวิอยื�างหัวิขึ้้อ 
ที่่� นั้กศ้กษาสูน้ใจัจัะเร่ยืน้ เชิ�น้ 
น้ักศ้กษาเร่ยืน้เก่�ยืวิกับระบบใน้
ร�างกายื ให้นั้กศ้กษาลัองเขึ้่ยืน้ใน้
กระดาษติดผ่น้ังได้ เขึ้่ยืน้วิ�าอยืาก
จัะเรย่ืน้หวัิข้ึ้อใดบา้ง ที่ำไมีถง้คดิวิ�า
หัวิขึ้้อระบบน่้�สูำคัญ คิดวิ�าหัวิขึ้้อ
ไหน้ควิรเร่ยืน้ก�อน้ แต�ลัะหัวิขึ้้อถ้า
จัะให้ที่ำเป็น้รายืงาน้มีาน้ำเสูน้อ
หน้า้ห้องอยืากจัะที่ำเรื�องอะไร ดว้ิยื
วิิธิ่การใด เชิ�น้ ถ�ายืคลัิปวิ่ดิโอ เลั�น้
ลัะคร ร้องเป็น้เพลัง โต้วิาที่่ แลั้วิ
อาจัารย์ืกับน้กัศก้ษามีาชิ�วิยืการจัดั
เร่ยืงกระดาษติดผ่น้ังได้วิ�าหัวิข้ึ้อ
ไหน้มีาก�อน้ กลั่�มีใดรับผ่ิดชิอบ ให้
น้กัศก้ษาใน้แต�ลัะกล่ั�มีไปคิดวิธิิก่าร
มีาน้ำเสูน้ออาจัารยื์แลัะเพื�อน้ใน้
ห้องฟััง

 2   เปัลั้�ยุนกิจกรูรูมื่ก�รู
เรูียุนรูู้ในห้องให้ตั้รูงกับัช้วิตั้จรูิง  
 อาจัารยื์ควิรพูดค่ยืกับ
น้กัศก้ษาเก่�ยืวิกบักระบวิน้การเรย่ืน้
รู้ให้ใกลั้เค่ยืงกับสูิ�งที่่�น้ักศ้กษา
ต้องการแลัะที่ำงาน้จัริงหรือเจัอ
ปัญหาน้ั�น้ใน้ชิ่วิิตจัริง วิิธิ่การน้่�จัะ
เป็น้การเปลั่�ยืน้แรงจัูงใจัภายืน้อก
จัากการที่ำเพื�อคะแน้น้เกรดด่เป็น้
แรงจูังใจัภายืใน้ที่่�ที่ำเพื�อการที่ำงาน้
แลัะพัฒน้าตน้เองตลัอดชิ่วิิต
 เรูิ�มื่ต้ั้นอยุ�่งไรู : ก�อน้วินั้
ปฐมีน้ิเที่ศหลัักสููตรรายืวิิชิา หรือ
ก�อน้หมีดเวิลัาสูอน้สัูก 5 น้าที่่ 
ให้น้ักศ้กษาเขึ้่ยืน้ตอบคำถามีสูั�น้ๆ 
2 ขึ้้อ คือ 

 1	 	 	 สิ�งท้ี่�น่าสนใจเรียนร้�

เก้�ยวกับหัวข�อ	X	มัากที่้�สุดั้ค่ออะไร	

 2	 	 	 	วิธี้การสอนแบบใดั้ที่้�

คดิั้วา่เรยีนร้�เก้�ยวกบัหวัข�อ	X	ไดั้�เกดิั้

ประโยชน์ตั่อนักศึึกษาแล้ะเพ่ื่�อนๆ	

มัากที่้�สุดั้	

 จัากนั้�น้พิจัารณ์าขึ้้อเสูน้อ
เพื�อน้ำไปสูู�กระบวิน้การเรย่ืน้รู ้เชิ�น้ 
น้กัศก้ษาเขึ้ย่ืน้วิ�าเรื�องการฟัอ้งรอ้ง
ที่างกฏิหมีายืขึ้องบ่คลัากรที่าง 
การแพที่ย์ื ไมี�ได้อยืากรูข้้ึ้อกฏิหมีายื  
แต�อยืากให้อาจัารยื์หรือคน้ท่ี่� 
ที่ำงาน้ดา้น้น่้�มีาพดูถ้งคดท่ี่่�หมีอถกู 
ฟั้องร้องบ�อยืๆ เพื�อหาสูาเหต ่
ไมี�ให้ถูกฟ้ัองตั�งแต�ต้น้ แล้ัวิถ้า 
ถูกฟ้ัองร้องจัะที่ำอยื�างไรบ้าง  
อาจัารยื์ก็ประสูาน้งาน้ฝ่่ายืน้ิติกร 
หรือที่น้ายืควิามีมีาแลักเปล่ั�ยืน้
ประสูบการณ์์แที่น้การบรรยืายื

ไปั สรู้�ง รูู

 3   ไปัเป็ันนักศูึกษ� 
อ้กครูั�ง 
 สูิ� ง ที่่� เ ร า อ ยื า ก สู อ น้
น้ักศ้กษาวิัน้น้่� อ่กไมี�น้าน้ก็เป็น้
ควิามีรูเ้ก�าแลัว้ิ จัะดก่วิ�าไหมีถ้าเรา
ใหน้้กัศก้ษาเรย่ืน้รูใ้น้โลักควิามีเป็น้
จัรงิ โดยือาจัารย์ืที่า้ที่ายืให้น้กัศก้ษา
ค้น้ควิ้าสูารสูน้เที่ศมีาสูร่ปควิามีรู้
เพื�อมีาสูอน้อาจัารยื์แลัะเพื�อน้
น้ักศ้กษาแที่น้โดยืที่่�อาจัารย์ืได้
เสูน้อแหลั�งที่รัพยืากรที่่�เขึ้้าถ้งได้ 
ขึ้้อด่ขึ้องการที่่�อาจัารยื์ที่ำเหมีือน้
ไมี�มี่ควิามีรู้น่้� ที่ำให้นั้กศ้กษาได้
เขึ้้าใจัเนื้�อหามีากข้ึ้�น้แลัะเป็น้การ
สูร้างควิามีรู้ขึ้้�น้จัากตัวิเขึ้าเอง
              เรูิ�มื่ตั้น้อยุ�่งไรู :  คณ์าจัารยื์ 
ใหเ้วิลัาตน้เองลัมืีเน้ื�อหาสูำคญัขึ้อง
คาบน้ั�น้ แกลั้งเป็น้น้ักศ้กษา  เชิ�น้ 
อยืากจัะสูอน้ทัี่กษะเรื�องการสูื�อสูาร
ผู่้ป่วิยืกับแพที่ยื์ เราก็บอกวิ�าวิัน้น้่�
อาจัารยื์ไมี�สูบายืเป็น้ผู่้ป่วิยื เราจัะ
เป็น้ผู่้ป่วิยืไปหาหมีอด้วิยืกัน้ แล้ัวิ
อาจัารยืถ์อดหวัิโขึ้น้อาจัารยืแ์พที่ยื์
ออก ที่ำตวัิพดูคย่ืปกตเิปน็้ผู่ป้ว่ิยืคย่ื
กบัน้กัศก้ษาที่่�รบับที่บาที่เปน็้แพที่ย์ื 
รอจัน้กวิ�าน้ักศ้กษาฝ่ึกที่ักษะครบ
ถว้ิน้ จัง้กลัับมีาเป็น้อาจัารย์ือ่กครั�ง 
เพื�ออภิปรายืสูิ�งที่่�น้ักศ้กษา เพื�อน้
น้ักศ้กษาแลัะตัวิอาจัารยื์ได้รับ 

 4  สรู้�งบัรูรูยุ�ก�ศู 
ที่้�ปัลัอดัภัยุ 
 นั้กศ้กษาใน้มีหาวิิที่ยืาลััยื
ถือวิ�าเป็น้ผู่้ใหญ� ผู่้ใหญ�ที่่�เร่ยืน้รู ้
ได้ด่จัะต้องมี่การแลักเปลั่�ยืน้
ประสูบการณ์์ขึ้องตน้กับสูังคมี 
น้กัศก้ษาจัะกลัา้แสูดงควิามีคดิเหน็้
ก็ต�อเมีื�อรู้สู้กวิ�าตน้เองปลัอดภัยื 
ตอบผ่ิดได้ไมี�ถูกตำหน้ิ อาจัารยื์ 
รับฟััง แยื้งได้ถ้าม่ีเหต่ผ่ลัรองรับ 
อาจัารย์ืเห็น้ค่ณ์ค�าควิามีเป็น้ตัวิตน้
ขึ้องที่่กคน้เที่�าเที่่ยืมีกัน้
          เรูิ�มื่ตั้้นอยุ่�งไรู : การสูร้าง 
บรรยืากาศเริ�มีต้น้ที่่�ตัวิอาจัารยื์
ที่ำใหน้้กัศก้ษาเห็น้ครับ  สูำหรบัผ่มี
คำวิ�า respect หรอืการแสูดงออก
วิ�าเราควิามีเคารพซ้ึ่�งกัน้แลัะกัน้
สูำคญั การสูื�อใหเ้หน็้ตั�งแต�คาบแรก
ที่่�เจัอกนั้วิ�า เรา (รวิมีถง้ตวัิอาจัารยื)์ 
มีข่ึ้อ้ตกลังรวิมีกนั้วิ�าเราจัะที่ำอะไร 
ไมี�ที่ำอะไรต�อกัน้ เชิ�น้ เราจัะไมี�
ตำหน้ิไมี�ตะโกน้ใสู�กัน้ เราจัะเป็น้
กัลัยืาณ์มีิตรชิมีแลัะเตือน้กัน้ 
น้อกจัากน้่�การสูร้างภาระงาน้ที่่�กลั่�มี
ขึ้องน้ักศ้กษาสูามีารถที่ำสูำเร็จัได้
ก็ถือเป็น้สูิ�งสูำคัญ เมีื�อน้ักศ้กษา
เพ่ยืรพยืายืามีที่ำจัน้งาน้สูำเร็จั ได้
รับคำชิมี เกิดควิามีมีั�น้ใจั รู้สู้ก
ปลัอดภัยืก็จัะอยืากไปต�อ ไปที่ำ
ภาระงาน้ที่่�ระดับยืากขึ้้�น้ไปได้อ่ก

 5  รูู บั ริู ค ส่� อ ก ลั � ง 
ก�รูปัรูะเมื่ิน 
 เ นื้� อ งจัากน้ั กศ้ กษามี ่
ควิามีรู้ แลัะประสูบการณ์์ ใน้ 
การประเมีิน้น้้อยืกวิ�าอาจัารยื์ การ
ที่ำควิามีเขึ้้าใจักัน้ถ้งเกณ์ฑิ์แลัะวิิธิ่
การประเมีิน้ระหวิ�างอาจัารยื์แลัะ
น้ักศ้กษาจั้งมี่สู�วิน้สูำคัญ วิ�าเราจัะ
ประเมีิน้อะไร แลัะแต�ลัะสู�วิน้มี่น้�ำ
หน้ักเที่�าไรบ้าง ม่ีหลัายืงาน้วิิจััยื
สูน้บัสูน้น่้การประเมิีน้ระหวิ�างเรย่ืน้
ดว้ิยืเกณ์ฑิก์ารใหค้ะแน้น้แบบรบูริค
เพื�อประเมีนิ้ระหวิ�างการที่ำงาน้กบั
เพื�อน้แลัะประเมีิน้ตน้เอง ที่ำให้
น้กัศก้ษาได้ขึ้อ้มูีลัป้อน้กลับัเพื�อการ
พัฒน้าที่ัน้ที่่
 เรูิ�มื่ตั้้นอยุ่�งไรู :  ใน้วิัน้
ปฐมีน้เิที่ศหลักัสููตรหรอืรายืวิชิิาให้
น้ักศ้กษาอภิปรายืกัน้ถ้งเกณ์ฑิ์ 
การให้คะแน้น้ แลัะเกณ์ฑิ์การให้
คะแน้น้แบบรูบริคหรือรายืการ
ประเมิีน้วิ�า ยือมีรับใน้เกณ์ฑ์ิการ
ประเมีิน้ดังกลั�าวิไหมี แลัะอยืาก
ปรับเปลั่�ยืน้ข้ึ้อใดให้สูอดคลั้องกับ
ผ่ลังาน้หรือผ่ลัการปฏิิบัติงาน้ใน้
ชิว่ิติจัริงที่่�ที่ั�งอาจัารยืแ์ลัะน้กัศก้ษา
คาดหวิังให้เกิดขึ้้�น้ 



15 16

ผู้ศ.นพื่. สูมชิาย สูุนทั่รโลัหะนะกูลั
ง�นแพทยศู�สตรศูึกษ� คณะแพทยศู�สตร์ 
มห�วิทย�ลัิยสงขลิ�นครินทร์ 

Problem-Based Learning : PBL

Learning
from the 
problem 
ก�รเรียนรู�โดยใช�ป็ัญห�เป็็นฐ�น

หลัักก�รูจัดัก�รูเรูียุนรูู้ 
โดัยุใช้ปััญห�เปั็นฐ�น

 การจัดัการเรย่ืน้การสูอน้โดยืใช้ิปญัหาเป็น้ฐาน้

มี่หลัักการที่่�สูำคัญดังน้่�

1. ใชปั้ัญห�เปัน็ฐ�นก�รูเรูยีุนรูู ้(Problem-Based 

Learning : PBL) เป็น้การเรย่ืน้ที่่�ผู่เ้รย่ืน้ใชิ ้“ปญัหา” 

เป็น้ฐาน้ใน้การแสูวิงหาควิามีรู้ด้วิยืกลัวิิธิ่หาข้ึ้อมูีลั   

เปิดโอกาสูให้ผู่้เร่ยืน้สูามีารถวิิเคราะห์หาสูาเหต่ขึ้อง

ปญัหาได้ดว้ิยืตน้เอง เปน็้การกระต่น้้ใหค้ดิเปน็้ ที่ำเป็น้ 

ด้วิยืการเร่ยืน้รู้รูปแบบน้่�ผู้่เร่ยืน้จัะสูามีารถพัฒน้า 

ควิามีสูามีารถใน้การแก้ปัญหา การใช้ิเหต่ผ่ลัใน้ 

การตัดสูิน้ใจั แลัะที่ั�งมี่ควิามีรู้ควิามีเข้ึ้าใจัใน้เน้ื�อหาที่่�

จัะศ้กษา เพื�อเป็น้พื�น้ฐาน้ใน้การค้น้หาควิามีรู้ต�อๆ ไป

ด้วิยื

2.เรูียุนแบับักลุ่ัมื่ยุ่อยุ (Small group learning) 

โดัยุม้ื่อ�จ�รูย์ุปัรูะจำ�กลุ่ัมื่ (Facilitator) เป็น้ 

ผู่้สูน้ับสูน้่น้การเร่ยืน้รู้ เป็น้แน้วิโน้้มีการเร่ยืน้การสูอน้

	 การเรียนร้�โดั้ยใช�ปัญหาเป็นฐาน
เป็นการจัดั้การเรียนร้�ที่้�ใช�ปั็ญห�เป็็น 
ตััวกระตั้�นให�ผูู้�เรียนเกิดคำว�มตั�องก�ร 
ที่ี�จะใฝ่่ห�คำว�มรู�เพื่่�อแก�ปั็ญห�โดั้ยเน�น
ให�ผู้้�เรียนเป็นผู้้�ตััดั้สินใจในสิ�งที่้�ตั�องการ
แสวงหาความัร้�		แล้ะร้�จักการที่ำางานร่วมั
กันเป็นที่้มัภายในกลุ้่มัผู้้�เรียน		โดั้ยผู้้�สอน
มั้ส่วนร่วมัน�อยที่้�สุดั้

”

“
ที่่�เน้้น้ผู่้เร่ยืน้เป็น้สูำคัญ ที่ั�งน้่�เพื�อให้ผู่้เร่ยืน้มี่สู�วิน้ร�วิมี 

ใน้การฝ่ึกฝ่น้ทัี่กษะแลัะทัี่ศน้คติใน้การที่ำงาน้ร�วิมีกัน้

เป็น้ที่่มี ม่ีการวิางแผ่น้งาน้ ตลัอดจัน้เป็น้การสู�งเสูริมี

ใหผู้่เ้รย่ืน้มีป่ระสูบการณ์ใ์น้กระบวิน้การกลั่�มี น้อกจัาก

น้่�การเร่ยืน้แบบกลั่�มียื�อยืน้่�เป็น้การให้โอกาสู  ซึ่ักถามี

โต้ตอบแลัะอภิปรายืระหวิ�างผู่้เร่ยืน้ด้วิยืกัน้เอง  หรือ

กับผู่้สูอน้ให้มีากขึ้้�น้

ขั�นตั้อนก�รูจัดัก�รูเรูียุนรูู้
โดัยุใช้ปััญห�เปั็นฐ�น 

 การเรย่ืน้รูโ้ดยืใชิป้ญัหาเปน็้ฐาน้ เปน็้กระบวิน้

การแก้ปญัหาอยื�างเป็น้ระบบแลัะม่ีหลักัการเพื�อให้เกิด

การเร่ยืน้รู้ตามีวิัตถ่ประสูงค์ที่่�กำหน้ด  

 ขึ้ั�น้ตอน้การจััดการเร่ยืน้รู้โดยืใชิ้ปัญหาเป็น้

ฐาน้ประกอบด้วิยื 7 ขึ้ั�น้ตอน้ดังน้่�

ขั�นตั้อนที่้� 1 กลั่�มีผู้่เร่ยืน้ที่ำควิามีเข้ึ้าใจัคำศัพที่์  

ขึ้้อควิามี  ที่่�ปรากฏิอยืู�ใน้ปัญหาให้ชิัดเจัน้  โดยือาศัยื

ควิามีรู้พื�น้ฐาน้ขึ้องสูมีาชิิกใน้กล่ั�มี  หรือการศ้กษา

ค้น้ควิ้าจัากเอกสูารตำราหรือสูื�ออื�น้ๆ

ขั�นตั้อนที่้�  2    กลั่�มีผู่เ้รย่ืน้ระบป่ญัหาหรอืขึ้อ้มีลูัสูำคญั

ร�วิมีกนั้ โดยืที่ก่คน้ใน้กลั่�มีเขึ้า้ใจัปญัหา เหตก่ารณ์ห์รอื

ปรากฏิการณ์์ใดที่่�กลั�าวิถ้งใน้ปัญหาน้ั�น้

3. ศูึกษ�ดั้วยุตั้นเอง (Self-directed learning) 

เป็น้การเร่ยืน้รู้ที่่�ให้เสูร่ภาพแก�ผู่้เร่ยืน้ใน้การแสูวิงหา

ควิามีรู้ด้วิยืตน้เอง มี่อิสูระใน้การริเริ�มีการเร่ยืน้รู้ด้วิยื

ตน้เอง  กำหน้ดวิัตถ่ประสูงค์การเร่ยืน้รู้  คัดเลัือก

ประสูบการณ์์แลัะแหลั�งค้น้คว้ิา ตลัอดจัน้สูามีารถ 

ตรวิจัสูอบแลัะประเมีิน้ควิามีก้าวิหน้้าใน้การเร่ยืน้รู้ 

ขึ้องตน้เองได้

4. บัูรูณ�ก�รูเน่�อห�คว�มื่รูู้หลั�ยุส�ข�วิช�  

(Integration) เพื�อเชิื�อมีโยืงควิามีรูแ้ลัะประสูบการณ์์

หลัายืสูาขึ้าวิิชิามีาใชิ้ใน้การแก้ปัญหาตรงตามีสูภาพ

จัริง  โดยืการเชิื�อมีโยืงเน้ื�อหาควิามีรู้ใน้แน้วิน้อน้ รวิมี

ทัี่�งใน้แน้วิตั�งเพื�อให้ผู่้เร่ยืน้ได้มีองเห็น้ภาพรวิมีขึ้อง 

ควิามีรู้  การเร่ยืน้แบบแยืกเป็น้รายืวิิชิาอาจัที่ำให้ผู่้

เร่ยืน้ขึ้าดการเชืิ�อมีโยืงควิามีรู้ท่ี่�เก่�ยืวิข้ึ้องกัน้ เป็น้การ

ชิักน้ำให้ผู่้เร่ยืน้ม่ีองค์ควิามีรู้ใน้แน้วิลั้กแลัะเช่ิ�ยืวิชิาญ

ใน้แต�ลัะสูาขึ้า แต�ไมี�สูามีารถน้ำไปประยื่กต์ใชิ้ได้เที่�าที่่�

ควิร

ขั�นตั้อนท้ี่� 3  กล่ั�มีผู่้เร่ยืน้ระดมีสูมีองเพื�อวิิเคราะห์

ปัญหาต�างๆ อธิิบายืควิามีเชิื�อมีโยืงขึ้องข้ึ้อมูีลัหรือ

ปัญหา  

ขั�นตั้อนที่้�  4    กลั่�มีผู่้เร่ยืน้กำหน้ดแลัะจััดลัำดับควิามี

สูำคัญขึ้องสูมีมีติฐาน้  พยืายืามีหาเหต่ผ่ลัที่่�จัะอธิิบายื

ปัญหาหรือขึ้้อมีูลัที่่�พบ  โดยืใชิ้พื�น้ฐาน้ควิามีรู้เดิมีขึ้อง

ผู่เ้รย่ืน้  การแสูดงควิามีคิดอยื�างม่ีเหต่ผ่ลั  ตั�งสูมีมีติฐาน้

ที่่�สูมีเหต่สูมีผ่ลัสูำหรับปัญหาน้ั�น้

ขั�นตั้อนท้ี่� 5  กล่ั�มีผู้่เร่ยืน้กำหน้ดวัิตถ่ประสูงค์การ 

เร่ยืน้รู้  เพื�อค้น้หาข้ึ้อมูีลัหรือควิามีรู้ท่ี่�จัะอธิิบายืหรือ

ที่ดสูอบสูมีมีติฐาน้ที่่�ตั�งไวิ้  ผู่้เร่ยืน้สูามีารถบอกได้วิ�า

0
4
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ควิามีรู้สู�วิน้ใดรู้แลั้วิสู�วิน้ใด ต้องกลัับไปที่บที่วิน้ สู�วิน้

ใดยืังไมี�รู้หรือจัำเป็น้ต้องไปค้น้ควิ้าเพิ�มีเติมี

ขั�นตั้อนท้ี่� 6 ผู่้ เร่ยืน้ค้น้คว้ิารวิบรวิมีข้ึ้อมูีลัหรือ

สูารสูน้เที่ศจัากสูื�อแลัะแหลั�งการเร่ยืน้รู้ต�างๆ เพื�อ

พัฒน้าที่ักษะการเร่ยืน้รู้ด้วิยืตน้เอง

ขั�นตั้อนที่้�  7   จัากรายืงาน้ขึ้้อมีูลัหรือสูารสูน้เที่ศใหมี�

ที่่�ได้มีา  กลั่�มีผู่้เร่ยืน้น้ำมีาอภิปรายื  วิิเคราะห์  

สูังเคราะห์ตามีสูมีมีติฐาน้ที่่�ตั�งไวิ้  แลั้วิน้ำมีาสูร่ปเป็น้

หลัักการแลัะแน้วิที่างเพื�อน้ำไปใชิ้ใน้โอกาสูต�อไป

ประสูิที่ธิิผ่ลัขึ้องการจััดการเร่ยืน้รู้แบบ PBL ขึ้้�น้กับ 

 1  น้โยืบายืแลัะการสูน้ับสูน้่น้ขึ้องผู่้บริหาร

ระดับสููง   

 2   อาจัารยื์เขึ้้าใจัใน้แน้วิคิด หลัักการ วิิธิ่การ

จััดการเร่ยืน้การสูอน้ แลัะมี่�งมีั�น้ไปใน้ที่ิศที่างเด่ยืวิกัน้  

 3   การพัฒน้าอาจัารย์ื เรื�องการจัดัที่ำหลักัสูตูร 

การสูร้างบที่เร่ยืน้ที่่�ใชิ้ปัญหาเป็น้ฐาน้ บที่บาที่การ 

เปน็้อาจัารย์ืประจัำกล่ั�มี การติดตามีควิามีก้าวิหน้า้ การ 

เตรย่ืมีสูื�อการเรย่ืน้รูเ้พื�อการเรย่ืน้รูด้ว้ิยืตน้เอง การจัดั

ที่ำคู�มีอือาจัารย์ืประจัำกลั่�มี คู�มีอืขึ้องนั้กศก้ษา การวัิด

แลัะประเมีิน้ผ่ลั     

 4   การพัฒน้านั้กศ้กษา ให้เข้ึ้าใจัแน้วิคิด  

หลัักการ วิิธิ่การเร่ยืน้การสูอน้แบบ PBL ตลัอดจัน้ 

ควิามีมี่�งมีั�น้ใน้การเรย่ืน้ดว้ิยืวิธิิด่งักลั�าวิ การเรย่ืน้รูด้ว้ิยื

ตน้เอง การค้น้ควิ้าขึ้้อมีูลัแลัะวิิ เคราะห์ขึ้้อมีูลั 

กระบวิน้การกล่ั�มีแลัะบที่บาที่นั้กศ้กษาใน้กระบวิน้การ

กลั่�มี      5   

  6       สูื�อการเร่ยืน้รู้ (มี่มีาตรฐาน้ อ�าน้เขึ้้าใจั

ง�ายื)  รวิมีที่ั�งจััดสูถาน้ที่่�เพื�อการเร่ยืน้รู้ อยื�างเพ่ยืงพอ 

 7    การบรหิารจัดัการเรื�องการจัดัประสูบการณ์์

การเรย่ืน้รู ้การจัดัตารางเรย่ืน้ที่่�ประกอบดว้ิยื กจิักรรมี

กระบวิน้การกล่ั�มีครั�งท่ี่� 1-2 ต้องม่ีเวิลัาระยืะห�างท่ี่�

เหมีาะสูมี การบรรยืายื ที่่�ไมี�มีากจัน้เกิน้ไป (เชิ�น้ กำหน้ด

ร้อยืลัะ 15-20/สูัปดาห์) การปฏิิบัติงาน้ใน้ห้องปฏิิบัติ

การ การฝ่กึปฏิบิตัิที่างคลันิ้กิ (ตามีรายืวิชิิาที่่�เก่�ยืวิขึ้อ้ง

สูัปดาห์ลัะ 3 ชัิ�วิโมีง) ระยืะเวิลัาท่ี่�เหมีาะสูมีเพื�อการ

เร่ยืน้รู้ด้วิยืตน้เอง

 อน้้�ง ขึ้ั�น้ตอน้กระบวิน้การเร่ยืน้รู้แบบ PBL 

อาจัม่ีควิามีแตกต�างกัน้ใน้แต�ลัะสูถาบัน้ แต�โดยื 

หลักัการจัะเหมืีอน้กัน้ กล้า่วค่อ	ผู้้�เรยีนไมั่ไดั้�ที่ำาหน�าที่้�
รอรับ	(passive)	ความัร้�หรือข�อมั้ล้จากผู้้�สอนแตั่ตั�อง

ม้ัความัสนใจเรยีนร้�รว่มักนัโดั้ยใช�จดุั้เน�นคอ่โจที่ยป์ญัหา	

(scenario)	นำาไปส้่กระบวนการเรียนร้�

ก�รูนำ�ก�รูเรูียุนก�รูสอนแบับั PBL 
มื่�ปัรูับัใช้ในหลัักสูตั้รู 

ปััญห�ของก�รูจัดัก�รูเรูียุนก�รูสอน 
แบับั PBL  

 การน้ำการเร่ยืน้การสูอน้แบบ PBL มีาปรับ

ใชิ้ใน้หลัักสููตร ที่ั�งอาจัารย์ืแลัะนั้กศ้กษาต้องเข้ึ้าใจั

แน้วิคิด หลัักการ แลัะวิิธิ่การเป็น้อยื�างด่ จั้งจัะที่ำให้

การจััดการเร่ยืน้การสูอน้ประสูบผ่ลัสูำเร็จั ดังน้ั�น้ต้อง

มีก่ารพัฒน้าอาจัารย์ื แลัะนั้กศ้กษาให้เขึ้า้ใจักระบวิน้การ

เร่ยืน้รู้แบบ PBL อยื�างชิัดเจัน้

คณ์ะแพที่ยืศาสูตร์  มีหาวิิที่ยืาลััยืสูงขึ้ลัาน้คริน้ที่ร์  ได้

เริ�มีจััดการเร่ยืน้การสูอน้โดยืใชิ้ปัญหาเป็น้ฐาน้ตั�งแต�ปี

การศ้กษา 2533  แลัะน้ำมีาใช้ิเต็มีรูปแบบใน้                 

ปีการศ้กษา 2542 แลัะได้มี่การพัฒน้าอยื�างต�อเน้ื�อง

เพื�อใหเ้หมีาะสูมีกบัสูถาน้การณ์แ์ลัะบรบิที่ที่่�เปน็้ปจััจ่ับนั้ 

ตัวิอยื�างขึ้้อมีูลัป้อน้กลัับขึ้องน้ักศ้กษาต�อการจััดการ

เร่ยืน้การสูอน้แบบ PBL ที่่�แสูดงให้เห็น้วิ�าต้องม่ีการ

พัฒน้าอยื�างต�อเน้ื�อง

	 เน่�อหากว�างมัาก	ตั�องอ่านมัาก	ไมั่มั้ขอบเขตั

	 อาจารย์ประจำากลุ้่มัไมั่พืู่ดั้อะไรเล้ย	นั�งเงียบ	ในขณะที่้�อาจารย์ประจำาอ้กกลุ้่มัแนะนำาค่อนข�างมัาก

	 อาจารย์ประจำากลุ้่มัจากชั�นคล้ินิกจะเน�นเน่�อหาเรื�องคล้ินิกมัาก

	 นักศึึกษาไมั่สนใจเน่�อหาพื่่�นฐานในชั�นปรีคล้ินิก	สนใจเฉพื่าะเน่�อหาคล้ินิก

	 อาจารย์น่าจะแจกสรุปวัตัถุประสงค์ของการเรียนร้�ของแตั่ล้ะบที่เรียนให�เหมั่อนกันทีุ่กคน

	 กระบวนการกลุ้่มัในกิจกรรมัที่้�สอง	เป็นการอ่านเน่�อหาที่้�เตัรียมัมัาไมั่ไดั้�บ้รณาการความัร้�	

	 อาจารย์ประจำากลุ้่มัควรเป็นผู้้�เช้�ยวชาญในดั้�านนั�นๆ

	 คนนำาเสนอแล้ะพืู่ดั้มัากๆ	จะไดั้�คะแนนมัากกว่าคนไมั่พืู่ดั้

	 ชอบเรื�องบ้รณาการกับที่างคล้ินิกที่ำาให�จำาไดั้�แมั่นข้�น

	 เรียนแล้�วตั่�นเตั�นดั้้	ไดั้�เข�าใจว่าเรียนแล้�วเอาไปใช�ตัอนเป็นหมัออย่างไร

สรูุปั 

การเรย่ืน้รูโ้ดยืใชิป้ญัหาเปน็้ฐาน้น้บัวิ�าเปน็้รปูแบบหน้้�งขึ้องการเรย่ืน้การสูอน้ที่่�สู�งเสูรมิีใหผู้่เ้รย่ืน้มีบ่ที่บาที่สูำคญั

ใน้กระบวิน้การเรย่ืน้รูข้ึ้องตน้เอง (student-centered) แลัะม่ีสูิ�งที่่�มีากกวิ�าคอื การสู�งเสูริมีทัี่กษะการคดิวิเิคราะห์ 

การสูังเคราะห์ควิามีรู้ที่่�เชิื�อมีโยืงไปสูู�พฤติกรรมีการเร่ยืน้รู้ที่่�สูามีารถพัฒน้าผู้่เร่ยืน้ให้มี่สูมีรรถน้ะการเร่ยืน้รู้ด้วิยื

ตัวิเองอยื�างต�อเน้ื�องตลัอดชิ่วิิต (life-long learning skills) ซึ่้�งแพที่ยื์เป็น้กลั่�มีที่่�ต้องพัฒน้าองค์ควิามีรู้ใน้วิิชิาชิ่พ

อยืู�ตลัอดเวิลัา ดังน้ั�น้ที่ักษะการเร่ยืน้รู้ด้วิยืตน้เองจั้งมี่ควิามีสูำคัญใน้การปฏิิบัติงาน้ อยื�างไรก็ตามีใน้การจััดการ

เร่ยืน้การสูอน้แบบ PBL จัำเป็น้ต้องมี่การวิางแผ่น้ แลัะเตร่ยืมีการอยื�างเป็น้ขึ้ั�น้ตอน้ เพื�อให้บรรลั่วิัตถ่ประสูงค์ที่่�

กำหน้ดไวิ้

”
“
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Integrated teaching

 การเร่ยืน้การสูอน้ใน้ปัจัจั่บัน้ใน้โรงเร่ยืน้วิิที่ยืาศาสูตร์สู่ขึ้ภาพ หลัายืหลัักสููตรเริ�มีที่่�จัะมี่

การกระต่้น้การเร่ยืน้การสูอน้ที่่�เกิดขึ้้�น้ให้เป็น้การเร่ยืน้การสูอน้แบบผ่สูมีผ่สูาน้ (Integrated 

teaching) ซึ้�งการเรียนการสอนแบบผู้สมัผู้สานนั�น	 เป็นการเรียนการสอนที่้�จะม้ัการประยุกตั์

หล้ายศึาสตัรค์วามัร้�ในคาบการเรยีนหรือรายวชิาเดั้ย้วกนั	เพื่่�อให�ผู้้�เรยีนไดั้�เหน็ถงึความัเช่�อมัโยง

ตั่อเน่�องของเน่�อหาวิชาท้ี่�เรียน	 อ้กทัี่�งยังเป็นการกระตัุ�นให�ผู้้�เรียนไดั้�ประยุกตั์นำาความัร้�ที่้� 

หล้ากหล้ายมัาใช�อ้กดั้�วย ซ้ึ่�งสูำหรับโรงเร่ยืน้วิิที่ยืาศาสูตร์สู่ขึ้ภาพน้ั�น้ การเร่ยืน้การสูอน้ 

แบบผ่สูมีผ่สูาน้ถือเป็น้รูปแบบการเร่ยืน้ที่่�ม่ีควิามีสูำคัญอยื�างยืิ�ง เน้ื�องจัากใน้บที่บาที่ขึ้อง 

วิิชิาชิ่พที่างด้าน้วิิที่ยืาศาสูตร์ไมี�วิ�าจัะเป็น้แพที่ย์ื ที่ัน้ตแพที่ย์ื พยืาบาลั แต�ลัะวิิชิาชิ่พ 

ลัว้ิน้แล้ัวิแต�เป็น้วิชิิาชิพ่ที่่�ต้องใช้ิควิามีรูท้ี่่�หลัากหลัายืมีาใช้ิใน้การปฏิิบัตงิาน้ที่ั�งสิู�น้ ซ้ึ่�งใน้การที่่�จัะ

ใหผู้่เ้รย่ืน้ไดฝ้่กึฝ่น้ที่กัษะใน้การประยืก่ตใ์ชิค้วิามีรูก้บัผู่ป้ว่ิยืท่ี่�ผู่เ้รย่ืน้จัะไดไ้ปพบเจัอใน้อน้าคตน้ั�น้ 

การเร่ยืน้การสูอน้แบบผ่สูมีผ่สูาน้จัะมี่สู�วิน้สูำคัญใน้การฝ่ึกที่ักษะน้่�เป็น้อยื�างยืิ�ง

คณะแพทยศู�สตร์ศิูริร�ชพย�บ�ลิ มห�วิทย�ลัิยมหิด้ลิ

อ. นพื่.เอกรินทั่ร์ ภูมิพื่ิเชิฐ เเลัะ นพื่.ศรัณ์ย์ชิัย แพื่เจัริญชิัย 

Horizontal Integration : เป็น้การสูอน้ร�วิมีระหวิ�างสูาขึ้าวิิชิาใน้ระดับชิั�น้ปี

เดย่ืวิกัน้ เชิ�น้ ใน้คาบการเรย่ืน้การสูอน้ที่่�สูอน้เรื�อง อาการปวิดท้ี่องใน้คน้ไข้ึ้หญงิ

วิัยืเจัริญพัน้ธิ่์อาจัจัะม่ีการสูอน้โดยือาจัารย์ืจัากภาควิิชิาสููติ-น้ร่เวิชิศาสูตร์ร�วิมี

กับภาควิิชิาศัลัยืศาสูตร์ เป็น้ต้น้

Vertical, Horizontal and Spiral
การเรียนการสอนแบบผู้สมัผู้สาน

สามัารถแบ่งออกไดั้�เป็น	3	ร้ปแบบ	ค่อ

Vertical Integration : เปน็้การเรย่ืน้การสูอน้ร�วิมีระหวิ�างสูาขึ้าวิชิิาที่่�สูอน้ใน้

ต�างชิั�น้ปีกัน้ เชิ�น้ ใน้คาบการเร่ยืน้การสูอน้เรื�อง ภาวิะเสู้น้เลัือดแดงใหญ�โป่ง

พอง (aortic dissection) อาจัจัะมี่การเร่ยืน้การสูอน้โดยือาจัารยื์จัากภาควิิชิา

กายืวิิภาคศาสูตร์ร�วิมีกับภาควิิชิาศัลัยืศาสูตร์ เป็น้ต้น้

Spiral Integration : เป็น้การเร่ยืน้การสูอน้ที่่�มี่การผ่สูมีผ่สูาน้ระหวิ�างควิามี

รู้ใน้สูาขึ้าวิิชิาที่่�เร่ยืน้ใน้ชิั�น้ปีเด่ยืวิกัน้แลัะเร่ยืน้ต�างชิั�น้ปีกัน้ โดยืมี่การเพิ�มีระดับ

ขึ้องควิามีซัึ่บซ้ึ่อน้ขึ้องเน้ื�อหามีากขึ้้�น้เรื�อยืๆไปตามีระดับชิั�น้ เชิ�น้ ใน้คาบการ

เร่ยืน้เรื�อง คลัื�น้ไฟัฟั้าหัวิใจั ใน้น้ักศ้กษาแพที่ยื์ชิั�น้ปีที่่� 3 อาจัจัะมี่การสูอน้โดยื

อาจัารยืจ์ัากภาควิชิิาสูรร่วิทิี่ยืาร�วิมีกบักายืวิภิาคศาสูตรเ์พื�ออธิบิายืลักัษณ์ะที่าง

กายืวิภิาคที่่�สูมัีพนั้ธิก์บัคลัื�น้ไฟัฟัา้หวัิใจัที่่�แสูดงออกมีา แลัะอาจัจัะม่ีอาจัารยืจ์ัาก

ภาควิิชิาเวิชิศาสูตร์ฉ่กเฉิน้เพื�ออธิิบายืควิามีสูำคัญขึ้องการอ�าน้คลัื�น้ไฟัฟั้าหัวิใจั

ใน้ที่างคลิัน้ิกแลัะการดูแลัเบื�องต้น้ ซ้ึ่�งก็จัะที่ำให้น้ักเร่ยืน้เห็น้ควิามี 

เชิื�อมีโยืงที่ั�งใน้ระดับชิั�น้ปีเด่ยืวิกัน้แลัะต�างชิั�น้ปี เป็น้ต้น้ 

1
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 ผู่เ้ขึ้ย่ืน้ไดม้ีโ่อกาสูพดูค่ยืกบั อ. น้พ.เอกรนิ้ที่ร์ ภมูีพิเิชิฐ อาจัารยื์

ประจัำสูาขึ้าเวิชิบำบัดวิกิฤต ภาควิชิิาอายืร่ศาสูตร์ ซึ่้�งอาจัารย์ืเปน็้หน้้�ง

ใน้ผู่้ดูแลัรายืวิิชิา APK (applied preclinical knowledge) ซึ่้�งเป็น้

รายืวิิชิาที่่�น้ักศ้กษาแพที่ยื์จัะได้เร่ยืน้ใน้ชิั�น้ปีที่่� 2 โดยืเป็น้รายืวิิชิาที่่�

เปน็้การประยืก่ต์ใชิค้วิามีรู้ใน้ระดับชัิ�น้ปร่คลิันิ้กมีาแก้ปญัหาที่างคลิันิ้ก

ที่่�แสูดงรปูแบบการเรย่ืน้การสูอน้แบบผ่สูมีผ่สูาน้ไดอ้ยื�างมีป่ระสูทิี่ธิภิาพ 

จั้งจัะขึ้อน้ำหลัักแน้วิคิดใน้การออกแบบรายืวิิชิาน้่�มีาแบ�งปัน้ให้ผู่้อ�าน้

สูามีารถน้ำไปลัองปรับประยื่กต์ใชิ้ใน้บริบที่ขึ้องตน้เองกัน้ครับ 

อยากให�อาจารย์ล้องเล้่ารายล้ะเอ้ยดั้

เก้�ยวกับรายวิชาน้�หน่อยครับ?

	 ซึ้�งจะเห็นไดั้�ว่าการเรียน

การสอนแบบผู้สมัผู้สานนั�นเป็น 

การเรียนการสอนท้ี่�ตั�องเกิดั้จาก

ความัร่วมัม่ัอของหล้ายภาคสว่นท้ี่�

จะร่วมักันสร�างคาบการเรียนการ

สอนให� ไดั้�อย่างม้ัประสิที่ธิีภาพื่	 ซึ้�ง

จรงิแล้�วนั�น	การออกแบบการเรยีน

การสอนแบบผู้สมัผู้สานให� ม้ั

ประสิที่ธีิภาพื่	อาจจะไมั่ไดั้�ยากเกิน

ความัสามัารถของอาจารย์ที่กุท่ี่าน	

 จั่ดประสูงค์ขึ้องรายืวิิชิาจัริงๆแลั้วิคือต้องการ

ให้น้ักศ้กษาได้เร่ยืน้รู้คำศัพที่์ที่่�จัะเอาไปใชิ้ใน้ชิั�น้คลัิน้ิก 

(Medical Terminology) ตอ้งการใหน้้กัศก้ษาสูามีารถ 

ที่่�จัะสูร่ปประเด็น้ปัญหา (Problem list) ขึ้องผู่้ป่วิยืได้ 

ซึ่้�งหลัายืๆ ครั�งการที่่�น้ักศ้กษาจัะสูร่ปปัญหาขึ้องผู่้ป่วิยื

ได้ก็จัำเป็น้ที่่�จัะต้องม่ีควิามีรู้ที่่�หลัากหลัายืก�อน้ แลัะ

สูามีารถน้ำควิามีรู้ใน้แต�ลัะรายืวิิชิามีาประยื่กต์ 

ใชิ้ร�วิมีกัน้ได้

1
ถึาม-ตอบ กับ อ. นพื่.เอกรินทั่ร์ ภูมิพื่ิเชิฐ

อาจารย์มั้การวางแผู้นเน่�อหา

ในการเรียนอย่างไรบ�างครับ?	

ก�อน้ที่่�เราจัะวิางแผ่น้วิ�าใน้การเร่ยืน้การสูอน้มีเ่น้ื�อหาอะไร อาจัารยืจ์ัำเปน็้ที่่�จัะตอ้งรู้ก�อน้วิ�าใน้แต�ลัะ

วิิชิาที่่�น้ักศ้กษาได้เร่ยืน้ผ่�าน้มีาน้ั�น้มี่เน้ื�อหาอะไรบ้าง แต�อาจัารยื์ไมี�จัำเป็น้ต้องรู้ที่่กอยื�างที่่�เขึ้าเร่ยืน้

น้ะครับ แค�อาจัารยื์รู้วิ�าเน้ื�อหาที่่�เขึ้าเร่ยืน้ผ่�าน้มีาหรือเร่ยืน้ตอน้น้ั�น้เป็น้อยื�างไร โดยือาจัารยื์อาจัจัะ

ไปดูเอกสูารการสูอน้ขึ้องรายืวิชิิาอื�น้ๆ หรอื clip การเรย่ืน้การสูอน้ เพื�อใหอ้าจัารย์ืพอที่ราบเน้ื�อหา

คร�าวิๆ แล้ัวิอาจัารย์ืก็น้ำโครงเน้ื�อหาน้ั�น้มีาใช้ิใน้การสูร้างโจัที่ย์ืผู่้ป่วิยืให้กับนั้กศ้กษา  ซ้ึ่�งใน้เวิลัา

สูอน้ หากอาจัารยื์สูามีารถเชิื�อมีโยืงให้น้ักศ้กษาเห็น้ได้วิ�าเน้ื�อหาตรงน้่� มี่ควิามีเชิื�อมีโยืงกับเน้ื�อหาที่่�

เขึ้าเรย่ืน้อยูื�หรอืเรย่ืน้ผ่�าน้มีาก็จัะที่ำให้เขึ้ารูสู้ก้ประทัี่บใจั แลัะเห็น้ควิามีเชืิ�อมีโยืงขึ้องเน้ื�อหาได้ โดยื

การอธิิบายืเน้ื�อหาขึ้องเราน้ั�น้ควิรอธิิบายืใน้บริบที่ที่่�ชิั�น้ปีน้ั�น้เขึ้้าใจัได้ ก็จัะที่ำให้น้ักเร่ยืน้เห็น้ภาพ

มีากขึ้้�น้ครับ  น้อกจัากน้่�การเลัือกโจัที่ยื์ผู่้ป่วิยืที่่�น้ำมีาใชิ้ควิรเลัือกเป็น้ โจัที่ยื์ที่่�พบเจัอได้บ�อยืใน้      

เวิชิปฏิิบัติมีากกวิ�า โจัที่ยื์ที่่�อาจัารยื์รู้สู้กวิ�าสูวิยื แต�พบได้น้้อยืใน้เวิชิปฏิิบัติ

2

3 ในการประยุกตั์หล้ายๆรายวิชา	

จำาเป็นตั�องใช�อาจารย์หล้ายคนหรือไมั่?	

 จัริงๆอาจัจัะไมี�จัำเป็น้ต้องใชิ้อาจัารยื์มีาจัากที่่กวิิชิาที่่�เก่�ยืวิขึ้้องกับ

เน้ื�อหาน้ั�น้ก็ได้ครับ แต�แค�อาจัารยื์สูามีารถท่ี่�จัะเชืิ�อมีโยืงประเด็น้ควิามีรู้ใน้

โจัที่ยื์ผู่้ป่วิยื ให้น้ักศ้กษาได้เห็น้ควิามีเชิื�อมีโยืงวิ�าเน้ื�อหาตรงน้ั�น้เก่�ยืวิขึ้้องกับ

เรื�องที่่�เขึ้าเร่ยืน้ผ่�าน้มีาแลั้วิ ก็เป็น้การสูร้างการเร่ยืน้การสูอน้แบบผ่สูมีผ่สูาน้

ได้แลั้วิครับ แต�อาจัารยื์อาจัจัะต้องมี่การเตร่ยืมีตัวิเบื�องต้น้มีาก�อน้ เชิ�น้ การ

สูำรวิจัดเูน้ื�อหาที่่�เก่�ยืวิขึ้อ้งมีาก�อน้ หรอื หากอาจัารยืส์ูามีารถเชิิญอาจัารยืจ์ัาก 

ภาควิิชิาหรือรายืวิิชิาอื�น้ที่่�เก่�ยืวิขึ้้องได้ก็ถือวิ�าเป็น้เรื�องที่่�ด่เลัยืครับ
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ในการเรียนการสอนแบบน้�	
อาจารย์พื่บอุปสรรคอะไรบ�างไหมัครับ	
แล้�วอาจารย์มั้วิธี้การแก� ไขอย่างไรครับ? 

 ใน้การเร่ยืน้การสูอน้แบบผ่สูมีผ่สูาน้ สูิ�งที่่�

จัะเป็น้ประเด็น้ที่่� เจัอบ�อยืที่่�สู่ดจัากน้ักศ้กษา 

คือ น้กัศ้กษาบอกวิ�าโจัที่ยื์ผู่ป้่วิยืมี่ควิามียืากเกิน้ไป 

หรือ โจัที่ยื์ผู่้ป่วิยืที่่�ให้เอามีาที่ำเกิน้กวิ�าควิามีรู้ 

พื�น้ฐาน้ท่ี่�นั้กศก้ษาม่ี ซ้ึ่�งจัริงๆแล้ัวิน้ั�น้ปัญหาเหลั�าน้่� 

เปน็้สูิ�งที่่�สูามีารถพบเจัอได ้ซึ่้�งอาจัารยืก์อ็าจัจัะตอ้ง

อธิิบายืให้น้ักศ้กษาเขึ้้าใจัได้ การสูร้างโจัที่ยื์เรามีัก

จัะสูร้างเพื�อเป็น้การท้ี่าที่ายืควิามีรู้ควิามีสูามีารถ 

ขึ้องน้ักศ้กษา ซึ่้�งสูิ�งเหลั�าน้่�จัะชิ�วิยืกระต้่น้ให้

น้ักศ้กษาอยืากที่่�จัะศ้กษาเพิ�มีเติมี เพื�อให้สูามีารถ

ที่ำควิามีเขึ้้าใจัใน้โจัที่ยื์ที่่�ได้รับได้ 

 ประเด็น้ที่่�พบได้บ�อยืคือ น้ักศ้กษาจัะ 

ยื้ดติดแลัะพอใจักับกับคำตอบที่่�ถูกต้องใน้การ 

แก้ปัญหาผู่้ป่วิยื การที่ำโจัที่ยื์ให้มี่ควิามีที่้าที่ายืขึ้้�น้

จัะเป็น้การสูอน้ให้น้ักศ้กษาได้เริ�มีเร่ยืน้รู้วิ�า แมี้

จัะเป็น้คำตอบที่่�ไมี�ถูกต้อง แต�นั้กศ้กษาก็สูามีารถ 

เร่ยืน้รู้ได้ เป็น้การเริ�มีสูอน้ให้นั้กศ้กษาควิรให้ 

ควิามีสูน้ใจักับกระบวิน้การใน้การคิดแลัะหาคำตอบ 

มีากกวิ�าจัะยื้ดติดกับคำตอบที่่�ถูกต้อง

 อ่กประเด็น้หน้้�งคอืเรื�องขึ้องเวิลัาซ้ึ่�งใน้บาง

ครั�งเวิลัาใน้หอ้งเรย่ืน้อาจัจัะไมี�เพย่ืงพอใหนั้้กศก้ษา

ได้ที่ำการตกตะกอน้ประเด็น้ควิามีรู้ที่่�ได้รับเหลั�าน้่� 

ซึ่้�งหากเราได้เพิ�มีเวิลัาให้มีากพอที่่� นั้กศ้กษา 

จัะสูามีารถรวิบรวิมีประเด็น้ปัญหาขึ้องผู่้ป่วิยืได้ 

กจ็ัะที่ำใหน้้กัศก้ษาได้ใชิเ้วิลัาใน้การคดิวิเิคราะหไ์ด้ 

มีากขึ้้�น้ 

การเรียนการสอนแบบน้�
สามัารถที่ำาขณะปฏิิบัตัิงาน
ในชั�นคล้ินิกไดั้�หรือไมั่	?

 สูามีารถที่ำได้ครับ จัริงๆแลั้วิใน้การ

ปฏิิบัติงาน้ใน้ชิั�น้คลัิน้ิก เป็น้การปฏิิบัติงาน้ที่่�

น้ักศ้กษาได้เจัอกับผู่้ป่วิยืโดยืตรง ซ้ึ่�งก็เปร่ยืบ

เสูมีือน้ตอน้ระดับชัิ�น้ปร่คลิัน้ิกที่่�น้ักศ้กษาได้

พบกับโจัที่ย์ืผู่้ป่วิยื ซ้ึ่�งเราสูามีารถที่่�จัะที่ำให้

น้ักศ้กษาได้เห็น้ถ้งควิามีสัูมีพัน้ธ์ิขึ้องควิามีรู้ที่่�

ได้เร่ยืน้มีาได้ หากอาจัารยื์มี่การหยืิบประเด็น้

ท่ี่�น้�าสูน้ใจัแลัะลัองให้น้ักศ้กษาได้ใชิ้ควิามีรู้ท่ี่�

เขึ้าเร่ยืน้มีาตั�งแต�ชิั�น้ปร่คลิัน้ิค ก็จัะที่ำให้เขึ้า

ไดเ้หน็้ควิามีเชิื�อมีโยืงขึ้องเนื้�อหา ซึ่้�งจัะเปน็้การ

กระต่้น้ให้นั้กศ้กษาอยืากที่่�จัะไปที่บที่วิน้   

ควิามีรู้เดิมีที่่�ได้เร่ยืน้มีาด้วิยืแลัะที่ำให้เห็น้   

ควิามีสูำคัญขึ้องเน้ื�อหาที่่�เร่ยืน้ไปแลั้วิด้วิยื 

 การเรียนการสอนแบบผู้สมัผู้สานถ่อ
เปน็รป้แบบการเรียนท้ี่�ม้ัประสิที่ธิีภาพื่	เปน็การ
เรยีนท้ี่�ชว่ยที่ำาให�ผู้้�เรียนไดั้�เห็นถงึความัเช่�อมัโยง
ของเน่�อหาความัร้�ทัี่�งในระดั้ับชั�นเด้ั้ยวกันแล้ะ
ตัา่งระดัั้บชั�นกัน	อก้ทัี่�งยังเป็นรป้แบบการเรียน
ที่้�กระตัุ�นให�ผู้้�เรยีนอยากที่บที่วนความัร้�ที่้�ตันเอง
เคยเรียนร้�มัาแล้�วดั้�วย	 หากอาจารย์ผู้้�สอน
สามัารถออกแบบการเรียนการสอนอย่างม้ั
ประสิที่ธีิภาพื่ก็จะที่ำาให�ผู้้�เรียนไดั้�รับประโยชน์
จากการเรียนอย่างเตั็มัที่้�

4

5
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How to create effective 
community - based education 
in health science schools
นพื่.สูรรัตน์ เลัอมานุวรรัตน์
อดีตผูู้้อำานวยการศูนย์แพื่ทั่ยศาสูตรศ่กษาชิั�นคืลัินิก โรงพื่ยาบาลัมหาราชินคืรราชิสูีมา

SPICES	model	
ทัี่�ง	 6	 ประเดั้็น	 (six	 curriculum	

issues) ม้ัเป้าประสงค์โดั้ยรวมั 

เพ่ื่�อเอ่�อให� เ กิดั้	 “การเรียนร้� ”	 

( learning)	 ที่้� ม้ัประสิที่ธีิภาพื่	 

แตั่ล้ะประเดั้็นม้ัความัเช่�อมัโยง 

แล้ะเสริมักัน	 ออกแบบตัามัหลั้ก 

ศึาสตัร์การเรียนร้�	 (cognitive	

science)	 ในแต่ัล้ะประเด็ั้นม้ัระดัั้บ

ความัเข�มัข�นตั่อ เ น่�องกัน เป็น	 

spectrum	 หรือ	 continuum	

เปน็การเปดิั้โอกาสให�ม้ัการพื่ฒันา

อยา่งต่ัอเน่�องตัามับรบิที่แล้ะความั

พื่ร� อ มั ขอ ง แตั่ ล้ ะ สถ าบั น ไ ดั้� 

อย่างอิสระ		

 SPICES model ได้รับการยือมีรับใน้วิงการแพที่ยืศาสูตรศ้กษา

ที่ั�วิโลักรวิมีถง้ประเที่ศไที่ยื จัน้ปจััจับั่น้มีก่ารขึ้ยืายืผ่ลัถง้การศก้ษาขึ้องวิชิิาช่ิพ

สู่ขึ้ภาพอื�น้ๆอยื�างกวิ้างขึ้วิาง พร้อมีกับการเกิดขึ้้�น้ขึ้องแน้วิคิดการเร่ยืน้รู้

แบบสูหสูาขึ้าวิิชิาชิ่พ (Inter Professional Education: IPE) เพื�อให้เกิด 

“ที่่มีสู่ขึ้ภาพ” ที่่�เขึ้้มีแขึ้็งสูามีารถตอบสูน้องต�อปัญหาสู่ขึ้ภาพที่่�ซึ่ับซึ่้อน้ 

ใน้ปัจัจ่ับัน้แลัะอน้าคตได้อยื�างมี่ประสูิที่ธิิภาพ ตลัอดจัน้สูอดคล้ัอง 

กับกระแสูการปฏิิรูประบบการศ้กษาแลัะระบบบริการสู่ขึ้ภาพขึ้องโลัก 

ที่่�เร่ยืกร้องการบูรณ์าการระหวิ�างศาสูตร์ที่างวิิชิาชิ่พแลัะศาสูตร์ระบบ

สู่ขึ้ภาพ (Health systems science) เพื�อควิามียัื�งยืืน้ขึ้องการพัฒน้าสูู�      

สู่ขึ้ภาวิะที่่�ด่ขึ้องคน้ที่ั�งโลัก

 Community-based Education  น้ั�น้ เปน็้อก่ประเดน็้ที่่�เสูรมิี 

พลััง “การเร่ยืน้รู้” จัากที่่�ที่ราบกัน้ด่วิ�าการพัฒน้าคน้ที่่�มี่ประสูิที่ธิิภาพน้ั�น้ 

ควิามีรู้ ที่ักษะประสูบการณ์์ แลัะเจัตคติไมี�สูามีารถแยืกเร่ยืน้รู้เป็น้สู�วิน้ๆ

ได้ ต้องเกิดจัากการเร่ยืน้รู้อยื�างเป็น้องค์รวิมี ม่ีบรรยืากาศการเร่ยืน้รู ้

ดา้น้วิชิิาชิพ่ใน้บรบิที่รอบตวัิที่่�สูอดคลัอ้งกบับรบิที่ที่่�จัะไปใชิง้าน้จัรงิเมีื�อจับ

การศ้กษา (Context-based Learning) ตลัอดจัน้การเรย่ืน้รูค้วิรเก่�ยืวิขึ้อ้ง

เชิื�อมีโยืงกับผู่้คน้แลัะสูังคมี ตั�งแต�สูถาบัน้การศ้กษา ครอบครัวิ ชิ่มีชิน้ที่่�

อาศัยื จัน้ถ้งประเที่ศ (หรือแมี้แต�โลัก) เพราะน้อกจัากจัะชิ�วิยืสู�งเสูริมี 

ให้เกิดการเร่ยืน้รู้ที่างวิิชิาชิ่พอยื�างลั้กซึ่้�ง (deep learning) แลั้วิ ยืังเอื�อให้

เกดิควิามีพรอ้มีสูำหรบัการเปน็้บค่ลัากรขึ้องระบบการบรบิาลัสูข่ึ้ภาพโดยื

มี่�งเน้น้้คน้เป็น้ศูน้ย์ืกลัาง (People Centered Health Care) ซ้ึ่�งเป็น้ควิามี

มี่�งหวิังหน้้�งที่่�สูำคัญขึ้องประเที่ศ

Integrated teaching

 ใน้สู�วิน้ขึ้องการผ่ลัติแพที่ย์ื 

โรงเรย่ืน้แพที่ยืต์�างๆรวิมีถง้สูถาบนั้

ผ่ลิัตแพที่ย์ืใน้โรงพยืาบาลัศูน้ย์ื 

ขึ้องกระที่รวิงสูาธิารณ์สู่ขึ้ ต�างก็ 

มี่�งสูร้างแพที่ย์ืที่่�มี่ควิามีรู้ควิามี

สูามีารถตระหนั้กควิามีสูำคัญแลัะ

มีค่วิามีเข้ึ้าใจัช่ิมีชิน้ (community 

minded physician) มีค่วิามีพรอ้มี

สูำหรับการปฏิิบัติงาน้ใน้ระบบ

สู่ขึ้ภาพขึ้องประเที่ศได้อยื�างม่ี

ประสูิที่ธิิภาพ พร้อมีใน้การปฏิิบัติ

งาน้ใน้ที่่กระดับขึ้องระบบบริการ

สู่ขึ้ภาพใน้ปัจัจ่ับัน้แลัะอน้าคต  

ไมี�วิ�าจัะเป็น้แพที่ย์ืที่ั�วิไป แพที่ย์ื

เชิ่�ยืวิชิาญเฉพาะที่าง ปฏิิบัติงาน้ 

ใน้ชิม่ีชิน้ชิน้บที่หรอืชิม่ีชิน้เขึ้ตเมีอืง 

หรือแม้ีแต�เป็น้แพที่ย์ืนั้กวิิจััยืใน้

โรงเร่ยืน้แพที่ยื์ อยื�างไรก็ตามี 

บัณ์ฑิิตแพที่ย์ืใน้ประเที่ศไที่ยื 

สู� วิน้ ใหญ� ต้ อ งออก ไปปฏิิ บัต ิ

งาน้ใน้โรงพยืาบาลัชิม่ีชิน้อยื�างน้อ้ยื

ใน้ชิ�วิงชิดใชิ้ที่่น้ 3 ปีแรกหลัังจับ 

การศ้กษา แลัะเป็น้ที่่�ที่ราบกัน้ด่

ตลัอดหลัายืปีที่่�ผ่�าน้มีา วิ�าแพที่ยื์ 

จับใหมี�ขึ้าดควิามีพร้อมีที่่� จัะ 

ปฏิิบัติงาน้ได้อยื�างมี่ค่ณ์ภาพแลัะ 

มีค่วิามีสูข่ึ้ โรงเร่ยืน้แพที่ยืบ์างแห�ง 

จั้งพยืายืามีแก้ปัญหาด้วิยืการสู�ง

น้ักศ้กษาแพที่ยื์ออกไปเร่ยืน้รู้ 

ใน้โรงพยืาบาลัต�างจัังหวิัด หรือ 

โรงพยืาบาลัชิ่มีชิน้ โดยืต้องเผ่ชิิญ

กับปัญหาควิามีไมี�พร้อมีมีากมีายื

ที่ั�งการบริหารจััดการหลัักสููตร 

ควิามีร�วิมีมืีอจัากสูถาน้พยืาบาลั 

ดา้น้ที่่�พกั ควิามีไมี�มีสู่�วิน้ร�วิมี (สูน้ใจั

ใฝ่รู่)้ ขึ้องน้กัศก้ษาแพที่ยื ์ ฯลัฯ แลัะ

ท่ี่�สูำคัญคือประเด็น้ควิามีพร้อมี 

แลัะการมี่สู�วิน้ร�วิมีขึ้องครูหรือ  

facilitator ใน้พื�น้ที่่�

0
6
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ในความัเห็นส่วนตััว เชิื�อวิ�าที่่กสูถาบัน้ผ่ลัิตแพที่ยื์สูามีารถจััดกระบวิน้การเร่ยืน้การสูอน้เพื�อให้ได้  

community minded physician  (โดยืไมี�ต้องรอการปรับหลัักสููตร) เพราะที่่กสูถาบัน้กำหน้ด  

Program Learning Outcome (PLO) ไว้ิไมี�ต�างกัน้นั้กใน้มิีติขึ้องการเป็น้แพที่ย์ื เชิ�น้ การบริบาลัผู่้ป่วิยื 

อยื�างเป็น้องค์รวิมี หรือตามีเกณ์ฑ์ิฯ ขึ้องแพที่ยืสูภา ประเด็น้สูำคัญอยืู�ที่่�ผู่บ้ริหารหลักัสูตูรแลัะครูแพที่ย์ืตระหนั้ก

ควิามีสูำคัญขึ้องระบบสู่ขึ้ภาพโดยืรวิมีขึ้องประเที่ศ (แลัะโลัก) เชิื�อมีโยืงกับเป้าหมีายืที่างการศ้กษาขึ้องสูถาบัน้

เพ่ยืงใด ด้วิยืควิามีเป็น้ spectrum หรือ continuum ขึ้องประเด็น้ community-based education  

เอื�อให้แต�ลัะสูถาบัน้สูามีารถตั�งเป้าหมีายืตามีบริบที่แลัะควิามีพร้อมีขึ้องตัวิเอง โรงเรย่ืน้แพที่ย์ืเปิดใหมี�ใน้ภูมีภิาค

บางแห�งอาจัตั�งเป้าหมีายืไวิ้สููงสู่ดที่่�การเร่ยืน้รู้แบบคน้ใน้ชิ่มีชิน้ม่ีสู�วิน้ร�วิมี (Community-engaged Medical  

Education: CEME) ซึ่้�งเป็น้การศ้กษาที่่�ขึ้ับเคลัื�อน้ไปพร้อมีงาน้บริการ (Service Oriented Education) 

 ผู่้เป็น้ครูประกอบด้วิยืครูแพที่ยื์ ครูสูหสูาขึ้า

วิิชิาชิ่พ ตลัอดจัน้สูาขึ้าอาชิ่พอื�น้ๆที่่�เก่�ยืวิขึ้้องใน้ชิ่มีชิน้ 

มีก่ารเรย่ืน้รูร้�วิมีกนั้ขึ้องโรงเรย่ืน้แพที่ยืแ์ลัะช่ิมีชิน้เปน็้

พลัวิตัจัน้เกดิผ่ลัการพฒัน้าระบบสูข่ึ้ภาพใน้ชิม่ีชิน้อยื�าง

ยืั�งยืืน้ ฯลัฯ ใน้ขึ้ณ์ะที่่�บางสูถาบัน้ดำเน้ิน้การแบบ 

Community-based	Medical	Education:	CBME	

ซึ้�งเป็นการเรียนร้�แบบใช�ชุมัชนเป็นฐาน เชิ�น้ จััดให้

น้กัศก้ษาใน้ชิั�น้คลันิ้กิไปเรย่ืน้รูต้�อเน้ื�องใน้โรงพยืาบาลั

ชิ่มีชิน้เป็น้เวิลัาพอสูมีควิรตั�งแต� 8-16 สูัปดาห์ต�อปี

ควิบคู�กับการเร่ยืน้รู้ใน้โรงเร่ยืน้แพที่ย์ื โดยืม่ีการเตร่ยืมี

ครูแลัะควิามีพร้อมีด้าน้อื�น้ ๆ อยื�างเหมีาะสูมี อาจัมี่ 

น้โยืบายืเชิิญชิวิน้ครูแพที่ยื์ใน้โรงเร่ยืน้แพที่ยื์ออกไป

เยื่�ยืมีโรงพยืาบาลัชิ่มีชิน้ เพื�อร�วิมีสูอน้น้ักศ้กษาแพที่ยื์

พรอ้มีเรย่ืน้รูกั้บครูใน้โรงพยืาบาลัชิม่ีชิน้ ชิ�วิยืเสูริมีควิามี

สูมัีพัน้ธิ ์เสูริมีคณ่์ภาพงาน้บริการ ตลัอดจัน้เป็น้โอกาสู

พัฒน้าควิามีรู้แลัะที่ักษะด้าน้แพที่ยืศาสูตรศ้กษาขึ้อง

ครูแพที่ยื์อิงตามีบริบที่จัริง เป็น้ต้น้ 

การเรียนร้�แบบคนในชุมัชนมั้ส่วนร่วมั
หรือ	

Community-based Education  
สามัารถเป็น	role	model 

	ให�นักศึึกษาแพื่ที่ย์ ไดั้�เป็นอย่างดั้้...

”
“

 อ่กรูปแบบที่่�มี่ควิามีเป็น้ไปได้สููงใน้ที่าง 

ปฏิิบัติ ที่่กสูถาบัน้ผ่ลัิตแพที่ย์ืสูามีารถที่ำได้คือ  

Community-oriented	Medical	Education:	COME	

ซึ้�งเป็นการเรียนร้�ที่้�อิงหรือเช่�อมักับชุมัชนโดั้ยไม่ัไดั้� ไป

เรียนร้�ในชุมัชน	 เป็นการสร�างสิ�งแวดั้ล้�อมัท้ี่�เอ่�อตั่อ 

การเรียนร้� มี่�งเน้้น้ให้น้ักศ้กษาแพที่ยื์เขึ้้าใจับริบที่ 

แลัะบที่บาที่ขึ้องสูถาบัน้ขึ้องตัวิเองกับระบบสู่ขึ้ภาพ 

โดยืรวิมี สูามีารถเชิื�อมีโยืงกบัชิม่ีชิน้ที่่�ตวัิเองจัะไปปฏิบิตัิ

งาน้ใน้อน้าคต  อาที่ ิมีก่ารกำหน้ดเนื้�อหาขึ้องหลักัสูตูร

เน้้น้โรคท่ี่�พบบ�อยืใน้ชิ่มีชิน้ การตรวิจัวิินิ้จัฉัยืแลัะ 

การรักษาที่่�ที่ำได้จัริงใน้โรงพยืาบาลัชิ่มีชิน้ การเร่ยืน้ 

การสูอน้ใน้ชิั�น้คลัินิ้กที่่�บูรณ์าการแน้วิคิดการป้องกัน้ 

การฟ้ั�น้ฟูัแลัะสูร้างเสูริมีสู่ขึ้ภาพ โดยืพยืายืามีให้มี่ใน้

ที่่กภาควิิชิาที่างคลิันิ้ก อาจัสูร้างโอกาสูให้นั้กศ้กษา

เรย่ืน้รู้แลัะติดตามีผู่ป่้วิยือยื�างต�อเน้ื�องตลัอดปีการศก้ษา 

โดยืเฉพาะโรคเรื�อรังต�างๆ เชิ�น้ จััดให้น้ักศ้กษา (ไมี�วิ�า

จัะกำลัังเร่ยืน้รู้อยืู�แผ่น้กใด) ไปเร่ยืน้รู้ผู่้ป่วิยืน้อก 

ใน้คลัินิ้กพิเศษที่่� ดูแลัโดยืแพที่ยื์เวิชิปฏิิบัติหรือ 

แพที่ยื์เวิชิศาสูตร์ครอบครัวิ หรือใชิ้การเร่ยืน้รู้ 

ใน้สูถาน้การณ์จ์ัำลัอง (Simulated learning) มีาชิ�วิยื

เสูริมีอาจัสู�งเสูริมีให้บางภาควิิชิาที่างคลัิน้ิกมี่กิจักรรมี

พาน้กัศก้ษาออกไปเรย่ืน้รูใ้น้สูถาน้พยืาบาลัขึ้องช่ิมีชิน้

หรอืติดตามีท่ี่มีพยืาบาลัไปเยื่�ยืมีบา้น้คน้ไขึ้ร้อบโรงเร่ยืน้

แพที่ยื ์ สูนั้บสูน่้น้ใหนั้้กศก้ษาเร่ยืน้รู้มีติอิื�น้ๆน้อกเหนื้อ

จัากวิิชิาการจัากคน้ไข้ึ้แลัะญาติใน้หอผู้่ป่วิยื (ช่ิมีชิน้ข้ึ้าง

เต่ยืง) ผ่�าน้การสืูบสูวิน้เรื�องราวิขึ้องคน้ไข้ึ้ (patient 

story) มี่ครูชิ�วิยืสูอน้สูอดแที่รกระหวิ�างการดูแลัคน้ไขึ้้

ประจัำวิัน้ การวิางแผ่น้ก�อน้จัำหน้�ายืผู้่ป่วิยืกลัับบ้าน้  

การสูอน้ขึ้้างเต่ยืง การที่ำ case conference ฯลัฯ 

อาจัเตร่ยืมีผู่ช้ิ�วิยืครเูป็น้พยืาบาลัหรอืแพที่ยืป์ระจัำบา้น้ 

(หลัายืคน้ผ่�าน้การที่ำงาน้ใน้โรงพยืาบาลัชิม่ีชิน้มีาก�อน้) 

ซึ่้�งสูามีารถเปน็้ role model ใหน้้กัศก้ษาแพที่ยืไ์ดเ้ปน็้

อยื�างด ่ขึ้อเพย่ืงจัดัให้ผ่�าน้การฝึ่กฝ่น้ทัี่กษะ facilitator 

เบื�องต้น้ แลัะควิรจััดให้เป็น้ระบบ (systematic) เพื�อ

ใหน้้กัศก้ษาที่ก่กลั่�มีไดโ้อกาสูเด่ยืวิกนั้หรอืใกลัเ้คย่ืงกนั้ 
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Community-based  
education 

มัุ่งหวังให�เกิดั้แพื่ที่ย์ที่้�มั้คุณภาพื่	
เข�าใจบริบที่ของชุมัชน	(มัิใช่เพื่ียงร้ป
แบบการเรียนร้�ในชุมัชนชนบที่)

”
“

 ประเด็ั้นสำาคญั	จัง้น้�าจัะอยูื�ท่ี่�การพฒัน้า 

กรอบควิามีคิด (mindset) ขึ้องน้ักศ้กษาแพที่ยื์ ควิร

เริ�มีบ�มีเพาะตั�งแต�ชิั�น้ปรค่ลันิ้กิใหเ้หน็้เปา้หมีายืวิ�าเรย่ืน้

รู้ไปเพื�ออะไร เห็น้ภาพจัำลัองอน้าคตขึ้องตัวิเอง อยื�าง

แจั�มีชิัด (sense of purpose) ร�วิมีกับการเสูริมีที่ักษะ

พื�น้ฐาน้ที่่�สูำคัญ อาที่ิ ควิามีเขึ้้าใจัตน้เองแลัะผู้่อื�น้  

การเปิดใจัเร่ยืน้รู้สูิ�งที่่�ไมี�ค่้น้ชิิน้ การยืืดหยื่�น้ปรับตัวิต�อ

สูิ�งท่ี่�ไมี�เป็น้ไปตามีควิามีคาดหวัิง เน้้น้สูร้างกระบวิน้การ

เร่ยืน้รู้ผ่�าน้ประสูบการณ์์ตรง (ที่ั�งสูถาน้การณ์์จัริงแลัะ

จัำลัอง) ซ้ึ่�งแน้�น้อน้วิ�าต้องม่ีการสูะท้ี่อน้การเร่ยืน้รู ้ 

(reflection) สูร้างโอกาสูให้น้ักศ้กษาได้สูัมีผ่ัสูช่ิวิิต 

ผู่ป้ว่ิยืแลัะญาตใิน้รปูแบบต�างๆ อยื�างการตดิตามีผู่ป้ว่ิยื 

(patient journey) เชืิ�อมีโยืงควิามีรู้ที่างคลัิน้ิก 

กับควิามีรู้พื�น้ฐาน้แลัะมีิติอื�น้ๆที่่� เก่�ยืวิขึ้้อง เป็น้ 

early clinical exposure อยื�างเป็น้องค์รวิมี ฯลัฯ  

เน้้น้การประเมิีน้ผ่ลัเพื�อการพัฒน้าแลัะกระต่้น้ให้เกิด

การเรย่ืน้รูด้ว้ิยืตน้เองอยื�างต�อเน้ื�อง (assessment for 

learning) ด้วิยืควิามีหวัิงวิ�าน้ักศ้กษาแพที่ยื์จัะ 

มี่แรงบัน้ดาลัใจัใน้การเร่ยืน้รู้อยื�างมี่เป้าหมีายื เร่ยืน้รู้ 

ต�อเนื้�องใน้ชัิ�น้คลิันิ้กอยื�างมี่ประสิูที่ธิิภาพแลัะม่ีควิามี

สูข่ึ้ รวิมีถง้สูมัีครใจัเลืัอกไป “elective” ใน้โรงพยืาบาลั

ชิ่มีชิน้เพื�อเตร่ยืมีควิามีพร้อมีให้กับตัวิเอง 
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นพื่.ศรัณ์ย์ชิัย แพื่เจัริญชิัย 
เเพื่ทั่ย์ใชิ้ทัุ่นศูนย์คืวามเป็นเลัิศด้านการศ่กษาวิทั่ยาศาสูตร์สูุขภาพื่

 ในปัจจุบันการที่้�นักเรียนคนหนึ�งจะ
สามัารถที่้�จะเรียนร้�ผู้่านหล้ักส้ตัรไดั้�อย่างม้ั
ประสทิี่ธิีภาพื่นั�น	เพื่ยีงเน่�อหาทัี่�วไปที่้�เปน็รายวชิา
บงัคบั	อาจจะไมัเ่พื่ยีงพื่อที่้�จะที่ำาให�นกัเรยีนสำาเรจ็
การศึึกษาแล้ะสามัารถที่ำางานในระบบไดั้�อย่าง 
ม้ัประสิที่ธีิภาพื่ เนื้�องจัากใน้ย่ืคปัจัจั่บัน้เป็น้ย่ืคท่ี่�

บณั์ฑิติที่่�จับใหมี�ควิรที่่�จัะมีค่วิามีรูค้วิามีสูามีารถที่่�รอบ

ด้าน้น้อกเหน้ือจัากควิามีรู้ที่างด้าน้วิิชิาชิ่พขึ้องตน้เอง 

เพื�อใหเ้ปน็้บณั์ฑิติที่่�ม่ีคณ่์ภาพตอบสูน้องควิามีต้องการ

ขึ้องสูังคมีใน้ปัจัจั่บัน้

 การเร่ยืน้การสูอน้ใน้โรงเร่ยืน้วิิที่ยืาศาสูตร์

สูข่ึ้ภาพ เน้ื�องจัากเป็น้การเรย่ืน้ใน้วิิชิาชิพ่ท่ี่�จัะต้องออก

ไปดูแลัชิว่ิติขึ้องผู่ป่้วิยื ดงัน้ั�น้เน้ื�อหารายืวิชิิาบงัคับที่่�อยืู�

ใน้หลัักสููตรน้ั�น้ก็มี่ปริมีาณ์ที่่�ค�อน้ขึ้้างมีากอยืู�แลั้วิ แต�

หากเราลัองมีองย้ือน้กลัับมีาท่ี่�ภาพรวิมีขึ้องหลัักสููตร

เราจัะพบได้วิ�าจัริงๆแล้ัวิเราอาจัจัะยัืงม่ีชิ�องวิ�าง หรือ

สูามีารถที่่�จัะที่ำการปรับพัฒน้าหลัักสููตรให้ผู้่เร่ยืน้

สูามีารถที่่�จัะมี่รายืวิิชิาเลัือกเสูร่ เพื�อให้ผู่้เร่ยืน้ได้เลัือก

ศ้กษาหรือเร่ยืน้รู้ใน้สิู�งที่่�ตน้เองมี่ควิามีถน้ัดหรือสูน้ใจั 

ซึ่้�งวิชิิาเลืัอกเสูรน่้ั�น้น้อกจัากจัะที่ำให้ผู่เ้รย่ืน้ได้เรย่ืน้เพิ�มี

เตมิีใน้สูิ�งที่่�ตน้เองชิอบแลัว้ิยืงัเปน็้อก่ชิ�องที่างหน้้�งที่่�จัะ

ที่ำใหอ้าจัารยืส์ูามีารถพฒัน้าผู่เ้รย่ืน้ใหม้ีท่ี่กัษะช่ิวิติเพิ�มี

เติมีได้อ่กด้วิยื ขึ้้�น้อยืู�กับการเลืัอกออกแบบรายืวิิชิา

เลัือกเสูร่ให้เหมีาะสูมีกับผู่้เร่ยืน้ใน้ศตวิรรษที่่� 21

ควรูม้ื่หลัักก�รูอะไรูในก�รูสรู�้งวิช�เล่ัอกเสรูี 
ที่้�เหมื่�ะสมื่?

 ใน้การเลืัอกวิ�าเน้ื�อหาหรือควิามีรู้ใดที่่�ผู่้สูอน้

ควิรจัะน้ำมีาสูรา้งเป็น้รายืวิชิิาเลัอืกเสูรใ่หก้บันั้กศ้กษา

น้ั�น้ หลัักการจัริงๆอาจัจัะไมี�ได้แตกต�างจัากการสูร้าง

รายืวิิชิาที่ั�วิไป คือ การที่ำ stakeholder feedback 

หรือ การประเมีิน้ควิามีต้องการขึ้องผู่้ที่่�มี่สู�วิน้ได้สู�วิน้

เสู่ยืใน้การสูร้างรายืวิิชิาเลัือกน้่�ขึ้้�น้มีา ซึ่้�งโดยืสู�วิน้มีาก 

ผู่ท้ี่่�มีสู่�วิน้เก่�ยืวิขึ้อ้งหลักัใน้การสูรา้งรายืวิชิิาเลัอืกเสูรก่็

คอื ผู่เ้รย่ืน้ ครูผู่สู้อน้ ศษิยืเ์ก�า แลัะ ผู่อ้อกแบบหลักัสูตูร 

น้ั�น้เอง  

 ดังนั้�น้ใน้การออกแบบรายืวิิชิาเลืัอกเสูร ่ 

ผู่้สูอน้จั้งควิรที่่�จัะม่ีการสูอบถามีควิามีต้องการ 

ขึ้อง stakeholder ก�อน้วิ�ามี่ที่ักษะใด หรือมี่ควิามีรู้ใด

ที่่�ผู่้เร่ยืน้เหลั�าน้ั�น้ม่ีควิามีสูน้ใจัต้องการพัฒน้าเพิ�มีเติมี 

ซึ่้�งใน้การเก็บขึ้้อมีูลัสูามีารถที่ำได้หลัายืรูปแบบ ไมี�วิ�า

จัะเปน็้การ สูมัีภาษณ์ ์การเกบ็ขึ้อ้มีลูัจัากแบบสูอบถามี 

หรือการที่ำ focus group โดยืมี่การสู่�มีกลั่�มีตัวิอยื�าง

ขึ้อง stakeholder ที่่�หลัากหลัายืก็จัะที่ำให้ผู่้สูอน้

สูามีารถที่่�จัะรู้ถ้งควิามีสูน้ใจัขึ้องผู่้เร่ยืน้ได้วิ�าสู�วิน้ใหญ�

มีค่วิามีสูน้ใจัที่่�อยืากจัะพัฒน้าทัี่กษะใน้ด้าน้ใดน้อกเหนื้อ

จัากควิามีรู้ที่างวิิชิาชิ่พที่่�ต้องเร่ยืน้ ควิามีสูามีารถขึ้อง

อาจัารย์ืใน้การจัดัการเรย่ืน้การสูอน้ ควิามีต้องการขึ้อง

ศิษยื์เก�าใน้การพัฒน้าที่ักษะที่่�จัำเป็น้ต�อการน้ำไปใชิ้ 

ใน้อน้าคต แลัะ ควิามีตอ้งการขึ้องผู่อ้อกแบบหลักัสูตูร

ที่่�ต้องการพัฒน้าควิามีรู้แลัะที่ักษะขึ้องผู่้เร่ยืน้ที่่�น้อก

เหน้ือจัากรายืวิิชิาบังคับ 

 ผู่้เร่ยืน้ใน้ศตวิรรษที่่� 21 เป็น้กลั่�มีผู่้เร่ยืน้ 

ที่่�อยืู�ใน้ยื่คสูมีัยืขึ้องการเปลั่�ยืน้แปลัง ไมี�วิ�าจัะเป็น้ 

การเปลั่�ยืน้แปลังที่างด้าน้เที่คโน้โลัยื่ดิจัิที่ัลัที่่�มี่การ

เปลั่�ยืน้แปลังอยื�างรวิดเรว็ิตลัอดเวิลัา ที่ำใหก้ารเรย่ืน้รู้

ขึ้องผู่เ้รย่ืน้ใน้กลั่�มีน่้�มีค่วิามีสูน้ใจัใน้เรื�องขึ้องเที่คโน้โลัยื่

มีากขึ้้�น้ แลัะมี่การเร่ยืน้รู้ใน้การใชิ้งาน้สูิ�งเหลั�าน้ั�น้ได้

อยื�างรวิดเรว็ิ น้อกจัากน้่�กลั่�มีผู่เ้รย่ืน้กลั่�มีน้่�ยืงัชิอบที่่�จัะ

ได้มี่การเร่ยืน้รู้ผ่�าน้ประสูบการณ์์ คือ การที่่�ได้ลังมืีอ

ปฏิิบัติจัริง จัะยืิ�งที่ำให้ผู่้เร่ยืน้ใน้กล่ั�มีน่้�สูามีารถเร่ยืน้รู้

ได้อยื�างรวิดเร็วิมีากยืิ�งขึ้้�น้ อ่กสิู�งที่่�สูำคัญคือเรื�องขึ้อง

ควิามีเชิื�อมีโยืงขึ้องควิามีรูท้ี่่�ผู่เ้รย่ืน้ไดเ้รย่ืน้กบัการน้ำไป

ใชิ้จัริง ผู่้เร่ยืน้กลั่�มีน้่�มีักจัะให้ควิามีสูน้ใจัใน้สูิ�งที่่�ผู่้เร่ยืน้

เหน็้วิ�าสูามีารถน้ำไปใช้ิประโยืชิน์้ไดจ้ัรงิใน้อน้าคต ควิามี

หลัากหลัายืขึ้องผู่เ้รย่ืน้ก็เปน็้อก่สูิ�งหน้้�งที่่�พบไดใ้น้ผู่เ้รย่ืน้

ยื่คน้่� ดังน้ั�น้การออกแบบรายืวิิชิาเลัือกที่่�ด่น้อกจัากจัะ

มี่การเก็บรวิบรวิมีขึ้้อมีูลัขึ้องควิามีสูน้ใจัขึ้อง              

stakeholder แลั้วิ ยืังควิรที่่�จัะมี่การคำน้้งถ้งลัักษณ์ะ

เฉพาะขึ้องผู่เ้รย่ืน้ใน้ยืค่ศตวิรรษที่่� 21 ดว้ิยื จัง้จัะที่ำให้

สูามีารถที่่�จัะเลัอืกเน้ื�อหารายืวิชิิาที่่�เหมีาะสูมีกบัผู่เ้รย่ืน้

ขึ้องที่�าน้

ผู้้�เรียนในศึตัวรรษที่้�	21
มั้ความัสนใจในดั้�าน
เที่คโนโล้ย้มัากข้�น

เเล้ะชอบที่้�จะไดั้�ล้งมั่อที่ำา
สิ�งตั่าง	ๆ

เพื่่�อการเรียนร้�แล้ะนำาไป
ใช�ประโยชน์ ไดั้�จริง...

”

“
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ตััวอย่างในหล้ักส้ตัรแพื่ที่ยศึาสตัรบัณฑิิตั 

 คณ์ะแพที่ยืศาสูตรศ์ริริาชิพยืาบาลัใน้ปจััจับ่นั้ 

ได้ม่ีการบรรจั่รายืวิิชิาเลัือกเสูร่ที่่�หลัากหลัายืลังไปใน้

หลัักสููตรตั�งแต�ชัิ�น้ปีท่ี่� 1 - 6 เพื�อให้ผู้่เร่ยืน้สูามีารถ 

ที่่�จัะเลัือกศ้กษาใน้ทัี่กษะหรือควิามีรู้ที่่�ตน้เองสูน้ใจั 

ได้โดยืที่างหลัักสููตรได้มี่การจััดรายืวิิชิาเลัือกที่่�มี่ 

ควิามีหลัากหลัายืแลัะตอบสูน้องควิามีสูน้ใจัขึ้องผู่เ้ร่ยืน้

ใน้หลัากหลัายืด้าน้ ดังน้่�

1. รู�ยุวิช�ที่�งดั้�นภ�ษ�ตั้่�งปัรูะเที่ศู
 ใน้หลัักสููตรได้มี่รายืวิิชิาเลืัอกที่่�มี่ควิามี

เก่�ยืวิขึ้้องกับที่างด้าน้ภาษาให้เร่ยืน้รู้เพิ�มีเติมีที่่�หลัาก

หลัายื ไมี�วิ�าจัะเป็น้ รายืวิิชิาภาษาจั่น้เบื�องต้น้ หรือ 

รายืวิิชิาภาษาญ่�ป่่น้เพื�อการสูื�อสูาร ซึ่้�งการเร่ยืน้รู้หรือ

พฒัน้าที่กัษะที่างดา้น้ภาษาใน้ปัจัจ่ับนั้ก็เปน็้อก่สิู�งหน้้�ง

ที่่�มี่ควิามีสูำคัญเน้ื�องจัากการเร่ยืน้รู้ที่างด้าน้ภาษาจัะ

ที่ำให้ผู่้เร่ยืน้สูามีารถที่่�จัะสูื�อสูารได้กวิ้างขึ้วิางมีากขึ้้�น้ 

แลัะพร้อมีรับมีือกับโลักยื่คปัจัจั่บัน้ที่่�การเดิน้ที่างแลัะ

การสูื�อสูารรอบโลักสูามีารถเขึ้้าถ้งได้อยื�างง�ายืดายื

2. รู�ยุวิช�ในดั้�นที่ักษะก�รูใช้ช้วิตั้
 ทัี่กษะการใช้ิชิว่ิติ หรือ soft skills ต�างๆก็เป็น้

อก่ที่กัษะที่่�ผู่เ้รย่ืน้ใน้ศตวิรรษที่่� 21 ควิรไดร้บัการพฒัน้า

แลัะเร่ยืน้รู้ ซึ่้�งใน้หลัักสููตรขึ้องที่างคณ์ะก็ได้มี่การจััด

รายืวิิชิาเพื�อพัฒน้าทัี่กษะเหลั�าน่้�  ไมี�วิ�าจัะเป็น้ 

วิาที่ศาสูตรส์ูำหรบัผู่น้้ำ หลักัการบรหิาร จัติวิทิี่ยืาสูงัคมี

สูำหรบับค่ลัากรสูาธิารณ์สูข่ึ้ ซึ่้�งรายืวิชิิาเหลั�าน้่�จัะชิ�วิยื

พัฒน้าให้ผู่้เร่ยืน้ไมี�ได้มี่เพ่ยืงควิามีรู้ที่างด้าน้วิิชิาชิ่พ

อยื�างเดย่ืวิแต�มีค่วิามีรูค้วิามีสูามีารถใน้ดา้น้การที่ำงาน้

ร�วิมีกับผู่อ้ื�น้ใน้สัูงคมีไดอ้ยื�างมีป่ระสิูที่ธิภิาพอก่ดว้ิยื ซ้ึ่�ง

จัะเห็น้ได้วิ�ารายืวิิชิาที่่�สูอน้จัะเป็น้ที่ักษะที่่�ผู่้เร่ยืน้จัะ

สูามีารถน้ำไปประยื่กต์ใชิ้ใน้บริบที่ขึ้องตน้เองได้ใน้

อน้าคต

3. รู�ยุวิช�ในดั้�นนันที่น�ก�รู
 ใน้การเรย่ืน้ หากมีแ่ต�วิิชิาท่ี่�เน้้น้พฒัน้าที่กัษะ

แลัะเน้ื�อหาเพ่ยืงอยื�างเด่ยืวิก็อาจัจัะที่ำให้ผู่้เร่ยืน้เกิด

ควิามีเคร่ยืดใน้การเร่ยืน้ได้ ดังน้ั�น้รายืวิิชิาใน้กลั่�มีด้าน้

น้ัน้ที่น้าการน้่�ก็จัะเป็น้รายืวิิชิาที่่�ชิ�วิยืให้ผู่้เร่ยืน้ได้ผ่�อน้

คลัายืจัากการเร่ยืน้ อ่กที่ั�งบางวิิชิาอาจัจัะที่ำให้ได้ฝ่ึก

เพิ�มีเติมีใน้ด้าน้การเคลัื�อน้ไหวิ หรือ ด้าน้สูมีาธิิแลัะ

จัิตใจัอ่กด้วิยื เชิ�น้ แอโรบิก โยืคะ ล่ัลัาศ ศิลัปะการ

ป้องกัน้ตัวิ

4. รู�ยุวิช�ในดั้�นเที่คโนโลัยุ้แลัะนวัตั้กรูรูมื่ 
 ปฏิิเสูธิไมี�ได้วิ�า ใน้ปัจัจั่บัน้เที่คโน้โลัยื่แลัะ

น้วัิตกรรมีเขึ้้ามีาม่ีสู�วิน้ใน้การใชิ้ชิ่วิิตประจัำขึ้องเรา 

เป็น้อยื�างมีาก แลัะเป็น้สูิ�งที่่�ชิ�วิยืพัฒน้าที่ำให้สูังคมีเรา

ก้าวิหน้้าไปได้อยื�างรวิดเร็วิ ดังนั้�น้ควิามีรู้ใน้ด้าน้น่้�ก็

ถือวิ�ามี่ควิามีสูำคัญ โดยืเฉพาะอยื�างยืิ�งใน้วิิชิาชิ่พที่าง

ดา้น้วิทิี่ยืาศาสูตรส์ูข่ึ้ภาพ ซึ่้�งน้วิตักรรมีหรอืเที่คโน้โลัยื่

ต�างๆจัะชิ�วิยืที่ำให้บ่คลัากรที่างด้าน้สู่ขึ้ภาพสูามีารถ

ที่ำงาน้ได้อยื�างรวิดเร็วิแลัะมี่ค่ณ์ภาพ การท่ี่�ผู่้เร่ยืน้ 

ได้เร่ยืน้รู้หรือเห็น้ภาพขึ้องเที่คโน้โลัยื่แลัะน้วิัตกรรมี

เหลั�าน้่�จัะที่ำให้ผู่้ เร่ยืน้มี่ม่ีมีมีองท่ี่�ก้าวิไกลัแลัะมี่ 

ควิามีคิดที่่�อยืากจัะพัฒน้าสูิ�งต�างๆให้ด่ขึ้้�น้ ตัวิอยื�าง 

ขึ้องรายืวิิชิา เชิ�น้ ปัญญาประดิษฐ์ใน้ที่างการแพที่ยื์  

แน้วิโน้้มีขึ้องน้าโน้เที่คโน้โลัยื่ น้วิัตกรรมีด้าน้สู่ขึ้ภาวิะ  

การศ้กษายื่คดิจัิตัลัสูำหรับวิิที่ยืาศาสูตร์สู่ขึ้ภาพ 

5. รู�ยุวิช�ในดั้�นคว�มื่รูู้แลัะที่ักษะที่�งวิช�ช้พ
 วิิชิาเลัือกเสูร่ ไมี�จัำเป็น้วิ�าจัะต้องเป็น้รายืวิิชิาที่่�เป็น้การพัฒน้าที่ักษะด้าน้อื�น้น้อกเหน้ือจัากด้าน้วิิชิาชิ่พ

เที่�าน้ั�น้ แต�วิิชิาเลัือกเสูร่คือวิิชิาที่่�ผู่้เร่ยืน้มี่ควิามีสูน้ใจัเฉพาะ ดังน้ั�น้อาจัจัะมี่ผู่้เร่ยืน้บางกลั่�มีที่่�มี่ควิามีสูน้ใจัเฉพาะ

ใน้รายืวิชิิาที่่�ตน้เองศก้ษาอยูื�แลัว้ิใน้หลักัสูตูร การม่ีรายืวิชิิาที่่�ได้ใหผู้่เ้รย่ืน้ได้รบัควิามีรูท้ี่่�ลัก้ซ้ึ่�งมีากขึ้้�น้ใน้วิชิิาที่่�ศก้ษา

น้ั�น้ก็จัะที่ำให้ผู่้เร่ยืน้มี่ควิามีเขึ้้าใจัใน้เน้ื�อหาวิิชิาได้อยื�างลั้กซ้ึ่�ง ตัวิอยื�างรายืวิิชิาใน้ระดับชิั�น้ปร่คลัิน้ิก เชิ�น้ 

กายืวิิภาคศาสูตร์เชิิงตำแหน้�งเฉพาะสู�วิน้ ชิ่วิเคมี่คลัิน้ิก กรณ์่ศ้กษาที่างพยืาธิิวิิที่ยืาคลัิน้ิก สูร่รวิิที่ยืาประเด็น้ชิัด 

การแพที่ยื์แผ่น้ไที่ยืแลัะการสู�งเสูริมีสู่ขึ้ภาพ 

 อ่กกล่ั�มีรายืวิิชิาเลัือกอ่กกล่ั�มีหน้้�งที่่� เห็น้ได้ชิัด คือ รู�ยุวิช�เล่ัอกในรูะดัับัชั�นคลิันิกซึ่ึ�งเปั็น 
รู�ยุวิช�เล่ัอกท้ี่�ม้ื่คว�มื่เฉัพ�ะเจ�ะจงมื่�กข้�น สูำหรับผู่้เร่ยืน้ที่่�ต้องการที่่�จัะมี่ประสูบการณ์์ที่างคลัิน้ิกใน้ 

สูาขึ้าวิิชิาที่่�ตน้เองสูน้ใจัมีากขึ้้�น้ เชิ�น้ อายื่รกรรมี ศัลัยืศาสูตร์ โดยืผู่้เร่ยืน้สูามีารถเลัือกที่่�จัะเพิ�มีพูน้ประสูบการณ์์

ขึ้องตน้เองที่ั�งใน้โรงเร่ยืน้แพที่ยื์ที่่�ตน้เองศ้กษาอยืู� หรือ โรงพยืาบาลัอื�น้ๆที่่�มี่ควิามีพร้อมีใน้การรับน้ักศ้กษาไป

เพิ�มีพูน้ที่ักษะแลัะควิามีรู้ใน้สูาขึ้าที่่�สูน้ใจัต�อไป
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ใน้การออกแบบรายืวิิชิาเลัือกรายืวิิชิาหน้้�งน้ั�น้ ขึ้ั�น้ตอน้ใน้การออกแบบรายืวิิชิาอาจัจัะไมี�ได้มี่ควิามีแตกต�างกับ

การออกแบบรายืวิิชิาที่ั�วิไปมีาก กลั�าวิคือ ใน้การออกแบบรายืวิิชิาน้ั�น้จัำเป็น้จัะต้องมี่ 3 องค์ประกอบ คือ 

ในก�รูออกแบับัรู�ยุวิช�เลั่อกมื่้ขั�นตั้อนอยุ่�งไรู ?
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1. Learning Objective วัตั้ถึุปัรูะสงค์รู�ยุวิช�
 ใน้รายืวิิชิาเลัือกเสูร่ควิรที่่�จัะมี่การกำหน้ด

วิัตถ่ประสูงค์ขึ้องการเร่ยืน้รู้ใน้รายืวิิชิาไวิ้อยื�างชิัดเจัน้

เพื�อที่่�จัะที่ำให้ผู่้เร่ยืน้สูามีารถที่ราบถ้งเป้าหมีายืขึ้อง

รายืวิิชิาแลัะเขึ้้าใจัถ้งสูิ�งที่่�ตน้เองจัะได้รับเมีื�อผ่�าน้

รายืวิิชิานั้�น้ไป ซ้ึ่�งปญัหาที่่�พบสู�วิน้มีากจัะเป็น้ใน้รายืวิชิิา

ท่ี่�เป็น้การเร่ยืน้รู้ประสูบการณ์์ที่างคลิัน้ิก ใน้หลัายืๆ

รายืวิิชิาอาจัจัะไมี�ได้มีก่ารกำหน้ดวิตัถป่ระสูงคก์ารเรย่ืน้

รูไ้วิอ้ยื�างชิดัเจัน้ จัง้ที่ำใหบ้างครั�งผู่เ้รย่ืน้อาจัจัะไมี�เขึ้า้ใจั

ถ้ง วัิตถ่ประสูงค์ใน้การเร่ยืน้รู้แลัะที่ำให้ไ ด้รับ

ประสูบการณ์์การเร่ยืน้รู้ที่่�ไมี�ตรงกับสูิ�งที่่�คาดหวิังไวิ้ได้ 

อ่กที่ั�งวัิตถ่ประสูงค์ที่่�กำหน้ดควิรเป็น้วัิตถ่ประสูงค์ท่ี่�

สูามีารถวิัดผ่ลัได้อยื�างชิัดเจัน้เพื�อให้ผู่้สูอน้สูามีารถ

ประเมีิน้ผ่ลัการเร่ยืน้รู้ขึ้องผู่้เร่ยืน้ได้ 

2. Learning Experience ปัรูะสบัก�รูณ์ 
ก�รูเรูียุนรูู้
 การสูร้างประสูบการณ์์การเร่ยืน้รู้ใน้รายืวิิชิา

เลัือกน้ั�น้ ขึ้้�น้อยืู�กับรูปแบบขึ้องเน้ื�อหาใน้รายืวิิชิาน้ั�น้ๆ

วิ�าม่ีลักัษณ์ะเป็น้อยื�างไร แต�โดยืสู�วิน้มีากประสูบการณ์์

การเร่ยืน้รู้ที่่�ผู่้เร่ยืน้ใน้ศตวิรรษที่่� 21 มีักจัะให้ควิามี

สูน้ใจั คือ การเร่ยืน้รู้ผ่�าน้การปฏิิบัติ (Experiential 

learning) แลัะ การเร่ยืน้รู้อยื�างมี่ควิามีหมีายื       

(Meaningful learning) กลั�าวิคือ ประสูบการณ์์การ

เร่ยืน้รู้ที่่�เราออกแบบใหก้บัผู้่เร่ยืน้นั้�น้ควิรเปน็้ควิามีรู้ที่่�

ผู่เ้รย่ืน้เหน็้ควิามีสูำคญัแลัะสูามีารถน้ำไปปรบัประย่ืกต์

ใชิ้จัริงกับชิ่วิิตขึ้องตน้เองได้ เชิ�น้ รายืวิิชิาหลัักการ 

บริหาร การจััดประสูบการณ์์การเร่ยืน้รู้ ผู่้สูอน้ควิรที่่�

จัะมี่การสูร้ างห้อง เร่ ยืน้ที่่� ให้ผู่้ เ ร่ ยืน้ได้ฝ่ึ กฝ่น้

ประสูบการณ์ใ์น้การบรหิาร โดยือาจัจัะเปน็้การบรหิาร

ใน้บรบิที่ขึ้องที่ม่ีการรกัษาเพื�อใหก้ารเรย่ืน้รูท้ี่่�เกดิขึ้้�น้มี่

ควิามีเชิื�อมีโยืงกับการน้ำที่กัษะน้ั�น้ไปใชิจ้ัรงิใน้อน้าคต  

3. Assessment method ก�รูวัดัปัรูะเมิื่นผลัก�รู
เรูียุนรูู้
 การวิัดแลัะการประเมีิน้ผ่ลัการเร่ยืน้รู้ใน้

รายืวิิชิาเลัือกเสูร่ ควิรเป็น้การวิัดแลัะการประเมีิน้ท่ี่�

แสูดงถ้งสูมีรรถน้ะขึ้องผู่้เร่ยืน้ (competency) กลั�าวิ

คอื ควิรเปน็้การวิดัผ่ลัท่ี่�มีเ่กณ์ฑิก์ารประเมีนิ้ผ่ลัท่ี่�ชิดัเจัน้ 

อาจัม่ีเพย่ืงการประเมิีน้ผ่�าน้/ไมี�ผ่�าน้ หากผู่เ้รย่ืน้สูามีารถ

บรรลัเ่ปา้หมีายืขึ้องวิตัถป่ระสูงคก์ารเรย่ืน้รูไ้ดอ้ยื�างครบ

ถ้วิน้ก็ควิรที่่�จัะได้รับระดับการประเมีิน้ผ่�าน้ เพื�อสูร้าง

บรรยืากาศการเรย่ืน้ที่่�กระต่น้้ใหผู้่เ้รย่ืน้อยืากที่่�จัะเรย่ืน้

รูด้ว้ิยืควิามีสูน้ใจัขึ้องผู่เ้รย่ืน้เอง แลัะสูรา้งการชิ�วิยืเหลัอื

กัน้เองขึ้องผู่้เร่ยืน้ที่่�มี่ควิามีสูน้ใจัใน้ด้าน้เด่ยืวิกัน้

 อ่กขัึ้�น้ตอน้หน้้�งที่่�มี่ควิามีสูำคัญหลัังจัาก 

การออกแบบแลัะน้ำรายืวิิชิาที่่�ได้มีาใชิ้ใน้การสูร้าง

ประสูบการณ์์การเร่ยืน้รู้จัริงน้ั�น้ คือ ก�รูปัรูะเมื่ิน
รู�ยุวชิ� เพื�อที่่�จัะใหผู้่สู้อน้ไดเ้หน็้ถง้ประสูทิี่ธิิภาพขึ้อง

รายืวิชิิาที่่�ไดสู้รา้งขึ้้�น้มีาวิ�าบรรลัต่ามีวิตัถป่ระสูงคห์รอื

ไมี� แลัะอาจัจัะที่ำให้ผู่้สูอน้ได้รับขึ้้อเสูน้อแน้ะต�างๆที่่�

ใชิ้ใน้การพัฒน้าปรับปร่งเน้ื�อหารายืวิิชิาให้มี่ควิามี

เหมีาะสูมีกับผู่้เร่ยืน้มีากขึ้้�น้

 ดังันั�นจะเห็นได้ัว�่ในก�รูออกแบับัรู�ยุวิช�
เล่ัอกเสรูี ให้ ม้ื่ปัรูะสิที่ธิีภ�พนั�นผู้ที่้�ออกแบับั 
ควรูท้ี่�จะม้ื่ก�รูคำ�นึงตัั้�งแตั้่ก�รูเล่ัอกเน่�อห�หรูือ
หัวข้อที่้�จะนำ�มื่�สรู้�งเปั็นรู�ยุ วิช�เลั่อก ซึ่ึ�งควรูจะ
ม้ื่ก�รูสำ�รูวจคว�มื่ต้ั้องก�รูของทัี่�งผู้เรีูยุนแลัะผู้สอน 
ก่อนม้ื่ก�รูออกแบับัรู�ยุวิช�ที่้�มื่้คว�มื่สอดัคล้ัอง
กัน ทัี่�งในเรูื�องของวัตั้ถุึปัรูะสงค์รู�ยุวิช� ก�รู 
จดััปัรูะสบัก�รูณก์�รูเรูยีุนรูู ้แลัะก�รูปัรูะเมื่นิผลั ซึ่ึ�ง
ห�กม้ื่กรูะบัวนก�รูเหล่ั�น้� ได้ัอยุ่�งครูบัถ้ึวนก็จะ
ที่ำ�ให้รู�ยุวิช�เล่ัอกเสรูีท้ี่�สรู้�งข้�นมื่�เปั็นรู�ยุวิช�
เล่ัอกท้ี่�เหมื่�ะสมื่กับัผู้เรูยีุนในยุคุปััจจุบันั  แลัะ ที่ำ�ให้
ผู้เรูียุนส�มื่�รูถึพัฒน�ทัี่กษะรูอบัด้ั�นได้ัอยุ่�งมื่้
ปัรูะสิที่ธีิภ�พ 
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 การพัฒน้าหลัักสููตรม่ีหลัายืขึ้ั�น้ตอน้ ขึ้้�น้กับมี่มีมีองแลัะแน้วิที่างการดำเนิ้น้การขึ้องผู่้ที่่�

เก่�ยืวิข้ึ้องหลัักใน้การกำหน้ดหลัักสููตร เมีื�อกลั�าวิถ้งรูปแบบการพัฒน้าหลัักสููตรจัะพบวิ�าม่ีหลัายืรูป

แบบ SPICES Model เป็น้แน้วิคิดหน้้�งใน้การพิจัารณ์าการวิางแผ่น้จััดหลัักสููตรการเร่ยืน้การสูอน้

ให้อยื�างมี่ประสูิที่ธิภาพ

 

 ในปัจัจบุันัม้ื่หลั�กหลั�ยุโรูงเรูยีุนวทิี่ยุ�ศู�สตั้รูส์ขุภ�พที่้�นำ�แนวคดิัน้�มื่้ใชใ้นก�รูว�งแผน
พัฒน�ก�รูจัดัหลัักสูตั้รูก�รูเรูียุนก�รูสอนของตั้นเอง ซึ่ึ�งในก�รูพัฒน�หลัักสูตั้รูโดัยุอ�ศูัยุ
แนวคดิัน้� ไมื่่ไดัห้มื่�ยุถึงึว�่หลัักสตูั้รูหรูอืรูปูัแบับัก�รูเรูยีุนก�รูสอนท้ี่�เกดิัข้�นจะตั้อ้งเป็ันไปัตั้�มื่ 
SPICES Model ทัี่�งหมื่ดั เพียุงแตั้เ่ป็ันแนวคดิัที่้�ที่ำ�ให ้ผูพ้ฒัน�หลักัสตูั้รูไดัม้ื่องหลักัสตูั้รูหรูอื
ก�รูเรูียุนก�รูสอนของตั้นเองไดั้อยุ่�งรูอบัดั้�นมื่�กข้�น ซึ่ึ�งจ�กก�รูนำ�แนวคิดัน้�มื่�ใช้จรูิงพบั
ว�่ม้ื่คว�มื่ที่�้ที่�ยุในหลั�กหลั�ยุแงม่ื่มุื่ที่้�เปัน็ผู้พฒัน�หลัักสตูั้รูอ�จจะตั้อ้งเผชญิแลัะห�ที่�งใน
ก�รูแก้ไขปััญห�แลัะห�ที่�งออกสำ�หรูับัคว�มื่ที่้�ที่�ยุเหลั่�น้�

Challenges 
in curriculum
changes 

คำว�มที่��ที่�ยในก�รพื่ัฒน�หลืักสููตัรในโรงเรียนวิที่ย�ศ�สูตัร์สู้ขภ�พื่

รศ. ดร.ทั่ัศนียา รัตนฤาทั่ัย นพื่รัตน์แจั่มจัำารัสู 

นพื่.ศรัณ์ย์ชิัย แพื่เจัริญชิัย 
แลัะ
อาจัารย์ประจัำาศูนย์คืวามเป็นเลัิศด้านการศ่กษาวิทั่ยาศาสูตร์สูุขภาพื่

เเพื่ทั่ย์ใชิ้ทัุ่นศูนย์คืวามเป็นเลัิศด้านการศ่กษาวิทั่ยาศาสูตร์สูุขภาพื่

 ใน้การปรับปรง่หรือพฒัน้า

หลัักสููตร ผู่้ที่่� ได้รับผ่ลักระที่บ

โดยืตรงมีากที่่�สู่ด คือ ผู่้เร่ยืน้น้ั�น้เอง 

ซึ่้�งโดยืสู�วิน้มีากน้กัศก้ษาใน้โรงเรย่ืน้

วิิที่ยืาศาสูตร์สู่ขึ้ภาพ เป็น้กลั่�มี

น้กัศก้ษาที่่�ม่ีควิามีสูน้ใจัแลัะม่ีควิามี

ตั�งใจัใน้การเร่ยืน้เป็น้อยื�างมีาก 

น้กัศก้ษาใน้กลั่�มีน้่�จัะใหค้วิามีสูำคญั

กบัการเรย่ืน้เปน็้อัน้ดับตน้้ๆ จัง้ที่ำให้

อาจัจัะมี่การพูดค่ยืถ้งรูปแบบหรือ

การเร่ยืน้ใน้หลัักสููตรกับร่�น้พ่�ที่่�เคยื

ผ่�าน้การเร่ยืน้การสูอน้น้ั�น้มีาก�อน้ 

ดังน้ั�น้สิู�งท่ี่�มี่ควิามีสูำคัญใน้การ

ปรับปร่งหรือพัฒน้าหลัักสููตร ก็คือ 

การ orientation หรือ การแน้ะน้ำ

รปูแบบการเรย่ืน้การสูอน้ใหผู้่เ้รย่ืน้

ไดเ้ข้ึ้าใจัแลัะรูว้ิ�าสูิ�งที่่�ตน้เองจัะได้เจัอ

มีล่ักัษณ์ะเป็น้อยื�างไร การเรย่ืน้แบบ 

student-centerd อาจัจัะเป็น้การ

เรย่ืน้ท่ี่�ผู่เ้รย่ืน้มีอ่สิูระใน้การเลัอืกรปู

แบบวิธิิก่ารใน้การเร่ยืน้รู้ขึ้องตน้เอง

มีากขึ้้�น้ ซึ่้�งอสิูระที่่�เพิ�มีมีากขึ้้�น้น้่�กม็ีา

พรอ้มีกบัควิามีรบัผ่ดิชิอบขึ้องผู่เ้รย่ืน้

ที่่�จัำเป็น้จัะต้องมี่มีากขึ้้�น้ การเร่ยืน้

แบบ problem-based learning 

ผู่้เร่ยืน้จัะต้องม่ีการเตร่ยืมีตัวิก�อน้

การเขึ้้าเร่ยืน้ การเร่ยืน้รู้จัะเป็น้การ

เร่ยืน้ที่่�ผู่้เร่ยืน้ต้องพ้�งพาตน้เองมีาก

ขึ้้�น้ การสูร้างม่ีมีมีองที่ัศน้คติแลัะ

ควิามีเขึ้้าใจัให้กับผู่้ เร่ยืน้ถ้งจั่ด

ประสูงค์ใน้การเปลั่�ยืน้แปลังพัฒน้า

หลักัสูตูรจัง้เป็น้สูิ�งที่่�จัะที่ำให้ผู่เ้รย่ืน้

มี่ควิามีเข้ึ้าใจัใน้สูิ�งที่่�เกิดขึ้้�น้มีากขึ้้�น้ 

แลัะที่ำใหผู้่เ้รย่ืน้มีค่วิามียือมีรบั แลัะ

พยืายืามีที่่�จัะพัฒน้าตน้เองไปให้ถ้ง

จั่ดที่่�อาจัารยื์คาดหวิังไวิ้ให้ได้มีาก

ที่่� สู่ ด  ใ น้ ชิ� วิ ง แ ร ก ขึ้ อ ง ก า ร

เปลั่�ยืน้แปลังเปน็้ธิรรมีดาที่่�อาจัจัะมี่

แรงต้าน้จัากผู่้เร่ยืน้ได้ เน้ื�องจัาก

ควิามีใหมี�ขึ้องรูปแบบการเร่ยืน้ที่่�ผู่้

เรย่ืน้ไดพ้บเปน็้สูิ�งที่่�ผู่เ้รย่ืน้อาจัจัะไมี�

ค่้น้ชิิน้ แต�เมืี�อผ่�าน้การแน้ะน้ำที่่�ด่

จัากอาจัารยื์ผู่้สูอน้ ก็จัะที่ำให้

น้ักเร่ยืน้สูามีารถที่่�จัะก้าวิข้ึ้ามีผ่�าน้

ควิามียืากลัำบากใน้ชิ�วิงแรกขึ้องการ

เปลั่�ยืน้แปลังได้ง�ายืขึ้้�น้

1 มืุ่มื่มื่องแลัะคว�มื่เข้�ใจของผู้เรูียุน

0
8
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 อ่กองค์ประกอบที่่�ได้รับ

ผ่ลักระที่บอยื�างหน้ัก ไมี�ต�างจัาก 

ผู่้เร่ยืน้ใน้การพัฒน้าเปลั่�ยืน้แปลัง

ขึ้องหลัักสููตรก็คือ ครูผู่้สูอน้ จัาก

หลักัสูตูรใน้รูปแบบเดมิีที่่�ครเูปน็้คน้

ที่่�คอยืมีาสูอน้เพ่ยืงควิามีรู้อยื�าง

เดย่ืวิ แต�การพฒัน้าหลักัสูตูรที่ำให้

การเร่ยืน้การสูอน้ที่่�เกิดขึ้้�น้มี่ควิามี

เปล่ั�ยืน้แปลังไป บที่บาที่ของคร้ไมั่

ไดั้�เป็นเพื่ียง	ผู้้�สอน	(teachers)	แตั่

เป็น	ที่้�ปร้กษา	(mentors)	หรือ	โค�ช	

(coaches)	ครไ้มั่ไดั้�ที่ำาหน�าที่้�ในการ

สอนความัร้�	แต่ัเป็นการสอนวธิีก้าร

ในการค�นหาความัร้�หรือวิธ้ีการใน

การคิดั้วิเคราะห์เพื่่�อแก� ไขปัญหา	

ซึ่้�งครผูู่สู้อน้จัะตอ้งมีก่ารเปลั่�ยืน้มีม่ี

มีองบที่บาที่หน้้าที่่�ขึ้องตน้เองใหมี� 

เพื�อเป็น้การสู�งเสูริมีให้ผู่้ เร่ยืน้

สูามีารถที่่�จัะม่ีศกัยืภาพใน้การเรย่ืน้

รู้แลัะการแก้ไขึ้ปัญหาด้วิยืตน้เอง

ได้ ดังน้ั�น้ มี่มีมีองขึ้องครูผู่้สูอน้จั้ง

เป็น้ปัจัจััยืที่่�มี่ควิามีสูำคัญมีาก 

เพราะหากครผูู่สู้อน้ยืงัมีม่่ีมีมีองต�อ

การเรย่ืน้การสูอน้เป็น้แบบผู้่สูอน้ท่ี่�

เน้น้้การใหค้วิามีรูแ้ก�น้กัเร่ยืน้เพย่ืง

อยื�างเด่ยืวิก็จัะที่ำให้หลัักสููตรที่่�

พัฒน้าขึ้้�น้มีาใหมี� ไมี�ประสูบผ่ลั

สูำเรจ็ั วิธิิใ่น้การเปลั่�ยืน้ม่ีมีมีองแลัะ

ควิามีเขึ้้าใจัขึ้องครูผู่้สูอน้ก็คือ การ

แน้ะน้ำบที่บาที่ขึ้องครู ม่ีการฝ่ึก

อบรมีพฒัน้าที่กัษะใน้ดา้น้การเรย่ืน้ 

การสูอน้ แลัะ การวิางแผ่น้จััด

ประสูบการณ์์การเร่ยืน้รู้ให้กับครู 

ที่่�มี่บที่บาที่หน้้าที่่� ใน้การดูแลั

น้กัศก้ษา ซ้ึ่�งกระบวิน้การพัฒน้าครู

ผู่สู้อน้น้่�ถอืเปน็้กลัไกสูำคญัท่ี่�จัะชิ�วิยื

ให้การพัฒน้าหลัักสููตรสูามีารถ 

เปน็้ไปไดอ้ยื�างราบรื�น้ ตวัิอยื�างเชิ�น้  

ใน้หลัักสููตรแพที่ยืศาสูตรบัณ์ฑิิต  

คณ์ะแพที่ยืศาสูตรศ์ริริาชิพยืาบาลั 

ไ ด้มี่การพัฒน้าแลัะปรับปร่ ง

หลัักสููตร ใน้ชิ�วิงหลัายืปีที่่�ผ่�าน้มีา 

สูิ�งที่่�ที่างคณ์ะได้มีก่ารพฒัน้าควิบคู�

ไปกับการปรับปร่งหลัักสููตรก็คือ 

การพัฒน้าอาจัารยื์ครูผู้่สูอน้ที่ั�งใน้

ดา้น้ขึ้องควิามีรูค้วิามีเข้ึ้าใจัเก่�ยืวิกบั

การจััดการเร่ยืน้การสูอน้ เที่คน้ิค 

แลัะวิิธิ่การใน้การสูอน้อยื�างมี่

ประสูิที่ธิิภาพ แลัะควิามีเขึ้้าใจัใน้

ลัักษณ์ะขึ้องผู่้เร่ยืน้ใน้ยื่คปัจัจั่บัน้ 

โดยืได้มี่การจััดตั�ง ศูน้ยื์ควิามีเป็น้

เลัิศด้าน้การศ้กษาวิิที่ยืาศาสูตร์

สู่ขึ้ภาพ หรือ ศูน้ย์ื SHEE ขึ้้�น้มีา

เพื�อพฒัน้าควิามีรูใ้น้ดา้น้การศ้กษา

ใหด้ย่ืิ�งขึ้้�น้ สิู�งน้่�จัะเป็น้อก่ปัจัจัยัืหน้้�ง

ที่่�ชิ�วิยืที่ำให้อาจัารยื์ผู่้สูอน้ได้มี่

การเตรย่ืมีตัวิแลัะฝึ่กฝ่น้ทัี่กษะเพื�อ

ให้พร้อมีสูำหรับหลัักสููตรที่่�ม่ีการ

พัฒน้าเปลั่�ยืน้แปลังขึ้้�น้มีาใหมี�

2 มืุ่มื่มื่องแลัะคว�มื่เข้�ใจของครููผู้สอน

 ใน้ชิ�วิงที่่�มีก่ารปรบัเปลั่�ยืน้หรอืมีก่ารพฒัน้าหลักัสูตูรขึ้้�น้ 

แน้�น้อน้วิ�าจัะต้องมี่กลั่�มีผู่้เร่ยืน้เปลั่�ยืน้ผ่�าน้ (transition) กลั�าวิ

คือเป็น้ผู่้เร่ยืน้ที่่�อยืู�ใน้หลัักสููตรการเร่ยืน้แบบเก�าแลัะหลัักสููตร

การเรย่ืน้แบบใหมี� ซึ่้�งจัะที่ำใหเ้กดิขึ้อ้เปรย่ืบเที่ย่ืบใน้กลั่�มีผู่เ้รย่ืน้

ที่ั�งสูองกลั่�มีน่้�ใน้หลัากหลัายืดา้น้ได ้ซึ่้�งหากประเดน็้ที่่�มีค่วิามีแตก

ต�างขึ้องผู่้เร่ยืน้ทัี่�ง 2 หลัักสููตรน่้�ไมี�ได้สู�งผ่ลัมีากก็จัะไมี�ได้ที่ำให้

เกิดปัญหาอะไร แต�หากการเปลั่�ยืน้แปลังขึ้องหลัักสููตรที่่�เกิดขึ้้�น้

ที่ำให้ผู่้เร่ยืน้ที่ั�งสูองกลั่�มีน้่�มี่ผ่ลัลััพธิ์การเร่ยืน้ที่่�แตกต�างกัน้อยื�าง

เห็น้ได้ชิัด เชิ�น้ ควิามีสูามีารถใน้การดูแลัรักษาคน้ไขึ้้ ที่ัศน้คติใน้

การรักษาคน้ไข้ึ้ ก็จัะที่ำให้เกิดข้ึ้อเปร่ยืบเที่่ยืบระหวิ�างกล่ั�มีขึ้้�น้ 

แลัะที่ำให้เกิดปัญหาอื�น้ตามีมีาได้ ดังน้ั�น้ใน้การรับมีือกับผู่้เร่ยืน้

ที่่�เปลั่�ยืน้ผ่�าน้น้่� ที่างครูผู่้สูอน้หรือสูถาบัน้การศ้กษาควิรที่่�จัะมี่

การจััดที่่มีที่่�จัะมีาชิ�วิยืดูแลั ติดตามีดูผ่ลัที่่�เกิดขึ้้�น้หลัังจัากมี่การ

ปรับหลัักสููตรอยื�างใกลั้ชิิด 

3 ก�รูรูับัมื่่อกับัผู้เรูียุนที่้�เปัลั้�ยุนผ่�น

	 จะเห็นไดั้�ว่า	 ในการ 
พื่ัฒนาหลั้กส้ตัรในโรงเรียน
วิที่ยาศึาสตัร์สุขภาพื่นั�น	 ม้ั
ความัที่�าที่ายท้ี่�เกิดั้ข้�นไดั้�ใน
หล้ายประเด็ั้นแล้ะหล้าย
ปัจจัย	 แตั่หากผู้้� พัื่ฒนา
หล้ักส้ตัรหรือคร้ ผู้้�สอน 
ม้ัการวางแผู้นหรือม้ัการ 
เ ตั รียมัพื่ร� อมั ก่อน ท้ี่� จ ะ
พื่ัฒนาหลั้กส้ตัรท้ี่�เปล้้�ยนไป
นั�นกจ็ะชว่ยที่ำาให�ล้ดั้ปญัหาที่้�
อาจเกิดั้ข้�นไดั้�		

”

“
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”

“
รููปัแบับัก�รูพัฒน�หลัักสูตั้รู

รููปัแบับัก�รูพัฒน�หลัักสูตั้รูตั้�มื่แนวที่�ง 
ของ Ralph W. Tyler
 เริ�มีต้น้จัะมี่�งเน้้น้ที่่�การศ้กษาขึ้้อมีูลัจัาก 3 แหลั�ง 

ใน้ เบื�องต้น้ ได้แก� 

 จัากผู่้เร่ยืน้ 

 พิจัารณ์าควิามีต้องการ

 ควิามีสูน้ใจั 

 รวิมีถ้งลัักษณ์ะหรือสูิ�งที่่�ประเที่ศต้องการจัากสูังคมี โดยื

พจิัารณ์าจัากค�าน้ยิืมี ควิามีเชิื�อ รวิมีถง้แน้วิที่างการปฏิบิตัใิน้เรื�อง

ต�างๆ แลัะ จัากผู่้เชิ่�ยืวิชิาญ ใน้เรื�องที่่�เก่�ยืวิขึ้้องกับหลัักสููตรน้ั�น้ๆ 

เพื�อให้ได้มีาซ้ึ่�งร�างขึ้องจั่ดม่ี�งหมีายืขึ้องหลัักสููตร แล้ัวิน้ำไปผ่น้วิก

กบัจิัตวิทิี่ยืาการเรย่ืน้รูข้ึ้องนั้กจิัตวิทิี่ยืาการศก้ษา แลัะปรัชิญาการ

ศ้กษา เพื�อพิจัารณ์าใน้ด้าน้ควิามีเชิื�อแลัะค�าน้ิยืมี เพื�อจัะน้ำไปสูู�

ควิามีม่ี�งหวิัง ที่่�จัะได้มีาซ้ึ่�งจั่ดมี่�งหมีายืขึ้องหลัักสููตรที่่�จัะน้ำไปใชิ้

งาน้จัริง การจััดประสูบการณ์์การเร่ยืน้รู้ให้แก�ผู้่เร่ยืน้ แลัะการ

ประเมีิน้ผ่ลัRalph W. Tyler

 Hilda Taba

Ralph W. Tyler

รูปูัแบับักรูะบัวนก�รูพัฒน�หลัักสูตั้รูตั้�มื่แนวที่�ง
ของ Hilda Taba   

 ซึ่้�งเป็น้ทัี่�งสูถาปนิ้กแลัะนั้กการศ้กษา ม่ีแน้วิที่างการ

สูร้างสูรรค์แลัะพัฒน้าหลัักสููตร 7 ขึ้ั�น้ตอน้ ได้แก�

 สูำรวิจัปัญหา รวิมีที่ั�งควิามีต้องการ แลัะควิามีจัำเป็น้ 

 ใน้สูังคมี

 กำหน้ดจั่ดมี่�งหมีายืขึ้องการศ้กษาน้ั�น้

 คัดเลัือกเน้ื�อหา

 จััดลัำดับเน้ื�อหา 

 เลัือกการจััดประสูบการณ์์การเร่ยืน้รู้ 

 ลัำดับประสูบการณ์์การเร่ยืน้รู้ 

 กำหน้ดวิิธิ่ประเมีิน้ผ่ลัแลัะแน้วิที่างปฏิิบัติ

 ที่่�เป็น้ที่่�ยือมีรับใน้ระดับสูากลั 

มี่ 2 แน้วิที่าง ได้แก� แน้วิที่างขึ้อง  

Tyler (1950) แลัะ แน้วิที่างขึ้อง Taba 

(1962) 

 ทัี่�งสูองแน้วิที่างน่้�ได้ถูกน้ำไปใช้ิใน้หลัากหลัายืประเที่ศอยื�างกว้ิางขึ้วิางแลัะ 

แพร�หลัายื โดยืใน้การสูร้างหลัักสููตรต�างๆ จัะมี่รูปแบบแลัะแน้วิที่างที่่�เป็น้จั่ดเน้้น้แตกต�าง

กัน้ไป ลัักษณ์ะขึ้องหลัักสููตรแบบหน้้�งที่่�มี่ผู่้เสูน้อให้น้ำมีาใชิ้เป็น้แน้วิที่างใน้โรงเร่ยืน้

วิิที่ยืาศาสูตร์สู่ขึ้ภาพ ได้แก� Competency-based curriculum หรือหลัักสููตรที่่�มี่�งเน้้น้

สูมีรรถน้ะน้่� ใน้บางตำราจัะใชิ้คำวิ�าหลัักสููตรแบบเกณ์ฑิ์ควิามีสูามีารถ หรือหลัักสููตรท่ี่�

พจิัารณ์าที่่�เกณ์ฑิค์วิามีสูามีารถ โดยืหลักัสูตูรลักัษณ์ะน้่�มีก่ารจัดัหลักัสูตูรใหสู้อดคลัอ้ง ตามี

บที่บาที่แลัะหน้า้ที่่� ที่่�ผู่เ้รย่ืน้ตอ้งปฏิบิตั ิตามีลักัษณ์ะพฤตกิรรมีที่่�สูงัเกตได ้หลักัสูตูรลัักษณ์ะ

น้่�มี่การใชิ้ใน้วิงจัำกัด ซึ่้�งน้อกเหน้ือจัากโรงเร่ยืน้วิิที่ยืาศาสูตร์สู่ขึ้ภาพแลั้วิ ใน้การสูร้าง

หลัักสููตรผ่ลัิตครูก็มี่การใชิ้เชิ�น้กัน้ เชิ�น้ Competencies-based teacher education ซึ่้�ง

เป็น้การใชิ้ใน้หลัักสููตรฝ่ึกหัดครู

ข�อดีของก�รูนำ� Competency-based curriculum มื่�ใช ้ 
	 สามารถพััฒนาผู้้�เรียนให้�มีขีีดความสามารถในทางปฏิิบััติิได�ส้งกว่าห้ลัักส้ติร
ทั�วไป	แลัะผู้้�พััฒนาห้ลัักส้ติรสามารถวางแผู้นให้�มีความติ่อเน่�องขีองห้ลัักส้ติรอย่างเป็น
ระบับั	แลัะพัิจารณาความสามารถขีองผู้้�เรียนในทางปฏิิบััติิอย่างเป็นลัำาดับัได�	
	 แม�จะมีขี�อดีที�น่าสนใจ	 แติ่นักการศึึกษาได�ให้�ขี�อคิดว่าห้ลัักส้ติรลัักษณะนี�จะมี 
ขี�อจำากัดอย้่เช่่นกัน	ค่อมักจะติ�องใช่�งบัการลังทุนส้ง	โดยเฉพัาะการที�ติ�องใช่�งบัประมาณ
ในการจัดห้าวัสดุ	 อุปกรณ์ในการสอน	 เพั่�อให้�ได�สมรรถนะที�พัึงประสงค์	 แลัะ	 ไม่คำานึง 
ถึงความสามารถในการเรียนขีองผู้้�เรียนแติ่ลัะคนมากนัก	 แติ่จะมุ่งเป้าไปที�สิ�งที�ผู้้�เรียน 
ควรทำาได�
	 อย่างไรก็ติามในการจัดห้ลัักส้ติรไม่นิยมใช่�การจัดในร้ปแบับัใดร้ปแบับัห้นึ�ง 
อย่างเดียว	 นักการศึึกษาห้ลัายท่านได�เสนอให้�มีการปรับัใช่�ร้ปแบับัการจัดห้ลัักส้ติร 
แบับัผู้สมผู้สาน	คำานงึถงึสิ�งที�สำาคญัแลัะมีผู้ลัต่ิอห้ลัักส้ติรให้�ครบัทุกด�าน	เพ่ั�อให้�ห้ลัักส้ติร
มคีวามเห้มาะสม	ติามเป้าประสงค์ที�ได�ติั�งไว�ขีองแต่ิลัะห้ลัักสำาคัญ	ดังนั�นผู้้�ที�มสีว่นในการ
พัฒันาห้ลัักส้ติร		จงึจำาเปน็ติ�องทราบัห้ลัักการพัฒันาห้ลัักส้ติรเพ่ั�อที�จะสามารถปรบััปรงุ
แลัะพััฒนาห้ลัักส้ติรให้�เห้มาะสมกับัความติ�องการ	 เห้มาะกับัยุคสมัย	 แลัะเกิดประโยช่น์
ติ่อผู้้�เรียนติ่อไป...



45 46

What would 
be your dream
curriculum?
พื่ญ.พื่ิมพื่์มาดา สูมรรคืจัันทั่ร์   
เเพื่ทั่ย์ใชิ้ทัุ่นศูนย์คืวามเป็นเลัิศด้านการศ่กษาวิทั่ยาศาสูตร์สูุขภาพื่

Students’ voice

 ที่�ง SHEE Journal ไดัเ้ลัง็เหน็ถึึงคว�มื่สำ�คญัในก�รู
รูับัฟัังเส้ยุงของผู้เรีูยุน เน่�องจากในการจัดการการศึึกษาแลัะพััฒนา
ห้ลัักส้ติรติ่างๆ	คงปฏิิเสธไม่ได�ว่าติัวลัะครที�สำาคัญที�สุดที�ติ�องถ้กพัิจารณา
เป็นลัำาดับัแรกๆ	ติ�องเป็นติัวผู้้�เรียนห้รือนักศึึกษาที�กำาลัังศึึกษาอย่้จริงใน

ห้ลัักส้ติรนั�น	 จึงได�ริเริ�มให้�มีบัทความให้ม่	Students’ Voice ซึึ่�งจะ
เปั็นก�รูถึ่�ยุที่อดัคว�มื่คิดัเห็นของผู้เรูียุนที่้�กำ�ลัังศูึกษ�อยุู่
จรูิงในปััจจุบััน		โดยสำาห้รับัฉบัับันี�เป็นเป็น	theme	เรื�องขีองการพััฒนา
ห้ลัักส้ติร	 ดังนั�นจะขีอนำาท่านผู้้�อ่านไปฟัังเสียงสะท�อนจากผู้้�เรียนจากการ
สัมภาษณ์ขีองนักศึึกษาแพัทย์ที�ศึึกษาอย้่ในสถาบัันติ่างๆเกี�ยวกับัห้ลัักส้ติร	
โดยนักศึึกษาแพัทย์ที�สลัะเวลัามาให้�สัมภาษณ์ในบัทความนี�มีความห้ลัาก
ห้ลัาย	จากติ่างช่ั�นปีแลัะติ่างสถาบััน	ทั�งช่ั�นปรีคลัินิกแลัะคลัินิก	จากสถาบััน
การศึึกษาขีองรัฐแลัะเอกช่น	ซึ่ึ�งโดยส่วนให้ญ่แลั�วเป็นนักศึึกษาที�ได�เขี�าร่วม
กจิกรรมขีองคณะฯ	ซึ่ึ�งเป็นเสมอ่นตัิวแทนขีองนักศึกึษาทั�งห้มดในการสังเกติ
แลัะรวบัรวมเสนอปัญห้าห้รือขี�อเสนอแนะต่ิางๆขีองนักศึึกษา	อาทิ	สมาชิ่ก
สโมสรนักศึึกษาแพัทย์ศึิริราช่	รองประธานสภานักศึึกษาแพัทย์รามาธิบัดี	
ฝ่่ายส่�อสารองค์กร	 รองประธานสโมสรนักศึึกษาแพัทย์รังสิติ	 ประธาน
อนกุรรมการพิัทักษส์ทิธนิิสิตินักศึกึษาแพัทย	์สห้พัันธน์สิติินักศึกึษาแพัทย์
แห้่งประเทศึไทยฯ	เป็นติ�น	

 โดัยุผู้เขียุนจะขอแยุกหัวข้อก�รูแสดังคว�มื่คิดัเห็นตั้่อหลัักสูตั้รูของนักศูึกษ�ตั้�มื่ SPICES 
model ซึ่ึ�งเปั็นแนวที่�งก�รูจัดัก�รูเรูียุนรูู้ที่้�ส่งผลัตั้่อก�รูพัฒน�ผู้เรูียุนไดั้อยุ่�งดั้เยุ้�ยุมื่ ดัังน้�

พบวิ�าการจััดการเร่ยืน้การสูอน้ใน้สูถาบัน้ต�าง ๆ ค�อน้

ขึ้้างม่ีควิามีเป็น้ student-centered มีากกวิ�า  

teacher-centered โดยืมีก่ารเร่ยืน้ใน้รปูแบบ active 

learning ใน้หลัายืคาบเร่ยืน้ อาจัารย์ืสูน้ับสูน้่น้การ

เร่ยืน้ใน้ฐาน้ะ facilitator แลัะลัักษณ์ะเน้ื�อหาขึ้อง

รายืวิชิิาที่่�ใหเ้รย่ืน้ใน้หลักัสูตูรชิั�น้ปรค่ลันิ้กิ กไ็ดถ้กูปรบั

ให้สูอดคล้ัองกับควิามีสูน้ใจัขึ้องนั้กศ้กษาใน้ปัจัจั่บัน้

มีากขึ้้�น้ อาทิี่ จัากการสัูมีภาษณ์แ์บบกล่ั�มีขึ้องนั้กศก้ษา

แพที่ยื์ศิริราชิพยืาบาลั พบวิ�ามี่การเปลั่�ยืน้แปลังใน้

รายืวิิชิาปี 1 ขึ้องน้ักศ้กษาใน้ร่�น้ปัจัจั่บัน้ โดยืตัดการ

เรย่ืน้วิทิี่ยืาศาสูตร์พื�น้ฐาน้ เชิ�น้ ฟัสิูกิส์ู ซ้ึ่�งม่ีเน้ื�อหาคล้ัายื

กับรายืวิิชิาท่ี่�ได้เคยืเร่ยืน้แลั้วิใน้ชิั�น้มัีธิยืมีปลัายืออก 

แลั้วิเพิ�มีรายืวิิชิาใหมี�เขึ้้าไป เชิ�น้ วิิชิา Introduction 

to Research ซ้ึ่�งที่ั�งผู่้เร่ยืน้ที่่�ได้ศ้กษาใน้หลัักสููตรเก�า

ก�อน้จัะมี่การแก้ไขึ้แลัะผู่้เร่ยืน้ใน้หลัักสููตรปัจัจั่บัน้เห็น้

วิ�าม่ีประโยืชิน์้ต�อการศ้กษาด้าน้การแพที่ย์ืใน้อน้าคต

มีากยืิ�งกวิ�า น้อกจัากน้่�ใน้ปัจัจั่บัน้ยืังมี่การจััดการเร่ยืน้

การสูอน้ใน้รูปแบบที่่�หลัากหลัายืมีากขึ้้�น้ เชิ�น้ ที่่�คณ์ะ

แพที่ยืศาสูตร์ โรงพยืาบาลัรามีาธิิบด่ ซึ่้�งสูน้ับสูน้่น้การ

เรย่ืน้รูแ้บบ self-paced learning โดยืกำหน้ดรูปแบบ

การเร่ยืน้ที่่�ไมี�ได้บังคับเชิ็คชืิ�อเขึ้้าเร่ยืน้ ยืกเวิ้น้คาบที่่�

ต้องการ participation สููง เชิ�น้ team-based  

learning หรือ flipped classroom โดยืใน้การเร่ยืน้

รู้ด้วิยืตน้เองน้ั�น้ที่างสูถาบัน้ได้จััดให้มี่เห็น้วิ�าเป็น้การ

เคารพควิามีเปน็้ผู้่ใหญ�ขึ้องน้กัศ้กษาใน้การเลัอืกรปูแบบ

การเร่ยืน้ที่่�เหมีาะสูมีกับที่รัพยืากรการเร่ยืน้รู้ที่่�ม่ี

ค่ณ์ภาพแลัะหลัากหลัายื เชิ�น้ textbook  flashcard 

แลัะงาน้วิิจััยืที่่�เก่�ยืวิขึ้้องกับเน้ื�อหาให้น้ักศ้กษาได้อ�าน้ 

หรือ คณ์ะแพที่ยืศาสูตร์ศิริราชิพยืาบาลัการจััดคาบ

เร่ยืน้เลัคเชิอร์แบบ live-onsite ซ้ึ่�งเป็น้คาบเร่ยืน้ที่่�

อาจัารย์ืจัะมีาบรรยืายืใน้ห้องบรรยืายื แต�นั้กศ้กษา

สูามีารถเลัือกเองได้วิ�าจัะมีาเร่ยืน้ท่ี่�ห้องบรรยืายืหรือ

สูามีารถเร่ยืน้จัากที่่�ใดก็ได้ ซึ่้�งน้ักศ้กษาตน้เอง อยื�างไร

ก็ตามีน้ักศ้กษาบางสู�วิน้เห็น้วิ�าควิรจััดตารางสูอน้โดยื

คำน้้งถ้งการจััดให้ม่ีคาบเร่ยืน้ที่่�เป็น้เลัคเชิอร์แบบ 

live-onsite ใน้วิัน้ติดกัน้ แลัะควิรเป็น้วิัน้ที่่�ติดกับวิัน้

หยื่ดเสูาร์อาที่ิตยื์ เน้ื�องจัากจัะที่ำให้น้ักศ้กษาแพที่ยื์ที่่�

มีภู่มิีลัำเน้าอยืู�ต�างจัังหวิดัสูามีารถเดนิ้ที่างกลัับไปเร่ยืน้

ที่่�ภูมีิลัำเน้าได้สูะดวิก แลัะควิามีก้าวิหน้้าใน้การจััด

หลัักสููตรแพที่ยืศาสูตร์บัณ์ฑิิตไมี�ได้ม่ีเพ่ยืงการปรับรูป

แบบการเร่ยืน้ใน้หลัักสููตรเที่�าน้ั�น้ แต�ใน้บางสูถาบัน้ยืัง

มี่การจััดตั�งหลัักสููตรแพที่ยืศาสูตร์บัณ์ฑิิตที่่�ควิบคู�กับ

การศ้กษาใน้ระดับอ่ดมีศ้กษาใน้หลัักสููตรอื�น้ไปด้วิยื 

เชิ�น้ หลัักสููตรหกยืกกำลัังหน้้�งขึ้องคณ์ะแพที่ยืศาสูตร์

ศิริราชิพยืาบาลัที่่�รวิมีหลัักสููตรแพที่ยืศาสูตรบัณ์ฑิิต

แลัะหลัักสููตรมีหาบัณ์ฑิิตอื�น้ๆที่่�น้�าสูน้ใจั เชิ�น้ แพที่ยื

ศาสูตรบัณ์ฑิติแลัะศก้ษาใน้หลักัสูตูรวิทิี่ยืาศาสูตรมีหา

บณั์ฑิติ สูาขึ้าวิชิิาการศก้ษาวิทิี่ยืาศาสูตรส์ูข่ึ้ภาพ (M.Sc 

HSE) ควิบคู�กนั้ โดยืเมีื�อสูำเร็จัการศก้ษาก็ได้รบัปริญญา

บตัร 2 ใบ หรือหลัักสูตูรร�วิมีแพที่ยืศาสูตรบัณ์ฑิติ – การ

จัดัการมีหาบณั์ฑิติ (M.D.-M.M.) ขึ้องคณ์ะแพที่ยืศาสูตร์

โรงพยืาบาลัรามีาธิิบด่ร�วิมีกับวิิที่ยืาลััยืการจััดการ 

มีหาวิิที่ยืาลััยืมีหิดลัหรือ หลัักสููตรร�วิมีแพที่ยืศาสูตร

บัณ์ฑิิต – วิิศวิกรรมีศาสูตรมีหาบัณ์ฑิิต วิิศวิกรรมี       

ช่ิวิการแพที่ย์ื ขึ้องคณ์ะแพที่ยืศาสูตร์โรงพยืาบาลั

รามีาธิิบด่ร�วิมีกับคณ์ะวิิศวิกรรมีศาสูตร์ มีหาวิิที่ยืาลััยื

มีหดิลั โดยืสูองหลักัสูตูรขึ้องโรงพยืาบาลัรามีาธิบิด ่เป็น้

หลัักสููตรที่่�ใชิ้เวิลัาเร่ยืน้ที่ั�งหมีด 7 ปี แลัะการเขึ้้าร�วิมี

1      Student-centered

0
9
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ศ้กษาใน้หลัักสููตรดังกลั�าวิจัะต้องเลัือกโครงการที่่�

ต้องการศ้กษาไว้ิก�อน้การสูมีัครเขึ้้าคัดเลืัอกแลัะ

สูามีารถเลืัอกสูมัีครได้เพย่ืงหน้้�งโครงการ โดยืจัะม่ีการ

พิจัารณ์าผู่้สูมัีครจัากแฟ้ัมีสูะสูมีผ่ลังาน้ (portfolio) 

โดยืจัากการสูัมีภาษณ์์ น้างสูาวิป่ญญิศา เลัขึ้า ซึ่้�งเป็น้

น้ักศ้กษาแพที่ย์ืชิั�น้ปีที่่� 2 ขึ้องโครงการ M.D.-M.M.   

ให้ควิามีเห็น้ไวิ้วิ�า... 

 ปัจัจับ่นั้ไดม้ีก่ารเรย่ืน้การสูอน้ใน้รปูแบบน้่�มีาก

ใน้ที่่กสูถาบัน้ โดยืมี่การหยืิบยืกเอา case scenarios 

มีาใหน้้กัศก้ษาเกดิควิามีกระตอืรอืรน้้ใน้การหาคำตอบ

แลัะเร่ยืน้รู้บที่เร่ยืน้ใหมี�ๆ โดยืใน้การศ้กษาเพื�อพัฒน้า

ที่ักษะ เชิ�น้ soft skills ต�างๆ ก็จัะเน้้น้การสู�งเสูริมีการ

อภิปรายืใน้รูปแบบการอภิปรายืกลั่�มี ให้ผู่้เร่ยืน้ได้ฝ่ึก

วิิเคราะห์

 จัากการสูัมีภาษณ์์น้ักศ้กษาแพที่ย์ืใน้หลัาก

หลัายืสูถาบัน้พบวิ�าหลัักสููตรปัจัจั่บัน้มี่ integration 

อยืู�ไมี�มีากก็น้้อยื โดยืปัจัจััยืที่่�น้ักศ้กษาแพที่ย์ืเชิื�อวิ�ามี่

ผ่ลัต�อประสูิที่ธิิภาพแลัะอัตราสู�วิน้ขึ้องการบูรณ์าการ

ควิามีรู้ โดยืเฉพาะอยื�างยืิ�ง vertical integration คือ

คณ่์สูมีบัติขึ้องผู่สู้อน้ ดงัเชิ�น้ น้ายืพาที่สิู จันั้ที่ร น้กัศก้ษา

แพที่ยืช์ิั�น้ปท่ีี่� 5 ไดแ้สูดงควิามีคดิเห็น้ไวิว้ิ�าการเรย่ืน้ใน้

ชิั�น้ปร่คลิัน้ิกขึ้องสูถาบัน้ขึ้องตน้ ซ้ึ่�งคือมีหาวิิที่ยืาลััยื

รังสูิต ไวิ้วิ�า... 

 
 วิธี้การคัดั้เล้่อกดั้ังกล้่าวเป็นผู้ล้ด้ั้
อย่างยิ�งตั่อการเรียนในหล้ักส้ตัรน้�	เน่�องจาก
นักเรียนทัี่�งหมัดั้ท้ี่�สมััครเข�าร่วมัโครงการดัั้ง
กล้่าวเป็นกลุ้่มัที่้�ม้ัความัสนใจคล้�ายคล้ึงกัน	
เช่นในโครงการที่้�ศึึกษาอย่้	ก็จะม้ัความัสนใจ
ในเรื�องการบรหิารเหม่ัอนกนั	มัองเหน็	career	
path	ในทัี่�งที่างดั้�านการบรหิารแล้ะการแพื่ที่ย์	
ม้ั	intrinsic	motivation	ในการเรยีนที่้�ด้ั้	ที่ำาให�
การเรยีนหรอืการอภปิรายตัา่งๆเปน็ไปอยา่ง
สร�างสรรค์

น�งส�วปัุญญิศู� เลัข�

นางสาวธีัญพื่ร	ขาวพื่ล้ัดั้	

Problem-based 
learning approach

Integrated approach

2

3
นายปิยะโชค	ธีนะพื่งศึ์พื่่ที่ยา	

นายพื่าที่ิส	จันที่ร	

อาจัเพิ�มีการเรย่ืน้การสูอน้เน้ื�อหาคลันิ้กิบางอยื�างที่่�คดิ

ไมี�ได้ยืากเกิน้ควิามีเข้ึ้าใจัลังมีาใน้ชิั�น้ปร่คลิัน้กิ อาทิี่ น้ายื

ปยิืะโชิค ธิน้ะพงศ์พทิี่ยืา น้กัศก้ษาแพที่ย์ืชิั�น้ปท่ีี่� 5 คณ์ะ

แพที่ยืศาสูตร์ศิริราชิพยืาบาลั ซ้ึ่�งชิื�น้ชิมีการน้ำ             

ultrasound ลังมีาสูอน้ใน้คาบเร่ยืน้ขึ้องชัิ�น้ปร่คลิันิ้ก 

แต�ยัืงเสูน้อวิ�าอยืากให้มีก่ารสูอน้ตรวิจัร�างกายืพื�น้ฐาน้

ที่่�สูอดคล้ัองกับระบบอวัิยืวิะที่่�เร่ยืน้ใน้ชิั�น้ปร่คลัิน้ิกใน้

บางวิิชิา เชิ�น้ anatomy เป็น้ต้น้ โดยืยืังกลั�าวิวิ�า...

   
	 	 	 ผู้มัร้�สึกว่าความัร้�คล้ินิกบางอย่างก็ 
ไมั่ไดั้�ยากอะไรเกินเบอร์ขนาดั้นั�นครับ	ถ�าไดั้�เอามัา
เรียนตัั�งแตั่ชั�นปรีคล้ินิกก่อนก็น่าจะดั้้“ “

“ ก�รูเรูียุนของพวกเรู�จะเปั็นก�รูเรูียุนก�รูสอน
โดัยุคณ�จ�รูย์ุจ�กคณะวิที่ยุ�ศู�สตั้ร์ูเปั็นหลััก  
ซึ่ึ�งในก�รูเรูียุนก�รูสอนนั�นก็จะเปั็นก�รูลัง 
รู�ยุลัะเอยุ้ดัที่้�ลังลักึตั้�มื่แบับัฉับัับัของอ�จ�รูยุ ์ซึ่ึ�ง
เปั็น “Scientist” ซึึ่�งก็รูู้ว่�อ�จ�รูย์ุที่่�นม้ื่คว�มื่
ส�มื่�รูถึแลัะได้ัพยุ�ยุ�มื่แล้ัวทุ่ี่มื่เที่สุดัๆ แต่ั้ก็อ�จ
จะไมื่่ไดั้เหมื่่อนมื่้หมื่อมื่�สอน ”  
 ซึ่้�งเป็น้การแสูดงควิามีคิดเห็น้วิ�าอาจัารยื์ซ้ึ่�ง

โดยืการที่ำงาน้แล้ัวิเปน็้น้กัวิทิี่ยืาศาสูตร์ แมีว้ิ�าจัะม่ีควิามี

รู้ควิามีสูามีารถใน้ด้าน้ที่่�สูอน้เป็น้อยื�างด่แลัะได้ที่่�มีเที่

ใหกั้บการสูอน้ รวิมีถง้ลังลัะเอย่ืดใน้เน้ื�อหารายืวิิชิามีาก

เพย่ืงใด กอ็าจัจัะไมี�ไดสู้อดคลัอ้งกบัการน้ำไปประยืก่ต์

ใชิ้ใน้ที่างคลัิน้ิกมีาก แลัะแมี้วิ�าใน้รายืวิิชิาต�างๆจัะมี่

ชิั�วิโมีงเร่ยืน้ที่่�ให้อาจัารยื์แพที่ยื์จัากสูถาบัน้ผ่ลัิตแพที่ยื์

ที่างคลัิน้ิก ได้แก� อาจัารยื์จัากโรงพยืาบาลัราชิวิิถ่แลัะ

โรงพยืาบาลัเลัิดสูิน้มีาชิ�วิยืสูอน้บ้าง แต�ยืังมี่อัตราสู�วิน้

ที่่�ค�อน้ขึ้้างน้้อยื ใน้ขึ้ณ์ะท่ี่�น้ักศ้กษาแพที่ยื์ใน้สูถาบัน้ที่่�

อาจัารยื์ใน้ชัิ�น้ปร่คลัิน้ิกเป็น้แพที่ย์ืที่่�จับการศ้กษาใน้

ดา้น้น้ั�น้มีาโดยืเฉพาะ จัะเหน็้วิ�ามี ่vertical integration 

ค�อน้ขึ้้างมีาก แต�น้ักศ้กษาแพที่ยื์บางสู�วิน้ก็ยืังเห็น้วิ�า

 น้อกจัากน้่�ยืงัพบวิ�าน้กัศก้ษาแพที่ย์ืไดสู้น้บัสูน้น่้

การม่ี early clinical exposure หรือให้น้ักศ้กษา

แพที่ย์ืไดพ้บกบับรรยืากาศบน้หอผู่ป้ว่ิยืตั�งแต�ชิั�น้ปตีน้้ๆ
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แบบ elective ขึ้องชิั�น้คลิัน้กิ กจ็ัะให้เลืัอกได้ที่ั�งภายืใน้

แลัะภายืน้อกสูถาบนั้ ซึ่้�งชิ�วิงเวิลัาที่่�ใหอ้อกไป elective 

ก็จัะแตกต�างกัน้ เชิ�น้ ใน้คณ์ะแพที่ยืศาสูตร์บางแห�ง 

อาที่ิ ศิริราชิพยืาบาลั ก็จัะจััดให้ม่ีชิ�วิง elective ซึ่้�ง

น้ักศ้กษาแพที่ยื์ชิั�น้ปีที่่� 6 ที่ั�งชิั�น้ปีจัะออกไป elective 

พร้อมีๆกัน้ แต�ใน้บางสูถาบัน้ เชิ�น้ มีหาวิิที่ยืาลััยืรังสูิต

ก็จัะที่ยือยืกัน้ออกไป elective หมี่น้เวิ่ยืน้กัน้ ให้ได้มี่

บางสู�วิน้ปฏิบิตังิาน้ใน้โรงพยืาบาลั เน้ื�องจัากใน้สูถาบนั้ 

โดยืเฉพาะสูถาบนั้ร�วิมีผ่ลัติแพที่ย์ื มีหาวิิที่ยืาลัยัืรงัสูติ-

โรงพยืาบาลัเลิัดสิูน้ ไมี�สูามีารถให้บ่คลัากรออกไป

พร้อมีๆกัน้ได้เน้ื�องจัากจัะขึ้าดผู่้ปฏิิบัติงาน้ โดยืเฉพาะ

การอยืู�เวิรน้อกเวิลัาราชิการ 

Systematic approach 6
 ควิามีเป็น้ systematic ขึ้องหลัักสููตรน้ั�น้ขึ้้�น้

อยืู�กับปัจัจััยืหลัายืๆอยื�าง เชิ�น้ ระยืะเวิลัาใน้การจััดตั�ง

หลัักสููตร ดังเชิ�น้ใน้หลัักสููตร M.D.-M.M. ซึ่้�งเพิ�งจััดตั�ง

ใหมี�ก็อาจัจัะยัืงไมี�ได้มีก่ารจัดัตารางแลัะหัวิข้ึ้อที่่�จัะเชิญิ

วิิที่ยืากรด้าน้การบริหารแบบแน้�น้อน้นั้ก น้อกจัากน้่�

ภาระงาน้ขึ้องผู่้สูอน้ก็มี่สู�วิน้ใน้การกำหน้ดที่ิศที่างขึ้อง

Community-based approach

Elective-driven 
approach

 นั้กศ้กษาแพที่ย์ืใน้ปัจัจั่บัน้คิดวิ�าการเร่ยืน้ใน้ 

setting ขึ้อง community-based มีค่วิามีสูำคญั โดยื

เฉพาะอยื�างยืิ�งใน้ชิั�น้คลัิน้ิก ดังเชิ�น้ น้ายืปิยืะโชิค ซึ่้�ง

เสูน้อวิ�าควิรม่ีการเร่ยืน้การสูอน้ที่่�ศูน้ยื์การแพที่ย์ื

กาญจัน้าภิเษก คณ์ะแพที่ยืศาสูตร์ศิริราชิพยืาบาลั 

มีหาวิทิี่ยืาลัยัืมีหิดลัมีากขึ้้�น้ เน้ื�องจัากจัะได้เจัอกบัผู่ป้ว่ิยื

ใน้รปูแบบที่่�อาจัจัะไดเ้จัอจัรงิใน้อน้าคตการที่ำงาน้น้อก

โรงเร่ยืน้แพที่ยื์ ซึ่้�งอาจัจัะมี่ควิามีแตกต�างกับเคสูที่่�พบ

บ�อยืใน้การศก้ษาบน้หอผู่ป่้วิยืใน้โรงพยืาบาลัศิรริาชิอนั้

จัะเป็น้เคสูที่่�มี่ควิามียืากแลัะซึ่ับซึ่้อน้ค�อน้ขึ้้างสููง

 สูำหรบัเรื�องการเร่ยืน้ใน้รปูแบบ elective น้ั�น้ 

ผู่เ้ขึ้ย่ืน้จัะขึ้อแบ�งออกเป็น้ใน้สูองระดับได้แก� น้กัศก้ษา

แพที่ยื์ชิั�น้ปร่คลัิน้ิกแลัะคลัิน้ิก โดยืพบวิ�าใน้สู�วิน้ขึ้อง

น้กัศก้ษาชิั�น้ปทีี่่� 1-3 น้ั�น้วิชิิาที่่�ไดเ้ลัอืกสู�วิน้ใหญ�จัะเปน็้

วิิชิาเลืัอกเสูร่ ซ้ึ่�งสูามีารถเลืัอกได้หลัากหลัายื ม่ีการ

เร่ยืน้รวิมีกัน้กับน้ักศ้กษาใน้คณ์ะอื�น้ๆ ใน้สู�วิน้ขึ้อง

จัำน้วิน้วิชิิาท่ี่�เปดิใหเ้ลัอืกเหลั�าน้่�จัะแตกต�างกนั้ออกไป

ใน้แต�ลัะคณ์ะแลัะมีหาวิทิี่ยืาลัยัื บางมีหาวิทิี่ยืาลัยัื เชิ�น้ 

มีหาวิิที่ยืาลััยืรังสูิต จัะมี่ตัวิเลัือกที่่�ค�อน้ขึ้้างน้้อยื 

เนื้�องจัากจัำน้วิน้คาบเรย่ืน้วิชิิาเลัอืกที่่�เปดิใหล้ังที่ะเบย่ืน้

ได้น้ั�น้ ไมี�ค�อยืตรงกับชิ�วิงตารางเวิลัาที่่�น้ักศ้กษาแพที่ยื์

วิ�าง เพราะมี่วิิชิาขึ้องคณ์ะค�อน้ขึ้้างเยือะแลัะจัำน้วิน้

วิชิิาขึ้องมีหาวิทิี่ยืาลัยัืเองกไ็มี�ไดม้ีม่ีากนั้ก ใน้ขึ้ณ์ะที่่�บาง

มีหาวิิที่ยืาลััยื เชิ�น้ มีหาวิิที่ยืาลััยืมีหิดลัจัะมี่ตัวิเลัือกที่่�

ค�อน้ขึ้้างเปิดกวิ้าง สูำหรับใน้สู�วิน้ขึ้องการเร่ยืน้ใน้รูป

4

5

นางสาวเภาล้้นา	สมัพื่ล้พื่งษ์

การสูอน้ เชิ�น้ ใน้โรงเร่ยืน้แพที่ยื์ที่่�อาจัารยื์มี่ภาระงาน้

ด้าน้การศ้กษาวิิจััยืด้วิยื ก็จัะจััดหลัักสููตรให้มี่สู�วิน้ที่่�ได้

เน้้น้ให้น้ักศ้กษาแพที่ยื์ได้มี่ที่ักษะที่างด้าน้น้่� ใน้ขึ้ณ์ะที่่�

ใน้สูถาบัน้ร�วิมีผ่ลิัตแพที่ย์ืบางสูถาบัน้ อาจัารย์ืแพที่ย์ื

ต�างก็มี่ภารกิจัหลัักด้าน้งาน้บริการ โดยืไมี�ได้มี่กำหน้ด

แน้�ชิดัเรื�องการวิจิัยัืมีากนั้ก กอ็าจัจัะไมี�ได้เน้น้้การสูอน้

ใน้สู�วิน้ขึ้องงาน้วิิจััยืมีากน้ัก ก็จัะเน้้น้สูอน้ตามีเคสูที่่�ได้

พบจัริงบน้หอผู่้ป่วิยืมีากกวิ�า ควิามีพร้อมีใน้ด้าน้อื�น้ๆ

ก็อาจัมี่ผ่ลัด้วิยื เชิ�น้ ควิามีพร้อมีขึ้องสูถาบัน้ใน้การจััด

ให้มี่ผู่้ป่วิยืจัำลัองที่่�ได้มีาตรฐาน้ 

 สูำหรับหลัักสููตรที่่�ด่ใน้ควิามีคิดเห็น้ขึ้อง

น้กัศ้กษาแพที่ย์ืปจััจับ่นั้ เห็น้วิ�าหลัักสููตรที่่�ด่คอืหลัักสููตร

ที่่�ไมี�หยืด่อยืู�น้ิ�ง ม่ีการพฒัน้าอยื�างต�อเน้ื�อง เปน็้หลัักสููตร

ที่่�มี่ที่่�มีาจัากการรับฟัังฝ่่ายืผู่้เร่ยืน้ด้วิยื มี่ควิามียืืดหยื่�น้ 

สูน้ับสูน้่น้การใชิ้สูื�อการสูอน้ที่่�เหมีาะสูมี มีก่ารสู�งเสูรมิี

การลังมืีอที่ำงาน้จัริง สูามีารถเชืิ�อมีโยืงเน้ื�อหาที่่�เร่ยืน้

กบัการใช้ิงาน้จัริงได้ แลัะท้ี่ายืที่่�สูด่อยืากให้ที่ก่ภาคสู�วิน้

ที่่�เก่�ยืวิขึ้้องตระหน้ักถ้งควิามีสูำคัญขึ้องหลัักสููตรเพื�อ

ประโยืชิน้์ใน้การผ่ลัิตบัณ์ฑิิตที่่�มี่ค่ณ์ภาพออกสูู�สูังคมี

ที่างผู่เ้ขึ้ย่ืน้หวัิงวิ�าบที่ควิามีน้่�จัะพอชิ�วิยืให้ผู่อ้�าน้ไดสู้มัีผ่สัู

ถง้ควิามีคดิเหน็้แลัะขึ้อ้เสูน้อแน้ะเก่�ยืวิกบัหลักัสูตูรผ่�าน้

มี่มีมีองสูายืตาขึ้องผู่้เร่ยืน้ได้บ้าง แลัะอยื�าลัืมีกลัับมีา

พบกัน้ใหมี�ใน้ฉบับหน้้าใน้บที่ควิามี Students’ Voice 

ขอขอบัคุณผู้ให้สัมื่ภ�ษณ์
น้ายืปยิืะโชิค ธิน้ะพงศพ์ทิี่ยืา น้กัศก้ษาแพที่ยืช์ิั�น้ปทีี่่� 5 

คณ์ะแพที่ยืศาสูตร์ศิริราชิพยืาบาลั

น้ายืภูมีิรพ่ณ์์ วิ�องพัฒน้ากูลั น้ักศ้กษาแพที่ยื์ชิั�น้ปีที่่� 4 

คณ์ะแพที่ยืศาสูตร์ศิริราชิพยืาบาลั

น้างสูาวิธิัญพร ขึ้าวิพลััด น้ักศ้กษาแพที่ยื์ชิั�น้ปีที่่� 2 

คณ์ะแพที่ยืศาสูตร์ศิริราชิพยืาบาลั

น้ายืก่รติ สู่ธิ่รยืงประเสูริฐ น้ักศ้กษาแพที่ยื์ชิั�น้ปีที่่� 2 

คณ์ะแพที่ยืศาสูตร์ศิริราชิพยืาบาลั

น้ายืคณ์ิน้ หอศิริพร น้ักศ้กษาแพที่ยื์ชิั�น้ปีที่่� 3 

คณ์ะแพที่ยืศาสูตร์ศิริราชิพยืาบาลั

น้ายืภาคิน้ ปารมี่รักษ์ น้ักศ้กษาแพที่ยื์ชิั�น้ปีที่่� 2 

คณ์ะแพที่ยืศาสูตร์วิชิิรพยืาบาลั

น้ายืพาที่ิสู จััน้ที่ร น้ักศ้กษาแพที่ยื์ชิั�น้ปีที่่� 5 

วิิที่ยืาลััยืแพที่ยืศาสูตร์ มีหาวิิที่ยืาลััยืรังสูิต 

สูถาบัน้ร�วิมีผ่ลัิตแพที่ยื์ โรงพยืาบาลัเลัิดสูิน้ 

น้างสูาวิเภาลั่น้า สูมีพลัพงษ์ น้ักศ้กษาแพที่ยื์ชิั�น้ปีที่่� 6 

วิิที่ยืาลััยืแพที่ยืศาสูตร์ มีหาวิิที่ยืาลััยืรังสูิต

สูถาบัน้ร�วิมีผ่ลัิตแพที่ยื์ โรงพยืาบาลัเลัิดสูิน้ 
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เชิดช้
 ศ. คืลัินิก เกียรติคืุณ์ นพื่.อุดม คืชิินทั่ร 

คร้แพทย์แห่งช�ติขอำงกลุิ่มสถ�บันแพทยศู�สตร์แห่งป็ระเทศูไทย 
ป็ระจำำ�ป็ี 2564

 ใน้ฉบบัน้่�ผู่เ้ขึ้ย่ืน้ไดม้ีโ่อกาสูไปสูมัีภาษณ์ ์ศ.คลันิ้กิ เก่ยืรตคิณ่์ น้พ.อด่มี คชินิ้ที่ร ซึ่้�งอาจัารยืไ์ดร้บัรางวิลััครแูพที่ยืแ์ห�งชิาติ

ประจัำปี 2564 โดยืกลั่�มีสูถาบัน้แพที่ยืศาสูตร์แห�งประเที่ศไที่ยื ผู่้เขึ้่ยืน้จั้งอยืากน้ำมี่มีมีองแลัะขึ้้อคิดด่ ๆ จัากอาจัารย์ื 

มีาถ�ายืที่อดให้ที่่กที่�าน้ครับ 

1
0
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อยุ�กให้อ�จ�รูย์ุแนะนำ�บัที่บั�ที่แลัะภ�รูะง�น

ที่้�อ�จ�รูยุ์ที่ำ�ในปััจจุบัันครูับั 

อยุ�กที่รู�บัคว�มื่รูู้ส้กของอ�จ�รูยุ์ ที่้�

อ�จ�รูยุ์ไดัรัู้บัรู�งวลััครููแพที่ยุแ์หง่ช�ตั้ิ 

ปัรูะจำ�ปัี 2564 

สิ�งท้ี่�อ�จ�รูย์ุรููสึ้กรูกัมื่�กท้ี่�สุดัในก�รู

เปั็น “ครููแพที่ยุ์” 

 ผ่มีคดิวิ�าเรื�องน้่�เปน็้เรื�องที่่�เราภาคภมูีใิจั เพราะ

วิ�ารางวัิลัน้่�ได้รับการกลัั�น้กรองจัากที่่กโรงเร่ยืน้แพที่ย์ื 

เขึ้ามีก่ารมีาสูมัีภาษณ์เ์พื�อน้ร�วิมีงาน้แลัะเจัา้หน้า้ที่่�ดว้ิยื 

ผ่มีรู้สูก้วิ�ารางวัิลัน้่�มีนั้เปน็้สูิ�งท่ี่�สูะสูมีมีาน้าน้ ไมี�ใชิ�แค�วิ�า

ผ่มีเกษ่ยืณ์แลั้วิยืังมีาสูอน้อยื�างเด่ยืวิ แต�เป็น้สูิ�งที่่�สูะสูมี

มีาตั�งแต�สูมีัยืผ่มีเป็น้ young staff, senior staff เรา

ใสู�ใจั เราเตร่ยืมีตัวิสูอน้ เราถ�ายืที่อดควิามีรู้ได้ด่ เรามี่

ผ่ลังาน้ที่างวิิชิาการต�าง ๆ 

  ผ่มีก็สูอน้ resident med สูอน้มีา

โดยืตลัอด เพราะวิ�าเรามี่ควิามีรักตรงน้่� มี่ควิามีสู่ขึ้

ที่่�ได้มีาสูอน้ ผ่มีเองก็ไมี�ทิี่�ง ผ่มียัืง keep  up 

วิชิิาการขึ้องผ่มีมีาโดยืตลัอด เรื�องการเรย่ืน้

การสูอน้เป็น้อะไรที่่�ยืังอยืู�ใน้ใจัเรา เป็น้ 

สิู�งที่่�เราชิอบแลัะมีค่วิามีสู่ขึ้ 

ที่่�ได้สูอน้

 ผ่มีเปน็้อาจัารยืเ์กษย่ืณ์จัากคณ์ะแพที่ยืศาสูตร์ 

ศริริาชิพยืาบาลั ตอน้น้่�เปน็้อาจัารยืพ์เิศษอยูื�ท่ี่�ภาควิชิิา

อายื่รศาสูตร์ หน้�วิยืที่างเดิน้อาหาร ผ่มีก็ยืังมีาสูอน้ 

resident ที่่กเดือน้ ที่่กร่�น้ เดือน้ลัะครั�ง เป็น้งาน้ที่่�ที่ำ

มีาตลัอดน้ะที่ำเป็น้ประจัำ สู�วิน้ผ่ลังาน้ขึ้้างน้อกตอน้น้่�

ก็ประธิาน้กรรมีการใน้คณ์ะกรรมีการปฏิิรูปประเที่ศ

ด้าน้การสูาธิารณ์สู่ขึ้

1 2

3

อ�จ�รูย์ุคิดัว่�หลัักสูตั้รูแพที่ยุ์ ใน

ปััจจุบัันว่�เปั็นอยุ่�งไรู แลัะ มื่้แนวโน้มื่

ในก�รูพัฒน�ไปัในทิี่ศูที่�งไหนบ้ั�ง 

อยุ่�งไรู 

ครููแพที่ยุ์ที่้�ดั้ควรูมื่้คุณลัักษณะ

อยุ่�งไรู ?

 ใน้มี่มีมีองขึ้องผ่มี ผ่มีคิดวิ�าหลัักสููตรยืังต้องมี่

การปรบัปรง่แลัะพฒัน้าเรื�อยืๆอยื�างต�อเน้ื�อง โดยืเฉพาะ

ใน้ชิ�วิงยื่คโควิิด-19 ยืิ�งที่ำให้เราเห็น้จั่ดพัฒน้าต�างๆ  

ขึ้องการศ้กษาได้มีากขึ้้�น้ หลัักสููตรใน้ปัจัจั่บัน้อาจัจัะ 

ยืังไมี�ได้เน้้น้การพัฒน้าให้น้ักศ้กษารู้จัักที่่�จัะสูร้าง 

น้วิัตกรรมีเพื�อตอบโจัที่ยื์สูังคมีใน้ปัจัจั่บัน้ การเป็น้

แพที่ยื์ขึ้องเรามี่งาน้ที่ั�งใน้ด้าน้การเร่ยืน้การสูอน้แลัะ

การบริการคน้ไขึ้้ ซึ่้�งน้วิัตกรรมีก็ถือเป็น้สูิ�งที่่�สูำคัญกับ

ที่ั�ง 2 ด้าน้น้่� การสูอน้น้ักศ้กษาให้มี่ควิามีรู้แลัะที่ักษะ

อยื�างเด่ยืวิอาจัจัะไมี�พอ อาจัจัะต้องที่ำให้นั้กศ้กษา

สูามีารถท่ี่�จัะสูร้างน้วัิตกรรมี สูร้างการเปลั่�ยืน้แปลังให้

กบัสูงัคมีได ้การเรย่ืน้แค�มีค่วิามีรูอ้าจัจัะเปน็้การเรย่ืน้

แบบสูมีัยืก�อน้ แต�ใน้ปัจัจั่บัน้การเร่ยืน้ต้องที่ำให้

น้ักศ้กษาสูามีารถสูร้างประโยืชิน้์ใน้วิงกวิ้างได้ บัณ์ฑิิต

เราจับไปควิรจัะม่ีที่ั�งควิามีรู ้ควิามีสูามีารถแลัะที่ำงาน้

ได้จัริงที่ัน้ที่่ เพื�อให้ตอบโจัที่ยื์บริบที่ขึ้องสูังคมี

ปัจัจั่บัน้  

 ใน้ที่างการแพที่ยื์เรา มี่ที่ิศที่างแน้วิโน้้มีอยืู� 2 

ประเดน็้ คือ ต�อไปขึ้า้งหน้้าการแพที่ยื์เราจัะเน้้น้ที่่�การ

สูร้างเสูริมีสู่ขึ้ภาพแลัะการป้องกัน้โรค ที่่กคน้จัะสูน้ใจั

ใน้การดูแลัสู่ขึ้ภาพกัน้มีากขึ้้�น้ ยืิ�งโดยืเฉพาะใน้ชิ�วิง      

โควิิดยืิ�งมีากระต่้น้ให้เราเห็น้ได้ชิัดขึ้้�น้ อยื�างที่่�สูองคือ 

จัากโควิิด คน้ก็ไมี�ค�อยือยืากมีาโรงพยืาบาลั การดูแลั

สู่ขึ้ภาพจัะเน้้น้ไปดู personalized healthcare มีาก

ขึ้้�น้ เป็น้การดูแลัแบบ telemedicine ต�อไปน้่�เราอาจั

จัะสูามีารถที่ำ virtual hospital ที่่�บา้น้ได ้เราเปน็้โรค

  ใน้ควิามีรูสู้้กผ่มีควิามีเปน็้ครไูมี�ใชิ�แค�

การถ�ายืที่อดควิามีรู้ ผ่มีรู้สู้กวิ�าผ่มีเป็น้ครูแบบโบราณ์ 

ผ่มีเคยืสูมัีผ่สัูกบัครขูึ้องครผู่มีอก่ที่ ่ครตูอ้งเอาใจัใสู�ดแูลั

ลักูศษิยืใ์น้ที่ก่ๆเรื�อง ไมี�วิ�าเขึ้าจัะม่ีปญัหาเรื�องการเรย่ืน้

การสูอน้หรือปัญหาสู�วิน้ตัวิเราก็ชิ�วิยืดูแลั ผ่มีม่ีจิัต

วิิญญาณ์ควิามีเป็น้ครูเพราะได้ซึ่้มีซัึ่บมีากจัากครูขึ้อง

ผ่มี ครตูอ้งรูจ้ักัลักูศษิยื ์ใน้ขึ้ณ์ะเดย่ืวิกัน้ต้องใหล้ักูศษิยื์

เขึ้า้ถง้ได ้ครจูัะตอ้งคอยืดูวิ�าลักูศษิยืม์ีจ่ัด่เด�น้อะไรแลัะ

แน้ะน้ำเขึ้าไดใ้น้สูิ�งที่่�เขึ้าถน้ดั อก่ประเดน็้หน้้�งผ่มีคดิวิ�า

ครูต้องเป็น้ต้น้แบบขึ้องลัูกศิษยื์ได้ เป็น้ role model 

ใน้ที่่กๆเรื�อง ไมี�วิ�าจัะเป็น้ด้าน้วิิชิาการ กิริยืามีารยืาที่ 

การแต�งกายื การวิางตัวิ อัน้ต�อมีาคือเรื�องขึ้องที่ัศน้คติ

กส็ูำคญั ครูตอ้งมีค่วิามีอบอ่�น้ ที่ำใหค้น้รอบข้ึ้างม่ีควิามี

ไวิ้เน้ื�อเชิื�อใจั 

4

5

เลั็กๆน้้อยืๆ อาจัจัะไมี�จัำเป็น้ต้องมีาพบแพที่ย์ืที่่� 

โรงพยืาบาลัก็ได้  ดังน้ั�น้ เราก็ต้องมีาปรับหลัักสููตร

แพที่ย์ืขึ้องเรากัน้ใหมี� แต�ก�อน้เรามัีกจัะเน้น้้การสูอน้ไป

ที่่�การดูแลัคน้ไขึ้้ใน้โรงพยืาบาลัหรือ hospital based 

แต�ต�อจัากน้่�มีนั้อาจัจัะไมี�ใชิ�แลัว้ิ เพราะตอน้น้่�ท่ี่กอยื�าง

เป็น้ personalized medicine เราอาจัจัะต้องสูอน้

การดูแลัคน้ไข้ึ้แบบใหมี� การสูร้างระบบใน้การดูแลั

รักษาคน้ไขึ้้ที่่�มี่ควิามีจัำเพาะใน้แต�ลัะบ่คคลั น้อกจัาก

น้่�เรื�องขึ้อง digital skills ก็เป็น้สูิ�งที่่�สูำคัญ อยื�าคิดวิ�า

เด็กสูามีารถเร่ยืน้รู้ได้เอง เพราะ การมี่ digital skills 

ต้องมี่ควิบคู�ไปกับ digital competency ด้วิยื ดังน้ั�น้

การสูอน้ digital competency ก็เป็น้สูิ�งที่่�สูำคัญ
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แรูงบัันดั�ลัใจในก�รูที่ำ�ง�นที่้� 

ส่งผลัให้อ�จ�รูยุ์เปั็น  

“ครููแพที่ยุ์แห่งช�ตั้ิ” 

ขอ 3 คำ� เพ่�อเปั็นแนวที่�งในก�รู

พัฒน�ตั้นเองของอ�จ�รูยุ์แพที่ยุ ์

ที่้�อยุ�กปัรูะสบัคว�มื่สำ�เรูจ็เชน่เด้ัยุว

กับัอ�จ�รูยุ์ 

มืุ่มื่มื่องดั้ๆท้ี่�อ�จ�รูย์ุอยุ�กฝ�กไว้ 

ให้อ�จ�รูย์ุรูุ่นหลัังได้ัเห็นแลัะนำ�ไปั

ปัฏิิบััตั้ิตั้�มื่  

 มีัน้เป็น้สิู�งท่ี่�เราชิอบ หลัังจัากท่ี่�ผ่มีใช้ิที่่น้ต�าง

จัังหวิัด เสูร็จัก็มีาเร่ยืน้ต�อเฉพาะที่างด้าน้อายื่รศาสูตร์ 

อาจัารย์ืใน้ภาควิิชิาก็ชิวิน้ให้อยืู�ต�อ ผ่มีคิดวิ�าอาจัารย์ื

คงจัะเห็น้หน้�วิยืก้าน้เราวิ�าเราชิอบสูอน้ intern ชิอบ

สูอน้น้กัศก้ษา เรากท็ี่ำไดด่้ระดบัหน้้�ง เปน็้ควิามีสูข่ึ้ขึ้อง

เราที่่�เราชิอบสูอน้หนั้งสูอื ยืิ�งตอน้ที่่�เราไปที่ำงาน้บริหาร 

มีัน้ก็อาจัจัะมี่ควิามีไมี�สูะดวิกด้วิยืเวิลัาที่่�ม่ีน้้อยืลัง แต�

ผ่มีก็พยืายืามีที่่�จัะมีาสูอน้ จััดเวิลัามีาสูอน้อาจัจัะน้้อยื

ลังแต�ก็ยืังได้ที่ำอยูื� ตอน้เตร่ยืมีการสูอน้ใน้ชิ�วิงที่ำงาน้

บรหิาร ชิ�วิงค�ำๆ ได้กลับัไปท่ี่�หน้�วิยื อ�าน้ paper เตรย่ืมี

สูไลัด ์เตรย่ืมีการสูอน้เปน็้ชิ�วิงเวิลัาที่่�มีค่วิามีสูข่ึ้ที่่�สูด่เลัยื 

เราเองได้อัพเดที่ตัวิเองได้เร่ยืน้รู้อยืู�ตลัอดเวิลัา 

 สูมีัยืก�อน้จัะมี่การประเมีิน้จัากน้ักศ้กษา จัาก

แพที่ยืป์ระจัำบา้น้วิ�าชิอบหน้�วิยืไหน้มีากท่ี่�สูด่ สูมียัืท่ี่�ผ่มี

ยืังเป็น้สูตาฟั หน้�วิยื GI เป็น้หน้�วิยืที่่�ได้คะแน้น้ระดับ

ต้น้ๆมีาตลัอด อาจัารยื์ที่่�อยืู�ใน้หน้�วิยืมี่ลัักษณ์ะคลั้ายืๆ

กัน้ ผ่มีคิดวิ�าตัวิผ่มีเองก็เป็น้คงเป็น้สูิ�งสูำคัญอัน้หน้้�งที่่�

ที่ำให้น้ักเร่ยืน้แลัะน้ักศ้กษาประที่ับใจั 

จัิตวิิญญาณ์ควิามีเป็น้ครู 

Role model

การใฝ่่รู้แลัะพัฒน้าตน้เอง 

 ผ่มีคิดวิ�าอาจัารย์ืแพที่ย์ืมี่หน้้าที่่�อยืู� 3 อยื�าง 

คือ หนึ�งเราต้องจััดการเร่ยืน้การสูอน้ เราต้องพัฒน้า 

ตวัิเองตลัอดเวิลัายืิ�งตอน้น้่�ท่ี่กอยื�างมัีน้เปล่ั�ยืน้แปลังไป

อยื�างรวิดเร็วิ เราเองต้องปรับตวัิซึ่้�งเป็น้หน้า้ที่่�หลักัขึ้อง

อาจัารยืแ์พที่ยื ์เราจัะมีาสูอน้แบบเดมิีๆโดยืไมี�ปรบัเลัยื

คงจัะไมี�ตอบโจัที่ยื์ อันที่้�สอง คือต้องที่ำงาน้บริการ ซึ่้�ง

6

8

7

เรื�องการดูแลัคน้ไข้ึ้น้่�มีัน้ควิรจัะเป็น้การดูแลัแบบองค์

รวิมี ตอ้งดใูหเ้ปน็้คน้ ไมี�ไดด้แูค�เปน็้โรคอยื�างเดย่ืวิ การ

สูื�อสูารกับคน้ไข้ึ้แลัะญาติเปน็้สูิ�งสูำคัญ โดยืม่ีเที่คโน้โลัยื่

มีาเป็น้ตัวิชิ�วิยืสู�งเสูริมี แลัะ ส�มื่ สูิ�งที่่�สูำคัญขึ้องครู

แพที่ยื์ก็คือ การที่ำวิิจััยื เพื�อที่ำให้เกิดองค์ควิามีรู้ที่่�จัะ

น้ำมีาประยืก่ตใ์ชิใ้น้การพฒัน้าการดแูลัคน้ไขึ้ ้การวิจิัยัื

คือการหาหลัักฐาน้ การที่่�เราจัะที่ำอะไรสูิ�งใหมี� เชิ�น้ 

การเรย่ืน้การสูอน้แบบใหมี� การรกัษาแบบใหมี� สูิ�งที่่�จัะ

ตอบไดคื้อการใชิก้ระบวิน้การวิจิัยัืท่ี่�จัะเปน็้การหาหลััก

ฐาน้มีายืืน้ยืัน้ การวิิจััยือาจัจัะไมี�จัำเป็น้ต้องยืิ�งใหญ� 

เพ่ยืงเปน็้งาน้วิจิัยัืที่่�สูามีารถตอบปัญหาหรือตอบคำถามี

ใน้บริบที่ขึ้องเราได้ก็เป็น้สูิ�งที่่�ด่แลั้วิ 

ศู.คลันิกิ เกยุ้รูตั้คิณุ นพ.อดุัมื่ คชนิที่รู อ�จ�รูยุ์

เปัน็ครูตู้ั้นแบับัท้ี่�ดัแ้ลัะสรู้�งคุณปัรูะโยุชน์ให้กบัั

วงก�รูแพที่ยุศู�สตั้รูศูึกษ�อยุ่�งมื่�ก จ�กบัที่

สัมื่ภ�ษณ์ที่ำ�ให้เรู�ไดั้เห็นมืุ่มื่มื่องแลัะไดั้รัูบั

ปัรูะสบัก�รูณ์ดั้ๆท้ี่�อ�จ�รูย์ุได้ัถึ่�ยุที่อดัมื่�ให้

ผ�่นบัที่คว�มื่น้� ซึ่ึ�งสิ�งเหลั�่น้� ผู้อ�่นส�มื่�รูถึนำ�

ไปัปัรูบััปัรูะยุุกตั้์ใช้ใหเ้กดิัปัรูะโยุชน์ในบัรูบิัที่ของ

ตั้นเองไดั้ แลั้วอยุ่�ลั่มื่ติั้ดัตั้�มื่นะครูับั ว่�ใน

ว�รูส�รูฉับัับัหน้�จะเปั็นอ�จ�รูยุ์ที่่�นไหน 

“

“
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TEST

นพื่. ภาสูวุฒิิ ศิริทั่องถึาวร
เเพื่ทั่ย์ใชิ้ทัุ่นศูนย์คืวามเป็นเลัิศด้านการศ่กษาวิทั่ยาศาสูตร์สูุขภาพื่

สับั	สรรพั	ศึัพัท์

สูับ
สูรรพื่
ศัพื่ที่์

Curriculum
Curriculum หมีายืถง้ หลักัสูตูร ชิด่กจิักรรมีที่่�กาํหน้ด

ขึ้้�น้สูำหรบับค่คลัที่่�เขึ้า้รบัการศก้ษา โดยืมีอ่งคป์ระกอบ

ที่่�สูำคัญ คือ

1  วัตั้ถุึปัรูะสงค์ทัี่�วไปัแลัะวัตั้ถุึปัรูะสงค์เฉัพ�ะ
ของหลัักสูตั้รู (Objectives) 
เป็น้ข้ึ้อกำหน้ดวิ�าเมีื�อผู่้เร่ยืน้สูำเร็จัการศ้กษาจัะต้อง

สูามีารถปฏิบัิตงิาน้หรือม่ีที่กัษะด้าน้ใดบ้าง โดยืจัะแบ�ง

ออกเป็น้ 

 ผู้ลัการเ รียนร้� เฉพัาะวิช่า	 (Subject 
specific	 outcomes) คือ ผ่ลัการเร่ยืน้รู้ที่่�เฉพาะ

เจัาะจังต�อวิชิิาหรอืหลักัสูตูรน้ั�น้ๆ เชิ�น้ เมีื�อจับหลักัสูตูร

แพที่ยืศาสูตรบณั์ฑิติจัะตอ้งสูามีารถวินิ้จิัฉยัืบำบดัรกัษา

ภาวิะผิ่ดปกติที่างอายื่รศาสูตร์ที่่�พบโดยืที่ั�วิไปได้อยื�าง

ถูกต้องแลัะเหมีาะสูมี

 ผู้ลัการเรียนร้�ทั�วไป	(Generic	outcomes)	
คือ ผ่ลัการเร่ยืน้รู้ที่่�ไมี�เฉพาะเจัาะจังต�อวิิชิานั้�น้ๆ ซึ่้�ง

หมีายืถง้สูิ�งที่่�ผู่ท้ี่่�จับหลักัสูตูรระดับบัณ์ฑิติ (ปริญญาตร)่

โดยืที่ั�วิไปไมี�เฉพาะผู่้ที่่�จับแพที่ย์ืก็ควิรจัะที่ำได้ เชิ�น้ 

บณั์ฑิติควิรจัะสูามีารถใชิสู้ื�อสูารสูน้เที่ศไดอ้ยื�างชิำน้าญ 

สูามีารถแยืกแยืะพิจัารณ์าขึ้้อมีูลัต�างๆที่่�ได้รับผ่�าน้สูื�อ

ได้วิ�าน้�าเชิื�อถือเพ่ยืงใด เป็น้ต้น้

2   ก�รูจัดัปัรูะสบัก�รูณ์ก�รูเรูียุนรูู้ (Learning 
experience) 
คือ การกำหน้ดแน้วิที่างการจััดการเร่ยืน้การสูอน้ใน้

แต�ลัะคาบวิ�าผู่้เร่ยืน้แลัะผู่้สูอน้จัะที่ำกิจักรรมีใดบ้าง

เพื�อให้ผู่้เร่ยืน้ได้รับควิามีรู้ ที่ักษะ แลัะเจัตคติตามีผ่ลั

การเรย่ืน้รู ้(learning outcomes) ที่่�กำหน้ดไว้ิใน้แต�ลัะ

คาบ เชิ�น้ การกำหน้ดวิ�าหัวิขึ้้อ Carbohydrate 

O     L     E

Needs 
assessment

metabol ism จัะจััดการเร่ยืน้การสูอน้แบบ  

interactive lecture ใชิ้เวิลัาสูอน้ 2 ชิั�วิโมีง แบ�งเป็น้ 

session ยื�อยื 4 sessions โดยืแต�ลัะ session ใชิ้สูอน้

เวิลัา 25 น้าที่่ที่ำกิจักรรมีหรือแบบที่ำสูอบ 5 น้าที่่ มี่

เอกสูารประกอบการเรย่ืน้การสูอน้ให้ผู้่เรย่ืน้ศก้ษา 10 

หน้้า ผู่้สูอน้เป็น้ใคร เร่ยืน้ที่่�สูถาน้ที่่�ใด เป็น้ต้น้

1. ผู่ป่้วิยืหญงิอายื ่75 ป ีมีาโรงพยืาบาลัดว้ิยือาการเหนื้�อยื

มีา 1 วิัน้ ที่่�ห้องฉ่กเฉิน้ Vital sign-T 38.5 BP 110/65 

P 110 RR 28 SpO
2
 88% 

จงแสดงการใส่ท่อ่ช่ว่ยหายใจ (Endotracheal tube)

3   วิธี้ก�รูวัดัแลัะปัรูะเมื่ินผลั  (Evaluation) 
คือ การวิางแผ่น้ใน้การประเมิีน้ผู่้เร่ยืน้วิ�ามี่ค่ณ์สูมีบัติ

ตามีผ่ลัการเร่ยืน้รู้ (learning outcomes) หรือไมี�  

โดยืจัำเป็น้ต้องกำหน้ดวิัตถ่ประสูงค์ วิิธิ่การแลัะระยืะ

เวิลัาขึ้องการประเมีิน้ที่่�ชิัดเจัน้เป็น้รูปธิรรมี เชิ�น้ 

Example
ผู่้สูอน้ต้องการประเมีิน้ที่ักษะการใสู� endotracheal 

tube จั้งกำหน้ดการประเมิีน้ผ่ลัด้วิยืการสูอบ OSCE 

กับห่�น้จัำลัองโดยืม่ีอาจัารย์ืผู่้ประเมิีน้สูองคน้ใช้ิ 

การให้คะแน้น้ตามี checklist ใชิ้เวิลัาสูอบ 10 น้าที่่ 

ต�อน้ักเร่ยืน้ 1 คน้ โดยืโจัที่ยื์  คือ

Needs assessment หมีายืถ้ง การประเมิีน้ควิามี 

ต ้องการขึ้องผู่ ้ที่่� ม่ีสู �วิน้ได ้สู �วิน้เสู่ยืกับหลัักสููตร        

(Stakeholders) ใน้การสูร้างหรือปรับปร่งหลัักสููตร

เพื�อให้ได้ขึ้้อมีูลัที่่�จัะมีาใช้ิใน้การจััดหลัักสููตร โดยืขึ้ั�น้

ตอน้การที่ำจัะประกอบด้วิยื 4 ขึ้ั�น้ตอน้ยื�อยื ได้แก�

1    Set objectives 

การกำหน้ดวัิตถป่ระสูงค์วิ�าตอ้งการข้ึ้อมีลูัใดบ้างที่่�คาด

วิ�าเก่�ยืวิขึ้้องกับหลัักสููตร

2    Select audiences/samples 

การเลัือกแหลั�งขึ้้อมีูลัที่่�จัะไปสูืบค้น้ค้น้ให้ได้ขึ้้อมีูลั 

ตามีที่่�ตั�งวิตัถป่ระสูงคไ์วิ ้ซ้ึ่�งอาจัเปน็้บค่คลัหรอืเอกสูาร

ก็ได้

3    Collect data 

การกำหน้ดวิิธิ่การเก็บขึ้้อมูีลัจัากแหลั�งข้ึ้อมูีลัท่ี่�ได้ 

เลัือกไวิ้ เชิ�น้ การอ�าน้รายืงาน้ การสูัมีภาษณ์์ การที่ำ

แบบสูอบถามี

4     Analysis 

การน้ำขึ้อ้มีลูัมีาวิเิคราะห์วิ�าสูอดคล้ัองกบัวิตัถป่ระสูงค์

ที่่�ได้กำหน้ดไวิ้อยื�างไร สูามีารถน้ำขึ้้อมีูลัมีาออกแบบ

ประสูบการณ์ก์ารเรย่ืน้น้รูไ้ดอ้ยื�างไรบา้ง เมีื�อไดข้ึ้อ้มีลูั

ที่่�เพย่ืงพอกจ็ัะที่ำใหสู้ามีารถที่ราบไดว้ิ�าผู่ท้ี่่�เก่�ยืวิขึ้อ้งมี่

ควิามีต้องการด้าน้ใดบ้าง ขึ้้อมีูลัน้่�จัะสูามีารถน้ำไปใชิ้

ใน้การจััดหลัักสููตรใน้ขัึ้�น้ถัดไปซ้ึ่�งคือการกำหน้ด  

learning outcomes ขึ้องหลัักสููตร  

ผู้่เข่ึ้ยืน้ขึ้อยืกตัวิอยื�างการที่ำ needs assessment ใน้

การออกแบบหลัักสููตรผู้่ดูแลัผู่้สููงวัิยื ใน้ตารางหน้้า 

ถัดไปน้ะครับ

Objectives Evaluation

Learning 
experience

1
1
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Objective Information sources methods/tools

เพื่่�อระบุุปััญหาที่่�

เกี่่�ยวข้้องกี่ับุ 

ผู้้้สู้งอายุ

 

แน้วิโน้้มีจัำน้วิน้ผู่้สููงอายื่ใน้

ประเที่ศไที่ยื

กระที่รวิงสูาธิารณ์สู่ขึ้

กระที่รวิงมีหาดไที่ยื
รายืงาน้

จัำน้วิน้แลัะสูัดสู�วิน้ผู่้สููงอายื่ที่่�จัำเป็น้

ต้องได้รับการดูแลั แยืกตามีประเภที่

โรค เชิ�น้ neuromuscular disorder 

respiratory disorder

กระที่รวิงสูาธิารณ์สู่ขึ้

รายืงาน้

แบบสูอบถามี

อาการเจั็บป่วิยื ปัญหาสู่ขึ้ภาพที่่�พบได้

บ�อยืใน้ผู่้สููงอายื่

แพที่ยื์ 

ผู่้บริหารสูมีาคมีอายื่รแพที่ยื์ 

สูำน้ักงาน้สูาธิารณ์สู่ขึ้จัังหวิัด

รายืงาน้

ปัญหาแลัะควิามีผ่ิดพลัาดขึ้องการดูแลั

ผู่้สููงอายื่

แพที่ยื์ 

ผู่้บริหารสูมีาคมีอายื่รแพที่ยื์ 

สูำน้ักงาน้สูาธิารณ์สู่ขึ้จัังหวิัด

แบบสูอบถามีแพที่ยื์

สูัมีภาษณ์์ผู่้บริหาร

รายืงาน้

ควิามีเป็น้อยืู�ขึ้องผู่้สููงวิัยื

สูถาน้ที่่�ที่่�อาศัยื (บ้าน้/สูถาน้ดูแลั)

สูภาพที่่�อยืู�อาศัยื

อาศัยืคน้เด่ยืวิหรือกับครอบครัวิ

มี่ผู่้ดูแลัอยืู�แลั้วิหรือไมี� ใครเป็น้ผู่้ดูแลั

ปัญหาที่่�พบใน้การใชิ้ชิ่วิิตขึ้องผู่้สููงอายื่

ปัญหาที่่�พบใน้การดูแลัผู่้สููงอายื่

ผู่้สููงอายื่

ญาติ  

ผู่้ประกอบอาชิ่พดูแลัผู่้สููงอายื่ 

สูัมีภาษณ์์

แบบสูอบถามี

เพื่่�อเข้้าใจความ

คาดหวังจากี่

หลัักี่สู้ตร

ควิามีคาดหวิังขึ้องผู่้สููงวิัยื

สูิ�งที่่�คาดหวิังจัากผู่้ดูแลั  

ควิามีต้องการขึ้องบัณ์ฑิิต

ผู่้สููงอายื่

ญาติ   

ศิษยื์เก�า

สูัมีภาษณ์์

แบบสูอบถามี

สูิ�งที่่�แพที่ยื์คิดวิ�าผู่้ดูแลัผู่้สููงอายื่ควิรจัะ

ที่ำได้

แพที่ยื์ผู่้เชิ่�ยืวิชิาญด้าน้ผู่้สููงอายื่

ผู่้บริหารสูมีาคมีอายื่รแพที่ยื์

สูำน้ักงาน้สูาธิารณ์สู่ขึ้จัังหวิัด

แบบสูอบถามีแพที่ยื์

สูัมีภาษณ์์ผู่้บริหาร

ควิามีต้องการขึ้องผู่้ประกอบธิ่รกิจั

ดูแลัผู่้สููงอายื่
เจั้าขึ้องกิจัการดูแลัผู่้สููงอายื่ แบบสูอบถามี

 โดยืหลัังจัากได้ขึ้้อมูีลัตามีที่่�วิางแผ่น้ไวิ้ ขึ้้อมูีลัเหลั�าน่้�ก็จัะเขึ้้าสูู�ขึ้ั�น้ตอน้ขึ้องการวิิเคราะห์ขึ้้อมูีลัเพื�อดู

สูัมีพัน้ธิ์กับวิัตถ่ประสูงค์การเร่ยืน้รู้ต�อไป

ติัวอย่างการทำา	needs	assessment	ในการออกแบับัห้ลัักส้ติรผู้้�ด้แลัผู้้�ส้งวัย

1  Core Subjects 

คือ  ควิามีรู้ที่างวิิชิาการที่่�จัำเป็น้ต้องมี่ตามีมีาตราฐาน้

วิิชิาชิ่พแพที่ยื์ต้องมี่ควิามีรู้ ที่ักษะตามีเกณ์ฑิ์ที่่�กำหน้ด

โดยืแพที่ยืสูภา เชิ�น้ แพที่ยืต์อ้งสูามีารถเปน็้ผู่น้้ำใน้การ

ปฏิิบัติการชิ�วิยืฟ้ั�น้คืน้ช่ิพ (advanced cardio  

pulmonary resuscitation) ได้

2  Learning and innovative skills 

คือ  ที่ักษะใน้การเร่ยืน้รู้แลัะการสูร้างสูรรค์สูิ�งใหมี� 

(Creativity) รวิมีถ้งที่ักษะใน้การคิดวิิเคราะห์แก้ไขึ้

ปัญหา (Problems solving) แลัะที่ักษะการสูื�อสูาร

การที่ำงาน้เป็น้ที่่มี (Collaboration) แพที่ยื์ควิรจัะ

สูามีารถสูรา้งสูรรคน์้วิตักรรมีใหมี�ๆ  เชิ�น้การที่ำวิจิัยัืเพื�อ

สูร้างการรักษาใหมี�เพื�อเป็น้ที่างเลัือกให้ผู่้ป่วิยืได้

3   Information, media and technology 
skills 

คือ ที่ักษะการใชิ้เที่คโน้โลัยื่สูารสูน้เที่ศซ้ึ่�งจัะต้อง

สูามีารถแยืกแยืะพิจัารณ์าข้ึ้อมูีลัต�างๆท่ี่�ได้รับผ่�าน้สืู�อ

ไดว้ิ�าน้�าเชิื�อถือเพ่ยืงใด (Information literacy) ปจััจับั่น้

เป็น้ยื่คแห�งการเที่คโน้โลัยื่สูารสูน้เที่ศ ควิามีรู้ต�างๆอยืู�

ใน้รู้แบบสูื�อสูารสูน้เที่ศ เชิ�น้ การอ�าน้งาน้วิิจััยืผ่�าน้สูื�อ

ออน้ไลัน้์ต�างๆแพที่ยื์ต้องสูามีารถแยืกแยืะได้วิ�า 

แหลั�งขึ้้อมีูลัมี่ควิามีน้�าเชิื�อถือเพ่ยืงใด แพที่ยื์ควิรจัะ

สูามีารถใชิ้สูื�อเป็น้ตัวิกลัางใน้การถ�ายืที่อดควิามีคิด 

สูู�ผู่้อื�น้ (Media literacy) แลัะ สูามีารถสูื�อสูารผ่�าน้

ระบบสูารสูน้เที่ศได้ (Communication technology 

literacy) เชิ�น้ การจััดประชิ่มีวิิชิาการออน้ไลัน์้ การ

รักษาผู่้ป่วิยืแบบ Telemedicine 

21st century skills
4   Life and career skills 

คือ ที่ักษะใน้การใชิ้ช่ิวิิตแลัะการประกอบวิิชิาช่ิพ ซึ่้�ง

ควิรสูามีารถปรับตัวิให้เขึ้้ากับงาน้ได้ด่ (Flexibility) 

สูามีารถเขึ้้าสูังคมีได้ (Cross-cultural skills) มี่ควิามี

เป็น้ผู่้น้ำ (Leadership) แลัะที่ำงาน้ที่่�มี่ประสูิที่ธิิผ่ลัด่ 

(Productivity) เน้ื�องจัากแพที่ยื์ที่่�ด่น้ั�น้น้อกจัากจัะมี่

ควิามีรู้สูามีารถรักษาผู่้ป่วิยืได้ด่แลั้วิแพที่ยื์ยืังจัำเป็น้

ต้องสูามีารถที่ำงาน้กับผู่้อื�น้ได้อยื�างราบรื�น้ เป็น้ที่่�รัก

ขึ้องเพื�อน้ร�วิมีงาน้เพื�อให้การที่ำงาน้ใน้องค์กรนั้�น้ 

ราบรื�น้ โดยืหากผู่เ้รย่ืน้สูามีารถม่ีที่กัษะครบที่ั�ง 4 ดา้น้

ตามีที่่�กลั�าวิมีาจัะที่ำให้ผู่เ้รย่ืน้ม่ีแน้วิโน้ม้ีจัะประสูบควิามี

สูำเร็จัใน้การประกอบวิิชิาชิ่พ เน้ื�องจัากใน้ยื่คปัจัจั่บัน้

การม่ีควิามีรู้แลัะทัี่กษะที่างวิิชิาการตามีมีาตราฐาน้

วิชิิาชิพ่อยื�างเดย่ืวิน้ั�น้ไมี�เพย่ืงพอต�อการใชิช้ิว่ิติแลัะการ

ที่ำงาน้กับผู่้อื�น้

21st century skills หมีายืถ้ง ที่ักษะพื�น้ฐาน้ที่่�สูำคัญใน้การประกอบวิิชิาชิ่พใน้ศตวิรรษที่่� 21 ประกอบด้วิยื

รูปที่่� 1 โครงสูร้างขึ้องที่ักษะผู่้เร่ยืน้ใน้ศตวิรรษที่่� 21
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 การประยื่กต์ใชิ้หลัักสููตรแบบเน้้น้ผ่ลัลััพธิ์ม่ีขึ้้อด่แลัะควิามีท้ี่าที่ายืเกิดข้ึ้�น้แตกต�างตามีบริบที่ ควิามี

ที่้าที่ายืสู�วิน้หน้้�งคือ ผ่ลัลััพธิ์ที่่�เราต้องการให้ผู่้เร่ยืน้บรรลั่ขึ้องหลัักสููตรใน้วิัน้น้่� อาจัจัะไมี�ตรงกับที่่�ผู่้เร่ยืน้ใชิ้จัริง

ใน้อน้าคตหลัังจัากเร่ยืน้จับ ซึ่้�งน้ั�น้หมีายืควิามีวิ�าตลัอดเวิลัาเกือบ 5-6 ปีที่่�ผู่้เร่ยืน้เร่ยืน้อยืู� ควิามีรู้ แลัะที่ักษะ

ที่่�ไดเ้รย่ืน้ใน้สูถาบนั้อาจัจัะล้ัาสูมัียืเกนิ้ไป ที่ำอยื�างไรเราจ้ังจ้ังสูามีารถออกแบบหลักัสูตูรใหสู้ามีารถเตรย่ืมีควิามี

พร้อมีแลัะติดเครื�องมืีอให้กับผู่้เร่ยืน้ สูร้างให้เกิดผ่ลัลััพธ์ิการเร่ยืน้รู้ที่่�มีั�น้ใจัได้วิ�าผู่้เร่ยืน้จัะสูามีารถน้ำไปปรับ

ใชิ้ได้ใน้อน้าคต

 ใน้สู�วิน้ขึ้อง Educational movement ผู่เ้ขึ้ย่ืน้ขึ้อน้ำเสูน้อแน้วิที่างการขึ้ยืบัแลัะปรบัตวัิที่างการศก้ษา

ผ่�าน้ SPICES model ที่่�จัะพูดถ้งจัะถูกแบ�งเป็น้การแน้ะน้ำ movement ที่่�สูำคัญหลััก ๆ ที่่�จัะที่ำให้การปรับ

หลัักสููตรแบบเน้้น้ผ่ลัลััพธิ์มี่ประสูิที่ธิิภาพมีากขึ้้�น้ แลัะพูดถ้ง movement ที่่�จัะเป็น้อน้าคตโดยืสูังเขึ้ปเพื�อให้

ที่�าน้ผู่้อ�าน้ให้เห็น้แน้วิโน้้มีขึ้องสูิ�งที่่�จัะเกิดขึ้้�น้ใน้อน้าคต

 ในช่วงเวลั�เก่อบัที่ศูวรูรูษที่้�ผ่�นมื่� หลั�ยุ ๆ 
สถึ�บััน ม้ื่ก�รูนำ�แนวคิดัของหลัักสูตั้รูแบับัเน้นผลัลััพธ์ี  
(Competency/ Outcome-based curriculum) 
 มื่�ปัรูะยุุกตั้์ใช้ในหลัักสูตั้รูอยุ่�งกว้�งขว�ง ”

“

Student-centric curriculum 
“Peer and colleague learning environment”

 การเรย่ืน้การสูอน้ที่่�เน้น้้ผู่เ้รย่ืน้เปน็้ศนู้ยืก์ลัาง

เปน็้แน้วิคิดที่่�ถูกน้ำมีาเปล่ั�ยืน้แที่น้ที่่�การเรย่ืน้การสูอน้

จัากเดิมีที่่�การที่่�ขึ้้�น้กับผู่้สูอน้เป็น้หลััก เพราะที่้ายืที่่�สู่ด

แลัว้ิผ่ลัลัพัธิข์ึ้องหลักัสูตูรกค็อื ตวัิผู่เ้รย่ืน้ที่่�ผ่�าน้หลักัสูตูร

น้ั�น้ ๆ เองที่่�จัะออกไปเป็น้ตัวิแที่น้ แลัะเป็น้ตัวิชิ่�วิัดวิ�า

หลัักสููตรเราประสูบควิามีสูำเร็จัหรือไมี� โดยืหาก

หลักัสูตูรใด ๆ  กต็ามีที่่�ตอ้งการปรบัตวัิเองใหเ้น้น้้ผู่เ้รย่ืน้

เป็น้สูำคัญ ควิรคำน้้งถ้ง 3 ประเด็น้ดังน้่�

 1   เค�รูพคว�มื่แตั้กต่ั้�งของผู้เรีูยุน  
(Respect learners’ diversity)
 ผู้่เร่ยืน้แต�ลัะคน้มี่ระดับควิามีรู้ท่ี่�มี่มีาก�อน้ไมี�

เที่�ากัน้ แลัะมี่วิิธิ่ใน้การเร่ยืน้รู้แตกต�างกัน้ การจััดสูื�อ

การเร่ยืน้การสูอน้จั้งต้องจััดให้มี่แน้วิที่างแลัะสูื�อการ

เร่ยืน้การสูอน้ที่่�หลัากหลัายื วิิธิ่การเร่ยืน้การสูอน้ 

ให้หลัากหลัายื เพื�อให้ ซึ่้�งเครื�องมีือสูำคัญคือ active 

learning เพื�อให้ผู่้เร่ยืน้ที่่�มี่ควิามีถน้ัดหลัากหลัายื

สูามีารถเร่ยืน้ร�วิมีกัน้ได้อยื�างม่ีประสิูที่ธิิภาพ ซ้ึ่�ง 

เป้าหมีายืคือการพัฒน้าการเร่ยืน้การสูอน้ที่่�มี่�งเน้้น้ 

การพัฒน้าปัจัเจักบ่คคลั (personalized or                  

individualized learning)

 2     สนับัสนุนให้ผู้เรีูยุนม้ื่ส่วนรู่วมื่ 
พัฒน�หลัักสูตั้รู (Encourage student  
involvement in curriculum development)
 หลัักสููตรควิรเปิดให้มี่การรับฟัังควิามีคิดเห็น้

แลัะข้ึ้อเสูน้อแน้ะจัากผู่เ้รย่ืน้ ใน้ฐาน้ะที่่�เป็น้สู�วิน้สูำคัญ

ใน้การจัดัการเรย่ืน้การสูอน้ หลัายืครั�งการวิางหลักัสูตูร

จัดัขึ้้�น้โดยืเป็น้การประชิม่ีจัาก “ควิามีเห็น้ขึ้องผู่สู้อน้” 

มีากกวิ�า “ควิามีเห็น้ขึ้องผู่้เร่ยืน้” ดังน้ั�น้ที่่กการเร่ยืน้

การสูอน้ที่ั�งก�อน้-หลััง จั้งต้องมี่การประเมีิน้ควิามีคิด

เห็น้ขึ้องผู่้เร่ยืน้ หรือให้ผู่้เร่ยืน้มี่สู�วิน้ร�วิมีใน้การพัฒน้า

หลักัสูตูรร�วิมีด้วิยื อยื�างไรก็ตามีการปรับการสูอน้ก็มีกั

จัะต้องจััดการโดยืเน้้น้ผู่้เร่ยืน้เป็น้สู�วิน้สูำคัญ ใน้ขึ้ณ์ะ

เดย่ืวิกนั้ ผู่สู้อน้ต้องมีก่ารหารอืใหม้ีั�น้ใจัวิ�า การปรบัการ

เรย่ืน้การสูอน้ตามีควิามีคิดเห็น้ขึ้องผู้่เรย่ืน้นั้�น้ให้ควิามี

สูำคัญกับการตอบโจัที่ย์ืการเร่ยืน้รู้มีากกวิ�าตอบโจัที่ย์ื

ควิามีพ้งพอใจั การเร่ยืน้การสูอน้บางรูปแบบ ใน้บาง

ครั�ง ขึ้อ้เสูน้อแน้ะขึ้องผู่เ้รย่ืน้บางครั�งอาจัเปน็้ใน้ลักัษณ์ะ

ขึ้อง การขึ้องดเวิน้้การสูอบแลัะการประเมีนิ้ผ่ลัใน้บาง

รายืวิชิิา หรอืปรบัคาบแรกขึ้องวินั้ใหเ้ริ�มีช้ิาขึ้้�น้ หรอืขึ้อ

ลัดปริมีาณ์คน้ไขึ้้ใน้ควิามีรับผ่ิดชิอบจัาก 3-4 รายืต�อ

สูัปดาห์ เป็น้ 1-2 รายืต�อสูัปดาห์ จัะเห็น้วิ�าลัักษณ์ะคำ

แน้ะน้ำดังกลั�าวิมี่โอกาสูไมี�ตอบโจัที่ย์ืการเร่ยืน้รู้ที่่�

ตอ้งการ อาจัจัะต้องม่ีการหาสูาเหต่เพิ�มีเติมีขึ้องที่่�มีาที่่�

ไปก�อน้เสูมีอแลัะมี่เหต่ผ่ลัที่่�เพ่ยืงพอที่่�เราจัะใชิ้ใน้การ

ปรับหลัักสููตรตามีผู่้เร่ยืน้ รวิมีถ้งพิจัารณ์าเสูมีอวิ�าการ

Educational
movement

1
2
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 3    ให้คว�มื่สำ�คัญกับัสุขภ�วะท้ี่�ด้ั 
ของผู้เรูียุน (Pay attention to student  
well-being)
 ใน้การเร่ยืน้การสูอน้ เรามีักมีองประเด็น้

ผ่ลัลัพัธิท์ี่างการศก้ษาเป็น้หลักั ซึ่้�งอาจัจัะที่ำใหเ้รามีอง

ขึ้้ามีปัญหาอื�น้ ๆ ขึ้องผู่้เร่ยืน้โดยืเฉพาะ well-being 

ใน้ปจััจับ่นั้ผู่เ้รย่ืน้โดน้กดดัน้จัากหลัายืสู�วิน้ ตอ้งเก�งใน้

ที่ก่มีติแิลัะม่ีควิามีสูามีารถหลัากหลัายื ซ้ึ่�งไมี�ใชิ�ผู้่เรย่ืน้

ที่่กคน้จัะสูามีารถรับมีือได้ ควิรม่ีชิ�องที่างให้ผู้่เร่ยืน้

สูามีารถขึ้องควิามีชิ�วิยืเหลัอืไดอ้ยื�างสูบายืใจั มีก่ารให้

บริการที่างการแพที่ย์ือยื�างเหมีาะสูมีที่ั�งการตรวิจัคัด

กรองโรค วิัคซึ่่น้ การดูแลัรักษากรณ์่เจั็บป่วิยื แลัะมี่

กลัไกใน้การติดตามีแลัะป้องกัน้ปัญหา well-being 

ขึ้องผู่้เร่ยืน้ที่่�อาจัจัะเกิดขึ้้�น้ เชิ�น้ การกำหน้ดขึ้อบเขึ้ต

ขึ้าดลัามีาสูายื พฤติกรรมีการสู�งงาน้ 

 ถ้งแม้ีการเร่ยืน้การสูอน้ใน้ปัจัจั่บัน้จัะเน้้น้ให้ผู่้เร่ยืน้เป็น้ศูน้ยื์กลัาง แต�ก็จัะยัืงเห็น้วิ�ายัืงมี่การแบ�ง 

อยื�างชิัดเจัน้ระหวิ�าง ผู่้เร่ยืน้-ผู่้สูอน้ หรือ ครู-ศิษย์ื ที่ิศที่างใน้อน้าคตควิามีแบ�งระหวิ�างบที่บาที่ดังกลั�าวิจัะลัด

น้้อยืลัง การเร่ยืน้การสูอน้ไมี�จัำกัดวิ�าจัะต้องรอผู่้สูอน้จัากใน้หลัักสููตร แลัะผู้่สูอน้ก็สูามีารถเพิ�มีจัังหวิะท่ี่�ได้ 

เร่ยืน้รู้จัากผู่้เร่ยืน้ เชิ�น้ แน้วิคิดบางอยื�างที่่�เกิดจัากประสูบการณ์์ จัะมี่ควิามีรู้ควิามีสูามีารถบางอยื�างที่่�ผู่้สูอน้ได้

เร่ยืน้รู้จัากผู่้เร่ยืน้ได้เชิ�น้กัน้ ผู่้เร่ยืน้ใน้อน้าคตอาจัจัะมี่ควิามีสูามีารถใน้ด้าน้ที่่�มีากขึ้้�น้ ไมี�วิ�าจัะเป็น้ควิามีสูามีารถ

ด้าน้ภาษา ควิามีสูามีารถด้าน้การเขึ้่ยืน้โปรแกรมีคอมีพิวิเตอร์ แลัะเติบโตมีากับเที่คโน้โลัยื่ ที่้ายืที่่�สู่ดถ้งจั่ดหน้้�ง

ผู่้เร่ยืน้จัะเขึ้้ามีาเป็น้สู�วิน้หน้้�งขึ้องการเร่ยืน้การสูอน้

ปรับเปลั่�ยืน้ใด ๆ มี่ผ่ลักระที่บต�อผ่ลัลััพธิ์การเร่ยืน้รู้ที่่�

หลัักสููตรต้องการหรือไมี� สิู�งท่ี่�ผู้่เขึ้่ยืน้อยืากให้ควิามี

สูำคญัคอืคณ์ะกรรมีการบรหิารหลักัสูตูรจัะตอ้งม่ีจัด่ยืนื้

แลัะไมี�ปรับลัดมีาตรฐาน้ขึ้องหลัักสููตร เพื�อตอบสูน้อง

ควิามีต้องการขึ้องผู่้เร่ยืน้โดยืไมี�คำน้้งถ้งผ่ลัลััพธิ์การ

เร่ยืน้รู้ที่่�หลัักสููตรต้องการ

Moving forward peer and colleague learning environment 
(Student-centric curriculum -> Peer and colleague learning environment)

 เดิมีท่ี่หลักัสูตูรใน้อด่ตเน้น้้ควิามีรูแ้ลัะควิามีครบถว้ิน้ขึ้องขึ้อ้มีลูัเป็น้สู�วิน้ใหญ� ใน้ขึ้ณ์ะท่ี่�ควิามีรูแ้ลัะขึ้อ้มีลูั

ที่างการแพที่ย์ืม่ีเยือะขึ้้�น้เปน็้ที่วิคู่ณ์แบบ exponential การสูอน้โดยืหวิงัใหผู้่เ้รย่ืน้จัดจัำเน้ื�อหาที่ั�งหมีดไดน้้อกจัาก

จัะเป็น้ไปได้ยืากแลั้วิ ยืังไมี�เกิดประโยืชิน้์ใน้ที่างปฏิิบัติ สูิ�งที่่�เปลั่�ยืน้ไปขึ้องการเร่ยืน้การสูอน้จั้งเป็น้การสูอน้ให้ผู่้

เร่ยืน้เร่ยืน้รู้วิิธิ่การเร่ยืน้ ร�วิมีกับการประเมีิน้ควิามีน้�าเชิื�อถือขึ้้อมีูลัแลัะการประยื่กต์ขึ้้อมีูลัเหลั�าน้ั�น้เพื�อแก้ไขึ้

ปญัหา โจัที่ย์ืขึ้องหลักัสูตูรคือการที่ำอยื�างไรให้มีั�น้ใจัได้วิ�าการเร่ยืน้การสูอน้โดยืเน้้น้ปัญหานั้�น้ จัะสู�งผ่ลัให้ผู่เ้ร่ยืน้

มี่ศักยืภาพใน้การแก้ปัญหาได้จัริงใน้อน้าคต มี่แน้วิที่างแน้ะน้ำอยืู� 3 แน้วิที่างดังน้่�

 1    กำ�หนดัเปั้�หมื่�ยุก�รูเรีูยุนรูู้ 
ที่้�ตั้้องก�รู (Defining its educational  

outcomes)
 เป้าหมีายืแน้วิที่างการเลืัอกปัญหาควิามีเป็น้

ปญัหาที่่�เก่�ยืวิข้ึ้องกบับที่เรย่ืน้แลัะผู้่เรย่ืน้จัะได้น้ำไปใชิ้

จัรงิใน้อน้าคต เป็น้ปญัหาชินิ้ดที่่�ไมี�ม่ีถกูผ่ดิตายืตัวิ แลัะ

เน้้น้การคิดวิิเคราะห์ สูังเคราะห์ มีากกวิ�าการที่�องจัำ

ตอบได้หรือเขึ้้าใจัพื�น้ฐาน้ ซึ่้�งเป็น้ปัญหาที่่�มีักพบบ�อยื 

เพราะผู่สู้อน้สู�วิน้ใหญ�ใน้ฐาน้ะที่่�ม่ีประสูบการณ์ใ์น้เรื�อง

ที่่�ตน้เองมีาพอสูมีควิรมีกัมีองวิ�าที่ก่เรื�องลัว้ิน้สูำคญัแลัะ

เก่�ยืวิข้ึ้องกัน้ไปเสูย่ืหมีด ใน้ขึ้ณ์ะที่่�ผู่เ้รย่ืน้อาจัจัะเพิ�งเคยื

เจัอหรือเพิ�งจัะเขึ้้าไปเน้ื�อหาเมีื�อคืน้ก�อน้หน้้าที่่�จัะเขึ้้า

เรย่ืน้ ดงัน้ั�น้ควิรเริ�มีตน้้ดว้ิยื concept แลัะแกน้สูำคญั 

เน้้น้ประยื่กต์ควิามีรู้ มีากกวิ�าให้เวิลัากับรายืลัะเอ่ยืด

ยืบิยื�อยืท่ี่�เปน็้สู�วิน้เลัก็สู�วิน้น้อ้ยืขึ้องปญัหา รวิมีถง้ปรบั

เปลั่�ยืน้การวิัดแลัะประเมีิน้ผ่ลัให้เหมีาะสูมีสูอดคลั้อง

กบัวัิตถป่ระสูงคเ์ชิ�น้เด่ยืวิกนั้ การสูอน้ดว้ิยืโจัที่ยืป์ญัหา

เด่ยืวิกัน้อาจัสูามีารถสูอน้ได้ตั�งแต�ควิามีรู้ ที่ักษะ

กระบวิน้การ ที่ัศน้คติ แลัะอาจัจัะสูามีารถใชิ้สูอน้ได้ 

ใน้หลัายื ๆ  ชิั�น้ปี อยื�างไรกต็ามีตอ้งเริ�มีที่่�มีค่วิามีชิดัเจัน้

วิ�าใน้การสูอน้ครั�งหน้้�ง ๆ จัะเน้้น้สู�วิน้ใด แลัะใน้แต�ลัะ

สู�วิน้ขึ้องหลัักสููตรจัะม่ีเป้าหมีายืใน้ผู่้เร่ยืน้แต�ลัะระดับ

อยื�างไร

 2    ก�รูว�งแผน จัดัก�รู บัรูิห�รู แลัะ
สอบัถึ�มื่ผู้รูู้ เปั็นสิ� งสำ�คัญ (Planning,  
organizing, managing, and seeking  
experts)
 การจััดการเร่ยืน้การสูอน้โดยืใช้ิปัญหาม่ี

ประสูิที่ธิิภาพหากจััดอยื�างเหมีาะสูมี คงไมี�ด่เที่�าไรน้ัก

ถ้ารูปแบบ problem based ที่่�ผู่้เร่ยืน้ต้องเตร่ยืมีตัวิ

มีาก�อน้ มี่ปริมีาณ์เอกสูารแลัะสูื�อที่่�ต้องศ้กษาก�อน้ซึ่้�ง

ไมี�สูัมีพัน้ธิ์กับเวิลัาเตร่ยืมีตัวิ แลัะถูกจััดใน้เวิลัาไลั�เลั่�ยื

กนั้ที่ก่วัิน้ติดกนั้ตลัอดทัี่�งสูปัดาห์ซ้ึ่�งหน้กัแลัะกิน้พลังังาน้

ผู่้เร่ยืน้แลัะผู่้สูอน้มีากจัน้เกิน้ไป ลัักษณ์ะดังกลั�าวิยื�อมี

สู�งผ่ลัให้การเรย่ืน้ด้วิยืปัญหาไมี�ดอ่ยื�างที่่�ควิรจัะเป็น้ ดงั

น้ั�น้การจัดัการเรย่ืน้การสูอน้ควิร กระจัายืชิ�วิงเวิลัาอยื�าง

เหมีาะสูมีใน้แต�ลัะเดอืน้แต�ลัะสูปัดาห ์เลัอืกวิธิิก่ารแลัะ

รูปแบบการเร่ยืน้การสูอน้ให้เหมีาะสูมีกับเน้ื�อหาแลัะ

สูอดคล้ัองกับประเด็น้ที่่�ต้องการสูอน้ สูำหรับรูปแบบ

การเรย่ืน้รู ้แน้วิที่างใน้การประยืก่ต์ใช้ิ แลัะควิามีรูใ้หมี� 

ใน้จััดการเร่ยืน้การสูอน้ ที่�าน้ผู่้อ�าน้สูามีารถดูเพิ�มีเติมี

ได้จัากหลัายืชิ�องที่�องที่างรวิมีถ้งรูปแบบการจััดเร่ยืน้

การสูอน้แบบ active learning ใน้ SHEE online 

course หรอืใน้บที่ควิามีขึ้อง SHEE journal หรอืหาก

มี่ปัญหาสูงสัูยืต้องการปร้กษาเพิ�มีเติมีเก่�ยืวิกับการใช้ิ

งาน้เครื�องมีือที่างการศ้กษา เชิ�น้ problem-based 

learning กส็ูามีารถตดิต�อคลันิ้กิที่างการศก้ษา (SHEE 

consult) ได้เชิ�น้เด่ยืวิกัน้

Problem-based curriculum
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 3        ให้คว�มื่สำ�คัญกับักรูะบัวนก�รู 
ผู้สอนกรูะบัวนก�รูกลุ่ัมื่เปั็นกุญแจสำ�คัญ  
(Focus more on process, Facilitator is a 
key)
 การเร่ยืน้แพที่ยื์ยืั ง เป็น้การเร่ยืน้แบบ  

specific domain มีค่วิามีหมีายืวิ�า ควิามีรูแ้ลัะที่กัษะ

ที่างการแพที่ย์ืม่ีควิามีจัำเพาะสูำหรับกล่ั�มีโรคหน้้�ง ๆ 

ถ้งแม้ีวิ�าควิามีรู้เก่�ยืวิกับตัวิโรคจัำม่ีควิามีจัำเพาะ  

แต�วิิธิ่การแลัะขึ้ั�น้ตอน้ สู�วิน้ใหญ�ประกอบด้วิยืองค์

ประกอบที่่�คล้ัายืคลัง้กนั้ เชิ�น้ การระบป่ญัหา วิเิคราะห์

ปญัหา วินิ้จิัฉยัืแยืกโรค การอธิบิายืดว้ิยืกลัไกที่างพยืาธิิ

วิิที่ยืา สู�ิงที่่�สูำคัญมีากกวิ�าคำตอบที่่�ถูกต้อง คือการ

ประเมิีน้ให้ได้วิ�าขึ้ั�น้ตอน้ใน้การได้มีาซ้ึ่�งคำตอบขึ้องผู่้

เร่ยืน้ถูกต้องแลัะเหมีาะสูมี โดยืผู่้สูอน้จัะต้องมี่ที่ักษะ

การสูอน้ผ่�าน้กระบวิน้การกลั่�มีที่่�ที่ำใหน้้กัศก้ษาได้บรรลั่

ที่ักษะการแก้ปัญหา ซ้ึ่�งต้องอาศัยืการฝึ่กฝ่น้แลัะเข้ึ้า

ร�วิมีฝึ่กอบรมี แลัะน้อกเหนื้อจัากการเร่ยืน้รู้ขึ้ั�น้ตอน้

การเร่ยืน้รู้แลั้วิ ผู่้สูอน้ควิรเปิดโอกาสูให้ผู่้เร่ยืน้ได้เห็น้

ประเด็น้สูำคัญด้าน้อื�น้ด้วิยื เชิ�น้ communication 

skills, interpersonal skills แลัะควิรม่ีการวัิดผ่ลัแลัะ

ประเมีิน้ประเด็น้ที่่�ได้ร�วิมีกัน้จัากการเร่ยืน้ผ่�าน้โจัที่ยื์

ปัญหาเชิ�น้กัน้

 การเร่ยืน้ที่่�เน้้น้การแก้ปัญหาที่่�เก่�ยืวิขึ้้องกับ

วิชิิาชิพ่เปน็้หลักั แลัะเฉพาะสูาขึ้าวิชิิา ใน้ขึ้ณ์ะที่่�อน้าคต 

ผู่ป้ว่ิยืจัะมีค่วิามีซึ่บัซึ่อ้น้มีากขึ้้�น้ไมี�เพย่ืงแค�บรบิที่ใน้ดา้น้

การรกัษาโรค แต�ยัืงรวิมีไปถง้คณ่์ภาพชิว่ิติ การตดิตามี

อาการ ปัญหาจั้งไมี�สูามีารถมีองได้เพ่ยืงแค�ด้าน้เด่ยืวิ 

ใน้อน้าคตจัากการเร่ยืน้ที่่�ผู่้เร่ยืน้เป็น้น้ักศ้กษาแพที่ยื์

ด้วิยืกัน้เอง พยืาบาลัด้วิยืกัน้เอง จัะเปล่ั�ยืน้เป็น้การ 

รวิมีกลั่�มีขึ้องผู่้เร่ยืน้ขึ้องหลัายืวิิชิาชิ่พที่างด้าน้สู่ขึ้ภาพ

 น้อกจัากน้ั�น้การเรย่ืน้การแกป้ญัหากจ็ัะขึ้ยืายื

ขึ้อบเขึ้ตไปยืงับรบิที่อื�น้ ๆ  ที่ั�งโครงสูรา้งสูงัคมี สูข่ึ้ภาวิะ 

เศรษฐกิจั ซึ่้�งการน้ำปัญหามีาใชิ้ โดยืมี่วิิธิ่การเร่ยืน้ที่่�

หลัากหลัายืน้ั�น้ไมี�ได้จัำกัดแต�เพ่ยืงแค�ให้น้ักศ้กษาได้

เรย่ืน้รูเ้น้ื�อหา แต�ปัญหาจัะสู�งเสูริมีให้ผู่เ้รย่ืน้ม่ีที่กัษะ ม่ี

วิิจัารณ์ญาณ์ แลัะม่ีทัี่ศน้คติที่่�สูามีารถน้ำไปใช้ิ

เปลั่�ยืน้แปลัง วิธิิก่ารเรย่ืน้ การคดิ แลัะการแกไ้ขึ้ปัญหา

จัริงใน้ชิ่วิิตที่่�น้อกห้องเร่ยืน้ได้อยื�างม่ีประสิูที่ธิิภาพ 

(transformative learning) น้อกเหนื้อจัากน้ั�น้ยัืง

เปน็้การติดอาวิธ่ิแลัะเครื�องมืีอเตรย่ืมีควิามีพร้อมีผู่เ้รย่ืน้

สูู�การต้องการเป็น้ผู่้ เร่ยืน้ตลัอดชิ่วิิต (lifelong  

learner) สูิ�งที่่�เราอยืากให้เขึ้ารู้วิัน้น้่� แลัะควิามีรู้ใน้วิัน้

น้่� อาจัจัะไมี�ใชิ�ที่ั�งหมีดสิู�งที่่�เขึ้าจัะได้ใช้ิใน้อน้าคต แต�

เราเลัือกปัญหาที่่�ด่ แลัะสูอน้โดยืเน้้น้กระบวิน้การคิด

วิเิคราะห์แลัะจัดัการปัญหา เชิื�อมีั�น้ไดว้ิ�าผู่เ้ร่ยืน้จัะเห็น้

ค่ณ์ค�าแลัะมี่เป้าหมีายืใน้การเร่ยืน้มีากยืิ�งขึ้้�น้

Moving forward from problem-based 
c u r r i c u l u m  t o  I n t e r d i s c i p l i n a r y  
problems and transformative learning

 SHEE movement

 ใน้ชิ�วิงที่่�ผ่�าน้มีาศูน้ย์ื SHEE ได้มี่การบัน้ที่้ก

แลัะเผ่ยืแพร�สูื�อที่่�ใหค้วิามีรูใ้น้ประเดน็้เหลั�าน้่�อยื�างต�อ

เน้ื�อง หากที่�าน้ผู่้อ�าน้ที่�าน้ใดสูน้ใจัประเด็น้ดังกลั�าวิ ผู่้

เขึ้่ยืน้ขึ้อแน้ะน้ำเขึ้้ารับชิมีรับฟัังเน้ื�อหาที่่�ศูน้ยื์ได้แบ�ง

ปัน้ให้ ไปจัน้ถ้ง workshop ที่่�สูามีารถดู online ได้

แบบเขึ้้มีขึ้้น้ เชิ�น้

- SHEE Podcast series 1 EP.5 ที่ำอยื�างไรใหจ้ัดัการ

เร่ยืน้รู้แบบสูหสูาขึ้าวิิชิาชิ่พประสูบควิามีสูำเร็จั?

โดยื ผ่ศ.ดร.พญ.มียื่ร่ หอมีสูน้ิที่

- Pearls in medical education Transformative 

learning in health science education เที่ปบนั้ที่ก้

ยื้อน้หลัังวิัน้ที่่� 12 พค 2565 

โดยื ผ่ศ.น้พ.ชิยื่ติ วิงศ์เลัิศวิิศวิกร

- SHEE online course 

: Active learning
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Integrated curriculum

 จัากบูรณ์าการแน้วิราบ (horizontal 

integration) แลัะบูรณ์าการแน้วิดิ�ง (vertical 

integration) เป็น้รูปแบบการบูรณ์าการที่่�ผู่้เร่ยืน้

แลัะผู่้สูอน้ใน้โรงเร่ยืน้วิิที่ยืาศาสูตร์สู่ขึ้ภาพสู�วิน้

ใหญ�มีกัค่น้้ชินิ้กบัการเชิื�อมีโยืงพอสูมีควิร อยื�างไร

ก็ตามีการบูรณ์าการที่ั�ง 2 แบบน้ั�น้ สู�วิน้ใหญ�มี่�ง

เน้้น้ที่่�มี่มีมีองผ่ลัลััพธิ์ใน้เชิิงควิามีรู้ควิามีสูามีารถ

เปน็้สู�วิน้ใหญ� (knowledge/cognitive domain) 

ใน้ชิ�วิงเกือบ 2 ที่ศวิรรษที่่�ผ่�าน้มีาจั้งน้ำเสูน้อ 

รูปแบบการบูรณ์าการที่่�สูมีบูรณ์์มีากขึ้้�น้ เร่ยืกวิ�า 

spiral integration ซึ่้�งม่ีเพิ�มีเติมีแลัะให้ 

ควิามีสูำคัญที่ั� ง ใน้ประเด็น้ขึ้องที่ั� งควิามีรู้  

(knowledge /cognitive domain) ที่กัษะ (skills 

/psychomotor domain) แลัะที่ศัน้คต ิ(attitude 

/affective domain) ถ้งแม้ีวิ�าการเร่ยืน้แบบ 

บูรณ์าการจัะถูกพูดถ้งมีาอยื�างยืาวิน้าน้ แต�ก็ยืัง

พบวิ�ามีจ่ัด่ที่่�ยืงัสูามีารถพฒัน้าใหด้ข่ึ้้�น้ได ้โดยืมีห่ลักั

ที่่�แน้ะน้ำเพื�อให้การจััดการหลัักบูตรแบบ 

บรูณ์าการเกดิข้ึ้�น้ไดอ้ยื�างมีป่ระสูทิี่ธิภิาพ 3 ขึ้อ้ดงัน้่�

 1 นิยุ�มื่ “บัูรูณ�ก�รู” ให้ตั้รูงกัน
(Use unified definition)
 การจัะจัดัหลักัสูตูรแบบบรูณ์าการได ้ตอ้งเริ�มี

ท่ี่�น้ยิืามีคำวิ�าบูรณ์าการให้ตรงกัน้ก�อน้ เพราะใน้ควิามี

เป็น้จัริงมี่ควิามีแตกต�างพอสูมีควิรระหวิ�างคำวิ�า สูอน้

แบบบรูณ์าการ (integrated course) ซ้ึ่�งเปน็้การสูอน้

เน้ื�อหาท่ี่�ใกล้ัเคย่ืงกัน้ หรือสูามีารถน้ำมีาใช้ิต�อก�อน้ มีา

สูอน้ใกลั้กัน้ หรือสูอน้รวิมีกัน้เที่�านั้�น้ โดยืไมี�ได้ม่ีการ

เร่ยืบเร่ยืงเน้ื�อหาใหมี�ให้สูอดคล้ัอง หรือแม้ีกระที่ั�งกา

รบูรณ์าการที่างคลัินิ้ก (integrated clerkships) ที่่�

เปน็้การเพิ�มีประสูบการณ์ท์ี่างคลิัน้กิใหแ้ก�ผู่เ้รย่ืน้ เชิ�น้ 

การยืกตัวิอยื�างที่่�เก่�ยืวิขึ้้องที่างคลัินิ้ก หรือการน้ำ

น้กัศก้ษาชิั�น้ปรค่ลันิ้กิขึ้้�น้ไปบน้คลิัน้กิเป็น้ครั�งคราวิ อาจั

จัะไมี�เพ่ยืงพอกับคำวิ�าหลัักสููตรที่่�เน้้น้การบูรณ์าการ 

(integrated curriculum) ดังน้ั�น้เพ่ยืงการสูอน้ร�วิมี

กัน้ หรือม่ีการประยื่กต์ควิามีรู้ระหวิ�างรายืวิิชิา หรือ

ขึ้า้มีระดบัชัิ�น้เพย่ืงครั�งคราวิ แลัว้ิสูรป่วิ�าหลักัสูตูรที่่�เปน็้

อยืู�เป็น้หลัักสููตรบูรณ์าการอาจัจัะไมี�ถูกต้องน้ัก การ

เป็น้เป็น้หลัักสููตรที่่�เน้้น้การบูรณ์าการได้ ต้องมีั�น้ใจัวิ�า

ที่่กเน้ื�อหาได้ร้อยืเร่ยืงต�อเน้ื�องกัน้ มี่การวิางแผ่น้ที่่�

สูอดคลัอ้งมีล่ัำดบัขึ้้�น้ มีก่ารสูอน้ร�วิมีกนั้ต�างศาสูตรแ์ลัะ

ภาควิิชิา

 2        รู้อยุเรีูยุงเน่�อห�ให้ลัำ�ดัับั 
 สอดัคล้ัอง (Synchronized presentation of 
material)
 การที่่�มีค่าบใดคาบหน้้�งพดูถง้เรื�องที่่�เก่�ยืวิขึ้อ้ง

กับเน้ื�อหาที่่�สูอน้ แต�น้ักเร่ยืน้ยืังไมี�เคยืได้เร่ยืน้ หรือมี่

การเกริ�น้วิ�าจัะม่ีการสูอน้ใน้อน้าคต แต�ไมี�เกิดการสูอน้

เลัยือยื�างที่่�คาบก�อน้หน้้าเคยืเกริ�น้ไวิ้ อาจัจัะไมี�ใชิ�สูิ�งที่่�

ด่น้ัก ไปจัน้ถ้งลัำดับขึ้องสูิ�งที่่�จัะเชิื�อมีโยืงกัน้สูลัับกัน้ 

หรือการพดูลัก้เกิน้ไปกวิ�าระดับควิามีรู้ท่ี่�น้กัศก้ษาตอ้ง

ใชิใ้น้เวิลัาที่่�ไมี�ถกูตอ้ง ปญัหาเหลั�าน้่�แสูดงวิ�าการเชิื�อมี

โยืงเน้ื�อหาน้ั�น้ ยืังขึ้าดการจััดเร่ยืงอยื�างเป็น้ระบบ สู�ง

ผ่ลัให้เกิดควิามีไมี�ชิัดเจัน้ขึ้องขึ้อบเขึ้ตขึ้องระดับควิามี

เชิื�อมีโยืง ดงัน้ั�น้ต้องที่ำให้มีั�น้ใจัวิ�าหลักัสููตรม่ีการประชิม่ี

ที่่กสู�วิน้ที่่�เก่�ยืวิข้ึ้อง การประมีวิลัผ่ลัแลัะ integrate 

ระหวิ�างภาควิิชิา ระหวิ�างระดับชิั�น้ มี่การตรวิจัสูอบ

เน้ื�อหาอยื�างเขึ้ม้ีงวิดวิ�าท่ี่กประเดน็้ท่ี่�สูำคญัใน้การเรย่ืน้

การสูอน้ไดถ้กูพดูถง้ แลัะถง้แมีจ้ัะอยูื�ใน้แผ่น้อยื�างครบ

ถ้วิน้ ก็ต้องมี่การติดตามีวิ�าการเร่ยืน้การสูอน้เป็น้ได้

ตามีที่่�วิางแผ่น้ หรอืมีแ่ผ่น้สูำรองกรณ์ม่ีก่ารจัดัยืา้ยืหรอื

สูลัับคาบเร่ยืน้เพื�อให้เกิดควิามีเขึ้้าใจัสููงสู่ดกับผู่้เร่ยืน้

 3  ไมื่่ลัะที่ิ� งคว�มื่สำ�คัญของ 
คว�มื่รูู้พ่�นฐ�น (Avoid diminishing the  
importance of basic science)

 เมีื�อผู่้เร่ยืน้ต�อยือดขึ้้�น้ไปจัน้ถ้งเขึ้้าสูู�ระดับชิั�น้

คลัิน้ิก บที่เร่ยืน้มัีกเน้้น้ไปที่่�แน้วิที่างการดูแลัรักษาผู่้

ปว่ิยืโดยืไมี�ไดก้ลับัมีาแตะควิามีรูแ้ลัะเนื้�อหาท่ี่�เรย่ืน้มีา

ใน้ระดับชิั�น้ปร่คลัิน้ิกเที่�าที่่�ควิร รวิมีถ้งรูปแบบการ

ประเมิีน้ผ่ลัก็มี่สูัดสู�วิน้ที่่�ให้ควิามีสูำคัญใน้ประเด็น้   

ควิามีรู้ basic science น้้อยืลังอยื�างมีาก ดังน้ั�น้

หลัักสููตรต้องมี่การกระต่้น้ให้ผู่้เร่ยืน้ที่่�ขึ้้�น้ไปใน้ระดับ

ชิั�น้คลิัน้ิกแลัะดูแลัผู่้ป่วิยืไปแล้ัวิ ได้ยื้อน้กลัับมีาเชิื�อมี

ควิามีรู ้basic science เชิ�น้กัน้ สูิ�งที่่�มีกัเจัอบ�อยื ๆ  คือ 

ระดับชิั�น้ปร่คลัิน้ิกมี่การน้ำปัญหาแลัะ case จัากที่าง

คลันิ้กิลังมีาเชืิ�อมีโยืงให้เห็น้ถ้งการใช้ิควิามีรู ้แต�ใน้ที่าง

กลัับกัน้ เมีื�อผู่้เร่ยืน้เจัอปัญหาแลัะ case ใน้ชิ่วิิตจัริง 

กลัับไมี�ม่ีการเชิื�อมีกลัับ ซ้ึ่�งที่ำให้สูมีด่ลัขึ้องการ         

บูรณ์าการควิามีรู้เสู่ยืไป แลัะที่ำให้ควิามีพยืายืามีใน้

ระดับชิั�น้ปร่คลัิน้ิกสููญเปลั�า
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Moving  forward from Integrated  
curriculum to network and web-model 
integration
 อยื�างไรก็ตามี spiral model น้ั�น้เป็น้หลััก

กการที่่�ถูกน้ำมีาใชิ้มีาเป็น้ระยืะเวิลัาน้าน้เกือบ 2 

ที่ศวิรรษ เน้ื�อหาควิามีรู้มี่มีากข้ึ้�น้ แลัะมี่ประเด็น้ท่ี่�

เก่�ยืวิขึ้้องการศาสูตร์อื�น้ ๆ น้อกเหน้ือจัากควิามีรู้ที่าง

ดา้น้วิิที่ยืาศาสูตร์สู่ขึ้ภาพ จัง้เริ�มีมีก่ารขึ้ยืายืเพิ�มีใน้แน้วิ

ที่่�แตกกิ�งก้าน้สูาขึ้าออกไป เป็น้แขึ้น้งแลัะเครืองขึ้�ายื 

หรือเร่ยืกวิ�า network แลัะ web model ดังน้ั�น้ใน้

อน้าคต การมีองควิามีรู้ใน้หลัักสููตรแลัะบูรณ์าการ

ควิามีรูเ้พย่ืงแค� basic science แลัะ applied science 

อาจัจัะไมี�เพ่ยืงพออ่กต�อไป

SHEE ชวนคิดั 
 ใน้ควิามีเป็น้จัริงปัจัจั่บัน้ การจััดคาบเร่ยืน้แบบบูรณ์าการน้ั�น้ เป็น้หน้้�งใน้คาบที่่�จััดสูรรเวิลัาได้

ลัำบาก เน้ื�องจัาก มี่การใชิ้ผู่้สูอน้จัากที่ั�งชิั�น้ปร่คลัิน้ิก แลัะชิั�น้คลัิน้ิก ซึ่้�งมีักมี่เวิลัาวิ�างไมี�สูอดคลั้องกัน้ มี่

ควิามีเป็น้ไปได้หรือไมี�ที่่�ใน้อน้าคต การจััดการเร่ยืน้การสูอน้แบบ integration สูามีารถสูอน้โดยืผู่้สูอน้

เพ่ยืงไมี�ก่�ที่�าน้ แต�สูามีารถบูรณ์าการได้อยื�างมี่ประสูิที่ธิิภาพ ไมี�แตกต�างจัากการสูอน้ร�วิมีกัน้

 การเร่ยืน้การสูอน้ใน้โรงเร่ยืน้วิิที่ยืาศาสูตร์สู่ขึ้ภาพมัีกม่ีบริบที่ที่่�แตกต�างจัากสูถาบัน้ที่างการแพที่ยื์ที่่�ผู่้

เร่ยืน้ต้องจับไปปฏิิบัติงาน้จัริง ที่ั�งลัักษณ์ะผู่้ป่วิยืที่่�ซึ่ับซึ่้อน้ หรือไมี�ได้พบเจัอได้บ�อยืน้ัก ควิามีแตกต�างด้าน้ควิามี

พรอ้มีขึ้องที่รพัยืากรแลัะควิามีสูามีารถใน้การดโูรคเฉพาะที่าง สู�งผ่ลัใหผ้่ลัใหผู้่เ้รย่ืน้เมีื�อจับการศก้ษาออกไปปฏิบัิติ

งาน้จัริง บางสู�วิน้ไมี�สูามีารถปรับตัวิได้ หรือประสูบควิามียืากลัำบากใน้การปรับตัวิ โดยืสู�วิน้ใหญ�โรงเร่ยืน้

วิทิี่ยืาศาสูตร์สูข่ึ้ภาพ อาศัยืควิามีชิ�วิยืเหลืัอจัากโรงเรย่ืน้ร�วิมีสูอน้ เพื�อใหน้้กัเรย่ืน้ได้มีโ่อกาสูเก็บเก่�ยืวิประสูบการณ์์

แลัะพัฒน้าทัี่กษะที่่�สูำคัญ อยื�างไรก็ตามีควิรม่ีการคำน้้งถ้งประเด็น้สูำคัญอยื�างน้้อยื 3 ขึ้้อ ที่่�จัะชิ�วิยืให้มีั�น้ใจัได้

มีากขึ้้�น้วิ�าประสูบการณ์์การเร่ยืน้รู้ที่ั�งใน้โรงเร่ยืน้แพที่ยื์แลัะ ณ์ สูถาบัน้ร�วิมีสูอน้ จัะบรรลั่ผ่ลัแลัะที่ำให้ผู่้เร่ยืน้

สูามีารถออกไปที่ำงาน้ตอบโจัที่ยื์สูังคมีแลัะชิ่มีชิน้ได้อยื�างมี่ประสูิที่ธิิภาพ

 1 ก�รูเรูียุนผ่�นสถึ�นก�รูณ์แลัะ
บัรูิบัที่ ( Situated and contextual learning)
ผู่้เร่ยืน้จัะเริ�มีเร่ยืน้โดยือาศัยืการฝึ่กฝ่น้ประสูบการณ์์

ที่างคลิัน้ิกบน้หอผู่้ป่วิยืขึ้องโรงพยืาบาลัขึ้องโรงเร่ยืน้

แพที่ย์ืเป็น้หลััก จั้งยืังไมี�สูามีารถเห็น้ภาพบริบที่หรือ

จัิน้ตน้าการได้วิ�าใน้ชิ่วิิตจัริงจัะเป็น้อยื�างไร แลัะเมีื�อผู่้

เรย่ืน้เริ�มีค่น้้ชิิน้กบัการดูแลัผู่ป้ว่ิยืถง้จัด่หน้้�ง แน้ะน้ำให้

ผู้่สูอน้เริ�มีมี่การถามีใน้ประเด็น้ที่่�ชิวิน้ให้นั้กศ้กษาคิด

ใน้บริบที่การดูคน้ไขึ้้ที่่�แตกต�างไป คำถามีที่่�แน้ะน้ำจัะ

เป็น้คำถามีใน้ลัักษณ์ะขึ้อง “what if” เชิ�น้ ถ้าหากวิ�า

เราไมี�สูามีารถที่ำหตัถการน้่�ไดท้ี่นั้ที่ ่ถา้หากไมี�สูามีารถ

สู�งตรวิจัได้ จัะที่ำอยื�างไร ใน้กรณ์่ที่่�ผู่้ป่วิยืสู�วิน้ใหญ�ได้

รับการวิินิ้จัฉัยืมีาแล้ัวิระดับหน้้�ง โดยืเป็น้เคสูที่่�สู�งต�อ

มีาจัากโรงพยืาบาลัระดับปฐมีภูมีิแลัะที่่ติยืภูมีิ ควิรมี่

การชิ่�ใหเ้หน็้ถ้งแน้วิที่างการรกัษาแลัะที่่�มีาที่่�ไปขึ้องการ

รักษาก�อน้หน้้า แลัะเปิดโอกาสูให้ม่ีการแลักเปลั่�ยืน้

เร่ยืน้รู้ วิ�าถ้าเราเป็น้เจั้าขึ้องเคสูเด่ยืวิกัน้หน้้างาน้ ใน้

บรบิที่เด่ยืวิกัน้ จัะที่ำอยื�างไร ม่ีอะไรที่่�พัฒน้าได้ ผู่เ้รย่ืน้

ก็จัะมี่องค์ควิามีรู้มีากขึ้้�น้ แลัะจัะเป็น้ควิามีรู้ที่่�เขึ้าได้

น้ำไปใช้ิ มีากกวิ�าการเร่ยืน้รู้ที่่�ขึ้าดรายืลัะเอ่ยืดขึ้อง

บริบที่แลัะเน้้น้เป็น้เน้ื�อหา ควิามีรู้ เป็น้หลััก

 2  ก�รูเรูียุนผ่�นโรูงพยุ�บั�ลั
ชมุื่ชนแลัะโรูงพยุ�บั�ลัรู่วมื่สอน (Community- 
 hospital model)
ที่้ายืปีการศ้กษาหลัักสููตรควิรมี่การจััดการเร่ยืน้การ

สูอน้ใหผู้่เ้รย่ืน้ไดม้ีโ่อกาสูออกชิม่ีชิน้ โดยือาจัเริ�มีที่่�การ

ที่ำวิจิัยัืชิม่ีชิน่้ไลั�ไปจัน้ถง้ระดับที่่�สูามีารถม่ีสู�วิน้ร�วิมีกับ

การดูแลัผู้่ป่วิยืได้ตามีชิั�น้ปี การเร่ยืน้การใน้ระดับชิั�น้

คลันิ้กิ ผู่เ้รย่ืน้จัะม่ีเวิลัาสู�วิน้หน้้�งสูำหรับศก้ษาแลัะเรย่ืน้

รูเ้พิ�มีเติมียืงัสูถาน้พยืาบาลัร�วิมีสูอน้ ซ้ึ่�งสู�วิน้ใหญ�ผู้่ป่วิยื

มี่ระดับควิามีซัึ่บซึ่้อน้เหมีาะสูมีกับการเร่ยืน้รู้ขึ้องผู่้

เรย่ืน้แลัะใกลัเ้คย่ืงที่่�ผู่เ้รย่ืน้จัะไดพ้บเจัอใน้ชิว่ิติจัรงิมีาก

ขึ้้�น้ ปัญหาที่่�พบมีักเป็น้ควิามีไมี�ลังตัวิขึ้องปริมีาณ์ขึ้อง

ผู่้เร่ยืน้ต�อสูถาน้บัน้ท่ี่�สูามีารถสู�งฝ่ึกฝ่น้ได้ รวิมีไปถ้ง

ควิามีไมี�ชิัดเจัน้ขึ้องจ่ัดประสูงค์แลัะเป้าหมีายืที่่�ต�ังไวิ้

ระหวิ�างสูถาบัน้ โรงเร่ยืน้แพที่ยื์เองบางครั�งอาจัจัะมี่

มี่มีมีองวิ�าการสู�งไปถือเป็น้สู�วิน้หน้้�งขึ้องการเร่ยืน้การ

สูอน้แลัะการฝ่กึฝ่น้เพิ�มีเตมิี ใน้ขึ้ณ์ะที่่�ฝั่�งสูถาน้พยืาบาลั

ร�วิมีสูอน้อาจัจัะคาดหวัิงผู่เ้ร่ยืน้ใน้ระดับที่่�คลั�องตัวิแลัะ

สูามีารถร�วิมีปฏิบัิตงิาน้ได้ใน้ระดับที่่�ไมี�ต้องเข้ึ้มีงวิดใน้

การสูังเกตการณ์์ หลัักสููตรต้องที่ำให้ควิามีควิาดหวิัง

แลัะเป้าหมีายืขึ้องที่ั�งสูองสูถาน้บัน้ตรงกัน้ แลัะตรง

เป็น้มีาตรฐาน้เด่ยืวิกัน้กับที่่ก ๆ  สูถาบัน้ที่่�สู�งผู่้เร่ยืน้ไป

Community focus
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 3 ก�รูติั้ดัตั้�มื่แลัะก�รูควบัคุมื่
คุณภ�พเรีูยุนก�รูสอน (Monitor and  
Quality Control)
 เมีื�อผู่้เร่ยืน้ม่ีประสูบการณ์์ การเร่ยืน้รู้น้อก

สูถาบนั้ ผู่เ้รย่ืน้เมีื�อไดม้ีโ่อกาสูฝ่กึฝ่น้แน้วิที่างการรกัษา

ที่่�หลัากหลัายืตามีบริบที่ที่่�แตกต�างไปจัากที่่�ได้รับ 

การเร่ยืน้มีา อาจัจัะสู�งผ่ลักระที่บต�อควิามีรู้แลัะ 

แน้วิที่างปฏิิบัติได้ เนื้�องจัากระยืะเวิลัาใน้การฝึ่กน้อก 

สูถาบัน้สูามีารถม่ีควิามีหลัากหลัายืได้ตั�งแต� 1 เดือน้ 

ไปจัน้ถ้ง อาจักิน้เวิลัา 3-4 เดือน้ หลัักสููตรควิรมี่ 

การติดตามีผู่้เร่ยืน้อยูื�เป็น้ระยืะอยื�างเหมีาะสูมีอยื�าง

น้้อยื 1-2 ครั�งระหวิ�างปฏิิบัติงาน้ไปก้�งหน้้�ง แลัะเมีื�อผู่้

เรย่ืน้กลับัเขึ้า้มีาใน้ควิามีดูแลัควิรม่ีชิ�วิงเวิลัาสูำหรับการ

รับการให้ขึ้้อมีูลัป้อน้กลัับ

Moving forward from the community  
focus curriculum to a global health focus 
and telemedicine era
 ใน้มี่มีมีองขึ้องประเที่ศควิามีคาดหวิังหลัังอยืู�

ที่่�การเรย่ืน้การสูอน้เพื�อตดิอาวิธ่ิใหผู้่เ้รย่ืน้สูามีารถเปน็้

สู�วิน้หน้้�งขึ้อง community ที่างการแพที่ย์ืที่่�ผู่เ้รย่ืน้อยืู�

ใน้ปัจัจับั่น้ บที่บาที่ขึ้องผู่สู้อน้จัง้ต้องปรับการเรย่ืน้รูใ้ห้

สูอดคลั้องกับบริบที่ที่่�ใชิ้จัริง แลัะที่่�ผู่้ป่วิยืจัะได้พบเจัอ 

จัากประสูบการณ์ข์ึ้องผู่สู้อน้ ซึ่้�งมีค่วิามีสูำคญัอยื�างมีาก 

โดยืเฉพาะอยื�างยืิ�งใน้ชิ�วิงการเปลั่�ยืน้แปลังที่่�ผู่เ้รย่ืน้จับ

ใหมี�มี่สิูที่ธิิ�มีากขึ้้�น้ใน้การเลัือกสูถาน้ที่่�ที่ำงาน้แลัะ

เพิ�มีพูน้ที่ักษะขึ้องตน้เองได้มีากขึ้้�น้ โดยืไมี�ขึ้้�น้กับบ่ญ

พาวิาสูน้าสู�งเหมีือน้เชิ�น้ใน้อด่ต

 แต�ใน้ขึ้ณ์ะเด่ยืวิกัน้หลัักสููตรแพที่ยืศาสูตร์

บัณ์ฑิิตเองม่ีการประเมิีน้หลัักสููตร แลัะการผ่�าน้

หลัักสููตรระดับสูากลั (World Federation of         

Medical Education; WFME) มีากขึ้้�น้ การ

เปลั่�ยืน้แปลังควิรเริ�มีมี่การติดอาว่ิธิเพื�อเตร่ยืมีควิามี

พร้อมีใน้ระดับสูากลัด้วิยื รวิมีไปถ้งใน้อ่กอยื�างหน้้�งที่่�

สูำคัญเชิ�น้กัน้คือ เน้ื�อหาสูาระที่่�กำลัังมี่การเร่ยืน้การ

สูอน้อยืู�ใน้ปัจัจั่บัน้ ผู่้เร่ยืน้สูามีารถเร่ยืน้ใน้สูิ�งเด่ยืวิกัน้

ได้จัาก professor จัากสูถาบัน้ชิั�น้น้ำ ที่่�เปิดสูอน้เป็น้

หลัักสููตรออน้ไลัน้์ (online course) ที่ั�งแบบ open/

closed access ที่่�ตอบโจัที่ย์ืผู่้เร่ยืน้มีากกวิ�า ผู่้เร่ยืน้

สูามีารถเข้ึ้าถง้ได้อยื�างง�ายืดายื แลัะตรงตามีควิามีสูน้ใจั 

ไปจัน้ถ้งเลืัอกได้ใน้แบบที่่�ผู่้เร่ยืน้ถนั้ดที่่�จัะเร่ยืน้ แลัะ

เลัือกเร่ยืน้ได้ที่่กที่่�ที่่กเวิลัา 

SHEE movement
SHEE podcast S2 EP12 How to design community-based learning for students? 

 โดยื อ.น้พ.สูรรัตน้์ เลัอมีาน้่วิรรัตน้์

ฝ่กึฝ่น้ แลัะโรงเรย่ืน้แพที่ย์ืควิรม่ีการเตร่ยืมีควิามีพรอ้มี

อยื�างเหมีาะสูมีก�อน้สู�งผู่เ้รย่ืน้ไปยัืงสูถาบัน้ร�วิมีสูอน้ใน้

ที่่ก ๆ ครั�ง น้อกเหนื้อจัากน้ั�น้ควิรจัะต้องแสูดงให้ผู่้

เร่ยืน้เห็น้ถ้งบริบที่ควิามีแตกต�าง แลัะควิามียืืดหยื่�น้

ที่างวัิฒน้ธิรรมีแลัะภาษาด้วิยืระหวิ�างการเร่ยืน้การ

สูอน้ด้วิยื

รายืวิิชิาเลัือกเสูร่ elective มี่ควิามีสูำคัญคือที่ำให้ผู่้เร่ยืน้มี่ประสูบการณ์์การเร่ยืน้รู้เฉพาะตัวิ สูามีารถเลัือกแลัะ

ออกแบบประสูบการณ์์การเร่ยืน้ที่่�ตน้เองต้องการได้ สู�งผ่ลัให้ผู่้เร่ยืน้มี่ควิามีรู้ที่่�หลัากหลัายื สูามีารถน้ำประยื่กต์

ใชิ้ควิามีรู้ได้มีากขึ้้�น้กวิ้างขึ้วิางขึ้้�น้ แลัะวิางแผ่น้ใน้อน้าคตได้ชิัดเจัน้ยืิ�งขึ้้�น้ โรงเร่ยืน้วิิที่ยืาศาสูตร์สู่ขึ้ภาพสู�วิน้ใหญ�

ควิรให้ควิามีสูำคัญกับการ elective แลัะมี่การจััดเวิลัาไวิ้สูำหรับกิจักรรมี elective ใน้หลัักสููตร โดยืสู�วิน้ใหญ�

การ elective มีกัจัะถูกแบ�งออกเป็น้ 3 รปูแบบหลักั ๆ  ประกอบด้วิยื วิชิิาเลืัอกใน้หลักัสูตูร วิชิิาเลืัอกน้อกหลักัสูตูร 

แลัะกิจักรรมี elective น้อกสูถาบัน้/ต�างประเที่ศ ที่วิ�าที่�ามีกลัางเนื้�อหาการเร่ยืน้มี่ควิามีอัดแน้�น้ ร�วิมีกับ           

elective ใน้โรงเร่ยืน้วิิที่ยืาศาสูตร์สู่ขึ้ภาพสู�วิน้ใหญ�เป็น้รายืวิิชิาเสูริมีจัากภาควิิชิาโดยือาจัารยื์บางสู�วิน้ จั้งอาจั

จัะไมี�ม่ีหน้�วิยืงาน้กลัางที่่�ดูแลัได้อยื�างที่ั�วิถง้แลัะไมี�เป็น้เน้ื�อเดย่ืวิกัน้ อยื�างไรก็ตามีเพื�อให้มีั�น้ใจัวิ�าประสูบการณ์ก์าร

เรย่ืน้รูข้ึ้องผู่เ้รย่ืน้เหมีาะสูมี การดแูลัจัดัการเรย่ืน้การสูอน้ที่่�เน้น้้ใหม้ีร่ายืวิิชิาหรอืชิ�วิงเวิลัา elective ควิรใหค้วิามี

สูำคัญกับ 3 ประเด็น้หลัักดังน้่� [adapted from AMEE guide No.88]

 1 วตัั้ถึปุัรูะสงค์แลัะเป้ั�หมื่�ยุก�รูศึูกษ�ต้ั้องใหช้ดััแลัะวัดัผลัได้ั (Clearly articulated 
purpose and measurable outcomes)
การ elective ตอ้งมีเ่ปา้หมีายืการเรย่ืน้รูท่้ี่�ชิดัเจัน้ แลัะมีก่ารวัิดผ่ลั สู�วิน้หน้้�งท่ี่�เปน็้ข้ึ้อผ่ดิพลัาดท่ี่�มีกัเจัอ คอืผู่เ้รย่ืน้

สู�วิน้ใหญ�อาจัจัะมีองวิ�า clinical elective มี่ควิามีจัำเป็น้เพ่ยืงแค�เพื�อสูร้าง profile สูำหรับการเร่ยืน้ต�อ หรือ

เพื�อสูร้างคะแน้น้เสูริมี หรือที่่�อาจัพลัาดไปกวิ�าน้ั�น้คือ มีองวิ�า elective เป็น้ชิ�วิงเวิลัาพักผ่�อน้หรือเป็น้โอกาสูใน้

การเที่่�ยืวิต�างประเที่ศ ดังน้ั�น้หลัักสููตรจั้งต้องมี่การวิัดประเมีิน้ผ่ลัที่่�เคร�งครัดเพื�อให้มีั�น้ใจัวิ�าผู่้เร่ยืน้บรรลั่ผ่ลัลััพธิ์

ที่่�ควิรได้จัากการ elective

 2 ก�รูอำ�นวยุคว�มื่สะดัวกแลัะตั้ิดัตั้�มื่ขั�นตั้อนก�รูเล่ัอกรู�ยุวิช� elective               
(Comprehensive facilitating and monitoring elective process)
หลัักสููตรก็ควิรต้องมี่ขึ้้อมีูลัเพ่ยืงพอประกอบการเลัือกแลัะตัดสูิน้ใจั เชิ�น้ ฐาน้ขึ้้อมีูลั ประวิัติ รายืชิื�อร่�น้ผู่้เร่ยืน้ร่�น้

ก�อน้ ๆ ที่่�เคยื elective แลัะขึ้้อมีูลั review ซึ่้�งบางครั�งหลัักสููตรสู�วิน้ใหญ�ไมี�ได้ให้ขึ้้อมีูลัเหลั�าน้่� หรือขึ้้อมีูลัเหลั�า

น้่�ถูกโยืน้ให้เป็น้ภาระขึ้องผู่้เร่ยืน้เป็น้สู�วิน้ใหญ� ใน้ขึ้ณ์ะเด่ยืวิกัน้รายืวิิชิาเลืัอกเสูร่ใน้บางครั�ง แต�ลัะรายืวิิชิาจัะม่ี

ควิามีน้ิยืมีไมี�เที่�ากัน้ อาจัจัะมี่ผู่้เร่ยืน้ที่่�สูมีัครได้แลัะไมี�ได้ใน้รายืวิิชิาต�าง ๆ หรือสูถาน้ที่่�แตกต�างกัน้ ควิรมี่ระบบ

ขึ้ั�น้ตอน้การลังที่ะเบย่ืน้ แลัะการตดิตามีที่่�ไมี�ที่ำใหเ้กดิปญัหาเลัอืกรายืวิชิิาซึ่�ำซึ่อ้น้ หรอืลัน้้จัน้เกดิปญัหาสูบัเปลั่�ยืน้

วิ่�น้วิายืภายืหลังั ประเด็น้สูำคัญสูด่ท้ี่ายืคอืการอำน้วิยืควิามีสูะดวิกเรื�องเวิลัา ถง้แมีจ้ัะเปน็้รายืวิชิิาเลืัอก การเรย่ืน้

การสูอน้ก็ควิรหลัก่เล่ั�ยืงชิ�วิงเวิลัาที่่�ทัี่บซ้ึ่อน้กับเวิลัาที่่�ผู่เ้รย่ืน้ต้องใช้ิเพื�อเตรย่ืมีตัวิสูอบ หรือวิางแผ่น้พักผ่�อน้ระหวิ�าง

การเปลั่�ยืน้ชิั�น้ปี เพราะใน้อ่กสู�วิน้หน้้�งการ elective มี่สู�วิน้สูำคัญใน้การจััดเพื�อยืืน้ยืัน้ควิามีสูน้ใจัขึ้องน้ักศ้กษา

แลัะพฒัน้าผู่เ้รย่ืน้ เพราะผู่เ้รย่ืน้มีอ่ำน้าจัใน้การเลัอืกไดพ้อสูมีควิร แต�ถ้งแมีว้ิ�าจัะเปน็้ภาคการเรย่ืน้แบบ elective 

ที่่�ผู่้เร่ยืน้เลัือกได้เอง แต�หากมี่ปัจัจััยืด้าน้เวิลัาที่่�ที่ำให้ผู่้เร่ยืน้ไมี�สูามีารถเลัือกได้ อาจัสู�งผ่ลัให้ผู่้เร่ยืน้ขึ้าดโอกาสูที่่�

ควิรจัะได้รับได้

Elective with core
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 3 ติั้ดัตั้�มื่รูะหว่�งก�รูเรีูยุนรู�ยุวิช�
เลัอ่กเสรีู ก�รูสรู้�งคว�มื่รู่วมื่ม่ื่อรูะหว่�งรู�ยุวิช�
แลัะสถึ�บััน (Following up and Incorporating 
with elective host)
 แลัะเมีื�อน้ักศ้กษาได้ที่ำการเลัือกรายืวิิชิาหรือ

สูถาน้ที่่� ๆ จัะไป elective แลั้วิ หน้�วิยืงาน้ควิรต้องม่ี

แน้วิที่างดูแลัน้ักศ้กษา แลัะมี่การวิางแผ่น้รายืวิิชิาบังคับ

อยื�างเหมีาะสูมี แลัะม่ีการปรบัปรง่รายืวิชิิาเลืัอก ระหวิ�าง

ไป ม่ีการติดตามี การประเมิีน้ผ่ลัเป็น้ระยืะ หากเป็น้

สูถาบนั้ท่ี่�มีผู่่เ้รย่ืน้ไป elective หลัายืต�อหลัายืร่�น้ หลักัสูตูร

แลัะคณ์ะควิรมีก่ารตดิต�อประสูาน้งาน้แลัะสูรา้งเครอืขึ้�ายื

ที่่�เข้ึ้มีแข็ึ้ง แลัะต้องสูร้างแน้วิที่างปฏิิบัติเพื�อให้มีั�น้ใจัได้

วิ�าการสู�งผู่้เร่ยืน้ขึ้องเราไปเป็น้การเกื�อกูลัซ้ึ่�งกัน้แลัะกัน้ 

เชิ�น้ มีก่ารเตรย่ืมีควิามีพรอ้มีผู่เ้รย่ืน้ก�อน้ไป หรอืมีก่ารที่ำ

วิจิัยัืหรอืโครงการร�วิมีกนั้ ใน้ขึ้ณ์ะเดย่ืวิกนั้ผู้่เรย่ืน้บางสู�วิน้

อาจัจัะมี่ควิามีต้องการ elective ใน้หน้�วิยืงาน้/สูถาน้ที่่�

หรือกิจักรรมีท่ี่�อยืู�น้อกเหนื้อจัากที่่�เคยืม่ีอยืู�เดิมี ควิรม่ี

แน้วิที่างการวิางแผ่น้เพื�อให้มีั�น้ใจัวิ�าสูถาน้ที่่�ดังกลั�าวิ ม่ี

ควิามีปลัอดภัยื เหมีาะสูมี แลัะม่ีการประเมิีน้รายืวิชิิาแลัะ

สูถาน้ที่่� elective อยื�างสูมี�ำเสูมีอให้มี่ควิามีหลัากหลัายื

แลัะตอบโจัที่ยื์สูิ�งที่่�ผู่้เร่ยืน้ยื่คใหมี�ต้องการ

Moving forward to Pi-shaped and comb-shaped curriculum
ถ้งแม้ีรายืวิิชิาเลืัอกสู�วิน้ใหญ�ยัืงถูกจัำกัดอยืู�ใน้บริบที่ที่่�เก่�ยืวิข้ึ้องกับวิิที่ยืาศาสูตร์สู่ขึ้ภาพเป็น้สู�วิน้

ใหญ� การเลัือกเร่ยืน้ตามีควิามีสูน้ใจัอาจัจัะไมี�ได้จัำกัดอยืู�ใน้วิงแคบ แต�ก็ปฏิิเสูธิไมี�ได้วิ�าผู่้เร่ยืน้      

gen Z แลัะยืค่ถดั ๆ  ไปเริ�มีมีค่วิามีสูน้ใจัหลัากหลัายื แลัะศาสูตรค์วิามีรูก้ารแพที่ยืเ์พ่ยืงอยื�างเดย่ืวิ

อาจัจัะไมี�เพ่ยืงพอต�อการประยืก่ตใ์ชิใ้น้อน้าคต การเรย่ืน้หลักัสูตูรที่่�มีค่วิามียืดืหยื่�น้แลัะเน้น้้ทัี่กษะ

หลัายืด้าน้ มี่สู�วิน้สูำคัญที่่�ที่ำให้ผู่้เร่ยืน้สูามีารถเลัือกเร่ยืน้ใน้สูิ�งที่่�สูน้ใจัแลัะมี่ประโยืชิน้์ต�อการเป็น้

แพที่ยื์ใน้อน้าคตขึ้องศตวิรรษที่่� 21 ได้มีากขึ้้�น้ หลัักสููตรแบบ Pi-shaped หรือ combed shape 

จัง้ได้รบัควิามีน้ยิืมีมีากขึ้้�น้ใน้โรงเรย่ืน้วิทิี่ยืาศาสูตรส์ูข่ึ้ภาพหลัายืแห�งใน้ประเที่ศไที่ยื อยื�างไรกต็ามี

ผู่้เขึ้่ยืน้เห็น้วิ�าการน้ำหลัักสููตรลัักษณ์ะดังกลั�าวิควิรมี่การดูแลัประกอบด้วิยื มี่การสูน้ับสูน้่น้ผู่้เร่ยืน้

ที่่�สูน้ใจั กำหน้ดสูัดสู�วิน้แลัะอัตราสู�วิน้ผู่้เร่ยืน้ตามีควิามีเหมีาะสูมี แลัะไมี�สูร้างควิามีแตกต�างแลัะ

แบ�งแยืกระหวิ�างผู่้เร่ยืน้ที่่�เขึ้้าแลัะไมี�ได้เขึ้้าร�วิมีหลัักสููตร

 ควรูม้ื่แนวที่�งก�รูว�งแผนเพ่�อให้มัื่�นใจ
ว่�สถึ�นที่้�ดัังกล่ั�ว ม้ื่คว�มื่ปัลัอดัภัยุ 
เหมื่�ะสมื่ แลัะมื่ก้�รูปัรูะเมื่นิรู�ยุวชิ�แลัะ
สถึ�นที่้� elective อยุ่�งสมื่ำ��เสมื่อ

“

“  การปรับหลัักสููตรเพื�อให้มีั�น้ใจัได้วิ�า ผู่้เร่ยืน้ได้รับประสูบการณ์์การเร่ยืน้รู้ที่่�สูมีบูรณ์์ครบถ้วิน้มีากที่่�สู่ด

เที่�าที่่�จัะเป็น้ไปได้ภายืใต้ที่รัพยืากรที่่�จัำกัด เพื�อจัะให้เรามัี�น้ใจัได้วิ�าการเร่ยืน้การสูอน้ไมี�เกิดขึ้้�น้ตามีม่ีตามีเกิด    

ผู้่เขึ้ย่ืน้จัง้อยืากแน้ะน้ำเครื�องที่่�หากมีก่ารน้ำมีาใชิใ้น้หลัักสููตรจัะชิ�วิยืใหก้ารชิ�วิยืเหลัอืผู้่เรย่ืน้ไดอ้ยื�างเปน็้รูปธิรรมี 

3 เครื�องมีือดังน้่�

1. Formative assessment
การติดตามีแลัะประเมีิน้เพื�อ

เป็น้การวิดัแลัะกระต่น้้ผู่เ้ร่ยืน้ โดยื

เน้้น้การให้ feedback แลัะวิัด  

ผ่ลัลัพัธิท์ี่่�ตอ้งการใหผู้่เ้รย่ืน้ได ้ก�อน้

ถ้งการประเมีิน้จัริง เพื�อให้ผู่้เร่ยืน้

รู้วิ�าตน้เองต้องพัฒน้าแลัะเน้้น้จั่ด

ใดเพิ�มีเติมี การจััดการเร่ยืน้         

การสูอน้ที่่� ขึ้าด format ive          

assessment มีักสู�งผ่ลัให้เราไมี�

สูามีารถชิ�วิยืเหลัอืผู่เ้รย่ืน้ที่่�ประสูบ

ปญัหาไดอ้ยื�างที่นั้ที่�วิงที่ ่รวิมีถง้ไมี�

เห็น้ประเด็น้ที่่�ขึ้าดหายืไปใน้สู�วิน้

ขึ้องเน้ื�อหาการเร่ยืน้การสูอน้

2. Portfolio and log book
บ�อยืครั�งการเร่ยืน้การสูอน้ที่่�ม่ี

ปจััจัยัืที่่�ควิบคม่ีไมี�ไดเ้ชิ�น้ เคสูผู่ป้ว่ิยื 

เวิลัาเร่ยืน้ เคสูที่่�อยืู�ขึ้ณ์ะที่่�ผู่้เร่ยืน้

ขึ้้�น้เวิร โดยืการม่ี portfolio 

น้อกจัากจัะเป็น้การแสูดงให้เห็น้

ถ้งเสู้น้ที่างการเติบโตขึ้องผู้่เร่ยืน้

แลั้วิ หากพบวิ�าม่ีประสูบการณ์์

เร่ยืน้รู้ใดที่่�ผู่้เร่ยืน้ยืังไมี�บรรลั่ หรือ

ไมี� สูามีารถที่ำไ ด้ครบตามีที่่�

หลัักสููตรกำหน้ด ก็ควิรมี่การ

จััดการเร่ยืน้การสูอน้เพื�อเติมีเต็มี 

โดยือาจัจัะใชิ้เที่คโน้โลัยื่ การน้ัด

เพิ�มีเติมีใน้ชิ�วิงเวิลัา self-directed 

3. Coaching and mentoring
ถ้ ง แมี้ ขึ้้ อ มูี ลัจัาก  fo rmat i ve                 

assessment แลัะ portfolio จัะเปน็้

สู�วิน้ชิ�วิยืท่ี่�สูำคัญ แต�การเก็บขึ้้อมีูลั

เหลั�าน้ั�น้ไวิ ้โดยืหลักัสูตูรไมี�ไดน้้ำขึ้อ้มีลูั

เหลั�าน้ั�น้มีาใชิ้ต�อเพื�อเป็น้แน้วิที่าง

พฒัน้าผู่เ้รย่ืน้ กน็้บัวิ�าเปน็้ที่่�น้�าเสูย่ืดายื 

การที่่�ผู่้เร่ยืน้มี่โอกาสูที่่�จัะได้น้ำผ่ลั

บัน้ที่้กต�าง ๆ มีาเขึ้้ากระบวิน้การ 

reflection แลัะ feedback ใน้ภาพ

รวิมีกบัผู่ท้ี่่�มีป่ระสูบการณ์ม์ีากกวิ�าน้ั�น้

เป็น้โอกาสูที่่�จัะที่ำให้ผู่้เร่ยืน้ได้พัฒน้า 

ไดร้บัประสูบการณ์ก์ารเรย่ืน้รูท้ี่่�ถกูตอ้ง 

แลัะที่ำให้การเร่ยืน้รู้มี่ควิามีหมีายื ใน้

ปัจัจ่ับัน้ผู่้เร่ยืน้ที่่�โดดเด�น้ หรือม่ีแน้วิ

โน้ม้ีเข้ึ้าสัูงคน้เก�ง กอ็าจัจัะสูามีารถหา

คน้ที่่�คอยืเป็น้ coach หรือ mentor 

ได้ไมี�ลัำบากน้ัก แต�จัะด่กวิ�ามีากหาก

ผู่้เร่ยืน้ที่่กคน้เขึ้้าถ้งโอกาสูคำแน้ะน้ำ

แน้วิที่างการศ้กษาแลัะพัฒน้าตัวิเอง

ต�อ แลัะควิรม่ีการกำหน้ดบที่บาที่ขึ้อง

ผู่สู้อน้สูำหรบัหน้า้ที่่�น้่�เสูมีอใน้หลักัสูตูร

Systematic curriculum

learning ขึ้องหลัักสููตร หรือการใช้ิ 

ผู่้ป่วิยืจัำลัองเพื�อให้น้ักศ้กษาได้ม่ี

โอกาสูเก็บเก่�ยืวิประสูบการณ์ไ์ด้อยื�าง

ที่่�ควิรจัะเป็น้
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Moving forward to adaptive curriculum
 การปรับปร่งหลัักสููตรแลัะพัฒน้าหลัักสููตรน้ั�น้มี่ควิามีสูำคัญ แลัะควิรมี่การที่ำอยื�างสูมี�ำเสูมีอ หลัักสููตร

ไมี�ควิรมีค่วิามีแขึ้ง็ตวัิจัน้ไมี�สูามีารถปรบัเปลั่�ยืน้ตามีสูถาน้การณ์ท์ี่่�ควิรเกดิขึ้้�น้ ไมี�วิ�าจัะเปน็้การปรบัตวัิตามีเที่คโน้โลัยื่ 

ควิามีต้องการแลัะแน้วิโน้้มีที่่�เปลั่�ยืน้แปลังไปเก่�ยืวิกับที่ัศน้คติที่างวิิชิาชิ่พ ค�าน้ิยืมีต�อวิิชิาชิ่พขึ้องผู่้เร่ยืน้ยื่คใหมี� 

เน้ื�อหาที่่�เปลั่�ยืน้แปลังไป รวิมีไปถ้งการแขึ้�งขึ้ัน้ที่่�สููงขึ้้�น้ โดยืสู�วิน้สูำคัญที่่�จัะชิ�วิยืให้เกิด adaptive curriculum ได้

คือการมี่ที่่มีบ่คลัากรที่่�มี่ควิามีรู้ควิามีสูามีารถที่างการศ้กษาวิิที่ยืาศาสูตร์สู่ขึ้ภาพเพ่ยืงพอแลัะเขึ้้มีแขึ้็ง รวิมีถ้งมี่

การประเมีิน้หลัักสููตรด้วิยืขึ้้อมีูลัที่่�ถูกต้องแลัะเพ่ยืงพอ ดังน้ั�น้ใน้ที่่กหลัักสููตรควิรให้ควิามีสูำคัญกับการพัฒน้า

บค่ลัากรให้ม่ีศกัยืภาพแลัะเห็น้ควิามีสูำคัญขึ้องการเรย่ืน้การสูอน้ การประเมิีน้ผ่ลั แลัะหลักัสูตูรอยืู�เสูมีอ อยื�างไร

กต็ามีการเปล่ั�ยืน้แปลังเป็น้สูิ�งที่่�ม่ีแรงเสูย่ืดที่าน้เสูมีอ แต�ใน้ชิ�วิง COVID-19 ที่่�ผ่�าน้มีาก็ที่ำให้เห็น้ได้วิ�า จัากหลัักสูตูร

ที่่�เป็น้ traditional lecture ก็สูามีารถปรับเปลั่�ยืน้เป็น้หลัักสููตรที่่�เต็มีไปด้วิยื active แลัะ blended learning 

โดยืใช้ิเวิลัาเปล่ั�ยืน้ผ่�าน้ไมี�ถ้งปี รวิมีถ้งม่ีน้วัิตกรรมีที่างการศ้กษามีากมีายืที่่�มีาตอบโจัที่ย์ืควิามีท้ี่าที่ายืเกิดขึ้้�น้ใน้    

ผู่้เร่ยืน้ใน้ที่่กระดับชิั�น้ โดยืเฉพาะอยื�างยืิ�งใน้ชัิ�น้คลัิน้ิกที่่�เน้้น้การเร่ยืน้รู้จัากประสูบการณ์์การดูแลัผู่้ป่วิยืจัริงร�วิมี

กับที่่มีลัดน้้อยืลังอยื�างมีาก ผู่้เขึ้่ยืน้อยืากชิ่�ให้เห็น้วิ�า การเปลั่�ยืน้แปลังแลัะการปรับตัวิแมี้ยืาก แต�ไมี�ได้แปลัวิ�าที่ำ

ไมี�ได้ แลัะเชิื�อวิ�าเมืี�อเห็น้ดังน่้�แล้ัวิที่�าน้ผู่้อ�าน้คงไมี�อยืากรอให้เกิดวิิกฤตระดับโลักอ่กครั�งจั้งเกิดการเปล่ั�ยืน้แปลัง

หลัักสููตรที่่�เป็น้ประโยืชิน้์ต�อผู่้เร่ยืน้

 ผู้่อ�าน้จัะเห็น้ได้วิ�า การวิางแผ่น้จััดการหลัักสููตรแบบ outcome-based 

curriculum น้ั�น้มีร่ายืลัะเอย่ืดแลัะ dynamic แลัะการขึ้ยืบัขึ้ยืายืแลัะเปลั่�ยืน้แปลังหลัักสููตร

ใน้ที่ิศที่างดังกลั�าวิมี่มีิติที่่�ต้องคิดถ้งหลัายื ๆ สู�วิน้ ไมี�วิ�าจัะเป็น้ การปรับการเร่ยืน้การสูอน้ 

problem-based learning มีค่วิามีเก่�ยืวิขึ้อ้งการการเรย่ืน้การสูอน้แบบ integration แลัะ

ย้ืดโยืงกัน้เป็น้เน้ื�อเด่ยืวิ การแบ�งเป็น้ประเด็น้โดยืใช้ิ SPICES model เป็น้เพ่ยืงกรอบท่ี่�ที่ำให้

การพัฒน้าแลัะมีองหลัักสููตรอยื�างเป็น้ระบบ แลัะปัญหาที่่�ยืกมีาพูดถ้งใน้บที่ควิามีน้่�เป็น้

เพ่ยืงบางสู�วิน้ แลัะคำแน้ะน้ำที่่�คิดวิ�ามี่ประโยืชิน้์ที่่�จัะชิ�วิยืพัฒน้าให้การจััดหลัักสููตรม่ี

ประสิูที่ธิิภาพ โดยืเฉพาะสูำหรับปัญหาที่่�มัีกพบเห็น้ได้พอสูมีควิรสูำหรับ outcome-based 

หรอื competensy-based curriculum หลังัจัากท่ี่�ม่ีการน้ำแน้วิคดิมีาประยืก่ตใ์ชิสู้กัระยืะ

ใน้ประเที่ศไที่ยื อยื�างไรก็ตามีการปรับเปลั่�ยืน้ใด ๆ ขึ้องหลัักสููตร ควิรอยืู�ภายืใต้การการ

เร่ยืน้รู้ ตามีบริบที่สูังคมี ที่รัพยืากรขึ้องสูถาบัน้ โดยืขึ้อให้ผู่้อ�าน้ที่่กที่�าน้ที่ำแลัะพัฒน้าภายื

ใต้เงื�อน้ไขึ้ที่่�ม่ีการติดตามีแลัะตรวิจัสูอบตามีควิามีเหมีาะสูมี แลัะม่ีการวิางแผ่น้สูำหรับ

ที่ิศที่างขึ้องหลัักสููตรที่่�จัะเปลั่�ยืน้แปลังไปใน้อน้าคตแลัะติดตามีเที่รน้ด์อยืู�เสูมีอ

	 ผู้้�เขียนเช่�ออย่างมัากว่า	 นักเรียนที่้�ผู้่านการ 
คัดั้เล้่อกนักเรียนเข�ามัาศึึกษาในหล้ักส้ตัรโรงเรียน
วิที่ยาศึาสตัร์สุขภาพื่นั�นเป็นผู้้�เรียนท้ี่�ล้�วนแล้�วแต่ัม้ั
คุณภาพื่	การมั้ผู้้�เรียนชั�นยอดั้อย้่ในมั่อ	หน�าที่้�เราค่อการ
คงรักษาแล้ะพัื่ฒนา	 เสริมัแตั่งให�ดั้้	 การเปล้้�ยนแปล้งแล้ะ
พื่ัฒนาใดั้	ๆ	 ก็ตัามัล้�วนม้ัแรงตั�านแล้ะความัที่�าที่าย	 แต่ั 
ผู้้�เขียนเช่�อว่าเป้าหมัายสง้สุดั้ของผู้้�สอนที่กุที่า่นคอ่คอ่	การ
ผู้ล้ิตับุคล้ากรที่้�ม้ัคุณภาพื่ออกส้่สังคมั	การปรับเปล้้�ยน
หรอืพื่ฒันาหล้กัสต้ัร	เปน็สิ�งที่้�ม้ัแรงตั�านเสมัอ	ขอสง่กำาล้งั
ใจให�ผู้้�อา่นที่กุที่า่น	ที่้�พื่ยายามัปรบัการเรยีนการสอน	แล้ะ
หากม้ัคำาถามั	หรอืประเดั้น็ใดั้ที่้�ที่า่นผู้้�อา่นตั�องการสอบถามั
เพื่่�มัเตัมิั	ที่างศึน้ย์ความัเป็นเล้ศิึที่างการศึกึษาวิที่ยาศึาสตัร์
สุขภาพื่ยินด้ั้อย่างยิ� ง ท้ี่�จะ เป็น เพื่่�อนร่วมัที่างกับ	 
movement	ของที่่านผู้้�อ่านทีุ่กที่่าน

Movement with 
Momentum
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นพื่. ภาสูวุฒิิ ศิริทั่องถึาวร
เเพื่ทั่ย์ใชิ้ทัุ่นศูนย์คืวามเป็นเลัิศด้านการศ่กษาวิทั่ยาศาสูตร์สูุขภาพื่

SHEE Sharing

ก�รออกแบบหลืักสููตัร
นอกจากจะมีเน่�อห้าที�สมบ้ัรณ์แลั�ว	ห้ลัักส้ติรที�ดีควร
จะออกแบับัให้�ผู้้�อ่านสามารถทำาความเขี�าใจได�ง่ายซึ่ึ�ง

จะนำาไปส่้ความสะดวกในการประเมนิแลัะแก�ไขีห้ลัักส้ติร	

แผู้นผู้ังหลืักสููตัร
(Curriculum mapping) 

เป็นเครื�องม่อแสดงความเช่่�อมโยงขีองเน่�อห้าใน
ห้ลัักส้ติรซึึ่�งสามารถนำาไปส่้การรับัรองมาติรฐานแลัะ

การพััฒนาปรับัปรุงห้ลัักส้ติรติ่อไป	

 ใน้บที่ควิามีน้่�ผู้่เขึ้ย่ืน้ได้น้ำผ่ลังาน้วิจิัยัืที่่�น้�าสูน้ใจั

เรื�อง Curriculum mapping as a tool to facilitate 

curriculum development: a new School of 

Medicine experience มีาให้ผู่้อ�าน้ได้ติดตามี 

กัน้ครับ 

 งาน้วิิจััยืชิิ�น้ได้กลั�าวิถ้งประสูบการณ์์การใช้ิ 

แผ่น้ผั่งหลักัสูตูรผ่�าน้ระบบฐาน้ข้ึ้อมีลูัเพื�อการพัฒน้าการ

ออกแบบ แกไ้ขึ้แลัะประเมีนิ้หลักัสูตูรอยื�างเปน็้รปูธิรรมี 

โดยื Al-Eyd, G., Achike, F., Agarwal, M. et al. จัาก

คณ์ะแพที่ยืศาสูตร์ California Northstate  

University งาน้วิิจััยืชิิ�น้น้่�ได้ต่พิมีพ์ใน้วิารสูาร BMC 

Medical Education journal ใน้ปี 2018

Curriculum mapping
as a tool to facilitate 
curriculum development: 
a new School of Medicine 
experience

ก�รูดัำ�เนินง�นวิจัยุ (Methods)
 คณ์ะผู่้วิิจััยืได้กำหน้ดคำศัพที่์มีาตรฐาน้ใชิ้ใน้

การที่ำแผ่น้ผ่ังหลัักสููตรเพื�อให้คำศัพที่์ที่่� ใ ช้ิ ใน้                 

ร�างหลักัสูตูรเป็น้ไปใน้แน้วิที่างเด่ยืวิกัน้แลัะตรวิจัสูอบ

ยือ้น้หลังัได้สูะดวิก คณ์ะผู่ว้ิจัิัยืได้สูร้างเอกสูารต้น้แบบ

ที่่�ใชิ้ใน้การจััดเก็บขึ้้อมีูลัเร่ยืกวิ�า  Session mapping 

template (SMT)  

 โดยืท่ี่� SMT จัะประกอบดว้ิยื 4 สู�วิน้หลััก ไดแ้ก� 

 

 1	 	 	ผู้ลัการเรียนร้�(Learning	outcomes) 
แบ�งเป็น้ 4 ระดับคือ   Institutional (ILOs)

        Program (PLOs)

        Course (CLOs) 

                 Session (SLOs)

  2   รายลัะเอียดเกี�ยวกับัการเรียนการสอน	
(Learning	event	information) 
 ประกอบด้วิยืข้ึ้อมูีลัต�างๆเชิ�น้ รหัสูรายืวิิชิา 

จัำน้วิน้หน้�วิยืกติ ระดบัผู่ข้ึ้องเรย่ืน้ ชิื�อคาบเรย่ืน้ ระยืะ

เวิลัาขึ้องคาบเร่ยืน้ ขึ้้อมีูลัผู่้สูอน้ คำหลััก (Keyword)

ขึ้องคาบเร่ยืน้ เอกสูารประกอบการเร่ยืน้ 

 

	 3			วิธีการสอน(Pedagogy)	

	 4			การประเมินผู้ลั(Assessment) 
 มี่  2  ลัักษณ์ะคือ Format ive แลัะ  

Summative evaluation

 ใน้งาน้วิิจัยัืน้่�คณ์ะผู่วิ้ิจัยัืไดใ้ชิร้ะบบฐาน้ข้ึ้อมีลูั

จััดการหลัักสููตร medtrics ซึ่้�งสูามีารถอัพโหลัด SMT 

ขึ้้�น้ระบบออน้ไลัน้์แลัะเชิื�อมีโยืงกับฐาน้ขึ้้อมีูลัได้ ซึ่้�ง

ที่ำให้การแก้ไขึ้ขึ้้อมีูลัแลัะการค้น้หาสูามีารถที่ำได้ง�ายื

มีากขึ้้�น้ บ่คลัากรที่่�มี่สู�วิน้เก่�ยืวิขึ้้องสูามีารถเขึ้้าถ้งแลัะ

แก้ไขึ้ขึ้้อมีูลัได้อยื�างสูะดวิก

 คณ์ะผู่้วิิจััยืได้สูร้าง SMT ต้น้แบบซ้ึ่�งม่ีควิามี

จัำเพาะสูำหรบัรปูแบบการเรย่ืน้การสูอน้ที่่�ต�างกนั้ เชิ�น้ 

Flipped classroom anatomy laboratory เปน็้ตน้้ 

โดยืการที่ำ SMT ต้น้แบบสูามีารถลัดการที่ำงาน้ที่่� 

ซึ่�ำซึ่้อน้ใน้การเขึ้่ยืน้ SMT ได้ โดยืเจั้าหน้้าที่่�การศ้กษา

จัะที่ำหน้้าที่่�เติมีขึ้้อมีูลัสู�วิน้ที่่�ที่ราบลั�วิงหน้้าหรือเลัือก 

SMT ต้น้แบบ หลัังจัากน้ั�น้ผู่้สูอน้จัะกรอกขึ้้อมีูลัสู�วิน้ที่่�

เหลัือลังใน้ SMT โดยืที่่�จัะมี่การกำหน้ดรหัสูขึ้อง SMT 

ด้วิยืรหัสูขึ้องคอร์สูเร่ยืน้ สูัปดาห์ที่่�เร่ยืน้แลัะลัำดับ 

session ควิบคู�ไปกบัรหัสูขึ้องเอกสูารประกอบการสูอน้ 

ภาพที่่� 1 ขึ้้อมีูลัใน้ชิ�องสู่เหลัืองคือสู�วิน้ที่่�เป็น้ขึ้้อมีูลัใน้ SMT ต้น้แบบแลัะมี่การเติมี

ขึ้้อมีูลัลั�วิงหน้้า ผู่้สูอน้มี่หน้้าที่่�เติมีขึ้้อมีูลัใน้สู�วิน้ที่่�เหลัือ

1
3
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	 ประธานรายวิช่าจะทำาห้น�าที�เป็นผู้้�รวบัรวม	
SMT	จากอาจารย์ผู้้�สอนในแติ่ลัะคาบั	จากนั�นจะมี
การติรวจสอบัแลั�วส่ง	 SMT	 ไปยังผู้้�อำานวยการ
โครงการจดัทำาแผู้นผู้งัห้ลักัสต้ิรเพั่�อติรวจสอบัความ
ครบัถ�วนขีอง	SMT	แลั�วนำา	SMT	เขี�าส่้ระบับัฐานขี�อม้ลั
เม่�อขี�อม้ลัทั�งห้มดได�ถ้กนำาเขี�าส่้ระบับัฐานขี�อม้ลั
บัุคลัากรที�มีส่วนเกี�ยวขี�องจะสามารถเขี�าไปใช่�งาน	
ค�นห้าขี�อม้ลั	ติรวจสอบั	แลัะแก�ไขีขี�อม้ลัได�ผู้่านระบับั
คอมพัิวเติอร์

ภาพที่่� 2 รายืงาน้การค้น้หาคำสูำคัญ(Keyword) จัากระบบฐาน้ขึ้้อมีูลั

ผลัก�รูวิจัยุ (Result) 
 ระบบฐาน้ข้ึ้อมูีลัสูามีารถสูร้างรายืงาน้สูร่ป

ขึ้้อมีูลัจัาก SMT โดยืรายืงาน้ฉบับน้่�สูามีารถน้ำมีาใช้ิ

ใน้การตรวิจัสูอบที่ั�งใน้ระดบัรายืวิชิิาแลัะระดบัหลัักสูตูร 

รายืงาน้น้่�สูามีารถแสูดงให้เห็น้ถ้งควิามีเชิื�อมีโยืง 

ใน้หลัักสููตรทัี่�ง horizontal vertical แลัะ spiral 

integration ใน้หัวิข้ึ้อต�างๆ เชิ�น้ ควิามีเชิื�อมีโยืงระหวิ�าง 

learning outcomes ใน้แต�ลัะรายืวิิชิาควิามีเชิื�อมีโยืง

ระหวิ�างผ่ลัการเร่ยืน้รู้(Learning outcomes) 

ประสูบการณ์์เร่ยืน้รู้(Learning experience) แลัะ 

การประเมีิน้ผ่ลั(Assessment)  อ่กที่ั�งยัืงสูามีารถ 

แสูดงผ่ลัเฉพาะบางเรื�องที่่�ตอ้งการค้น้หาโดยืการปอ้น้

คำสูำคัญ(Keyword) ระบบจัะสูร้างแผ่น้ผ่ังที่่�แสูดง

ควิามีเชิื�อมีโยืงขึ้องขึ้้อมีูลัที่ั�งหมีดที่่�เก่�ยืวิขึ้้องกับ            

คำสูำคัญดังกลั�าวิซ้ึ่�งสูามีารถระบ่ได้วิ�าการเร่ยืน้ 

การสูอน้ดังกลั�าวิเกิดขึ้้�น้ที่่�ชิ�วิงใดขึ้องหลัักสููตร อ่กที่ั�ง

ยืังที่ำให้เห็น้ชิ�องโหวิ�ขึ้องหลัักสููตรวิ�ายัืงขึ้าดหัวิข้ึ้อใด

ตามีมีาตรฐาน้ขึ้องวิิชิาชิ่พแลัะที่ำให้เห็น้ควิามีซึ่�ำซึ่้อน้

ขึ้องเน้ื�อหาบางเรื�องที่่�มี่การเร่ยืน้การสูอน้ซึ่�ำกัน้หลัายื

ครั�งโดยืไมี�ได้ตั�งใจั 

ก�รูปัรูะยุุกตั้์ใช้ (Application)
					ด�านผู้้�ด้แลัห้ลัักส้ติร
 ใน้ยื่คปัจัจั่บัน้การจััดการเร่ยืน้การสูอน้ใน้

โรงเร่ยืน้แพที่ย์ืพยืายืามีที่่�จัะเปล่ั�ยืน้แปลังให้มี่การ 

บูรณ์าการ(Integration) มีากขึ้้�น้ ซ้ึ่�งการจััดให้เกิด 

spiral integration อยื�างม่ีแบบแผ่น้น้ั�น้ที่ำได้ยืาก

เน้ื�องจัากหลัักสููตรม่ีเน้ื�อหาจัำน้วิน้มีาก ผู่้สูอน้มี่ควิามี

หลัากหลัายื ขึ้าดระบบจััดการที่่�ชิัดเจัน้เป็น้รูปธิรรมี 

 จัากงาน้วิจิัยัืเหน็้ไดว้ิ�าการที่ำแผ่น้ผ่งัหลัักสูตูร

สูามีารถที่ำให้เห็น้ภาพรวิมีขึ้องหลัักสููตรอยื�างชัิดเจัน้

ซึ่้�งน้ำไปสูู�การวิางแผ่น้การเร่ยืน้การสูอน้ให้เกิด spiral 

integration อยื�างเป็น้รูปธิรรมี อ่กที่ั�งยืังสูามีารถระบ่

ขึ้้อบกพร�องขึ้องหลัักสููตรที่ั�งด้าน้เน้ื�อหาที่่�ซึ่�ำซ้ึ่อน้แลัะ

เน้ื�อหาท่ี่�ขึ้าดหายืแลัะสูามีารถติดตามีการแก้ไขึ้ขึ้อง

หลัักสููตรได้อยื�างต�อเน้ื�องที่ำให้การน้ำหลัักสููตรไปใช้ิ

แลัะแก้ไขึ้ข้ึ้อบกพร�องน้ั�น้เกิดขึ้้�น้ไปพร้อมีกัน้ ผู่้ดูแลั

หลัักสููตรจั้งควิรริเริ�มีการจััดที่ำแผ่น้ผั่งหลัักสููตร 

โดยือาศัยืระบบฐาน้ขึ้้อมีูลัเขึ้้ามีาชิ�วิยื อาจัเริ�มีจัาก 

การที่ำ SMT ตน้้แบบจัากโปรแกรมีจัดัที่ำเอกสูารที่ั�วิไป  

เชิ�น้ Microsoft word Microsoft excel เป็น้ต้น้ โดยื

ปรบัใหเ้ขึ้า้กบับรบิที่ขึ้องแต�ลัะโรงเรย่ืน้แพที่ยื ์จัากน้ั�น้

จั้งวิางแผ่น้ใน้การสูร้างระบบฐาน้ขึ้้อมีูลั SQL ต�อไป 

ซึ่้�งสูามีารถที่ำได้ไมี�ยืาก

					ด�านผู้้�สอน
 หน้้�งใน้ปัญหาสูำคัญที่่�ผู่้สูอน้มัีกพบขึ้ณ์ะ 

เลืัอกเน้ื�อหาที่่�ต้องสูอน้ใน้คาบต�างๆโดยืเฉพาะ 

ใน้การสูอน้ระดับชิั�น้คลิัน้กิคอื ผู่สู้อน้ไมี�ที่ราบวิ�าเน้ื�อหา

ที่่�จัะสูอน้ม่ีสู�วิน้ใดที่่�ม่ีการสูอน้ซึ่�ำกับรายืวิิชิาหรือ 

คาบอื�น้หรือไมี� ต้องเริ�มีสูอน้ที่่�จั่ดใดจั้งจัะที่ำให้เกิด 

การบูรณ์าการอยื�างพอด่ การสูอน้เนื้�อหาที่่�ซึ่�ำซึ่อ้น้โดยื

ไมี�จัำเป็น้อาจัที่ำให้ผู่้เร่ยืน้เกิดควิามีสูับสูน้ได้ 

 จากงานวิจัยพับัว่าการทำาแผู้นผู้ังห้ลัักส้ติร
อย่างมีประสิทธิภาพันั�นทำาให้�ผู้้�สอนในช่ั�นคลัินิก
สามารถวางแผู้นการสอนได�โดยง่ายแลัะสามารถใช่�
แผู้นผู้ังห้ลัักส้ติรเป็นส่�อกลัางในการติกลังกับัผู้้�สอน
ชั่�นพัรีคลิันิกว่าจะสอนเน่�อห้าส่วนใด	ที�ระดับัช่ั�นใด 
เพั่�อให้�เกิดการบั้รณาการอย่างเห้มาะสม

					ด�านผู้้�เรียน
การที่ำแผ่น้ผ่ังหลัักสููตรท่ี่�มี่ระบบแสูดงผ่ลัท่ี่�ด่ที่ำให ้

ผู่้เร่ยืน้สูามีารถเข้ึ้าไปสืูบค้น้ข้ึ้อมูีลัเก่�ยืวิกับการเร่ยืน้ 

การสูอน้ใน้คาบต�างๆ ไดโ้ดยืง�ายื การที่ราบจัด่ประสูงค์

การเรย่ืน้รูจ้ัะที่ำให้ผู่เ้รย่ืน้ที่ราบวิ�าใน้แต�ลัะคาบต้องให้ 

ควิามีสูน้ใจัจั่ดใดเป็น้พิเศษซ้ึ่�งสู�งเสูริมีการเร่ยืน้รู้ให้ด ่

ยืิ�งขึ้้�น้ อ่กที่ั�งแผ่น้ผั่งหลัักสููตรยัืงที่ำให้ผู่้เร่ยืน้สูามีารถ

ที่ราบควิามีเชิื�อมีโยืงขึ้องควิามีรู้ใน้แต�ลัะคาบวิ�าจัะ

สูามีารถน้ำไปใช้ิใน้การที่ำงาน้ การตรวิจัรักษาคน้ไข้ึ้ใน้

อน้าคตได้อยื�างไร ขึ้้อมีูลัเหลั�าน้่�สูามีารถเพิ�มีแรงจัูงใจั 

(Motivation)ใน้การเร่ยืน้รู้ได้มีากยืิ�งขึ้้�น้

	 	 	 	 	 ปัจจุบัันห้ลัักส้ติรขีอง
โรงเรียนแพัทย์ ได�ถ้กพััฒนา 
เพั่� อ ให้� เกิดประสิท ธิภาพั	 
ส้งสุด	 มีการออกแบับัให้�เกิด 
การบ้ัรณาการในห้ลัายระดับั
ทำาให้�มีความซึ่ับัซึ่�อนมากขีึ�น		
											การทำาแผู้นผู้ังห้ลัักส้ติร	 
จึงเป็นห้นึ�งในเครื�องม่อที�จะ 
ช่่ วย ให้�สามารถมอง เห้็น				 
ภาพัรวมขีองห้ลัักส้ติรแลัะ
ความเช่่� อมโยงขีองแติ่ลัะ 
ห้ัวขี�อย่อยได�ช่ัดเจน	 จึงควร
สนับัสนุนการพััฒนาระบับั
แผู้นผัู้งห้ลักัส้ติรให้�มมีาติรฐาน
ควบัค้ก่บััการพัฒันาห้ลัักส้ติร
ติ่อไป

”

“
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นพื่.ธิิติพื่ันธิ์ ศรีกุลัมนตรี 
เเพื่ทั่ย์ใชิ้ทัุ่นศูนย์คืวามเป็นเลัิศด้านการศ่กษาวิทั่ยาศาสูตร์สูุขภาพื่

SHEE Research

ก�รตัั�งคำำ�ถ�มวิจัยที่ี�ดี

 ก ร ะ บ วิ น้ ก า ร ที่ ำ ง า น้ วิิ จัั ยื ที่ า ง

วิิที่ยืาศาสูตร์สู่ขึ้ภาพ ประกอบไปด้วิยืหลัายืขึ้ั�น้

ตอน้ เชิ�น้ การเก็บข้ึ้อมูีลั การวิิเคราะห์ขึ้้อมูีลั

แลัะสูรป่ผ่ลั แตัห่นึ�งในขั�นตัอนที่้�ม้ัความัสำาคัญ
ตั่องานวิจัย	 แล้ะขั�นตัอนอ่�นๆในงานวิจัย
ที่ั�งหมัดั้	ค่อ	การตัั�งคำาถามัวิจัยนั�นเอง ซึ่้�งใน้

บที่ควิามีน้่� จัะอธิบิายืเก่�ยืวิกับ สู�วิน้ประกอบขึ้อง

คำถามีวิิจััยืที่่�ด่

คำำ�ถ�มวิจัยที่ี�ดี... 

ม้ัความัสำาคัญตั่อการที่ำาวิจัย	 เน่�องจาก	

เปน็ตัวักำาหนดั้ทิี่ศึที่างของงานวจิยัทัี่�งหมัดั้	

ตัั�งแตั่การส่บค�นวารสารวิชาการ	ร้ปแบบ

การวิจัย	 การเก็บข�อม้ัล้	 การแสดั้งผู้ล้ 

การวิจัยแล้ะอภิปราย	 ดั้ังนั�น	 อาจบอก 

ไดั้�ว่า	การม้ัคำาถามัวิจัยท้ี่�ด้ั้	 เป็นจุดั้ตัั�งตั�น 

ที่้�ขาดั้ไมั่ไดั้�ของงานวิจัยที่้�ดั้้

 ส่วนประกอบของคำาถามัวิจัยที่้�ดั้้มั้หล้ายอย่าง ขึ้ั�น้ตอน้แรก คำถามีวิิจััยื ต้องมี่เป้าหมีายืใน้

การปิดชิ�องวิ�างขึ้องควิามีรู้จัากงาน้วิิจััยืเดิมี น้อกจัากน้่� ควิรมี่ค่ณ์สูมีบัติอื�น้ๆ เชิ�น้ ตรงประเด็น้ ชิัดเจัน้ ไมี�กำกวิมี 

ไมี�ซึ่ับซึ่้อน้ แลัะมี่ควิามีสูำคัญ 

 เน้ื�องจัากองคป์ระกอบหลักัใน้การประเมีนิ้คำถามีวิจิัยัืที่่�ดน่้ั�น้มีห่ลัากหลัายื จัง้ม่ีตวัิยื�อที่่�น้ยิืมีน้ำมีาใชิเ้พื�อ

ให้ประเมีิน้ได้รอบด้าน้ชิื�อวิ�า FINER	criteria โดยืยื�อมีาจัาก

F
I
N
E
R

Feasible หรือ เป็็นไป็ได�
 องค์ประกอบที่่�ที่ำให้งาน้วิิจััยืเป็น้ไปได้ ได้แก� รูปแบบการวิิจััยืสูามีารถจััดได้จัริง ใชิ้ที่่น้

วิจิัยัืใน้ปรมิีาณ์ที่่�เหมีาะสูมี ใชิจ้ัำน้วิน้ผู่ร้�วิมีวิจิัยัืที่่�สูามีารถที่ำไดจ้ัรงิ เครื�องมีอืวิดัผ่ลัสูามีารถพฒัน้า

หรือจััดหาได้ ใชิ้เวิลัาใน้การวิิจััยืที่่�เหมีาะสูมี ผู่้วิิจััยืมี่ควิามีชิำน้าญใน้การที่ำวิิจััยืใน้หัวิขึ้้อน้ั�น้

Interesting หรือ น่�สูนใจ
 องค์ประกอบท่ี่�ที่ำให้งาน้วิิจััยืน้�าสูน้ใจั ไดแ้ก� เปน็้ปญัหาหรือคำถามีที่่�ผู่วิ้ิจััยืมีค่วิามีสูน้ใจั 

แลัะเปน็้คำถามีท่ี่�สูามีารถดง้ควิามีสูน้ใจัจัากผู่อ้�าน้ได ้น้อกจัากน้่� การน้ำเสูน้อกรอบควิามีคดิใหมี�

ใน้ปัญหาที่่�พบบ�อยื อาจัชิ�วิยืเพิ�มีควิามีน้�าสูน้ใจัได้เชิ�น้กัน้

Novel หรือ แป็ลืกใหม่
 องค์ประกอบที่่�ที่ำให้งาน้วิิจััยืมี่ควิามีแปลักใหมี� ได้แก� ถามีใน้ประเด็น้ที่่�ยืังเป็น้ชิ�องวิ�าง

ขึ้องควิามีรู้เดิมี หรือถามีใน้ประเด็น้ใกลั้เค่ยืงงาน้วิิจััยืเดิมี แต�มี่การปรับปร่งขึ้ั�น้ตอน้เพื�อปิด 

จั่ดอ�อน้ใน้งาน้วิิจััยืเดิมี หรือ น้ำกรอบควิามีคิดที่่�แตกต�างจัากเดิมีมีาสูร้างเป็น้สูมีมีติฐาน้

Ethical หรือ เป็็นไป็ตั�มหลืักจริยธรรม
 องค์ประกอบที่่�ที่ำให้งาน้วิิจััยืเป็น้ไปตามีหลัักจัริยืธิรรมี ได้แก� ถามีใน้ประเด็น้ที่่�ที่ำให้

เกิดประโยืชิน้์ค่้มีค�ากับควิามีเสู่�ยืงขึ้องผู่้ร�วิมีวิิจััยื แลัะไมี�ลัะเมีิดสูิที่ธิิขึ้องผู่้เขึ้้าร�วิมีวิิจััยื ผ่�าน้การ

ตรวิจัสูอบโดยืคณ์ะกรรมีการจัริยืธิรรมีการวิิจััยืใน้มีน้่ษยื์ก�อน้เก็บขึ้้อมีูลั

Relevant หรือ ตัรงป็ระเด็น
 องค์ประกอบที่่�ที่ำให้งาน้วิิจััยืมี่ควิามีตรงประเด็น้ ได้แก� ผ่ลัการวิิจััยืต้องตอบ 

คำถามีวิิจััยืได้ สูร้างควิามีรู้ใหมี� สูามีารถที่ำให้เกิดการเปลั่�ยืน้แปลังใน้การจััดการเร่ยืน้การสูอน้

ได้ ที่ำให้เกิดประเด็น้ที่่�น้�าสูน้ใจัใน้การศ้กษาวิิจััยืต�อไป

1
4  
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Example

Feasibility
 งาน้วิจิัยัืน้่� ไดร้บัการอน้มั่ีติ

โดยืคณ์ะกรรมีการจัริยืธิรรมีการ

วิิจััยืใน้คน้หรือยืัง คำถามีวิิจััยือาจั

ลัะเมีิดสูิที่ธิิขึ้องผู้่ร�วิมีวิิจััยืหรือไมี� 

แลัะอาจัให้ประโยืชิน์้ได้อยื�างไร 

เชิ�น้ มี่การเก็บขึ้้อมีูลัโดยือาจัารยื์

แพที่ยื์หรือไมี� เนื้�องจัากจัะ ที่ำให้

น้ักศ้กษาแพที่ยื์ผู่้ร�วิมีวิิจััยืถือเป็น้ 

กล่ั�มีเปราะบาง (vulnerable  

subject) ที่่�ปฎิีเสูธิการเข้ึ้าร�วิมีวิจัิัยื

ได้ยืากขึ้้�น้ แลัะ ผ่ลัการวิิจััยืน้่� อาจั

น้ำไปสูู�การเปลั่�ยืน้แปลังการจััด

หลัักสููตร ท่ี่�กลัับมีาใหป้ระโยืชิน้กั์บ

ผู่้ร�วิมีวิิจััยืได้ค่้มีค�าหรือไมี�เมีื�อ

เปรย่ืบเที่ย่ืบกบัควิามีเสู่�ยืงที่่�เกดิขึ้้�น้

 การวิจิัยัืต้องใชิเ้วิลัาใน้การ

ที่ำเที่�าไหร� น้ักศ้กษาแพที่ย์ื เอ  

จัะสูามีารถใช้ิเวิลัาสู�วิน้น้ั�น้ได้หรือ

ไมี� เชิ�น้ ต้องใชิ้เวิลัาใน้ชิ�วิงใด 

ขึ้องวัิน้ใน้การติดต�อเพื�อกระจัายื

แบบสูอบถามีพฤติกรรมีการน้อน้ 

ใน้ชิ�วิงเวิลัาน้ั�น้น้ักศ้กษาแพที่ยื์ เอ 

ต้องมี่ภารกิจัใน้การเข้ึ้าเร่ยืน้หรือ

ไมี�

 จั ำ น้ วิ น้ ผู่้ ร� วิ มี วิิ จัั ยื ที่่�

น้ักศ้กษาแพที่ยื์ เอ ต้องการคือ  

150 ที่�าน้ จัาก เพื�อน้ที่ั�งชิั�น้ปี 

จัำน้วิน้ 200 ที่�าน้ จัะสูามีารถที่ำให้

มีผู่่ร้�วิมีการวิจิัยัืตอบแบบสูอบถามี

ได้ถ้งจัำน้วิน้ด้วิยืวิิธิ่การใด

 เครื�องมีือใน้การประเมีิน้

พฤตกิรรมีการน้อน้ สูามีารถหามีา

ได้หรือไมี� ถ้าจัะพัฒน้าขึ้้�น้มีาใหมี� 

ต้องมี่ขึ้ั�น้ตอน้อยื�างไร ต้องใชิ้เวิลัา

ใน้การพัฒน้าเที่�าไหร�

 เหตใ่ด น้กัศก้ษาแพที่ยื ์เอ 

จั้งสูน้ใจัใน้ประเด็น้เก่�ยืวิกับการ

น้อน้ แลัะ อาจัมี่เหต่ผ่ลัใดหรือไมี� 

ที่่�ผู่อ้�าน้ที่�าน้อื�น้ กอ็าจัสูน้ใจัผ่ลัการ

วิิจััยืเชิ�น้น้่�เหมีือน้กัน้ เชิ�น้ ใน้ชิ�วิงที่่�

ผ่�าน้มีา มี่ปัญหาเก่�ยืวิกับน้ักศ้กษา

แพที่ย์ืที่่�ไมี�ผ่�าน้การสูอบประเมิีน้

ควิามีรู้ เพิ�มีขึ้้�น้เป็น้จัำน้วิน้มีาก

 งาน้วิิจััยืที่่�ที่ำใน้ลัักษณ์ะ

เด่ยืวิกัน้ เคยืมี่มีาก�อน้หรือไมี� ถ้ามี่ 

งาน้วิิจััยืน้่�จัะมี่ควิามีแตกต�างจัาก

งาน้วิิจััยือื�น้ๆ อยื�างไร เชิ�น้ ที่ำใน้

บริบที่ท่ี่�แตกต�าง เชิ�น้ ประเที่ศ  

ชิั�น้ปี หลัักสููตรที่่�ต�าง หรือ ม่ีการ

ปรบัปรง่ขึ้ั�น้ตอน้จัากงาน้วิจิัยัืเดมิีที่่�

มี่ขึ้้อกำจััดมีาก�อน้ได้หรือไมี� เชิ�น้ 

ควิามีเที่่�ยืงหรือควิามีตรงขึ้องแบบ

ประเมีนิ้พฤติกรรมีการน้อน้ ใน้งาน้

วิิจััยืก�อน้ๆ ไมี�ได้หาค�าไวิ้

 การที่ราบคำตอบขึ้องคำถามีวิจิัยัืน้่� ชิ่�ไปถง้แน้วิที่างการแกป้ญัหาได้

หรือไมี�เชิ�น้ หากการศ้กษาน้่�พบวิ�า พฤติกรรมีการอดน้อน้ สูัมีพัน้ธิ์กับผ่ลัการ

สูอบประเมีิน้ควิามีรู้ ได้เก็บขึ้้อมีูลัเก่�ยืวิกับสูาเหต่ใน้การอดน้อน้ วิ�าเกิดจัาก 

มี่การเร่ยืน้การสูอน้ที่่�ให้เตร่ยืมีตัวิมีาก�อน้มีากใน้ชิ�วิงเวิลัาเด่ยืวิกับที่่�มี่การจััด

กิจักรรมีคณ์ะ แน้วิที่างการแก้ไขึ้ อาจัต้องกระจัายืชิ�วิงเวิลัากิจักรรมี ไมี�ให้

ซึ่้อน้กัน้ เป็น้ต้น้

Interesting

Novel

Ethical

Relevant

 น้ักศ้กษาแพที่ยื์ เอ น้ักศ้กษาแพที่ยื์ชิั�น้ปีที่่� 3 สูน้ใจัเก่�ยืวิกับพฤติกรรมีการน้อน้ แลัะ ผ่ลัการสูอบ จั้งมี่

คำถามีวิิจััยื คือ “การศ้กษาพฤติกรรมีการน้อน้ขึ้องนั้กศ้กษาแพที่ย์ืชิั�น้ปีที่่� 4 แลัะผ่ลัการสูอบการประเมิีน้ 

ควิามีรูค้วิามีสูามีารถใน้การประกอบวิชิิาชิพ่เวิชิกรรมี ขึ้ั�น้ที่่� 1” หากน้กัศก้ษาแพที่ยื ์เอ ตอ้งการประเมีนิ้วิ�า คำถามี

วิิจััยืน้่� เป็น้คำถามีวิิจััยืที่่�ด่หรือไมี� น้ักศ้กษาแพที่ยื์เอ สูามีารถประยื่กต์ใชิ้ FINER criteria ไดัดังน้่�
โดัยุสรูุปั
 แนวการคิดติาม	FINER	criteria	จะช่่วยให้�คำาถามวิจัย	

ได�ถก้ประเมินอยา่งรอบัด�านอีกครั�ง	ว่ายังมีจดุใดที�สามารถปรับั

แก�ได�	ห้รอืยงัไมค่รบัถ�วน	แม�วา่	คำาถามงานวจิยั	อาจไมส่ามารถ

ประกอบัด�วยส่วนประกอบัทั�งห้มดติาม	FINER	criteria	 ได�	 

แติเ่ช่่�อวา่	การประเมินแลัะพัยายามเพัิ�มจุดติา่งๆอย่างน�อยที�สดุ	

1	ประเด็น	ก็จะสามารถทำาให้�คำาถามวิจัยดีขีึ�นได�
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Click & Go with technology

ผู้ศ. ดร.วรวรรณ์ วาณ์ิชิย์เจัริญชิัย

MIRO : 
ONLINE 

COLLABORATIVE 
WHITEBOARD 

PLATFORM
อาจัารย์ประจัำาศูนย์คืวามเป็นเลัิศด้านการศ่กษาวิทั่ยาศาสูตร์สูุขภาพื่ 

คืณ์ะเเพื่ทั่ยศาสูตร์ศิริราชิพื่ยาบาลั

“

“

MIRO 

ไวที่์บัอรู์ดัแพลัตั้ฟัอรู์มื่
ที่้�จะช่วยุในก�รูที่ำ�ง�นออนไลัน ์

 โดยเป็นโปรแกรมสำาห้รับัออกแบับัไอเดีย	 
นำาเสนองานบันกระดานบัอร์ด	สามารถทำางานร่วม
กับัทีมแบับัเรียลัไทม์	 แช่ร์บัอร์ดแบับัสาธารณะ	ห้รือ
เช่ญิเฉพัาะคนในทีมให้�มาระดมไอเดีย	พูัดคยุประเด็น
ติา่งๆ	ที�ติ�องการประชุ่มรว่มกนัได�	อีกทั�งยงัมเีทมเพัลัติ 
ให้�เลั่อกใช่�อีกมากมาย	 แลัะผู้้�ใช่�งานสามารถเขี�าถึง 
ได�จากทุกที�	ทุกเวลัา	แลัะจากห้ลัายอุปกรณ์

ก�รเริ�มตั�นใช�ง�น MIRO

ก�รูเรูิ�มื่ตั้้นใช้ง�น MIRO

ก�รูเรูิ�มื่ตั้้นใช้ง�น MIRO

เลั่อก Template

เลั่อก Template

ก�รูใช้ง�นเครูื�องมื่่อ MIRO

ก�รูนำ�เสนอง�น

ก�รู Download บัอรู์ดั

STEP
1

1

2

2

3
4

5

 ที่�าน้สูามีารถใชิ้งาน้ MIRO โดยื เข้�ไปัที่้�  
URL: https://miro.com เลัือกเมีนู้ Login แลั้วิ 

Login เขึ้้าใชิ้งาน้ ด้วิยื Gmail account ก็จัะสูามีารถ

เขึ้้าสูู� โปรแกรมี MIRO ได้ จัากน้ั�น้ให้ คลัิกที�	 
New	board	จัะได้หน้้าจัอ ดังรูป 

 ที่�าน้สูามีารถเลัอืก Template ไดห้ลัากหลัายื

รูปแบบ ตามีจั่ดประสูงค์ขึ้องงาน้น้ั�น้ๆ อาที่ิ  

 ร้ปแบับั	Agile	Workflows	
เหมีาะสูำหรับใชิ้ใน้การติดตามีการที่ำงาน้ เชิ�น้  

Kanban Framework ที่่� ใชิ้ ใน้การติดตามี 

ควิามีก้าวิหน้้าขึ้องงาน้ได้

1
5
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	 ร้ปแบับั	Brainstorming	&	Ideation 
เหมีาะสูำหรบัใชิใ้น้การสูรา้งแลัะพฒัน้าควิามีคดิกับ

ที่่มี เชิ�น้ Fishbone Diagram ที่่�ใชิ้ใน้การวิิเคราะห์

สูาเหต่ขึ้องปัญหาแลัะแก้ปัญหาร�วิมีกัน้

	 ร้ปแบับั	Mapping	&	Diagramming 

เหมีาะสูำหรับใช้ิใน้การสูร้างแผ่น้ภาพเพื�ออธิิบายื

กระบวิน้การ ขึ้ั�น้ตอน้ การที่ำงาน้หรือระบบได้ ที่ำให้

เหน็้ภาพรวิมีขึ้องงาน้ เชิ�น้ Mind Map, Flowchart, 

Empathy Map 

	 ร้ปแบับั	Meetings	&	Workshops 
เหมีาะสูำหรับใช้ิใน้การประชิ่มีงาน้ที่ั�วิไปหรือหา

กิจักรรมีเพื�อที่ำร�วิมีกัน้กับที่่มีได้ เชิ�น้ Team  

Meeting Agenda

 ร้ปแบับั	Strategy	&	Planning 

เหมีาะสูำหรับใช้ิใน้การวิางแผ่น้แลัะวิิเคราะห์

โครงการ เชิ�น้ SWOT analysis, Calendar,  

Business Model Canvas

ก�รูใช้ง�นเครูื�องมื่่อ MIRO3
MIRO จัะมีแ่ถบเครื�องมีือให้เลัอืกใชิ้งาน้ อาที่เิชิ�น้ การ

เขึ้่ยืน้ขึ้้อควิามี โน้้ตยื�อ การวิาดภาพรูปที่รงต�างๆ เสู้น้

เชิื�อมีโยืง ปากกาเขึ้่ยืน้ ขึ้้อเสูน้อแน้ะ การสูร้างกรอบ

ขึ้อ้มีลูั การ อพัโหลัดไฟัล์ั แลัะเครื�องมืีออื�น้ๆ อก่มีากมีายื 

ซึ่้�งจัะอยืู�บริเวิณ์ด้าน้ซึ่้ายืมีือขึ้องบอร์ด

Select

Templates

Text

Sticky	note

Shape

Connection	line

Pen

Comment

Frame

Upload

More	tools

Undo

Redo

ใน้สู�วิน้ขึ้องแถบเครื�องมีือที่่�อยืู�มี่มีบน้ด้าน้ซ้ึ่ายื จัะมี่

เครื�องมืีอเชิ�น้ การจัับเวิลัา การโหวิต การน้ำเสูน้อ  

การเขึ้ย่ืน้โน้ต้ การสูน้ที่น้า วิดิโ่อแชิที่ การสู�ง Reaction 

ต�างๆ แลัะการแชิร์ ดังรูปถัดไป

ก�รูนำ�เสนอง�น

ก�รู Download บัอรู์ดั

4

5

แถบัเครื�องม่อที�อย้่มุมบันด�านซึ่�าย

Timer

Voting

Presentation
Mode

Note Chat		&	
Video Chat

Hide	collaborators’s	
cursors

Reaction

Share

 ซึ้�งในการแชร์นั�นสามัารถคัดั้ล้อกล้ิงค ์
เพ่ื่�อส่งให�ผู้้�เข�าร่วมัมัาใช�งานบอร์ดั้ร่วมักัน	 แล้ะ
สามัารถกำาหนดั้สิที่ธิี�ไดั้�ว่าจะให�ผู้้�เข�าร่วมันั�นที่ำา
อะไรไดั้�บ�าง	เช่น	ให�ดั้้อย่างเดั้้ยว	ให�ข�อเสนอแนะไดั้�	
หรือให�แก� ไขไดั้�

 ที่�าน้สูามีารถน้ำเสูน้อผ่ลังาน้ที่่�สูร้างจัาก MIRO 

โดยืการใช้ิเมีน้ ูPresentation Mode ร�วิมีกบั Frame 

ได้ ซึ่้�งใน้การที่ำงาน้น้ั�น้ที่�าน้ต้องสูร้าง Frame ขึ้้�น้มีา

ก�อน้ จัากน้ั�น้จัง้ใสู�ข้ึ้อมีลูัต�างๆ ลังใน้แต�ลัะ Frame แลัะ

เวิลัาน้ำเสูน้อให้ที่�าน้คลัิกเมีนู้ Presentation Mode 

โปรแกรมีจัะที่ำการด้ง Frame แต�ลัะ Frame ขึ้้�น้มีา

น้ำเสูน้อเร่ยืงลัำดับก�อน้หลัังให้

 ที่�าน้สูามีารถ Download บอร์ดที่่�ที่�าน้สูร้าง

เสูร็จัแลั้วิลังมีาใน้เครื�องคอมีพิวิเตอร์ขึ้องที่�าน้ โดยื

สูามีารถบัน้ที่้กเป็น้ไฟัลั์รูปภาพ หรือเป็น้ไฟัลั์ pdf ได้
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	 โดั้ยสรุป	MIRO	 เป็นไวท์ี่บอร์ดั้แพื่ล้ตัฟอร์มัออนไล้น์ท้ี่�ใช�งานง่าย	 ม้ัเครื�องม่ัอทัี่�งท้ี่�
ใช� ไดั้�ฟรีแล้ะอาจตั�องเส้ยค่าใช�จ่ายบ�าง	 ซึ้�งที่่านสามัารถนำามัาใช�เป็นเครื�องม่ัอในการจัดั้การเรียน 
การสอนให�กับผู้้�เรยีนไดั้�	เชน่	การนำามัาใช�เป็นเครื�องม่ัอในการแล้กเปล้้�ยนเรยีนร้�	การสรุปประเดั้น็	หรือ
การนำาเสนอแนวคิดั้ตั่างๆ	ไดั้�

 ผู่้เขึ้่ยืน้ขึ้อยืกตัวิอยื�างประสูบการณ์์ขึ้องการน้ำ MIRO มีาใชิ้ใน้การเร่ยืน้การสูอน้ โดยืผู่้เขึ้่ยืน้ 

น้ำมีาใชิ้ใน้การสูอน้หัวิขึ้้อ Design Thinking ซึ่้�งจัะมี่ที่ั�งหมีด 5 ขึ้ั�น้ตอน้ คือ  Empathize Define Ideate 

Prototype แลัะ Test โดยืใน้แต�ลัะขึ้ั�น้ตอน้ได้มีอบหมีายืให้ผู่้เร่ยืน้ใชิ้เครื�องมีือ MIRO ใน้การระดมีควิามี

คิดเห็น้ แลัะใชิ้ Frame ใน้การแบ�งการระดมีควิามีคิดเห็น้ขึ้องแต�ลัะขึ้ั�น้ตอน้

Example

เริ�มจากขีั�นติอน	Empathize จัะให้ผู่เ้ร่ยืน้สัูมีภาษณ์์ pain point 

ขึ้องผู่ใ้ชิบ้น้สูถาน้การณ์ท์ี่่�ผู่ใ้ชิพ้บ แลัะสูรป่ขึ้อ้มีลูัโพสูไวิบ้น้บอรด์ 

ขีั�นติอน	Define ผู่้เร่ยืน้สูร่ปประเด็น้ปัญหาที่่�ต้องการแก้ไขึ้  

ผ่�าน้การระดมีสูมีองร�วิมีกัน้แลั้วิสูร่ปขึ้้อมีูลัโพสูไวิ้บน้บอร์ด 

ขัี�นติอน	Prototype ผู่้เร่ยืน้เลัือกแน้วิคิดที่่�มี่ควิามีเป็น้ไปได ้

มีากที่่�สู่ดมีาร�างเป็น้ต้น้แบบที่่�จัะใชิ้ใน้การแก้ปัญหา 

เม่�อเสร็จสิ�นทั�ง	 4	 ขีั�นติอนแลั�ว	 ผู้้�สอนให้�ผู้้�เรียนนำาเสนอ โดยื 

การใช้ิเมีนู้ Presentation Mode ซ้ึ่�งสูามีารถน้ำเสูน้อข้ึ้อมูีลั 

ให้เห็น้เร่ยืงลัำดับไปที่่ลัะขึ้ั�น้ตอน้ได้

ขีั�นติอน	 Ideate จัะเป็น้ขึ้ั�น้ตอน้การเสูน้อแน้วิที่างใน้การแก้ไขึ้

ปัญหา ซึ่้�งผู่้เร่ยืน้แต�ลัะคน้จัะโพสูแน้วิคิดไวิ้บน้บอร์ด ซึ่้�งอาจัมี่ได้

หลัายืๆ แน้วิคิด จัากน้ั�น้จั้งร�วิมีกัน้จััดกลั่�มีขึ้องแน้วิคิดที่ั�งหมีด ซึ่้�ง

การใช้ิ MIRO ที่ำให้ผู่้เร่ยืน้สูามีารถเคลัื�อน้ย้ืายืแลัะจััดกล่ั�มีโพสู 

ได้ง�ายื 

จะเหน็ไดัว้่� MIRO เปัน็เครูื�องมื่อ่ที่้�มื่้ปัรูะโยุชนม์ื่�ก แลัะใชง้�นง่�ยุ 
ผู้เขียุนอยุ�กเชิญชวนให้ที่่�นลัองนำ�ไปัใช้กันนะคะ
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EP.2 How to design assessment for learning in health 
science schools ?

 รูปแบบการประเมีิน้ที่่�เปลั่�ยืน้แปลังไป ที่ำให้ปัจัจ่ับัน้หลัายื

สูถาบนั้เริ�มีมีก่ารออกแบบการประเมิีน้ผ่ลัที่่�ไมี�ได้เพื�อการวัิด

ผ่ลัลััพที่ก์ารเรย่ืน้รูข้ึ้องน้กัเรย่ืน้เพย่ืงอยื�างเด่ยืวิ แต�เปน็้การ

ประเมีิน้ผ่ลัเพื�อการเร่ยืน้รู้ขึ้องน้ักเร่ยืน้ไปด้วิยื ใน้โรงเร่ยืน้

วิิที่ยืาศาสูตร์สู่ขึ้ภาพจัะสูามีารถออกแบบได้อยื�างไร

EP.3 How to improve test validity & reliability in 
health science school   
 การประเมีนิ้ผ่ลัที่่�ดแ่ลัะมีป่ระสูทิี่ธิิภาพ ไมี�ใชิ�การ

ประเมิีน้ผ่ลัท่ี่�นั้กเรย่ืน้ผ่�าน้เยือะท่ี่�สู่ด แต�เป็น้การประเมิีน้

ผ่ลัที่่�มี่ที่ั�งควิามีตรงแลัะควิามีเที่่�ยืงที่่�ด่ เราจัะสูามีารถ

พฒัน้าควิามีตรงแลัะควิามีเที่่�ยืงขึ้องการประเมีนิ้ใน้

โรงเร่ยืน้วิิที่ยืาศาสูตร์สู่ขึ้ภาพได้อยื�างไร

EP.3 Stop stress: How to support students with stress in 
health science schools

 การเรย่ืน้การสูอน้ใน้โรงเรย่ืน้วิทิี่ยืาศาสูตร์สูข่ึ้ภาพสูามีารถ

ที่ำให้เกิดควิามีเคร่ยืดได้ ควิามีเคร่ยืดท่ี่�มีากเกิน้ไปเป็น้ปัจัจััยืที่่�

ที่ำใหป้ระสูทิี่ธิภิาพใน้การที่ำงาน้ลัดลัง ผู้่สูอน้จัะมีว่ิธิิใ่น้การดแูลั

ชิ�วิยืเหลัือน้ักศ้กษาด้าน้วิิที่ยืาศาสูตร์สู่ขึ้ภาพที่่�ม่ีควิามีเคร่ยืด

ได้อยื�างไร 

EP.2 How to promote empathy in health professionals 
 ทัี่กษะควิามีเขึ้้าใจัผู่้อื�น้ เป็น้ที่ักษะท่ี่�มี่ควิามีสูำคัญอยื�างยิื�ง

สูำหรับบ่คลัากรที่างวิิที่ยืาศาสูตร์สู่ขึ้ภาพ ใน้ฐาน้ะผู่้สูอน้ จัะที่ำ

อยื�างไรเพื�อที่่�จัะพัฒน้าทัี่กษะควิามีเข้ึ้าใจัผู้่อื�น้น้่�ให้กับน้ักเร่ยืน้ขึ้อง

เราเอง 

แสกน QR เพื่่�อรัับฟััง 

Series 3 
Effective Assessment
Methods
ก�รป็ระเมินผู้ลืด��นก�รศึกษ�

เพื่่�อพื่ัฒน�ผูู้�เรียนอย่�งมี

ป็ระสูิที่ธิภ�พื่

Series 4
Enhancing 

transferable skills 

ยกระดับที่ักษะรอบด��น

พื่ัฒน�คำว�มเชี�ยวช�ญ

ที่ี�ม�กกว่�คำว�มรู�

SHEE 
Podcast

EP.1 How to develop good assessment in 
competency-based education?
 ใ น้ ปั จั จั่ บั น้หลัั ก สูู ต ร ด้ า น้ก า รศ้ กษ า 

วิิที่ยืาศาสูตร์สู่ขึ้ภาพน้ิยืมีเป็น้หลัักสููตรแบบเน้้น้

สูมีรรถน้ะขึ้องผู่เ้รย่ืน้เป็น้สูำคัญ ใน้ฐาน้ะครูผู่สู้อน้

จัะสูามีารถที่ำอยื�างไรใน้การพัฒน้าการประเมีิน้

ใน้หลักัสูตูรลักัษณ์ะน่้�ให้มีป่ระสิูที่ธิิภาพมีากที่่�สูด่

“

EP.1 Transferable skills in health professional 
schools: From policies to classrooms
 ปัจัจั่บัน้การมี่ที่ักษะที่างด้าน้วิิชิาชิ่พอยื�างเด่ยืวิ

อาจัจัะไมี�เพ่ยืงพอ ที่กัษะรอบดา้น้เปน็้อ่กสิู�งที่่�มีค่วิามีสูำคญั

ใน้การพัฒน้าให้ผู่้เร่ยืน้สูามีารถที่ำงาน้ได้อยื�างมี่

ประสูทิี่ธิภิาพ เราจัะสูามีารถวิางแผ่น้พฒัน้าที่กัษะ

เหลั�าน้่�ตั�งแต�ระดบัใน้หอ้งเรย่ืน้ถง้ระดบัน้โยืบายื

ได้อยื�างไร 

“
 ศููนยุ์คว�มื่เปั็นเลัิศูดั้�นก�รูศึูกษ�วิที่ยุ�ศู�สตั้รู์สุขภ�พ (SHEE)	 ทำาการเผู้ยแพัร่
ความร้�แลัะประสบัการณ์ทางด�านการศึึกษาวิทยาศึาสติร์สุขีภาพั	 เพั่�อให้�เขี�าถึงได�ง่ายแลัะสะดวกยิ�งขีึ�น	จึงได�
จดัทำา	SHEE	Podcast	ขีึ�นมา	โดยเน่�อห้าใน	Podcast	จะเป็นประเด็นที�นา่สนใจในด�านการศึกึษาวิทยาศึาสติร์
สุขีภาพั	ซึ่ึ�งจะมีการเผู้ยแพัร่ในทุกวันศึุกร์	สัปดาห้์ที�	2	แลัะ	4	เวลัา	20.00	น.	โดยในปีที�แลั�วได�มีเผู้ยแพัร่ออก
มาแลั�ว	 2	 series	 ได�แก่	 series1:	Disruptive	 education	 ไม่ขียับั	 ไม่ปรับัติัว	 ไม่ทันแน่	 แลัะ	 series2:																						
Successful	 teaching	 strategies	 กลัเม็ดเคลั็ด(ไม่)ลัับั	 เพ่ั�อยกระดับัการสอนให้�ประสบัความสำาเร็จ	 
ในปีนี�ได�มีการเผู้ยแพัร่อีก	2	series	ค่อ	series3:	Effective	Assessment	Methods	การประเมินผู้ลัด�าน
การศึึกษา	เพั่�อพััฒนาผู้้�เรียนอย่างมีประสิทธิภาพั	แลัะ	series4:	Enhancing	transferable	skills	ยกระดับั
ทักษะรอบัด�านพััฒนาความเช่ี�ยวช่าญที�มากกว่าความร้�	 โดยในเด่อนมิถุนายน	-	สิงห้าคมที�ผู่้านได�เผู้ยแพัร่
ออกมา	series	ลัะ	3	episodes	ดังนี�

1
6
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Gallery

6 JUL 2022

Pearls in medical education  

“Google for Education” 

7-8 JUL 2022

Technology Enhanced Learning 2/2565 

18-22 JUL 2022

คว�มื่รูู้พ่�นฐ�นสำ�หรูับัครููแพที่ยุ์มื่่อใหมื่่

26 JUL 2022

วิจัยุเชิงอน�คตั้ Future research

JUL 2022

AUG 2022

SEP 2022

10 AUG 2022
Pearls in medical education  

“Technologies to support higher 
education”

1 SEP 2022
Getting ready for teacher professional  

standard (SI-PSF and MU-PSF) 
รูุ่นที่้� 3/2565

14 SEP 2022
Pearls in medical education 

“Immersive computing technology 
for teaching and learning in  
health science education”

21-23 SEP 2022

หลัักสูตั้รูสู่คว�มื่เปั็นเลัิศู 

ของอ�จ�รูยุ์แพที่ยุ์ศูิรูิรู�ช รูุ่นที่้� 14

1
7
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Upcoming 
Events

October
3-4 OCT 2022
Teaching non-technical skills with 

facilitation
6-7 OCT 2022

Essential skills for clinical

teachers ร่่นท่่� 2/2565

12 OCT 2022
Pearls in medical education  

“What should we do about bullying 

in medical schools ?” 17-18 OCT 2022
การวิเคราะห์ข้้อมููลเช่ิงค่ณภาพ

20-21 OCT 2022
การจัดท่ำส่�อการเร่ยนการสอน

ในศตวรรษท่่� 21 31 OCT 2022
การวิจัยผสมูวิธี่

November

December

7-8 NOV 2022
Technology Enhanced Learning  

ร่่นท่่� 3/2565 

9 NOV 2022
Pearls in medical education  

“Growth mindset in 

 health science education”14 NOV 2022
การประเมูินโครงการท่างวิท่ยาศาสตร์ส่ข้ภาพ

21-22 NOV 2022
Assessment of non-technical skills

1-2 DEC 2022
Developing a Competency-Based 

Curriculum ร่่นท่่� 2/2565

15 DEC 2022
Digital tools for disruptive education  

ร่่นท่่� 2/2565

14 DEC 2022
Pearls in medical education  

“Effective teaching in the operating room 

การสอนในห้องผ่าตัดให้มู่ประสิท่ธีิภาพ”

19 DEC 2022
Active learning 

: Inquiry-based learning

1
8
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1
9

รศึ.ดั้ร.	นพื่.เชิดั้ศึักดั้ิ�	ไอรมัณ้รัตัน์
ภาควิิชิาศัลัยืศาสูตร์ 
คณ์ะแพที่ยืศาสูตร์ศิริราชิพยืาบาลั
มีหาวิิที่ยืาลััยืมีหิดลั

รศึ.	ดั้ร.ที่ัศึน้ยา	รัตันฤาที่ัย	
นพื่รัตัน์แจ่มัจำารัส
ศนู้ยืค์วิามีเป็น้เลัศิด้าน้การศก้ษาวิทิี่ยืาศาสูตร์สูข่ึ้ภาพ
คณ์ะแพที่ยืศาสูตร์ศิริราชิพยืาบาลั
มีหาวิิที่ยืาลััยืมีหิดลั

นพื่.ปุญญภัที่ร		มัาประโพื่ธีิ�
ศนู้ยืค์วิามีเป็น้เลัศิด้าน้การศก้ษาวิทิี่ยืาศาสูตร์สูข่ึ้ภาพ
คณ์ะแพที่ยืศาสูตร์ศิริราชิพยืาบาลั
มีหาวิิที่ยืาลััยืมีหิดลั

นพื่.ภาสวุฒิ	ศึิริที่องถาวร
ศนู้ยืค์วิามีเป็น้เลัศิด้าน้การศก้ษาวิทิี่ยืาศาสูตร์สูข่ึ้ภาพ
คณ์ะแพที่ยืศาสูตร์ศิริราชิพยืาบาลั
มีหาวิิที่ยืาลััยืมีหิดลั

พื่ญ.พื่่มัพื่์มัาดั้า	สมัรรคจันที่ร์  
ศนู้ยืค์วิามีเป็น้เลัศิด้าน้การศก้ษาวิทิี่ยืาศาสูตร์สูข่ึ้ภาพ
คณ์ะแพที่ยืศาสูตร์ศิริราชิพยืาบาลั
มีหาวิิที่ยืาลััยืมีหิดลั

SHEE Team

Contributors

ผู้ศึ.	ดั้ร.วรวรรณ	วาณิชย์เจริญชัย
ศนู้ยืค์วิามีเป็น้เลัศิดา้น้การศก้ษาวิทิี่ยืาศาสูตร์สูข่ึ้ภาพ
คณ์ะแพที่ยืศาสูตร์ศิริราชิพยืาบาลั
มีหาวิิที่ยืาลััยืมีหิดลั

อ.	ดั้ร.เก้ยรตัิยศึ	กุล้เดั้ชชัยชาญ
ศนู้ยืค์วิามีเป็น้เลัศิดา้น้การศก้ษาวิทิี่ยืาศาสูตร์สูข่ึ้ภาพ
คณ์ะแพที่ยืศาสูตร์ศิริราชิพยืาบาลั
มีหาวิิที่ยืาลััยืมีหิดลั

นพื่.ศึรัณย์ชัย	แพื่เจริญชัย
ศนู้ยืค์วิามีเป็น้เลัศิดา้น้การศก้ษาวิทิี่ยืาศาสูตร์สูข่ึ้ภาพ
คณ์ะแพที่ยืศาสูตร์ศิริราชิพยืาบาลั
มีหาวิิที่ยืาลััยืมีหิดลั

นพื่.ธีิตัิพื่ันธี์	ศึรีกุล้มันตัรี
ศนู้ยืค์วิามีเป็น้เลัศิดา้น้การศก้ษาวิทิี่ยืาศาสูตร์สูข่ึ้ภาพ
คณ์ะแพที่ยืศาสูตร์ศิริราชิพยืาบาลั
มีหาวิิที่ยืาลััยืมีหิดลั

SHEE Invite

Artwork

ผู้ศึ.	นพื่.สมัชาย	สุนที่รโล้หะนะก้ล้
งาน้แพที่ยืศาสูตรศ้กษา
คณ์ะแพที่ยืศาสูตร์ มีหาวิิที่ยืาลััยืสูงขึ้ลัาน้คริน้ที่ร์

นพื่.สรรัตัน์	เล้อมัานุวรรัตัน์
อด่ตผู่้อำน้วิยืการศูน้ยื์แพที่ยืศาสูตรศ้กษาชิั�น้คลัิน้ิก 
โรงพยืาบาลัมีหาราชิน้ครราชิสู่มีา

อ.	นพื่.เอกรินที่ร์	ภ้มัิพื่่เชฐ
ภาควิิชิาอายื่รศาสูตร์ 
คณ์ะแพที่ยืศาสูตร์ศิริราชิพยืาบาลั
มีหาวิิที่ยืาลััยืมีหิดลั

นางสาวฟ้าใส	ผู้ล้ผู้ล้าหาร
น้ักวิิชิาการโสูตที่ัศน้ศ้กษา
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Q&A
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รั่วมกิจกรัรัม Q&A 

	 ส�งคำถามีหรอ่ขอ้
สงสยั์ในประเด้น็

ที่ี�เกี�ย์วิกับการศ่กษาวิิที่ย์าศาสต้ร์สุขภาพ

หร่อแพที่ย์ศาสต้รศ่กษา

คำถามูท่่�ถูกเล่อกมูาตอบใน SHEE Journal 

จะได้รับ DVD บันท่ึกการอบรมูหร่อดาวน์โหลด

บันท่ึกการอบรมูจำนวน 1 เร่�อง

รั่วมกิจกรัรัมได้้แล้้ววันน้�ที่้�...

SHEE.SI.MAHIDOL.AC.TH/KNOWLEDGE
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ศนู้ย์ืควิามีเป็น้เลัศิด้าน้การศก้ษาวิทิี่ยืาศาสูตร์สู่ขึ้ภาพ คณ์ะแพที่ยืศาสูตร์ศริริาชิพยืาบาลั มีหาวิทิี่ยืาลััยืมีหิดลั

เลัขึ้ที่่� 2 ห้อง 309 ชิั�น้ 3 อาคารศรสู่วิรนิ้ที่ริา ถน้น้วิงัหลััง แขึ้วิงศริริาชิ เขึ้ตบางกอกน้้อยื กที่มี. 10700

โที่ร 02-419-9978/02-419-6637 Email: sishee@mahidol.edu Facebook: mahidol.shee


