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ศูนย์ความเป็นเลิศด้านการศึกษาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

1313 Click&Go with Technology:
Redefining the Roles of Educators 
in the AI Era

	 ใน	 Click&Go	with	 Technology	 ของ

วารสารฉบัับัน้�	 มี้การเปลี่้�ยนแปลี่งจากเดิิมีที่้�เป็น

หััวข้อ เก้� ยว กับัการนำา เสนอเที่คโนโลี่ย้หั รือ

แอปพลี่ิเคชัันที่้�น่าสนใจ	 ซ่ึ่�งผู้้้อ่านสามีารถนำาไป

ประยุกต์์ใชั้ในการที่ำางานหัรือการเร้ยนการสอนไดิ้	

ในฉบัับัน้�จะเป็นร้ปแบับัใหัมี่	โดิยเป็นเรื�องเก้�ยวกับั

มีุมีมีองเที่คโนโลี่ย้ปัญญาประดิิษฐ์์	(AI)	ที่้�จะเข้ามีา

มี้ส่วนร่วมีในการเร้ยนการสอนของทุี่กๆ	 ที่่าน

ไมี่มีากก็น้อย	 	 ที่างผู้้้เข้ยนมี้จุดิประสงค์อยากเปิดิ

มีุมีมีองใหัมี่ๆ	ในแง่มีุมีเก้�ยวกับั	“บัที่บัาที่ที่้�แที่้จริง
ของผู้้ส้อนในโลี่กท้ี่�	AI	มีอ้ทิี่ธิพิลี่สง้”	เพื�อใหัท้ี่กุที่า่น

ไดิ้มี้มีุมีมีองที่้�หัลี่ากหัลี่าย	 	 สามีารถนำาหัลี่ักการไป

ประยุกต์์ใชั้ในชั้วิต์ประจำาวันไดิ้ในฐ์านะคร้ผู้้้สอน	

โดิยวารสาร	 SHEE	 journal	 หัลี่ังจากฉบัับัน้�

เป็นต์้นไป	 ในบัที่	Click&Go	with	Technology	

จะมีก้ารนำาเสนอผู้้อ้า่นสลัี่บัร้ปแบับัเนื�อหัาระหัว่าง

เที่คโนโลี่ย้ที่้�น่าสนใจอย่างท้ี่�ไดิ้จัดิที่ำาในชั่วงที่้�ผู้่าน

มีากบััแนวความีคิดิเก้�ยวกบััเที่คโนโลี่ยท้้ี่�ผู้้อ้า่นจะได้ิ

มีุมีมีองหัลี่ากหัลี่ายยิ�งข่�นแลี่ะนำาไปประยุกต์์ใชั้ไดิ้

จริง	 โดิยผู้้้จัดิที่ำาจะพยายามีที่ำาใหั้เนื�อหัาของ	

Click&Go	 with	 Technology	 มี้ความีสมีดุิลี่

ระหัว่างสองร้ปแบับัดิังที่้�ไดิ้กลี่่าวไป

	 ในยคุที่้�ปญัญาประดิษิฐ์	์(AI)	สามีารถเขา้ถง่

แลี่ะประมีวลี่ผู้ลี่ข้อมีล้ี่ไดิก้วา้งขวาง	รวดิเรว็	แมีน่ยำา	

แลี่ะมี้ประสิที่ธิิภาพมีากกว่ามีนุษย์	บัที่บัาที่ของคร้

แลี่ะอาจารย์จง่ถก้ตั์�งคำาถามีมีากข่�น	โดิยเฉพาะเมีื�อ

มี้การถกเถ้ยงกันว่า	 หัากต์ัดิปัจจัยเรื�องปฏิิสัมีพันธิ์

ระหัว่างมีนุษย์ออกไป	 AI	 อาจที่ำาหัน้าที่้�เป็นผู้้้
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ถ่ายที่อดิความีร้้ไดิ้ดิ้กว่าคร้จริงหัรือไมี่	ที่่ามีกลี่างกระแสน้�	คำาถามีสำาคัญที่้�ทีุ่กคนในแวดิวงการศึ่กษาต์้อง

ขบัคิดิคือ	บัที่บัาที่ท้ี่�แท้ี่จริงของครแ้ลี่ะอาจารย์ในโลี่กท้ี่�	AI	มีอ้ทิี่ธิพิลี่ส้งคืออะไร	คร้ควรเป็นเพ้ยงผู้้้ถ่ายที่อดิ

ข้อมี้ลี่	หัรือควรเป็นผู้้้นำาที่างในการพัฒนาที่ักษะการคิดิเชัิงวิพากษ์	การสร้างแรงบัันดิาลี่ใจ	แลี่ะการปลี่้ก

ฝัังคุณค่ามีนุษยธิรรมีที่้�	AI	ไมี่สามีารถที่ดิแที่นไดิ้		หัรือยังไมี่สามีารถที่ดิแที่นไดิ้	ณ	เวลี่าน้�

	 คำาถามีเหัลี่่าน้�ที่ำาใหั้เกิดิแนวคิดิ	Paradox	of	Progress	ข่�น	ซึ่่�งสะที่้อนใหั้เหั็นถ่งปรากฏิการณ์ที่้�

มีนุษย์พัฒนา	 AI	 ให้ัมี้ความีสามีารถใกล้ี่เค้ยงกับัมีนุษย์มีากข่�น	 เพื�อเพิ�มีประสิที่ธิิภาพแลี่ะความีสะดิวก

สบัายในชั้วิต์ประจำาวัน	แต์่ในขณะเดิ้ยวกัน	ความีก้าวหัน้าน้�กลี่ับัผู้ลี่ักดิันใหั้มีนุษย์ต์้องค้นหัาบัที่บัาที่ใหัมี่

ที่้�เที่คโนโลี่ยไ้ม่ีสามีารถที่ดิแที่นได้ิ	โดิยเฉพาะในแวดิวงการศ่ึกษา	ที่้�ครห้ัรืออาจารย์ต์อ้งปรับัตั์วจากบัที่บัาที่

ผู้้ถ้า่ยที่อดิความีร้้แบับัเดิมิี	มีาเป็นผู้้อ้ำานวยความีสะดิวกในการเร้ยนร้้	(Facilitator)	แลี่ะการพัฒนาทัี่กษะ

ที่้�	AI	ไมี่สามีารถเลี่้ยนแบับัไดิ้	เชั่น	การคิดิเชัิงวิพากษ์	ความีคิดิสร้างสรรค์	แลี่ะการเข้าใจดิ้านอารมีณ์ของ

ผู้้้เร้ยน	 ความีก้าวหัน้าที่างเที่คโนโลี่ย้จ่งไมี่ใชั่เพ้ยงการพัฒนาของ	 AI	 เที่่านั�น	 แต่์ยังเป็นการเร่งใหั้มีนุษย์

พัฒนาแลี่ะปรับับัที่บัาที่ของต์นเองอย่างต์่อเนื�องดิ้วย	คำาถามีสำาคัญที่้�ต์ามีมีาคือ	มีนุษย์กำาลี่ังวิ�งหัน้การถ้ก

แที่นที่้�	หัรือกำาลี่ังวิ�งไปส้่บัที่บัาที่ใหัมี่ที่้�เที่คโนโลี่ย้ไมี่อาจเข้าถ่งไดิ้?	แลี่ะอาจารย์จะ	‘วิ�ง’	หัรือเปลี่้�ยนแปลี่ง

บัที่บัาที่ต์นเองอยา่งไรใหัเ้ที่า่ที่นัวงจรที่้�เกดิิข่�นในขณะน้�	(แลี่ะมีแ้นวโนม้ีวา่จะคงอย้ต่์ลี่อดิไป)	ไดิอ้ยา่งยั�งยนื		

บัที่ความีน้�	ผู้้เ้ขย้นจ่งขอเสนอบัที่บัาที่แลี่ะแนวที่างในการนยิามีบัที่บัาที่ของอาจารยแ์ลี่ะบัคุลี่ากรที่างการ

ศึ่กษาในยุค	AI

บทบาทท่� 1: 

อาจารย์ท่�เป็นมนุษย์มากขึ�น

	 ในชั่วงก่อนยุคที่้�	 AI	 มีาเป็นภัยคุกคามีต์่อบัที่บัาที่ของอาจารย์	 หัลี่ายครั�งบัุคลี่ากรที่างการศึ่กษา

เส้ยเวลี่าแลี่ะพลัี่งงานไปมีากกับัการพยายามีที่ำาต์ัวเองให้ัคล้ี่ายเครื�องจักร	 ไมี่ว่าจะเป็นการจดิจำาข้อมี้ลี่

จำานวนมีากไว้ในสมีอง	หัรือการฝัึกที่ักษะซึ่ำ�าๆ	ที่้�เน้นความีแมี่นยำาแลี่ะความีรวดิเร็วในการถ่ายที่อดิความี

ร้	้เชัน่	การที่อ่งจำาขอ้เที่จ็จรงิที่างวชิัาการเพื�อใหัส้ามีารถต์อบัคำาถามีของนกัเรย้นไดิท้ี่นัที่,้	การต์รวจขอ้สอบั

จำานวนมีากดิ้วยความีรวดิเร็วแลี่ะแมี่นยำาโดิยไมี่พิจารณาถ่งความีแต์กต์่างเชัิงบัริบัที่ของคำาต์อบั,	หัรือแมี้

กระที่ั�งการออกแบับับัที่เรย้นที่้�เนน้การถา่ยที่อดิเนื�อหัาแบับัต์รงไปต์รงมีาโดิยไมีค่ำานง่ถง่การมีป้ฏิสิมัีพนัธิ์

กับัผู้้้เร้ยน	ที่ั�งหัมีดิน้�เป็นสิ�งที่้�	 AI	 สามีารถที่ำาไดิ้อย่างมี้ประสิที่ธิิภาพแลี่ะรวดิเร็วกว่า	 ซ่ึ่�งที่ำาใหั้บัที่บัาที่

เหัลี่่าน้�ของอาจารย์เริ�มีถ้กแที่นที่้�ไปในที่้�สุดิ	

	 ในขณะที่้�อาจารย์จำาเป็นต์้องมีุ่งเน้นไปท้ี่�การประยุกต์์ใชั้	AI	ในการเร้ยนการสอนเพื�อใหั้ผู้้้เร้ยน

ไดิ้รับัประโยชัน์ส้งสุดิ	บัที่บัาที่ของอาจารย์ก็จะต์้องใหั้ความีสำาคัญกับัความีเป็นมีนุษย์มีากข่�นดิ้วย	ดิังน้�
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2. การพัฒนาทักษะการคิดเชิิงวิพากษ์และความคิดสร้างสรรค์

	 ถ่งแมี้ว่า	 AI	 จะสามีารถใหั้ข้อมี้ลี่ไดิ้อย่าง

รวดิเร็วแลี่ะแมี่นยำา	แต์่	ไมี่สามีารถสอนใหั้ผู้้้เร้ยนคิดิ

วิเคราะหั์	(Critical	Thinking)	หัรือที่บัที่วนข้อมี้ลี่ไดิ้

อย่างลี่่กซึ่่�ง	 บัที่บัาที่ของอาจารย์จ่งไมี่ใชั่แค่การ

ถ่ายที่อดิข้อมี้ลี่	แต์่ต์้องชั่วยผู้้้เร้ยนในการ	ต์ั�งคำาถามี	

ที่บัที่วน	 แลี่ะ	 วิเคราะหั์	 ข้อมี้ลี่อย่างมี้วิจารณญาณ	

แที่นท้ี่�จะยอมีรับัข้อมีล้ี่ต์ามีท้ี่�	AI	นำาเสนอโดิยไม่ีมีก้าร

ต์รวจสอบั	ความีสามีารถในการแยกแยะวา่ขอ้มีล้ี่ใดิ

น่าเชืั�อถือหัรือม้ีอคติ์ซึ่่อนอย้่	 เป็นทัี่กษะท้ี่�	 AI	 ไมี่

สามีารถปลี่้กฝัังได้ิโดิยต์รง	 นอกจากน้�	 ความีคิดิ

สร้างสรรค์	 (Creativity	Development)	ก็เป็นอ้ก

หัน่�งบัที่บัาที่สำาคัญที่้�	AI	ไมีส่ามีารถที่ดิแที่นไดิ	้แมี	้AI	

จะชั่วยสร้างผู้ลี่งานต์ามีร้ปแบับัที่้�กำาหันดิไดิ้	แต์่การ

สร้างสรรค์สิ�งใหัม่ีๆ	ที่้�ไมีเ่คยม้ีมีาก่อนต้์องอาศัึยความี

คดิิเชังินวตั์กรรมีแลี่ะการเชัื�อมีโยงประสบัการณส์ว่น

ต์ัวของมีนุษย์

	 ที่้�สำาคัญ	การใชั้	AI	เองก็ต์้องการที่ักษะการคิดิเชัิงวิพากษ์แลี่ะความีคิดิสร้างสรรค์	เชั่น	การเข้ยน

คำาสั�งหัรือคำาถามีใหั้	AI	(Prompt	Engineering)	ที่้�ชััดิเจนแลี่ะมี้ประสิที่ธิิภาพ	ผู้้้ใชั้จำาเป็นต์้องเข้าใจปัญหัา

ที่้�ต์้องการแก้ไขแลี่ะร้้วิธิ้ต์ั�งคำาถามีที่้�เหัมีาะสมีเพื�อใหั้ไดิ้คำาต์อบัที่้�ต์รงประเดิ็น	ซึ่่�งกระบัวนการน้�ไมี่ใชั่เพ้ยง

1. สร้างความสัมพันธ์์และความเข้าใจในผูู้้เร่ยน

	 แมี้ว่า	 AI	 จะมี้ความีสามีารถในการจัดิการเนื�อหัาแลี่ะข้อมี้ลี่การเร้ยนร้้ไดิ้อย่างม้ีประสิที่ธิิภาพ	

บัที่บัาที่ของอาจารย์ในฐ์านะผู้้้ท้ี่�มี้บัที่บัาที่ในการสร้างความีสัมีพันธิ์กับัผู้้้เร้ยน	 ยังคงเป็นหััวใจสำาคัญของ

การศ่ึกษา	เพราะการเรย้นร้้ท้ี่�มีค้ณุคา่ไม่ีไดิเ้กดิิข่�นจากการถ่ายที่อดิข้อมีล้ี่เพย้งอย่างเดิย้ว	แต่์เกดิิจากความี

เชัื�อมีโยงที่างอารมีณ	์แลี่ะความีไวว้างใจที่้�อาจารยส์รา้งข่�นกบััผู้้เ้รย้น	อาจารยส์ามีารถเขา้ใจความีแต์กต์า่ง

เฉพาะบัุคคลี่ของผู้้้เร้ยน	(Individualized	Understanding)	ไมี่ว่าจะเป็นในดิ้านอารมีณ์	พื�นฐ์านความีร้้	

หัรือวัฒนธิรรมี	 ซึ่่�งชั่วยใหั้สามีารถปรับัวิธิ้การสอนใหั้เหัมีาะสมีกับัความีต์้องการของแต์่ลี่ะคนไดิ้อย่างมี้

ประสทิี่ธิภิาพมีากข่�น	นอกจากน้�	อาจารยก์ย็งัมีบ้ัที่บัาที่ในการสรา้ง	Learning	environment	ที่้�ปลี่อดิภยั

แลี่ะสง่เสรมิีการเต์บิัโต์ที่างจติ์ใจ	จะชัว่ยใหัผู้้้เ้รย้นกลี่า้ที่้�จะแสดิงความีคดิิเหัน็	ซึ่กัถามีขอ้สงสยั	แลี่ะกลี่า้ที่้�

จะมี้ความีคิดิเหั็นของต์นเองไดิ้อย่างมีั�นใจ	ความีสามีารถในการเข้าใจแลี่ะดิ้แลี่ความีร้้ส่กของผู้้้เร้ยนน้�	ไมี่

เพ้ยงแต์่ชั่วยส่งเสริมีผู้ลี่สัมีฤที่ธิิ�ที่างการศ่ึกษา	 แต์่ยังชั่วยในการพัฒนาที่ักษะชั้วิต์แลี่ะความีเป็นมีนุษย์ท้ี่�

รอบัดิ้านอ้กดิ้วย
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3. เป็นผูู้้นำาทางเจตคติ (Attitude leadership)

	 แมี้ว่า	AI	จะสามีารถจัดิการข้อมี้ลี่แลี่ะวิเคราะหั์สถานการณ์ไดิ้อย่างแมี่นยำา	แต์่	การเป็นผู้้้นำาที่าง

เจต์คต์ิ	(Attitude	Leadership)	ยังคงเป็นบัที่บัาที่สำาคัญที่้�	AI	ไมี่สามีารถแที่นที่้�ไดิ้	อาจารย์ไมี่เพ้ยงแค่ที่ำา

หัน้าท้ี่�ถา่ยที่อดิความีร้้	แต์ย่งัม้ีบัที่บัาที่ในการ	สรา้งแลี่ะหัล่ี่อหัลี่อมีเจต์คติ์	(Shaping	Positive	Attitudes)	

ที่้�ส่งเสริมีการเร้ยนร้้แลี่ะการพัฒนาต์นเองของผู้้้เร้ยน	 การปล้ี่กฝัังเจต์คติ์เชัิงบัวก	 เชั่น	 ความีเชัื�อมีั�นใน

ศึักยภาพของต์นเอง	(Self-Efficacy)	ความีพยายามีไมี่ย่อที่้อต์่อความีลี่้มีเหัลี่ว	(Growth	Mindset)	แลี่ะ

การมีองเหั็นคุณค่าของความีหัลี่ากหัลี่ายในการเร้ยนร้้	(Appreciation	of	Diversity)	เป็นสิ�งที่้�ต์้องอาศึัย

การเป็นแบับัอย่าง	(Role	Model)	แลี่ะการสนับัสนุนอย่างจริงใจ	นอกจากน้�	อาจารย์ยังต์้องมี้ที่ักษะใน

การรับัฟัังอย่างลี่่กซึ่่�ง	(Active	Listening)	เพื�อเข้าใจมีุมีมีองแลี่ะความีร้้ส่กของผู้้้เร้ยน	ชั่วยปรับัเจต์คต์ิใน

เชังิบัวกเมีื�อเผู้ชัญิกบััความีที่า้ที่าย	การเปน็ผู้้น้ำาที่างเจต์คต์นิ้�ไมีเ่พ้ยงแต์ช่ัว่ยสรา้งแรงบันัดิาลี่ใจ	แต์ย่งัชัว่ย

สรา้งสภาพแวดิล้ี่อมีที่างการเรย้นร้ท้ี่้�สนบััสนนุการเต์บิัโต์ของผู้้เ้รย้นที่ั�งในดิา้นความีร้้แลี่ะความีคิดิไดิอ้ยา่ง

ยั�งยืน

แค่การป้อนข้อมี้ลี่ใหั้	 AI	 แต์่ต์้องอาศึัยความีเข้าใจเชัิงลี่่กเก้�ยวกับัเนื�อหัาแลี่ะการคาดิการณ์ผู้ลี่ลี่ัพธิ์ท้ี่�อาจ

เกิดิข่�น	 ประสบัการณ์ส่วนต์ัวของอาจารย์สามีารถสอนผู้้้เร้ยนให้ัร้้จักต์ั�งคำาถามีที่้�ที่้าที่ายแลี่ะสร้างสรรค์	

เพื�อใชั้	AI	เป็นเครื�องมีือเสริมีในการเร้ยนร้้	ไมี่ใชั่แค่ผู้้้รับัข้อมี้ลี่อย่างเดิ้ยว

บทบาทท่� 2: 

นักออกแบบประสบการณ์์เร่ยนรู้  (Learning experience designer)

 “If	you	can’t	fight	them,	join	them.”	
ในยุคท้ี่�	 AI	 ก้าวเข้ามีาม้ีบัที่บัาที่สำาคัญในการศ่ึกษา	

การพยายามีต้์านที่านหัรือหัล้ี่กเ ล้ี่� ยงการใชั้

เที่คโนโลี่ย้อาจไมี่ใชั่ที่างเลี่ือกท้ี่�เหัมีาะสมีอ้กต์่อไป	

อาจารย์จำาเป็นที่้�จะต์้องไมี่เพ้ยงแค่ยอมีรับัการ

เปลี่้�ยนแปลี่งน้�	แต่์ยงัต์อ้งรับับัที่บัาที่เดิมิีในฐ์านะ	คร้	

อาจารย์	หัรือ	“ผู้้้อำานวยการเร้ยนร้้”	 (Facilitator)	

แลี่ะรับับัที่บัาที่ใหัม่ีในฐ์านะ	 “นักออกแบับั

ประสบัการณ์การเร้ยนร้้”	(Learning	Experience	

Designer)	 เพื�อสร้างประสบัการณ์การเร้ยนร้้ที่้�มี้

ความีหัมีายแลี่ะต์อบัโจที่ย์ผู้้้ เร้ยนในยุคปัญญา

ประดิิษฐ์์

	 การเปน็นกัออกแบับัประสบัการณก์ารเรย้น

ร้ไ้ม่ีใชัเ่พ้ยงแค่การจัดิกิจกรรมีการเร้ยนการสอน	แต์่

คือการ	 ออกแบับักระบัวนการเร้ยนร้้(Learning	
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	 นอกจากน้�	นักออกแบับัประสบัการณ์การ

เร้ยนร้้ยังต์้องเน้นไปท้ี่�การสร้าง	 สภาพแวดิลี่้อมี

การเร้ยนร้้ที่้�เน้นผู้้้เร้ยนเป็นศึ้นย์กลี่าง	(Learner-

Centered	Environment)	โดิยคำานง่ถง่ความีแต์ก

ต์า่งของผู้้เ้รย้นแต์ล่ี่ะคน	เชัน่	ความีสนใจ	สไต์ลี่ก์าร

เร้ยนร้้	 แลี่ะความีสามีารถในการใชั้เที่คโนโลี่ย้	

อาจารย์สามีารถใชั้	 AI	 ในการวิเคราะห์ัข้อมี้ลี่การ

เร้ยนร้้ของผู้้้เร้ยนเพื�อนำามีาปรับัปรุงการสอนใหั้

เหัมีาะสมียิ�งข่�น	แต์่ในขณะเดิ้ยวกันก็ต์้องคำาน่งถ่ง

มีติ์ขิองความีเป็นมีนษุย์	เช่ัน	การสร้างแรงบันัดิาลี่ใจ	

การสนับัสนุนที่างอารมีณ์	 แลี่ะการส่งเสริมีความี

คิดิสร้างสรรค์

	 ที่้�สำาคัญที่้�สุดิ	 บัที่บัาที่ของนักออกแบับั

ประสบัการณ์การเร้ยนร้้คือการสร้างการเร้ยนร้้ท้ี่�

เชัื�อมีโยงกับัโลี่กจริง	(Real-World	Connection)	

ไมี่ใชั่เพ้ยงแค่การเร้ยนในหั้องเร้ยนเที่่านั�น	แต์่ต์้อง

ชั่วยใหั้ผู้้้เร้ยนเหั็นภาพว่าความีร้้แลี่ะที่ักษะที่้�ได้ิ

สามีารถนำาไปใชั้ในชั้วิต์จริงไดิ้อย่างไร	 อาจารย์

สามีารถใชั้ 	 AI	 เป็นเครื�องมีือในการจำาลี่อง

สถานการณ์	 (Simulations)	 การสร้างโมีเดิลี่การ

แกป้ญัหัา	(Modeling)	หัรือแม้ีกระที่ั�งการเชัื�อมีโยง

ผู้้้เร้ยนกับัเครือข่ายความีร้้ระดิับัโลี่ก

Process	Design)	ที่้�ผู้สมีผู้สานเที่คโนโลี่ย้	AI	อย่างมี้ประสิที่ธิิภาพ	อาจารย์ต์้องวางแผู้นใหั้การเร้ยนร้้เกิดิ

ข่�นอยา่งเปน็ระบับั	ที่ั�งในแงข่องเนื�อหัา	วธิิก้ารเรย้นร้	้แลี่ะผู้ลี่ลัี่พธิท์ี่้�ต้์องการผู่้านวธ้ิิการเรย้นการสอนต่์างๆ	

เชัน่	การใชั	้Problem-Based	Learning	(PBL)	เพื�อกระต์ุน้ใหัผู้้้เ้รย้นเผู้ชัญิกบััสถานการณจ์รงิที่้�ต์อ้งอาศึยั

การคิดิวิเคราะหั์	หัรือการใชั้	Project-Based	Learning	ที่้�เปิดิโอกาสใหั้ผู้้้เร้ยนไดิ้สร้างผู้ลี่งานจริง	โดิยมี้	

AI	เป็นเครื�องมีือชั่วยในการค้นคว้า	วิเคราะหั์ข้อมี้ลี่	หัรือแมี้กระที่ั�งการสร้างสรรค์ผู้ลี่งานใหัมี่ๆ	นอกจาก

น้�	 การออกแบับัการเร้ยนการสอนที่้�อย้่บันพื�นฐ์านของหัลี่ักวิธิ้คิดิก็มี้ความีสำาคัญ	 เพราะชั่วยใหั้ผู้้้เร้ยน

สามีารถพัฒนาทัี่กษะในการเผู้ชิัญกับัความีท้ี่าที่ายท้ี่�ซึ่บััซ้ึ่อนในชัว้ติ์จริงได้ิอย่างม้ีประสิที่ธิภิาพ	ยกตั์วอย่าง

เชัน่	แนวคดิิ	First	Principles	Thinking	(ซึ่่�งเปน็วธิิก้ารแยกปญัหัาออกเปน็สว่นประกอบัพื�นฐ์านที่้�สดุิ	เพื�อ

ต์รวจสอบัความีจรงิที่้�ไมีส่ามีารถโต์แ้ยง้ไดิ	้จากนั�นจ่งคอ่ยสรา้งความีเขา้ใจใหัมีห่ัรอืหัาที่างแกไ้ขที่้�สรา้งสรรค์

ข่�นมีา)	ดิ้วยแนวคิดิน้�	อาจารย์สามีารถออกแบับัการเร้ยนร้้ชั่วยใหั้ผู้้้เร้ยนไมี่เพ้ยงแต์่รับัร้้ความีร้้ในระดัิบั

ผู้วิเผู้นิ	แต์ย่งัสามีารถเจาะลี่ก่ลี่งไปเพื�อที่ำาความีเขา้ใจหัลี่กัการพื�นฐ์านของปญัหัา	อาจารยส์ามีารถออกแบับั

กิจกรรมีที่้�กระต์ุ้นใหั้ผู้้้เร้ยนถามีคำาถามีสำาคัญ
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	 ในโลี่กท้ี่� เที่คโนโลี่ย้ ปัญญาประดิิษฐ์์

ก้าวหัน้าอย่างต์่อเนื�อง	 เราอาจสงสัยว่าบัที่บัาที่

ของอาจารย์จะยังคงมี้ความีสำาคัญอย้ ่หัรือไมี่	

แต์่ความีจริงก็คือ	 เที่คโนโลี่ย้ไม่ีเคยถ้กสร้างข่�นมีา

เพื�อแที่นท้ี่�หััวใจของการเร้ยนร้้	 ซึ่่�งนั�นคือมีนุษย์	

อาจารย์ไมี่ใชั่เพ้ยงแค่ผู้้้ถ่ายที่อดิความีร้้	 แต์่คือ

ผู้้้นำาที่าง	 ผู้้้จุดิประกายความีคิดิ	 แลี่ะผู้้้สร้างแรง

บัันดิาลี่ใจให้ักับัผู้้้เร้ยนในแบับัท้ี่�เครื�องจักรไม่ี

สามีารถเลี่ย้นแบับัได้ิ	บัที่บัาที่ใหัม่ีในยุค	AI	จง่ไม่ีใชั่

เรื�องของการต์อ่ส้้กับัเที่คโนโลี่ย	้แต์ค่อืการเรย้นร้ท้ี่้�

จะเต์ิบัโต์ไปพร้อมีกับัมีัน	โดิยใชั้	AI	เป็นเครื�องมีือ

ในการเสริมีศึักยภาพ	แลี่ะเปิดิโอกาสใหั้เราไดิ้ที่ำา

ในสิ�งที่้�มีนุษย์เที่่านั�นที่้�ที่ำาไดิ้	 นั�นคือการเชัื�อมีโยง

ความีร้ก้บััความีร้ส้ก่แลี่ะที่ศัึนคต์	ิการปลี่ก้ฝังัคณุคา่	

แลี่ะการสร้างความีหัมีายท้ี่�ยั�งยืนในการเร้ยนร้้	

เพราะในที่า้ยที่้�สดุิ	การศึก่ษาที่้�แที่จ้รงิไมีไ่ดิว้ดัิจาก

ข้อม้ีลี่ที่้�ผู้้้ เร้ยนจำาไดิ้	 แต์่จากความีคิดิแลี่ะจิต์

วญิญาณที่้�ได้ิถก้ปลี่กุให้ัต์ื�นข่�นในระหัว่างการเรย้นร้้

นั�นต์่างหัาก


