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ศ.พญ.อรุณวรรณ พฤทธิพันธุ์ 
  ผู้ได้รับรางวัลอาจารย์ดีเด่นแห่งชาติ 

  ที่ประชุมประธานสภาอาจารย์มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปอมท)  
“สาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ” ประจำ�ปี พ.ศ. 2566

	 กลัับมาอีีกคร้ั้�งกัับบทความเชิิดชูู ใน

วารสารฉบัับนี้้�ทางทีีมงานได้้มีีโอกาสสััมภาษณ์์ 

ศ.พญ.อรุุณวรรณ พฤทธิิพัันธุ์์� อาจารย์ป์ระจำ

ภาควิชิากุมุารเวชศาสตร์ ์สาขาโรคระบบหายใจ

เด็็ก คณะแพทยศาสตร์์โรงพยาบาลรามาธิิบดีี 

อาจารย์์มีีประสบการณ์์มากมายทั้้�งในด้้าน

การสอน ด้้านคลิินิิก รวมถึึงงานด้้านบริิหาร

ในตำแหน่่งอดีตีหัวัหน้้าหน่่วยโรคระบบหายใจเด็ก็ 

อดีีตหััวหน้้าศููนย์์โรคการนอนหลัับ คณะ

แพทยศาสตร์์โรงพยาบาลรามาธิิบดีี และอดีต

นายกสมาคมโรคจากการหลับัแห่่งประเทศไทย 

พ.ศ. 2559 – 2563 สำหรัับในด้้านการเป็็น

ครููแพทย์์ อ าจารย์์เป็็นหนึ่่�งใน Role Model 

ของครููแพทย์์ของหลายๆ ท่ าน และล่่าสุุด

อาจารย์์ได้้รัับรางวััลอาจารย์์ดีีเด่่นแห่่งชาติิ 

จ า ก ที่่� ป ร ะ ชุุ ม ป ร ะ ธ า น ส ภ า อ า จ า ร ย์์

มหาวิิทยาลััยแห่่งประเทศไทย  (ปอมท) 

“สาขาวิิทยาศาสตร์์สุุขภาพ” ประจำปีี พ.ศ. 

2566 ซึ่่�งอาจารย์์ได้้รับัมอบรางวััล เมื่่�อวันัที่่� 23 

พฤศจิกิายน พ.ศ. 2566 ทางทีีมงานวารสารได้้

มีโีอกาสสััมภาษณ์์อาจารย์เ์กี่่�ยวกัับความเป็็นครูู

แพทย์์ และเผยแพร่่ผ่่านบทความนี้้�
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	 พี่่�ช่ื่�อ ศาสตราจารย์ ์แพทย์ห์ญิงิอรุณุวรรณ พฤทธิพิันัธุุ ์ขณะนี้้�เป็น็อาจารย์ป์ระจำหน่ว่ยโรคระบบ

หายใจเด็ก็ ภาควิชิากุมุารเวชศาสตร์ ์คณะแพทยศาสตร์โ์รงพยาบาลรามาธิบิดีี มหาวิิทยาลััยมหิิดล ซึ่่�งก่อ่น

หน้้านี้้�พี่่�ได้้มีีโอกาสทำงานบริิหารในหลากหลายส่่วน แต่่ในปััจจุุบัันหลัังจากต่่ออายุุราชการ พี่่�ก็็ยัังคงเป็็น

อาจารย์์แพทย์์ ทำงานทั้้�งเรื่่�องการเรีียนการสอน การบริิการผู้้�ป่่วย และงานวิิจััยค่่ะ  

	 แต่่ถ้้าถามว่่าชอบงานส่่วนไหนมากที่่�สุุด พี่่ �เลืือกส่่วนของการสอนมากที่่�สุุด เพราะว่่าตั้้�งแต่่เด็็ก

อาชีีพที่่�พี่่�อยากจะเป็็นคืืออาชีีพครูู เพราะว่่าพี่่�ชอบสอนคนที่่�เขาไม่่รู้้�ให้้เขารู้้� และการที่่�นัักศึึกษาสามารถ

นํําสิ่่�งที่่�เราสอนไปปฏิิบััติิได้้จริิงก็็คืือหนึ่่�งในความภาคภููมิิใจของพี่่�ค่่ะ 

1. รบกวนอาจารย์แนะนำ�บทบาทและภาระงานของอาจารย์ในปัจจุบันครับ 
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พี่่�รู้้�สึกภาคภููมิิใจที่่�ครั้้�งหนึ่่�งในชีีวิิต พี่่�ได้้

ทดแทนพระคุุณของมหาวิิทยาลััยมหิิดล  เพราะ

มหาวิิทยาลััยมหิิดลสร้้างพี่่�มาจากคนที่่�ไม่่มีีอะไร

เลย  จนกระทั่่� งพี่่�สามารถทําชื่่�อเสีียงให้้กัับ

มหาวิิทยาลััยมหิิดลได้้ค่่ะ วั ันที่่� รัับรางวััลนี้้�มีี

อาจารย์์จากมหาวิิทยาลััยต่่างๆ ทั่่ �วประเทศไทย

รวมตััวกัันและให้้รางวััลพี่่� ซึ่่�งเป็็นครููคนหนึ่่�งของ

มหาวิิทยาลััยมหิิดลในสาขาวิิทยาศาสตร์์สุุขภาพ 

2. อาจารย์รู้สึกอย่างไรที่ได้รับ รางวัลอาจารย์ดีเด่นแห่งชาติ ที่ประชุม
ประธานสภาอาจารย์มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปอมท)
“สาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ” ประจำ�ปี พ.ศ. 2566

	 สำหรัับพี่่�หััวใจของการเป็็นครููก็็คืือการสร้้างคน โดยเฉพาะการเป็็นครููแพทย์์เรากำลัังสร้้างคน 

จากนัักศึึกษาธรรมดาให้้เขาสามารถจบไปแล้้วดููแลคนไข้้ รับผิิดชอบชีีวิิตของคนไข้้ได้้ แต่่ไม่่ว่่านัักศึึกษา

จะเก่่งขนาดไหน เขาจะไม่่สามารถจบไปเป็็นแพทย์์ที่่�ดีีได้้เลยถ้าเขาไม่่เคยได้้สััมผััสคนไข้้จริิงๆ จุ ดนี้้�เลย

ทำให้้พี่่�คิิดว่่าครููแพทย์์ต่่างจากครููทั่่�วไป เพราะเราต้้องเป็็นตััวกลางเชื่่�อมระหว่่างการดูแลคนไข้้ของเรา

ให้้ดีีที่่�สุุดและการสอนนัักศึึกษาของเราผ่่านคนไข้้จริิงให้้ได้้รัับความรู้้�อย่างเต็็มที่่� เพราะฉะนั้้�นพี่่�คิิดว่่าครูู

แพทย์์ที่่�ดีีต้้องเข้้าใจเรื่่�องนี้้�ก่่อน ว่ ่าเราไม่่ได้้สอนจากหนัังสืือ  เราสอนจากคนไข้้ เช่่น ในบางคร้ั้�งพี่่�ต้้องไป

ขอร้้องคนไข้้ ขอร้้องคุุณพ่่อคุุณแม่่ของคนไข้้ เพื่่�อให้้มาช่่วยสอนนัักศึึกษาในการตรวจหูู ตรวจจมููก 

ซึ่่�งพี่่�ก็็ดีีใจมากที่่�พี่่�ยัังได้้รัับความร่่วมมืือจากคนไข้้เสมอ 

3. อาจารย์คิดว่าครูแพทย์ที่ดี ควรมีลักษณะอย่างไรบ้างครับ 
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	 สิ่่�งแรกที่่�สำคััญคืือเราต้้องตั้้�งต้้นด้้วยความ

หวัังดีีของเราต่่อลููกศิิษย์์ เราอยากจะให้้ลููกศิิษย์์

เราทุุกคนได้้ดีี และสิ่่�งต่่อไปก่่อนที่่�เราจะไปเป็็น 

coach หรืือ mentor ให้้ใครคืือเราต้้องยอมรัับ

ว่่าลููกศิิษย์์ของเรามาจากบริิบทที่่�แตกต่่างกััน 

มีีเจตคติิที่่�แตกต่่างกััน เพราะฉะนั้้�นด้้วยความ

หลากหลายนี้้� เราในฐานะครููแพทย์์ต้้องพััฒนา

พวกเขาแต่่ละคนให้้ดีีขึ้้�นตามศัักยภาพที่่�เขาเป็น็ 

โดยไม่่ฝืืนเขา เช่่น ถ้ ้าลููกศิิษย์์ของเราเป็็นคน 

Introvert เราจะไปพััฒนาให้้เขากลายเป็็นคน 

Extrovert เลย พี่่�คิิดว่่าไม่่เหมาะสม เพราะฉะนั้้�น

การเป็็น coach หรืือ mentor เราต้อ้งมองลููกศิษิย์์

ก่่อนว่่าเราควรจะพััฒนาเขาในด้้านใด และแนะนำ

เขาไปในสิ่่�งที่่�ถููกต้้องและเหมาะกัับศัักยภาพของ

เขา

5. การ Coach และ mentor ในวงการแพทยศาสตร์ศึกษา มีความสำ�คัญ
อย่างไรบ้างครับ 

4. ปัจจัยอะไรที่ทำ�ให้อาจารย์ยังคงพัฒนาตัวเองในฐานะครูแพทย์อยู่จนถึง
ปัจจุบันครับ 

	 อย่่างแรกที่่�สํําคััญคืือเราต้้องมองหาก่่อนว่่าเราอยากเหมืือนอาจารย์์ท่่านไหนในด้้านต่่างๆ หรืือ

อาจารย์์คนไหนที่่�เราประทัับใจและเป็็น Role Model ในการเป็็นครููแพทย์์ให้้กัับเรา พี่่ �มีีอาจารย์์ที่่�เป็็น 

Role Model ในด้า้นการเป็น็ครูแูพทย์ห์ลายท่า่นมาก เช่น่ ศาสตราจารย์เ์กียีรติคิุณุ นายแพทย์อ์รรถสิทิธิ์์� 

เวชชาชีีวะ ทำให้้พี่่�ประทัับใจว่่าการเป็็นครููแพทย์์ ถ้้าเราสามารถจำนัักศึึกษาของเราได้้  เราจะเป็็น

ส่่วนหนึ่่�งที่่�ช่่วยเหลืือให้้คำแนะนำเขาในด้้านต่่าง ๆ ได้้อย่่างมาก และพี่่�พยายามพััฒนาให้้เป็็นครููแพทย์์

แบบที่่�กล่่าวมา หรืือในด้้านทักัษะการสอน พี่่�ก็ม็ี ีRole Model คืือ ศาสตราจารย์์ แพทย์์หญิงิสุภุรี ีสุวรรณจูฑะ 

และ ศาสตราจารย์์เกีียรติิคุุณ  นายแพทย์์ธีีรชััย ฉั นทโรจน์์ศิิริิ ที่่ �เป็็นต้้นแบบที่่�ทำให้้พี่่�ได้้เรีียนรู้้�ทัักษะ

การสอนหนัังสืือให้้สนุุก ไม่่ว่่าจะเป็็นการสอนให้้ห้้องเรีียนให้้ดึึงดููดความสนใจของนัักศึึกษา หรืือการสอน

ผ่่านคนไข้้จริิงให้้น่่าสนใจและไม่่เครีียด แต่่ยัังคงได้้เนื้้�อหาความรู้้�ไปพร้้อมๆกััน และหลัังจากที่่�เราเรีียนรู้้�

จาก Role Model ของเราแล้้ว พี่่�ก็็ต้้องมาฝึึกฝนและปรัับใช้้ให้้เป็็นครููแพทย์์ในลัักษณะของตััวพี่่�เอง
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	 พี่่�อยากจะให้้กํําลัังใจครููแพทย์์รุ่่�นใหม่่ที่่�มารัับหน้้าที่่�ครููแพทย์์ต่่อจากรุ่่�นของพี่่� ขอให้้กํําลัังใจ

มากๆ เพราะว่่า ในปััจจุุบัันมัันยากมากในการที่่�จะเป็็นครููแพทย์์ในอุุดมคติิ เนื่่�องจากภาระหน้้าที่่� ต้้นทุุน

บางอย่่างที่่�อาจจะต้้องแลกมา แต่่สำหรัับคนที่่�ตััดสิินใจเข้้ามาในสายอาชีีพครููแพทย์์แล้้ว พี่่�อยากฝากไว้้

ว่่าต้้องมีีความอดทน พัฒนาตััวเองอยู่่�ตลอดเวลา และอะไรที่่�เราคิิดว่่าดีีขอให้้ทํําต่่อเพ่ื่�อลูกศิิษย์์ของเรา 

แล้้วความภาคภููมิิใจจะเกิิดขึ้้�นเมื่่�อเราเห็็นลููกศิิษย์์ของเราเจริิญเติิบโตงอกงาม

7. เรื่องสำ�คัญที่อาจารย์อยากฝากถึงครูแพทย์รุ่นต่อไป 
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“พี่่�เคยต้้องทำหน้้าที่่�ครููประจำชั้้�น
และจำเป็็นต้้องพููดคุุยเพื่่�อปรัับเปลี่่�ยน

เจตคติิของนัักศึึกษา 
พี่่�ต้องยอมรับัว่่าการปรับัเจตคติขิองเด็็ก

ไม่่ใช่่เรื่่�องง่่าย และในตอนนั้้�นพี่่�ก็็มีี
ความกลััว แต่่มีีอาจารย์์ของพี่่�ท่่าน

หนึ่่�งพููดว่่า 
“ถ้้าเราไม่่ทํําอะไรเลย เราอาจจะเสีีย
นัักศึึกษาแพทย์์ของเราไปเลยก็็ได้้” 

พี่่�จึึงเลืือกไปคุุยกัับพวกเขา
และพี่่�ก็็ไม่่เสีียพวกเขาไป”

	 การเป็็นครููแพทย์์เป็็นสิ่่�งที่่�มีีค่่าในชีีวิิตพี่่� ในช่่วงที่่�พี่่�ทำงานหนัักมากๆ ในฐานะครููแพทย์์ หลายๆ

คนบอกว่า่ ‘ไปอยู่่�โรงพยาบาลเอกชนดีกีว่า่ไหม’ แต่ถ่ึงึวันันี้้�พี่่�ก็ร็ู้้�สึกึว่า่พี่่�ตัดัสินิใจถูกูแล้ว้ที่่�พี่่�ยังัเป็น็ครูแูพทย์์

ของรามาธิิบดีีอยู่่� พี่่ �คิิดว่่าสิ่่�งที่่�พี่่�ได้้มาคืือความภููมิิใจ ความภาคภููมิิใจของพี่่�คืือความสุุขที่่�ได้้เห็็นลููกศิิษย์์

เจริิญก้้าวหน้้า มีีความมั่่�นคงในชีีวิิต ทั้้�งหน้้าที่่�การงานและครอบครััว สิ่่�งนี้้�เป็็นความสุุขอย่่างหนึ่่�งของพี่่� 

พี่่�ทำงานทุุกอย่่างมาด้้วยความภาคภููมิิใจและความสุุข สิ่่�งเหล่่านี้้�มีีคุุณค่่ามากกว่่าเงิินทองมาก

6. ตลอดระยะเวลาการทำ�งานในฐานะครูแพทย์ อาจารย์ได้เรียนรู้อะไรจาก
อาชีพนี้บ้างครับ


