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ข้อแนะนําในการจดัสอบ OSCE (Objective Structured Clinical Examination) (ตอนที+ 3) 

เชิดศกัดิ1 ไอรมณีรัตน์ 
 
 ในบทความนี 8จะขอเสนอเกร็ดความรู้เกี+ยวกบัการให้คะแนนในการสอบ OSCE  

1. การให้คะแนน OSCE ทําได้ 2 วิธีใหญ่ๆ ด้วยกนั คือ checklist (ให้คะแนน 1 เมื+อทําสิ+งที+ระบใุนรายการ และให้
คะแนน 0 เมื+อไม่ทํารายการนั 8น เช่น “นกัเรียนถามประวติัประจําเดือนครั 8งสดุท้าย”: 0 ทํา, 1 ไม่ทํา) และ rating scale 
(ให้คะแนนได้หลายระดบัขึ 8นกบัระดบัความถูกต้องของการปฏิบติั เช่น “นกัเรียนอธิบายหตัถการที+จะทําได้ชดัเจน” : 
1 ไม่เห็นด้วยอย่างยิ+ง, 2 ไม่เห็นด้วย, 3 เห็นด้วย, 4 เห็นด้วยอย่างยิ+ง) การให้คะแนนด้วย checklist จะได้ผลการ
ประเมินที+ผู้ ให้คะแนน (rater) มีความเห็นพ้องกนั (inter-rater agreement) มากกว่า แต่สามารถแยกแยะความ
แตกต่างระหว่างนกัเรียนที+มีความสามารถต่างกันได้ไม่ดีเท่ากบัการให้คะแนนด้วย rating scale ควรใช้ checklist 
สาํหรับให้คะแนนโจทย์ที+ประเมินความครบถ้วนของเนื 8อหาหรือขั 8นตอน (เช่น ซกัประวติั ตรวจร่างกาย) แต่ควรใช้ 
rating scale สาํหรับให้คะแนนโจทย์ที+ประเมินคณุภาพของทักษะหรือกระบวนการปฏิบติั (เช่น ทกัษะการสื+อสาร 
ทกัษะการทําหัตถการ) 

2. ไม่มีความจําเป็นต้องใช้ผู้ให้คะแนน (rater) มากกว่า 1 คน ต่อ 1 สถานี หากมีทรัพยากรบคุคลมากพอ 
เราควรจะเพิ+มจํานวนสถานีสอบ มากกว่า เพิ+มจํานวนผู้ให้คะแนนต่อสถาน ีการเพิ+มจํานวนสถานีสอบ 
สง่ผลให้คะแนนสอบ OSCE มีความแม่นยําเพิ+มขึ 8นมากกว่า การเพิ+มจํานวนผู้ให้คะแนนต่อสถานี 

3. นอกจากเราจะให้อาจารย์แพทย์เป็นผู้ให้คะแนนแล้ว เรายังสามารถฝึกให้ผู้ ป่วยมาตรฐาน (standardized patient) 
ทําการให้คะแนนได้ด้วย พบว่าเมื+อได้รับการอธิบายเกณฑ์การให้คะแนนและฝึกปฏิบติัแล้ว ผู้ ป่วยมาตรฐาน สามารถ
ให้คะแนนที+มีความแม่นยําสงูไม่แพ้อาจารย์แพทย์ ข้อดีของการให้ผู้ ป่วยมาตรฐานเป็นผู้ให้คะแนนคือสะดวก และ
ประหยดั ในทางกลบักนัการให้อาจารย์แพทย์เป็นผู้ให้คะแนนมีข้อได้เปรียบคืออาจารย์สามารถชี 8แนะข้อบกพร่อง
และแนะนําแนวทางการปรับปรุงแก้ไขทักษะและวิธีคิดของนกัเรียนได้ทนัที 

4. ไม่ควรใช้ผลการประเมินจากสถานีใดสถานีหนึ+งเป็นตัวบ่งชี 8ว่านกัเรียนมีความสามารถหรือไม่มีความสามารถในด้าน
ใด เนื+องจากผลการประเมินจากสถานีเดียวมีโอกาสผิดพลาดได้มาก การตดัสนิว่านกัเรียนคนใดมีความสามารถ
หรือไม่ให้ใช้ผลการประเมินโดยรวมซึ+งมีความแม่นยํามากกว่า  

5. การรายงานคะแนน OSCE แก่นกัเรียนนั 8นต้องคํานงึถงึวตัถปุระสงค์ของการสอบ หากทําการสอบ formative test 
ควรบอกข้อดี ข้อด้อย ของนกัเรียนแต่ละคน และชี 8แจงสิ+งที+ควรปรับปรุงอย่างละเอียด สว่นคะแนนรวมนั 8นอาจไม่ค่อย
มีความสาํคญันกั ในทางกลบักนั หากทําการสอบ summative test เราต้องคํานงึถงึการรักษาความลบัของข้อสอบ 
เนื+องจากข้อสอบ OSCE ที+ดีนั 8นพฒันาขึ 8นได้ยาก และควรได้รับการเก็บไว้ในคลงัข้อสอบเพื+อนํามาใช้ในอนาคต 
ดงันั 8นเราไม่ควรแจงรายละเอียด ข้อถกู ข้อผิด ของนกัเรียนแต่ละคนในทกุสถานี แต่แจ้งเพียงผลสอบว่าผ่านหรือไม่
ผ่าน 

 


