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การประเมินการสอนแบบให้นกัเรียนมีสว่นร่วม (Assessing the active learning activities in a lesson) 

เชิดศกัดิ* ไอรมณีรัตน์ 
 

 การเรียนการสอนแบบให้นกัเรียนมีสว่นร่วม (Active learning) นั /นเป็นรูปแบบการสอนที3คณะแพทยศาสตร์ศิริราช
พยาบาลพยายามผลกัดนัให้มีเพิ3มมากขึ /น เนื3องจากเป็นการเรียนการสอนที3มีประสทิธิภาพ นกัเรียนสามารถจดจําเนื /อหาที3ได้
เรียนได้มาก ความรู้ที3ได้คงอยู่นาน และสามารถนําไปประยกุต์ใช้ในการปฏิบติังานทางคลนิิกได้ดี อาจารย์หลายท่านก็ได้
พยายามปรับเปลี3ยนการสอนในรายวิชา หรือชั3วโมงสอนที3รับผิดชอบอยู่เพื3อให้นกัเรียนมีสว่นร่วมมากขึ /น อาจารย์บางท่านอาจ
สงสยัว่าที3ทําการปรับเปลี3ยนรูปแบบการสอนไปนั /นถกูต้อง เหมาะสมหรือไม่ เป็นไปตามหลกัการสอนแบบ active learning 
จริงหรือไม่ ในบทความนี /ผมก็ขอนําเสนอวิธีการที3แนะนําโดย PJ Artz (Assessment update, 2006) เพื3อใช้ตรวจสอบด้วย
ตนเองอย่างคร่าวๆว่า วิธีการเรียนการสอนที3อาจารย์ใช้อยู่นั /นมีความเหมาะสมตามหลกัการของ active learning มากน้อย
เพียงใด 
 ในการประเมินการสอนนี /ให้อาจารย์ตอบคําถาม 5 ข้อด้วยกนั คือ 
(ก) วตัถปุระสงค์ของการเรียนการสอนในชั3วโมงของอาจารย์มีความสอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์ของภาควิชา หรือรายวิชา 
หรือไม่ 
0 คะแนน – ไม่มีการกําหนดวตัถปุระสงค์การเรียนที3ชดัเจน หรือไม่มีความสมัพนัธ์กบัวตัถปุระสงค์ของรายวิชา 
1 คะแนน – มีความสมัพนัธ์กนับ้าง 
2 คะแนน – วตัถปุระสงค์การเรียนมีความสอดคล้องและสนบัสนนุวตัถปุระสงค์ของรายวิชา 
 
(ข) วตัถปุระสงค์การเรียนการสอนในชั3วโมงของอาจารย์มุ่งเน้นพัฒนาความรู้ ความสามารถของนกัเรียนอย่างไร 
0 คะแนน – ไม่มีการกําหนดวตัถปุระสงค์ที3ชดัเจน หรือวตัถปุระสงค์มุ่งพฒันาความรู้พื /นฐาน  
1 คะแนน – การเรียนมุ่งพฒันาความรู้พื /นฐาน แต่มีกิจกรรมเพื3อพฒันาความเข้าใจ และความสามารถในการนําความรู้ไปใช้
แก้ปัญหาผู้ ป่วยด้วย 
2 คะแนน – การเรียนมุ่งพฒันาความรู้ และความสามารถขั /นสงูเป็นสาํคัญ อาทิเช่น ความสามารถในการวิเคราะห์ปัญหา 
สงัเคราะห์ การแก้ปัญหาผู้ ป่วย 
 
(ค) วิธีการสอนที3ใช้เหมาะสมกบัรูปแบบการเรียน (learning style) ของนกัเรียนอย่างไร 
0 คะแนน – วิธีการสอนเหมาะกบัรูปแบบการเรียนแบบใดแบบหนึ3งเท่านั /น 
1 คะแนน – วิธีการสอนเหมาะกบัรูปแบบการเรียน 2 รูปแบบ  
2 คะแนน – วิธีการสอนเหมาะกบัรูปแบบการเรียน 3 รูปแบบ ขึ /นไป (เช่น นกัเรียนที3เรียนรู้จากการมองเห็น นกัเรียนที3เรียนรู้จาก
การได้ฟัง นกัเรียนที3เรียนรู้จากการได้พูด นกัเรียนที3เรียนรู้จากการได้สมัผัสจบัต้อง ฯลฯ) 
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(ง) อาจารย์ได้แจ้งให้นกัเรียนทราบเกี3ยวกบัเรื3องเกณฑ์การให้คะแนนและการตดัสนิเกรดหรือไม่ อย่างไร 
0 คะแนน – นกัเรียนไม่ทราบว่าตนจะได้รับการประเมินผลอย่างไร ไม่ทราบว่าการมีส่วนร่วมของตนในการเรียนจะสง่ผลต่อ
คะแนนและเกรดที3ได้รับอย่างไร 
1 คะแนน – นกัเรียนได้รับทราบอย่างคร่าวๆว่าจะมีการให้คะแนนในด้านใดบ้าง แต่ไม่ทราบรายละเอียดที3ชัดเจน 
2 คะแนน – นกัเรียนมีข้อมูลที3ชดัเจนเกี3ยวกบัรูปแบบการประเมินผล และเกณฑ์ต่างๆที3จะใช้ในการให้คะแนนและตดัเกรด 
นกัเรียนสามารถประเมินตนเองได้ว่าตนน่าจะได้เกรดอะไรเมื3อสิ /นสดุการเรียน 
 
(จ) ใครเป็นผู้ประเมินผลงานของนักเรียน และประเมินอย่างไร 
0 คะแนน – นกัเรียนสง่รายงานให้อาจารย์เป็นผู้ตรวจเพียงครั /งเดียวตลอดรายวิชา 
1 คะแนน – อาจารย์ร่วมกนักบัเพื3อนนกัเรียนด้วยกนัติดตามความคืบหน้าในการเรียนและ/หรือ การทํารายงาน อย่างต่อเนื3อง 
และมีการให้ feedback เป็นระยะๆ 
2 คะแนน – นอกจากจะมี formative feedback จากอาจารย์และเพื3อนแล้ว นกัเรียนแต่ละคนยงัทําการประเมินความคืบหน้า
ในการเรียนและการทํารายงานของตนเองอย่างสมํ3าเสมอ 
 
 เมื3ออาจารย์ตอบคําถามทั /ง 5 ข้อเป็นที3เรียบร้อยแล้ว ก็ทําการรวมคะแนน หากอาจารย์ได้คะแนน หากได้ 8 – 10 
คะแนนนั /นจดัว่าอาจารย์ได้ดําเนินการสอนแบบ active learning อย่างเต็มที3แล้ว หากได้ 6 – 7 คะแนนแสดงว่าอาจารย์
ดําเนินการสอน active learning มากพอสมควรแล้ว หากพฒันาอีกเลก็น้อยก็จะสมบรูณ์แบบ หากได้ 3 – 5 คะแนนแสดงว่า
การเรียนการสอนที3อาจารย์ใช้อยู่นั /นยังมีความเป็น active learning อยู่ค่อนข้างน้อย น่าจะสามารถพฒันาให้ดีขึ /นได้ 
หากได้ 0 – 2 คะแนนแสดงว่าการเรียนการสอนที3อาจารย์ใช้อยู่นั /นเป็น passive learning อาจารย์มีโอกาสที3จะพฒันาคุณภาพ
การสอนของอาจารย์ได้มาก 
 หากพิจารณาจากเกณฑ์การให้คะแนนข้างต้นอาจารย์ทกุท่านคงพอจะมองเห็นแนวทางที3จะพฒันาการเรียนการสอน
ให้นกัเรียนมีสว่นร่วมมากขึ /นได้ กล่าวคือ (1) มีการกําหนดวตัถปุระสงค์การเรียนที3ชัดเจนและสอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์ของ
รายวิชาหรือของภาควิชา, (2) มุ่งสอนให้นกัเรียนวิเคราะห์ปัญหา สงัเคราะห์ความรู้ และฝึกฝนแก้ปัญหาทางคลนิิกมากกว่าที3
จะมุ่งไปที3การพดูความรู้ทางทฤษฎีให้นกัเรียนฟัง, (3) มีการปรับเปลี3ยนรูปแบบการสอนเป็นระยะๆ เพื3อให้นกัเรียนที3ถนดัที3จะ
เรียนรู้ในรูปแบบต่างๆกนัได้เกิดการเรียนรู้ไปด้วยกนัอย่างมีประสทิธิภาพ, (4) มีการชี /แจงวิธีการประเมินผล และเกณฑ์ที3ใช้ใน
การตัดสนิผลการเรียนของนกัเรียนให้นกัเรียนทกุคนทราบตั /งแต่ก่อนเริ3มเรียน, และ (5) ให้นกัเรียนมีสว่นร่วมในการติดตามการ
เรียนรู้ของตนเอง และมีการให้ feedback แก่นกัเรียนอย่างสมํ3าเสมอ 
 


